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Ƚè˟̼ɡɲ��ńőǑʩ;Ǒʧ˟ɬ� 

ĹĢǯ 

 

Ʒƌɂ¡͗̈́Ș̭ȟ�ȌēɖŔ�ù̖Ȕɵ 

 

1. ˟̼ɡɲjn�tǩ@?Q� 

ǷȽè˟̼ɡɲ!ȔƇ>ɏ˴,3@A�¬@˟̼ɡɲPR 1ż̇T3 2018ż 9Ǳ@ɸ 28īń· Q

:�S�1@ɷʕ;=63@A�ǑʩʧĦØ˔ȢǞʽˇí@ǎȔ“2017ż”>¸�à˟ɬ˛ŕ@̉ɬ>

��9Ʉ-3�˭,ÌRħ̼�:�S��őȂ�̓ɺőȂ@ǡ�Ǒɪ>̠.Sɪɕ�>7�9�¬őɪ

˓ʟɪɕWʯőɪɪɕ;,9Ö9S̩>�Aőɪ:˓ʟ*T9�SɪɕW Bőɪ@ɪɕ;,9Ɉˢ.S

̩�A őɪ!Ǒʧ˟ɬ@ɪɕ;,9Ɉˢ.SĺĚ>A�Bőɪ@ɪɕ;,91@ɪɕW�ÌR9$S(

;�A˛LQT=��;Ɉˢǩ>ƽǌ*T3ńő!�R�(@ħ̼>̠,9�̈́Ș̭ȟɂ¡! 2018ż 4

Ǳ 14Ǡ>̞Ñ*T3�wɡɲ·�PDɂ¡·>��9˙̼ǇÁWʽ63�1@Ɠ�ő·ĦWš˩>ƌ

˚ħ̼WĠKà˟ɬ˛ŕ>̠.S·ĦY�e�tˠȁ! 2018ż 5Ǳ 5Ǡ­:���>9řǞ*T3�

(@ʋǽA�ń·ʔ·>��9ĹĢ*TS;;M>�©Ɠ@ǜĝƝ;,9à˟ɬ˛ŕ@ħ̼>;<IS

(;=$�ńőǑʩ>�&SǑʧ˟ɬ@ħ̼>7�9őħɓ=ˆĴ QȆːWȭLS3L�Ƿ˟̼ɡɲ

@˓ɴ!Ʊ˛*T3� 

 

2.� ̑·��z� 

�̈́Ș̭ȟ“ƦƧʢĻńő”�ù̖Ȕɵ“ǻ§ńő”�ȌēɖŔ“ɻȣńő” 

²Ɇƃ�“ńǻǖûńő”�¶ǵ�ŋ“Éűńő”� 

ɉɆÏ�“Õ� į̩ĸɜǑńő�ü̦ő̤ńő”��Ǹĥí “Ȟʛį̩ńő” 

“(@¬>�̖̓ĥŎ�ȼȰȮ�ȩɆąǖ�ĥ¤ɆɿŎ�ßɆÿǧ@ęș!�ɡɲ̑�¡øŨPRČ

ô” 

 

3.� (TI:@�=ȧ÷ 

�˒@Y�e�tˠȁ�D>ĹĢWĒ&9�2018ż 11Ǳ 25Ǡ>A�ǥȟńő>��9h��i\�

�©�à˟ɬ˛ŕWàʥ.S�“Ę·͗ȼȰȮɡɲ̜̑�˙̼ǇÁ͗̈́Ș̭ȟɂ¡��Ǹĥíɂ¡�ƽ

ŕːˣ͗ɉɆÏ�·Ħ”!̞Ñ*T3�1(:A�Y�e�t@ʋǽ!�Q3L9ĹĢ*TS;;M>�

¬ńő@÷ĝɺWĠKȧɏ=˨ˣ!ʽVT3�1@ƓA�Ȓ�>řǞ*T9�Sȋ�=ǑŷǑʩǎ̳;

̠̅*0=!Q�ɡɲ̑;Şǃ>̅ǋ,=!QȆː.Sȑ·W˓&˨ˣWʽ69"3� 

2019żƁ@ȧ÷;,9A�ő·ʽ¡;,9ǠǷǑʩő·ǻ§Ĵý;@ÝÑ: 6Ǳ 15Ǡ>Ü̞h��

i\��ǑŷǑʩǎ̳Wħ�ɖ.�!̞Ñ*T�1@µɊ>Čô,3�1(:A�Ǒɪ>̠.SŢ̝ɓ

¡̶@fY`�b������PDǠǷőʾ·˨>�&S�ńőǑʩ@ã̖è˰È˕@3L@Ǒʩ˟ɬ

ʗƩ�@ČȺĸȴ“Ǒʩőã̖”�WđR�'9˨ˣ!=*T3�I3�ɸ 29īń·“2019ż 9Ǳ 22

Ǡ”>��9A�ù̖Ȕɵɂ¡PR�̞ǏëǑĦ̀ƩWʥ�S��ȼȰȮɡɲ̜̑PR�Ǒʧ˟ɬ˰È

˕@÷ĝ��̖̓ĥŎ·̜PR�Ǒʩ˟ɬʗƩ�@ČȺĸȴ“Ǒʩőã̖”>7�9�;��r��:

1T2TĹĢ!=*T3�*Q>�Ü̞ɡɲ·;,9�2019ż 12Ǳ 7Ǡ>Ȫ̖ǻȥ�șPR�Ǒʩő

̑ǑĦ@Ńȋû!M3Q.ȣʅ>7�9ʥ�9JS͝�;,9�VOSřøśǑĦ;ɡɲʦǑĦ@Ő
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>̠,9͝��2020ż 2Ǳ 11Ǡ>�ɠæ̬șPR�Ǒɪ̠̅ɪɕ@fY`�b���;Ǒŷ@Ţ̝ʧó

̗@ĝ��;��r��:@ĹĢ!1T2T�R�˨ˣWʽ63� 

ɸ 30īń·“2020ż 9Ǳ 13Ǡ”>��9A�ǷȽè˟̼ɡɲ@ʔƻ;,9�̖̓ĥŎ·̜ Q�Ǒ

ʧ˟ɬ@˰È˕;A―ǠǷőʾ·˨�Ǒʩőã̖@ČȺĸȴ�Wƛ̺>��ȼȰȮɡɲ̜̑ Q�Ǒʧ

˟ɬfY`�b���@àĞģ―ǐɽ;ɡɲ@̠VRWħ���¶ǵ�ŋɂ¡ Q�Ǒʧ˟ɬ`�b�

��@ţǺ―
ǑĦ̀Ʃʄ@ɴĺ Q��²Ɇƃ�ș Q�Ǒʧ˟ɬ`�b���@ţǺ―�̞Ǐë̀

Ʃʄ@ɴĺ Q�;��r��:h��i\�ƍƇ@ĹĢ!=*T3� 

 

4.� Ʃǽ;˟̼ 

� Y�e�t@ʋǽ�.H9@ńő:A=�M@@�˭,ÌRħ̼�AɏɄ,9�R�Ɉˢǩ@ƽǌ>

š,9ęńőA¼Q @šƚW,9�3�I3�(@ħ̼>7�9A�ŅǑʩŠ˨·:M˛˧,9�R�

ǑĦ̀Ʃ̑·˟ɬ˛ŕŌĦ·>�&S�Ǒʧ˟ɬ@ĸȴ>̠.SȆː¡̶>7�9�“2018ż 12Ǳ 17

Ǡ”@�:��˄Ǔ@őɪɺ̟@˄Ǔ@Ǒʧ˟ɬ>�&Sǀȇɪɕ@Ý̞̃˓@ƺń>7�9�;,9�

ĸȴ@ˆɖ,!Ǉˎ*T3�1@ȷ>��9�ǷȽè˟̼ɡɲ:(@ħ̼WđR�'3@AƩǽ;ˎ�

S� 

1@Ɠ�ǷȽè˟̼ɡɲ@©Ǡ>ʰSȧ÷W̃,9�Ǒʧ˟ɬ!�Ǒʧ@Ţ̝Ɲ>̠VS̹Ķ��Ǒ

ɪ@Ţ̝Ɲ>̠VS̹Ķ��ǑʩßŜ;ǑʩǜȢ@˄Ěɓ=Ţ̝Ɲ>̠VS̹Ķ�@�̹Ķ QȊƩ*

T9�S(;!�Q3L9ɣ˛*TS;;M>�ƈ"ʏ"�ńőǑʩ>�&SǑʧ˟ɬ;A¼ �;�

�ħ̼˓ŕ>ĸ8"�ɂƛNëƁ;�63ˋȷ QɂˣûWǄ̆,9�$(;!Ƿő·@ˬø:�S;

��˛˧!Ýǲ*T3� 

I3�ɡɲȧ÷@̉ɬ:�ńőǑʩ;Ǒʧ˟ɬ�WL%69Ń$@˟̼!Ŭɱ,9�S(;!ǥQ 

>=R�©Ɠ�ˣȷWǔɂ.S;;M>�1TQWȊ̄ɓ>Ƴǉ.S(;W̃,9�őħɓ=ˆĴ Q

ɂˣWȊʀ,9�$(;@Ƣʢ!ɣ˛*T3�Þ»ɓ=ħ̼;,9A�Ǒʧ˟ɬ@�˰�;A¼ Wǥ

Q >,77�Ǒʧ˟ɬ˛ŕëƁ>ßĲ.Sȋ�=ħ̼WǼâ.S;;M>�Ǒʧ˟ɬ@�˰È˕�>

̠.SǑʧ˟ɬ@˛ŕëƁ“fY`�b���@ŊƌƝ=<”@�RǜN�Ǒʩőã̖@ČȺĸȴ�;

@̠ÅWǥQ >.S(;N�ǟŐ@`�b���>7�9�őĿ˟ɬ;Ǒʧ˟ɬ@�ɴ@Ĕğ�ǑĦ

@̀Ʃų̑;ɡÊų̑@̠Å�Ǒʩőɡɲ;Ǒʧ˟ɬ@̠Å;�63ˋȷ Qħ�ɖ.ƙ˅Ɲ!�S(

;=<!ɥ*T3�(TQ@Ȇː>�369A�įNĴǜ@Ǒʩʽǐ>PS�ǑĦ̀Ʃǎ̳�>̠VS

÷ĝWŹ>˶I�77̆L9�$ōú!ȜLQTS(;M�Q3L9ɣ˛*T3� 

*Q>�©Ɠ@ɡɲ@̆ũ@3L>A�©ʱ@à˟ɬ˛ŕ>̠.SȆ˕�Ǜ˟ɬ>̠.SřƤˠȁ“f

Y`�b���@̈Ʌ=<”�©Ɠ@Ǒʧ˟ɬ@�Rǜ>̠.SŢ̝ɓ=Ƣˆ@Đ̮=<WřǞ,�ő

·;,9ř˕ɓ=ɡɲWɱJ�'9�$(;!ƙ˅:�S;��˛˧MÝǲ*T3� 

=��ǷȽè˟̼ɡɲ@Ʃǽ;˟̼@�[�t>7�9A�ɾǹǯ"@ˣȷǔɂ;,9I;LQT3� 

ǷȽè˟̼ɡɲ!ǆ'S�ńőǑʩ;Ǒʧ˟ɬ�;��ɡɲr��A�Ƿő·!́ɲ.H"ǰM�˅

=˟̼@�7:�S>̌�=��©Ɠ@Ƿő·>�&Sʎʏɓ=ɡɲ@̆ũ>ǴƑ,3�� 

±�>�ǷȽè˟̼ɡɲ>̠VS˯ǘWĐ̚.S� 
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ŞĻáŖş�

ɉɇɈɏ�ɍáɈɍÖ 

Ì�Ìŗ}�ǿ�·ȓǶǠȇ³x�ċȼĬķ� 

³xÇ'ȿ¸®Œz��ɑǁÿưĄɀ 

 

�ıĔİº_s?\¸�§`vfxlĲñĝïŒ|ń¯¤œ�

 

ǗÌŖźĴǿ;źĴŸ�ǽǶǜǸǿÌ�Ìŗ���lȕȻȝȽȩǘǡç���Ʀfǹ�l�ǽɉɇɈɏ�Ɍá

ɌÖ�ǹȲȽȷƕ,ǪȐǓ�ÕǪȐȅǫǲȿō>ɑɌáɈɌÖǓǰǿ©Ǔ ƦǪȐǸɌáɉɏÖɀǔǰǿȕȻȝȽȩƸĥ

ǿǝǴǓǜȒȋȏǗƈǫ.ȎmƻǘǿƪǭȏŇëǽĖǽēĒQǫǸxiǜǲǫȅǭǔ 

Ǘƈǫ.ȎmƻǘǺȀǓǗ��îǓǀĻ�îǿ×ǗÌıǽƪǭȏıĥǘǽǶǜǸȀǓ��ıůőıĥȓř�ı

ıĥǺǫǸTÎȿǿł?ɀȅǹ3ǸȏǨǺǡŸȈȍȐǸǜȏȿÌŖźĴŸ�wđɋɄɊȿɉɀǓɋɄɋȿɉɀɀǡǓǨǿĒ

ǽƪǫǸǓǗ��ıȿA �ıɀǹůőǪȐǸǜȏıĥȓř�ıȿB �ıɀǿıĥǺǫǸĠŽǭȏƮǓA �ıǡÌŖ

źĴǿıĥǺǫǸĠŽǭȏydǽȀǓB�ıǿıĥǺǫǸ ǰǿıĥȓǗ.ȎǸǤȏǨǺǘȀŸȈȍȐǼǜǘǺǜǝū

ơǡÐıĨǺǿ�EħżȿşËÂ�ɀǿyǹĮǪȐǲȿ��ǡǛȏɀǘǺǜǝmƻȓÂǫȅǭǔ 

 

Ş�î½ķş�

ǍqļÎɒɍɋ� 

Ǎq\ęɑǅǃǄ ȫȽȣȻȩȿɍɋ�ɆɈɇɉɇ�ɀǂ

ǆ�lÎɑɈɈɎɏfǓȲȽȷƕ,�ÎɑɈɇɉɇ�ȿ6ƕ,�ÎɈɇɋɊ�ǓǝǴɉɊ�ȀșȵȽɀǇǂ

Ǎqļŕ¼�:űǂ

tĹ��ǂ ɈɊ�ȿɉɇɅɊȾɀǆǝǴɉ�Ȁe���¼�Ǉǂ

7Ĺ��ǂ ǂ ɋ�ȿǂ ɍɅɊȾɀǂ

İĹ��ǂ ɋɌ�ȿɎɇɅɊȾɀǂ

ǰǿ�ǂ ǂ ǂ ǂ ɉ�ȿǂ ɊɅɈȾɀǂ

ǂ

Şĝïş�

Ǘƈǫ.Ȏmƻǘǽƪǭȏůmǽ�ǭȏqļȀ��ǿƖȎǹǭȿǒȀcůmɀǔǼǟǓřğŮƓqļ�ǹĖǽ

ĈĥǭȄǢǳǺ°ȒȐȏľ¼ǽ�Ōȓ¢Ǣȅǫǲǔǂ

ǂ

2	�� �©Q�ıĔİºm<9KPBÕÀ´¸Q¸ēńiä5ÞēmŅc\ēČSQ9^X\5ĺa�

[S>ąbUae=Š�

 �Î 

ȿ6�Îɑɍɋɀ 

Ⱦ 

ȿɈɀĜǬǸǜǼǜ Ɋɉ ɌɇɅɇ 

ȿɉɀĜǬǲ Ɉɏ ɉɏɅɈ 

ȿɊɀ�Ú ɋ ɍɅɊ 

ȿɋɀŵ¤ǫǼǜ Ɉɇ ɈɌɅɍ 

2
���� ��	���	Q°¡�œ�©Q�ıĔİºQ��ĎĳQņmPàĿē¸ď×É¹=ZGQþmJ9K

¨ōi8\jQØÚ>8[Uae=Š�
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 �Î 

ȿ6�ÎɑɈɏɀ 

Ⱦ 

ȿɈɀǼǠǵǲ ɍ ɊɊɅɊ 

ȿɉɀǛǵǲ Ɉɉ ɍɍɅɎ 

 

2
���� ��ċmØÚQņQĂùjPGQËPĹ¸>NQY:m½ÌC]eQ=_Þ;K{C94�

ǌÂÈǽ�ǭȏ�®ȓǯǮǽÇ<ȿɊ�ɆɈɉ�ɀ 

ǐİĹ A�� 

�EħżǿyǽǟǜǸ^ƺǹÂÈǪȐǲǔ¤ŵǿÂÈǽ�®ǭȏǽȀ�DÉþĻǡ­ťǺǼȏǲȈǓĠŽ

Ç<äƫȅǹǽƩǽdȒǼǜǺAÒǫǓÂÈǽ�®ǯǮǽÇ<ǫǲǔȅǲǓ�íƛĴǹ�®ǡĂȈȍȐǲy

dǽ1ǞǸǓ�:6#ǹmƻȓ8âǫǓƗȊǠǽ�DÉþĻǡşȒȐȏȌǝǼđ1ȓÏǞǲǔ 

ǐİĹ B�� 

ǖÂÈ:�ǽǶǜǸǔç�ÌŖźĴǽƪǭȏ�l�ǹxiǪȐǲ:�ȓǓǰǿȅȅƐŮǫȅǭǔ 

Ìıǽƪǭȏ�ƧĤ�Ƹǿıĥǿ�ǹǓ��ıǹÌıǽƪǭȏ�ƧĤ�ƸǿıĥǺǫǸƨůǫǸǜȏıĥ

ȓǰǿȅȅř�ıǿƞ¿ıĥǺǫǸ8ƖƨůǫǸǜȏ�&ǡÍŦǪȐȏǔ8ƖƨůǿµsǭȏǺǨȑȀǓ�

�ıƨůıĥǹǛǵǸȉǓǰǿ�ıǿÌıǽƪǭȏ�ƧĤ�ƸǿıĥǺǫǸƨůǫǸǼǜıĥǓǛȏǜȀ8

Ɩıĥȓř�ıǽǟǜǸƨůǭȏǨǺȓ_ŘǺǭȏȉǿǹǛȏǔ���ǹȉǓƇ��ǿȌǝǼƨů�&Ȁ�

ÎȆȍȐȏǲȈǓ�qȀǨǿȅȅÇ<ǪȐǸȉöȒǼǜǡǓ�ƦäĤǽȀÉþȓòŭǫǸǜǲǳǢǲǜǔ 

ǖ�®ǽǶǜǸǔÂÈǽªǜǓ�qȀǰǿȅȅÇ<ǫǸǜȅǭǔ 

ǐİĹ C�� 

ƛ��ȿ�»ɉɍȼɉɎȼɉɐ��ɀǿźĴŸ�ǽǟǜǸɃƈǫ.ȎȓşǵǲǝǞǹźĴŸ�ĠŽȓşǜɃŸ�ȓ

]ǦǲņŎǡǛȏǲȈɃ�ǼǤǺȉ;źĴŸ�ǽǶǜǸȀɃŸȈǸǜǲǳǠǼǦȐȁůőǽ*ȏ�şėĆ

ȿɔɖɀǽȉ¦Ʒǡ<ȏǨǺȓ�Eħżǿyǹ�Ǟǲǔ 

4Ű*ǹòŭǜǲǳǢɃ;źĴŸ�ǽǶǜǸȀɃƈǫ.Ȏȓşǵǲė·ǹĠŽǫǸȉöȒǼǜǺǿqļȓ«

ǲǔǲǳǫɃŸ�ƖĪàǽǟǜǸÉnǽ*ȏÂÈȓşǝ_Ř²ǡǛȏØǽǶǜǸŹÚǡǼǪȐǲǔ 

ǼǟɃ;źĴŸ�ǺeÜäǽşǵǲƖ�ǿźĴŸ�ǽǶǜǸȀɃƈǫ.Ȏȓǫǲė·ǹĠŽǭȏǨǺȀǹǢ

ǼǜǺÚŬǪȐǲǲȈɃ±ƟɃ.Ȏȏ��ǿıĥȓř�ıƨůǽ}ßǫɃ�DȓÉþǭȏǼǻǫǸ�®ǫǲǔ 

 

ǌÂÈǽ�ǫǸ$ȍǠǿ�®ȓǫǸÇ<ȿɐ�ɆɈɉ�ɀ 

ǐİĹ D�� 

ǙÂÈ:�ǚ 

ɕ�ıǽƪǭȏĠŽàƽ÷¡ĺɉaȿÓ×�Ĕšɀǿ�-ÔćĻûǽǗɔ�ıƨůıĥǘǺŮƑǫǲţÎǿ

ıĥǽǶǜǸǓɔ�ıǺe�ǿıĥǹǛȏǠĭŸǪȐǲǔ 

ɔ�ıǽǟǜǸȉÌŖźĴıĥǺǫǸĠŽǭȏıĥǹǛǵǲǲȈǓýǿǺǟȎÂÈǪȐǲǔ 

ǂ ȼ�ııĥȀÌŖźĴıĥǽǼǵǸǜȏǺƈǯǼǜǲȈǓɔ�ıǽǟǜǸÌŖźĴǿıĥǺǫǸĠŽǭȏ

ıĥȓɕ�ıǿÌŖźĴıĥǽ3ǸȏǨǺȀǹǢǼǜǔ 

ȼţÎǿ�ıĻǽǟǜǸǓÌıǽƪǭȏ�ƧĤ�Ƹȓ8ƖƨůǹǢȏĖ&ǡǼǜǔ��ıǽǟǜǸÌŖź

ĴǽőǜǸǜǼǜıĥǹǛȐȁǓƨůǡ_Řǔ 
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Ǚç�ǿ�®ǚ 

ǂ ÂÈȓ]ǦǲţÎǿıĥȓǓɔ�ıǿȆǽƨůǭȏıĥǓɔ�ıǠȍɕ�ıǽƈǫ<ǭıĥǽÏěǫǲǔ

JǞǸǓɔ�ıƨůıĥǿǝǴÌŖźĴıĥǹȀǼǜıĥȓÓǲǽɕ�ıǽƈǫ<ǭǨǺǺǫǲǔ 

ǐt7Ĺ A�� 

ªéǠȍǓǑ�ƠǑ�ıȼ��ĵ4(į�)ǿźĴǺǖ�Ơǖ�ıȼ��ĵ4(į�)ǿźĴǿƩǹǓǗÖç

`ȼ~t`ǘǗvě�(vŷȓhȇ)ǘǺǗć¨�ǓËĄ�ǘǗį��Ǔņď�ǘǽǶǜǸħ
ǽǗƈǫ.ȎǘȓǫǸ

ǜǲǿǹǓ�qȉǰȐȓƏŤǭȏ��ǹǛǵǲǔǫǠǫÐƠı�Ĩȃǿ�Eħż(2 á 23 Ö)ǿ��Ǔǰǿ

Ǘƈǫ.ȎȀŸȈȍȐǼǜǘǺǿÂ�ȓ]ǦǲǔǨȐȓ]ǦǸǓ±ƟǗƈǫ.ȎǘǿǼǜȌǝǽ-þǫǲǔ 

ǐt7Ĺ B�� 

�Ůǿ�&Ǻe÷ǿÂÈǡǛȎɃ��ııĥǹÌŖźĴǽĠŽǫǸǜǼǜıĥǽǫǸ�®ǫǲǔ 

ǐt7Ĺ C�� 

ç�ȀǓņď�ıǺņp�ıǠȍǼǵǸǜȅǭǔǜǮȐǿ�ıȉTÎ��ȓ�śÌƾıĥȓ.Ȏȏ¥ǹƙ

ȈǸZȎȅǫǲǔǰǿĒȓ�EħżǹȀǓÂÈǪȐȅǫǲǔ 

�:ǹȀ÷ǕǼµŦǡ<ǪȐȅǫǲǡǓ��ǿŧ�ȓÉþǭȏ¥ǹǓǰȐǱȐǿ�ııĥǺǭȏǨǺǽȌǵ

Ǹ�®ǜǲǫȅǫǲǔ 

ǐİĹ E�� 

ƛYǽɔ�ıǿǗÌıǽƪǭȏıĥǘǺǫǸźĴŸ�ȓ]ǦǸǜȏıĥȓɕ�ıǽǗ.Ȏǲė·ǘǹĠŽȓǫǸ

Ÿ�ȓ]ǦǸǜȏǡǓǨǿ�ȉe÷ǹȌǜǠǺǿƊmȓǫǲǺǨȑǓǗÌıǽƪǭȏıĥǘǹŸ�ȓ]ǦǸǜȏ

ıĥȓ.ȎǸéǸȉŜǜǺǜǝć�ǡǼǜǿǹǹǢǼǜǺǿƍØǿqļǡǛȎǓqļǿƖȎǺǭȐȁ�Ơ=ǿ

��ǽ�ǢǼ¦ƷǡǛȏǿǹȀǼǜǠǺǪȍǽƊmǭȏǺǓǗǨȐȅǹÞÛǹǛǵǲǨǺȉǛȎ�Ǥǿ��ǹe

÷ǿǨǺǡƋǨǵǸǜȏǡǨǿ�ǠȍÉȈǸȉȍǝȌǝǽKŬǫǸǜȏǔǘǺǜǝƍØǿqļǡǛȎȅǫǲǔ 

ç�ǿ�®ǺǫǸȀǓɕ�ı�DǽǨȐȅǹ.ȎǸǜǲıĥǺeǬıĥȓƔJǫǗ8ƖƨůǘǺǯǮǽc�ı

ǽƨůǫǸǜȏė·ǹĠŽǫȅǫǲǔ 

ǐt7Ĺ D�� 

ǨȐȅǹǓÌŖǿıĥǺǫǸů�ǫǸǜǲȉǿǽCƫǡ�ǜǲǔ 

ǐİĹ F�� 

�ƠĘřǿıĥȓů�ǫǲǔ 

ǐİĹ G�� 

¬ŻÏȓşǵǲȿ9#ĤǽȀǓBšɈǿıĥǽǟǜǸ�ıƩǿƢţȓūčǫǲɀ 

ǐİĹ H�� 

�:ǿ�³ǽȌȎŶńȀǟ®ǞǹǢȅǯȔǔ��çƠȓņğǫǸǓ6�Ơǽ�®ǫǲ�ǹĠŽǭȏȌǝƖƜ

ǡ<ǪȐȅǫǲǔ�®ȀǓc�ƠǹĢǼȏǺ°ǜȅǭǔ 

 

2(���� ��PıĔİºw�ıĔİº_ĈĴaeņmØÚC]e4�

ǌǗƈǫ.ȎmƻǘǡĜǬǲ��ɈɏîǿǝǴɈîǡǗȿɈɀÂÈǪȐǲǘǺqļȿ ǫǓǨǿqļǽǶǜǸȀǓ��ǿ

ƪƘƸĥǽ�ǭȏqļǠȍǓǗƈǫ.Ȏmƻǘǽ�ǭȏ�EǿÂÈǹȀǼǜǺÄ�ǪȐȏǔɀ 

(����3	�� G]o�Æiae=Š�

(����4	�� ��ċmØÚQņQĂùjPGQËPĹ¸>NQY:m½ÌC]e=_Þ;K{C94�

ǐİĹ H�� 
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5-1-(a)ɑɉɎ�� 

5-1-(b)ɑÀ¤ŕǿĬķóŏǺÀ¤ıĥǺǿ�®ƪ*ǓǟȌȂıĥfĲǽǶǜǸǿÂÈǔ 

 

ǌǗƈǫ.ȎmƻǘĜǬǸǜǼǜ��ɊɉîǿǝǴɋîǡǗȿɈɀÂÈǪȐǲǘǺqļ 

(����3	�� G]o�Æiae=Š�

(����4	�� ��ċmØÚQņQĂùjPGQËPĹ¸>NQY:m½ÌC]e=_Þ;K{C94�

ǐİĹ I�� 

5-1-(a)ɑ�Ú 

5-1-(b)ɑ�Ú 

ǐİĹ J�� 

5-1-(a)ɑ�Ú 

5-1-(b)ɑÌŖȓ�ƧǺǭȏȣȻȤȽǡǛȎǓȣȻȤȽǡ�®ǫǲǔ 

ǐİĹ K�� 

5-1-(a)ɑ2015 

5-1-(b)ɑÓŧźĴŸ�ǽǟǜǸɃÀ¤Ìlȿ��ȼƴ�PɀǿĬķóŏ�ƎɃȠȵȪȢǺǿÏd²ǽǶǜǸ

ǿÂÈȓ]ǦǸɃ�ƠÀ¤Ìlǿ}ß�®ȓşǵǲǔ 

ǐİĹ L�� 

5-1-(a)ɑ2013 

5-1-(b)ɑ�ıǩǺǽıĥȓů�ǫǲǔ&ǂ ƶôǿěūȿǑ�ıĝɀǓƶôǿěūȿǖ�ıĝɀ 

 

2(���� ��P»¬ī¼QņmØÚC]e4�

ǌɍɋ��ǗȿɈɀÂÈǪȐǲǘȀ��ǿɉ�ǿȆǔǫǠȉǓt7Ĺ E��ȀǗƈǫ.Ȏ_ǘǿÂÈǔ 

(����3	�� G]o�Æiae=Š�

(����4	�� ��ċmØÚQņQĂùjPGQËPĹ¸>NQY:m½ÌC]e=_Þ;K{C94�

ǐt7Ĺ E�� 

5-2-(a)ɑ2013 

5-2-(b)ɑǑ�ƠǑ�ıǺǖ�ıǹ��îį�ȼǀĻ�î7ĀǿÌıǽƪǭȏıĥǓǌ�ƠǍ�ıȼǎ�

ıȼǏ�ıǹěıǿÌıǽƪǭȏıĥǿ�ƠȓǰȐǱȐ�Ơ8Ɩıĥǿ¥ǹ8ƖǽƨƀǫǸǜǲǺǨȑǓ

2013 �ǿ�vŨ�ǿƮǽǓ�Ơ8ƖıĥȀ�_ǹǓ�Ôǿ�ıǹǓřEǹ­ťǼıĥȓƨƀǭȏǨǺǺǫ

ǶǶǓT=��Ȁ��ııĥȓ�-ǭȏǨǺǽǫǸȌǜȿƈǫ.Ȏ_ɀǺÂÈǪȐǓǰǿÂ�ǽªǵǲǔǰǿȅ

ȅ;źĴŸ�ĠŽȓşǵǲǡǓ�EħżǹȀ$ȉŬȒȐǸǜǼǜǔ 

ǐİĹ K�� 

5-2-(a)ɑ2013 

5-2-(b)ɑÌŖźĴȚȶțȴȵȱǟȌȂÂ�ŅŐ#Cǿ�1ǽǶǜǸǿÂÈȓ]ǦǲǔÌŗŖl4Űćǽą

ǵǸɃ�:Â�#CȼŅŐǿŦĦǫɃ�ƠÀ¤Ìlǿ}ß�®ȓşǵǲǔ 

ǒ5-3.ǂ �Ů�~ǿú�ǽÂÈǪȐǲǔ 

Ɂɍɋ��ǗȿɈɀÂÈǪȐǲǘȀɇ�ǔ 

�� 

 

�
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�

�

ŞĻáŗş�

ā�ıōđĕ5´¸ÞĥjÞĤıĔS�

 

ŞĽåş�

ǂ �» 29�ÌŗŖl4ŰćÕşŧDÉ�ǽ�ǵǸc��ǡǗ;źĴŸ�ǘǿĠŽȓşǝƛĴǹǓ÷ǕǼmƻ

ǡšƵQǫǲǔ�qǿÉ�Ȁ�» 11�ǿǗ;źĴŸ�ǘ�éǿ��ǼÌŖźĴǿ}ßȓƒȏȉǿǹǛȎǓÌŖ

źĴȓƚpǭȏ��ǿ¤�ŕǽǺǵǸÌŖźĴǿǛȎÔȊǰǿµŒȓǛȍǲȈǸmǜĦǭú�ǺǼǵǲǔǺȎ

ȒǦǓƨÊCȓÆǧȏÖçǿ��ǽǟǦȏÌlƾ»ȀǓ�|źĴǺÌŖźĴǿ�ĹȓEÇǺǫǸǓ�-ŕǽȌ

ȏ�ŕǿňdĤǼ�-ȓ�sǫǸƚpǪȐǸǢǲǡǓǜȒȋȏǗ�ǤǤȎQǘȊǗȞȕȚȶțȴȵȱǘǿ�5ǼǻǽȆ

ȍȐȏ�qǿËĽMgȀªéǿÌŖźĴǿǛȎÔǺ­ǮǫȉÏdĤǹǛȏǺȀǜǞǮǓ�÷ǼmƻǡƼuQǫ

ǲǺǜǝǿǡ�·ǹǛȑǝǔ 

ǰǨǹǗÌ�ÌŗǘȓǰǿfǽÆǧȏç��ǽǟǜǸǓǗ��ÌŗǽǟǦȏÌlƾ»ǺȀǜǠǼȏȉǿǹǛȏ

ǿǠǓȅǲǓǻǝǛȏȄǢǼǿǠǘǺǜǝÌŖźĴȓòŭǭȏ�ǹǿçƊĤǼȨȽȯǽǶǜǸ�ŠĤǼŦvǠȍ

ĬķȓÄƙǭȏǨǺȀǓÜ�ǽǠǼǵǲȉǿǹǛȏǺǺȉǽǓç��ǿƆNǹǛȏǺŔǞǲǔ�©ǿÌŖźĴǿ

ǛȎÔǽǶǜǸ9#ĤǼÇŬȓşǝǨǺȓȉŨƣǽ5ȐǶǶǓƪƘǭȏĬķȨȽȯȓê<ǓÏěǫǓǰȐȍǿȨ

ȽȯǽǶǜǸ�ŠĤǼȕȬȹȽȦȓĶȆƢǾǓĪŦȓ#łQǭȏǨǺȓƖǫǸǓ�ÖĤǼŨĒǠȍǛȍǲȈǸ

��ǽǟǦȏÌŖźĴǽǶǜǸěžQǭȏǨǺȓĥĤǺǫǸǓĖBźƻĬķǗ��ÌŗǺÌŖźĴǘȓůǦȏǔ 

 

ŞĜĠş�

ǂ 2018� 4á 14Öǿě��ǽǟǜǸǓǗ;źĴŸ�ǘǽƪǫǸÐƠı�ĨǺc��ƩǹşȒȐȏ�Eħżǿ

yǹĩƛǹǢǼǜƢ�ǼşËÂ�ȿǜȒȋȏǗƈǫ.ȎmƻǘǿÂÈɀǡǛǵǲǺǜǝŴƻǡÇ'ǪȐǲǔǰȐȓ

�úǺǫǸǓÝ�ĤǼȺȽțȻȜȜȷȽȬȿǀƣ�ƦǓĕĐĬķƠƦǓČĞĬķFƠƦǓk�Ğ�N�ƦǓǁ

ÿě�ɀǡŅŐǪȐǓ�śǿǗ;źĴŸ�ǘǽƪǭȏ³x\ƱȓĥĤǺǫǲȕȻȝȽȩǡ6�lȓ�ƃǺǫǸ 5

áǽ�ÕǪȐǲǔ6 á 16 Öǿ��ě��ǿEǽƨ2ǪȐǲĬķ�ǽǟǜǸǓǰǿȕȻȝȽȩǿ�Ʃxiǡş

ȒȐǲǡǓǰǨǹȀǗ;źĴŸ�ǘǿȆǽmƻȓƫ�ǭȏǿǹȀǼǤǓȇǫȑǓȕȻȝȽȩǿřğŮƓǽŮǪȐǲ

�÷ǼµŦȊmƻÇƋȓƏȅǞǓ��ǺǫǸĬķźƻȓê<ȼÏěǫǓĬķȓĶȆƢǾǸǜǤǨǺǿƢť²ǡ

ĭŸǪȐǲǔǪȍǽǓ7 á 8 ÖǽȀȺȽțȻȜȜȷȽȬǽ�èě�ǡJȒȎǓȕȻȝȽȩǿřğŮƓĻǽǶǜǸ

=êǫǓ�©ǿ�ƨǽǶǜǸòŭǫǲŇëǓĖBźƻĬķǗ��ÌŗǺÌŖźĴǘǿHůȓ 9á�Ùǽƨ2�

�ǿě��ǽÇðǭȏǨǺȓEÇǺǫǸȲȻȪȽðĻȓă�ǫǲǔ��ȓƏȅǞǓ��ǪȐǸǜȏȲȻȪȽǡ 9

á 9ÖǽƱȅȎǓ¤ŵĖBźƻĬķǿHůǽǶǜǸUƂǫǲǔ 

 

Şqvnxş�

�ŞĪ�ǓǁÿưĄǓ�Ğ��Ǔ�å
�ǓġĞ/�Ǔ�èkDȿ��Ǔ�Sƶƹɀ 

ĕĐĎȿĬķƠƦɀǓČĞWÐȿĬķFƠƦɀ 

 

�� 
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ŞĻáŘş�

ɉɇɈɏ�ɈɈáɉɌÖ 

ãìÞÅÞĥ¸��Ńhvoicp5�P�ıĔİº_�Ģc\SĻá�

ĖBźƻĬķǗ��ÌŗǺÌŖźĴǘ 

ÐƆɑǁÿưĄȿ¸¹Œz��ɀ 

 

5ÞĤıĔQ�ıĔİºmJ9KQÞÅÞĥ¸��§`vfxlS�

ĲñĝïŒòĩœ�

 

ǗÌŖźĴǿ;źĴŸ�ǽǶǜǸǿÌ�Ìŗ���lȕȻȝȽȩǘǡç���Ʀfǹ�l�ǽɉɇɈɏ�Ɍá

ɌÖ�ǹȲȽȷƕ,ǪȐǓ�ÕǪȐȅǫǲȿō>ɑɌáɈɌÖǓǰǿ©Ǔ ƦǪȐǸɌáɉɏÖɀǔǰǿŻíŇëǿõ

ťȓ��ǽxiǜǲǫȅǭǔ 

ǼǟǓ�qĖǽŻíǿēĒǺǼǵǲǗƈǫ.ȎmƻǘǺȀǓǗ��îǓǀĻ�îǿ×ǗÌıǽƪǭȏıĥǘǽǶ

ǜǸȀǓ��ıůőıĥȓř�ııĥǺǫǸTÎȿǿł?ɀȅǹ3ǸȏǨǺǡŸȈȍȐǸǜȏȿÌŖźĴŸ�w

đɋɄɊȿɉɀǓɋɄɋȿɉɀɀǡǓǨǿĒǽƪǫǸǓǗ��ıȿA�ıɀǹůőǪȐǸǜȏıĥȓř�ıȿB�ıɀǿıĥ

ǺǫǸĠŽǭȏƮǓA �ıǡÌŖźĴǿıĥǺǫǸĠŽǭȏydǽȀǓB �ıǿıĥǺǫǸ ǰǿıĥȓǗ.Ȏ

ǸǤȏǨǺǘȀŸȈȍȐǼǜǘǺǜǝūơǡÐıĨǺǿ�EħżȿşËÂ�ɀǿyǹĮǪȐǲȿ��ǡǛȏɀǘǺǜǝ

mƻȓÂǫȅǭǔ 

 

Ş�î½ķş�

Į¨Ŗ<Ypŗ�

ǍqļÎɒɍɋ� 

Ǎq\ęɑɍǃɊȾȿɍɋ�ɆɈɇɉɇ�ɀǂ

ǆ�lÎɑɈɈɎɏfǓȲȽȷƕ,�ÎɑɈɇɉɇ�ȿ6ƕ,�ÎɈɇɋɊ�ǓǝǴɉɊ�ȀșȵȽɀǇǂ

Ǎqļŕ¼�:űǂ

tĹ��ɑɈɊ�ȿɉɇɅɊȾɀǆǝǴɉ�Ȁe���¼�ǇɆ7Ĺ��ɑɋ�ȿɍɅɊȾɀɆǂ

İĹ��ɑɋɌ�ȿɎɇɅɊȾɀɆǰǿ�ɑɉ�ȿɊɅɈȾɀǂ

ǂ

Şĝïş�

Į¨Ř� �©Q�ıĔİºm<9KPBÕÀ´¸Q¸ēńiä5ÞēmŅc\ēČSQ9^X\5ĺa

�[S>ąbUae=Š�

ȿɈɀĜǬǸǜǼǜɑɌɇɅɇȾȿɊɉ�ɀɆȿɉɀĜǬǲɉɏɅɈȾȿɈɏ�ɀɆȿɊɀ�ÚɍɅɊȾȿɋ�ɀɆ 

ȿɋɀŵ¤ǫǼǜɈɌɅɍȾȿɈɇ�ɀ 

 

Į¨řŔŖ� �zĭ�ŀĞ�Ř�ŒŗœQ°¡�œ�©Q�ıĔİºQ��ĎĳQņmPàĿē¸ď×É¹

=ZGQþmJ9K¨ōi8\jQØÚ>8[Uae=Š�

ȿɈɀǼǠǵǲɊɊɅɊȾȿɍ�ɀɆȿɉɀǛǵǲɍɍɅɎȾȿɈɉ�ɀ 

Į¨řŔŗ� �zĭ�ŀĞ�řŔŖŒŗœQ°¡�œ��ċmØÚQņQĂùjPGQËPĹ¸>NQY

:m½ÌC]eQ=_Þ;K{C94�

ÂÈǽ�ǭȏ�®ȓǯǮǽÇ<ȿɊɆɈɉ�ɀɆÂÈǽ�ǫǸ$ȍǠǿ�®ȓǫǸÇ<ȿɐɆɈɉ�ɀ 
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Į¨ŚŔŖ� ��PıĔİºw�ıĔİº_ĈĴaeņmØÚC]e4�

ǋǗƈǫ.ȎmƻǘǡĜǬǲ��ɈɏîǿǝǴɈîǡǗÂÈǪȐǲǘǺqļȿ ǫǓǨǿqļǽǶǜǸǫǲǡǓƪƘƸ

ĥǽ�ǭȏqļǠȍǓǗƈǫ.Ȏmƻǘǽ�ǭȏ�EǿÂÈǹȀǼǜǺÄ�ǪȐȏǔɀ 

ǋǗƈǫ.ȎmƻǘĜǬǸǜǼǜ��ɊɉîǿǝǴɋîǡǗÂÈǪȐǲǘǺqļ 

Į¨ŚŔŗ� ��P»¬ī¼QņmØÚC]e4�

ǋɍɋ��ǗÂÈǪȐǲǘȀɉ�ǿȆǔǫǠȉǓt7ĹǑǑ��ȀǗƈǫ.Ȏ_ǘǿÂÈǔ 

Į¨ŚŔŘ� zĭ�³Qô�mØÚC]e4�

ǋɍɋ��ǗÂÈǪȐǲǘȀɇ�ǔ 

 

Į¨ś5ĺa�[¨ōS�³iP�©Q�ıĔİºm<9KPĹ¸m<9KªňfjÑbZ]e�ð_

Ħćmĭ�aK{C94�

ǋŮƓ:�ȓ=êǫǲǺǨȑǓɌǶǿȚȨȟȶǟȌȂǗǰǿ�ǘǽ=ƽǭȏǨǺǡǹǢǲǔ 

ŞıĔ��mJ9Kş� �

ȼ­-ıĥǿ{JǽȌȏ�ĜǿƄÀǡ{ǞȏǨǺǡº¯ǪȐȏǔ 

ȼıĥǿÓůǽȌȏÌlǿƄÀǡ{ǞȏǨǺǡº¯ǪȐȏǔ 

ȼ�ƊĤǽȀƨÊC4ŰC�ǿě¯ȓ½ÊǭȉǿǿȌǝǽ¶ǬȍȐȏǔ 

Şg`duestpmJ9Kş�

ȼ��ǿÌŗ:�ǡŝǫǤCŃǪȐȏǔ 

ȼȚȶțȴȵȱǿ�Ƨāđȓ�mĤŦvǠȍ+ŲǹǢǼǜXƭ²ǡǛȏǔ 

ȼźĴ6#ǡ#ł²ǓÏd²ǽüǦȏ 

ȼĚ�ĤǼƚĝǡrƳǳǺ°ȒȐȏ:�ȉhȅȐǸǜȏǔ 

ȼńƠȅǹÚŮǭȏǨǺǽǻȐǳǦµjǡǛȏǿǠģmǹǛȏǔ 

ȼȠȵȪȢ:�ǿŻÏǓ�®šǿ%»ǡrƳǹǛǵǲǔ 

Ş�ľŃĮēČmJ9Kş�

ȼîĵƩǿ8ƖƨůǿĖ&ǡŸȈȍȐǲǡǓ�©ȀǨǿıĥR=ǿƚĝǽǶǜǸmƻȓÂÈǪȐȏ_Ř²ǡ

Ǜȏǔ 

ŞİºħÝQ8[âmJ9Kş�

ȼÂÈǽ�ƅ²ǡǼǜǔ 

ȼwđǡǛǜȅǜǹǛȏǔ 

ȼĳşÅőǽǶǜǸǿ�®ǡ�ȅȍǼǜǔ 

ȼà¡ǟȌȂ%»�ǿĈµǡ¥¡ĤúñĤǽƛǣȏǔ 

ȼ��0ǽĠŽǿǲȈǿƛ�ǼƄÀǺLIǡǠǠȏǔ 

ȼ��0ǿđ1äƩǡ�ƎǭȏȌǝǼȢȝȡȴȽȷǳǵǲǔ 

ȼ�:ǿŻÏǡrƳǹǛǵǲǔ 

ȼÌŖźĴǿƚpǡƴ�ǽŁƲǼ��ǽ�ǫǸǿȆ;źĴŸ�ȓǪǯȐȁȌǜǔ 

ŞēČ×ÉģmJ9Kş�

ȼÀ¤ŕȿ��Ǔƴ�Pɀǿĭ+ǡƳǫǜȿţÎqļɀǔ 

ŞGQ�ş�

ȼÌŖǽŚjǡǼǜ��Ìlǡ�ǤǓǗ���ǘǿŸƁǡȀȂǨǵǸǜȏǔ 

11



 

ȼ6�ĤǼěūȼUIǡ�_üǳǵǲǔ 

ȼ�ÎǛȎǭǣǸàǦǼǜǔ 

 

Į¨Ŝ� GQ�P5ĺa�[¨ōSt�ıĔİºm==^\Ï¯P<Yp¸�TQBÐĪlN8[Ua

eZ<Ŏ99eaUc4�

→źĴŸ�ǽƪǫǸǓ�ŮǿȌǝǼmƻǡÂÈǪȐǲǔ 

ŞİºħÝQ8[âş�

C�ǿŉŊ²ȼ�ƅ²ɆźĴǿų(ȠȢȨȱǿ�¤²ɆƨÊCǿXúɆźĴǿ�ŠĤïÁɆ��ǿĘř²

ǿ+ƯɆ�Ƨ²ǿāđ"�ȿţÎqļɀɆşËÂ�ǿïÁǡĮǪȐǸǜǼǜɆ�æǹ¥¡ĤǼşËÂ�Ɇ

óŏ�íǿǛȎÔɆǗĚŖņƿǘǿwđǿ�¤²ɆĳşÅőǿmƻȿţÎqļɀɆĠŽà¡Ů5ǿwđǡÞ

ÛɆĠŽǿƄÀȼLIɆC�ȓŀ)Qǭȏ­ť²Ɇ¥¡ĤƚĝǽȌȏĸĉQ 

ŞıĔİºQÊŊş�

8Ɩƨůǽƪǭȏƚĝ£QǽȌȏȥȲȽȡȿ�Ƨ²ǿāđ"�ǼǻɀɆ��ı�4ŰǫǠŸȈȍȐǼǤǼȏǨǺ

ȃǿX´Ɇ­-{ǓÌlǿƄÀ{ 

ǋ��ǽ�ǫǸǓ�ŮǿȌǝǼµŦǓmƻǿÂÈǓťãǡǛǵǲǔ 

�qǿȕȻȝȽȩǿȨȽȯǡƢťǹǛȏǺǜǝÂÈȿţÎɀɆ6İÌUǺǿ§G=ÀǿǛȎÔɆÌıÌŗǺǜǝ

ŪĒǠȍǿĬķǿ­ť²ɆźĴŸ�ǽƪǭȏ³xǿ\ƱǺÇ'ȿţÎɀɆǗ��ǿŢƤǘǽƪǭȏ³x\ƱǺ

òŲɆşËǽ�ǭȏµŦšÚǓ[žǿ­ť²ɆźĴǿų(ȠȢȨȱȓöĿǭȏ­ť²ɆşËǺǿUƂǿy

ǿ­ť²ɆĬķ�ƉÑǿ7ƨ 

 

��
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ŞĻářş�

�

2018ż 11Ǳ 25Ǡ“Ǡ”13͗00͝16͗00 

ǝ͗ǥȟńő� ɸ�·˨Ś 

 

ãìÞÅÞĥ¸��Ńhvoicp� 5�P�ıĔİº_�Ģc\S�
Ƚè˟̼ɡɲ�ńőǑʩ;Ǒʧ˟ɬ� 

 

Ŗŕ5ÞĤıĔQ�ıĔİºmJ9KQ`vfxlSĲñ¯¤�

“ƦƚʢĻńő� ̈́Ș̭ȟ×Ʉ” 

˭,ÌRħ̼� ¬őɪ>ɪɕW˭.ĺĚAǛˇ>ɪɕ˓ŕWʽ�ƙ˅!�S 

 	(@ħ̼>7�9ǖɪɘ Q¡ï>ƽǌ!=$�Ɉˢńő>ȯ�WƸ�3(;PRˠȁ 

�ʋǽ�˭,ÌRħ̼!Ʉ-3ńő�īɼ@ß 28ͅ 

 	¡ïɗˡ>�&Sƽǌ!= 63ńőM�R�őíŁǮW,3ńőM�S 

 ħ̼ȷ 

  
ʽǐƽŤ@ħ̼ȷ!�S“ƽŤ>�˫ƝNƽŤȃƹ!=�” 

  �ǯ―½Ʃ>  S˪Ʒ;öó!ʮń:�S 

  �ĸȴ˓ŕ@ŊƌƝ!ǬǨ:�S 

  
Šȁ@ŊƌƝM�ǥɝ:�S“ʋǽ@J̞ɥ�ɂɇA̱̞ɥ” 

   	Ē÷ɓ=šƚ;,9@˟ɬ˛ŕ!˿QT�ńő@ȿʯƝ!Ɠ̂ 

   	1@P�=�:Ţ̝ƝW� >ƷÈ.S  

� Ɉˢƌ¡ʦ¡À� Kńő¡À 

 ���ċ�ŋ@ƽǌ;1TG@šƚ 

 “¡À͎”ʶ˜ő 

�h�zj@ßŜWˆṢR�ʶ˜ő�@ǀȇ;,9˛LQT=��;@ƽǌ 

 ��ʶ˜�;��ˎʸ!=�(;>PR�ʶ˜ő�@ǀȇ;,9˛ŕ:"=�� 

  	�ˎ˜őȉˣ�Aʋǽɓ>`�b��� Qî̥,3 

 “¡À͏”ǑʩƘɂő 

  ��ɏ̋�;�őʤ�>̠.Sǀȇ@̓ã�ĵʿ�;@ƽǌ 

  	�őʤ�ã̖>ÎSh�zjG;ÊȔ 

 “¡À…”�őȂǑʩőȵʤ�“…Ą¹ã� ńőȿʯɪɕ” 

  	ħ̼̠Ƙ>ĚV09őɄ!Ē˦:"SP�>̎Ƶɪɕ;ř˵ȵʤW˓ŕ 

  
�őɄ>P69ɡɲr��!ɍ=SǀȇW˛ŕɪɕ;.S(;A�̍ä� 

  	Ǒʧ˟ɬ>̠.SßŜ>7�9ǂɲ.S 

  ��ïīƽŕ@ƽǌ!ȳ3*T9�=��őɄ>P69r��!ɍ=SǑʧ˛ŕɪ 

ɕ;,9˓ŕ.S(;A�̍ä:�S� 

	ħ�ĚV0>š,9�̉ċ@Šȁ:ěȋ@ħ̼!ƽǌ*T9�S3L� 

ˣȷ͎� Ǒʧ˟ɬ@˰È˕;A¼@3L>�˞!.H"  


ɕƽ.ǑŷÔ;A¼ �ƙ̸=ǹ³;,9@Ǒŷ@�̍Ɲ�;A¼  

	Ý̃:Ƽ7H"̍Ɲ;z�]rZWʃʚû,�ɂˣû,9�$ƙ˅!�S 
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�`�b���@�ĸȴ�½Ʃ;�Šȁ�@�» 

� 	ɡɲʦ̮Ĭ!Šȁ;`�b���@�˫ƝW 

�ńő@ȿʯƝA 

	Ńȋ=Ŏ<M35>š,9Ńȋ=Ǒŷ!�S(;!̕˅:�S(; Qńő!ȿʯƝW 

ʐƼ.S(;!̕˅ 


�fY`�b�����̋Ʃɕȍ�;��ɏơ@ŊƌƝA 

	Ǒʩ>��9A1M1Mê̋ɕȍ!ǥ˒*TSM@:A=� 

	̀Ʃų̑:A=$�ɡÊų̑>�&Sǜĝɕȍ:�Rê̋ɕȍ:A=� 

ˣȷ͏� ńő:, :"=�ǑĦ̀Ʃ;A 

 
ǂɲ»́WʊS“Ăȇˣǖķɹ” 

  	Ǒ̀W˷>ɛ&ǑĦ;=S�:@ǂɲ»́ 

 �ǑĦ̀Ʃ>�&SǑɪ@Ţ̝Ɲ;A¼  

  	Ǒɪ@Ţ̝Ɲ!ħVTSǩ¯>�R=!Q�1@Ţ̝Ɲ!́ɲ*T9�=� 

  	Ǒɪ@Ţ̝Ɲțȴ@º�@ƨƛ 

 ��őĿ˟ɬ�;�Ǒʧ˟ɬ�@�ɴAĔʫ:�S@  

  	ńő̤Wˈ̖>ÚT3Ńȋ= 6ż̟@˟ɬ@Ȇː!ƙ˅=@:A=�  

  � À �͗ǑʧȽè˟ɬ�Ǒʧ>̠.SɪɕWūÊ,9 1ż̟:Ø˔đƖĔʫ 

  

 

ŗŕēČ5ĺa�[S	� ÆńQ��j5´¸iŏÔc\S°¡Q5´¸S>Ö;\�ãċ

¨ōĂùmJ9K� � � � � � Ȟʛį̩ńő� �Ǹĥí×Ʉ 

 

1989ż  à˟ɬ˛ŕɈˢ�1990żǛ˟ɬřǞ 

1990ż±ï ńő˓ʟĸȴ:�ʱǑʩɪɕ;Ţ̝Ǒʩɪɕ@ýè�R 

	Ǒɪ>̠.SŢ̝Ǒʩɪɕ;,9�Ȓ@ÛőÝ̃ɪɕW̞˓� 

	ʯőɪɪɕ4&:ĆLS(;!:"3ɪɕýã�Ȣƒő�ǐȟő�@J 

1991ż±̢ ńő˓ʟĸȴǎȔ͗�ʱǑʩɪɕ;Ţ̝Ǒʩɪɕ@ýè=, 

	ŁǮȸ,�ƕǺ̃R 

1999ż  à˟ɬ˛ŕɈˢ 

2000ż  Ǜ˟ɬřǞ“�ʱǑʩɪɕ;Ţ̝Ǒʩɪɕ@ýè=,” 

	ÛőÝ̃ɪɕ	�ÛőÝ̃“Ǒʧ˟ɬ”�;˒˺ 

	�ÛőÝ̃“Ǒʧ˟ɬ”�@ɪɕ͚ʯőɪɪɕ  

	ƷƌǑĦ@ƬŪʥƥ,�̠Å@Ƌ�őɪ@`�b���ˀ>ãǒ  

	Ǒʧ>̠.SɪɕAĂȇ˅³Ą¹>ĠLS(;!Ĕʫ> 

2004ż  Ǜ˟ɬ@řĴˈşWĒ&S 

2010ż  �Ǒʧř˵ȵʤ�@Ǜ˓ 

	�Ǒʧ˟ɬ˛ŕĸȴ:ŕLS�Ý̞̃˓ɪɕ�@đƯ�>7�9�ƽǌ�R 

	�ÛőÝ̃“Ǒʧ˟ɬ”�;ǥ˒,9M�˔Ĕ>=SĔʫƝ�R 

2018ż  à˟ɬ˛ŕɈˢ 

	�ÛőÝ̃“Ǒʧ˟ɬ”�;��˒˺Aî̥ 
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Ɏħ͎� �¬őɪ:Ǒɪ>̠.SŢ̝ɓ¡̶@ɪɕ;,9̞˓,9�SɪɕW1@IIʯőɪ@̎Ƶɪ

ɕ;,9Ý̞̃˓,9�S�>7�9��
Ɏħ͏� �Ý̞̃˓@ƢĮ.S;(UA�¬őɪ̞˓ɪɕ:�69M�1@őɪ@Ǒɪ>̠.SŢ̝ɓ

¡̶@ɪɕ;,9̞˓,9=�ɪɕ����Wʯőɪ>��9̞˓.S(;WĔʫ;.SM@:�S��

>7�9�	

Ɏħ…� �Ý̞̃˓@ƢĮ.S;(UA����Ý̃ɪɕWʯőɪ>��9̞˓.S(;WĔʫ;.S

M@:�S��>7�9�	

©Ɠ@ˆ̃,� �˭,ÌR�AɁȾ̃R@II:NKW�=�	


�˭,ÌR�Wħ̼ˈ,�́�˘LS;��̫T˭,ÌR�@Ȕƌû>ʝ!S	

�Ǒɪ@Ţ̝ɓ¡̶@ɪɕWǇÁ.SǑĦʉʞ!ʬƉ=őɪɺ:A�ʯőɪɪɕ4&:ĆLSɪɕýã

@ɣÈ!ḭ̆	ʯőɪɪɕ@Öř!Ð̲ QÆ̆*T9�S	

�Ţ̝Ɲ@˰WɣÈ.S3L>A�PR̍ä=¬őɪ@Ţ̝Ɲ@̓�ɪɕWūÊ.S	

� ͉�őɪɺ@ɕɓ�ƝȄ;Ø˔Ⱦ;@ɗƌ̠Å>̠.SŠȁĸȴ�@ĊȄ=̍Ʌ ˆɖ,!ƙ˅	

 

Řŕ5�ıĔİº_�Ģc\SŒØºĬĵœ� � � � ïü̦ő̤ńő� ɉɆÏ�×Ʉ 
�˭,ÌR�ħ̼ 

�Ǒʧ˟ɬ;ńőǑʩ�̞Ǐë@�Rǜ“őħƝ@ħ̼”Wàʥ.Sƙ˅!�S 

��Ǒɪ>̠.Sɪɕ�¬ő̑¬őɪ@ɪɕ!ȧɅ�Ĕ>=S(;W˨ˣ,9�$ 

�Ƣʢ�Ǒʧ˟ɬɪɕßŜ@țȴʐƼ�Ǒɪ@Ţ̝Ɲ@ʐƼ 

 őħ»ʄ@ʐƼ>ʝ!S 

�ħ̼�ő̑őɪ@ȽƝ;Ǒʧɪɕ;,9@̍äƝ 

	�˭,ÌR�ħ̼;0/�őɪW˲�3ɪɕ@ȧɅ�;.S@!ʳ�@:A=�  

�Ǉȅ�ő̑�őɪ>š.S˟ɬ˛ŕ	ńő�ő̑;,9@˟ɬ˛ŕ>ŁǮ.S 

 

à˟ɬ@÷"@àʥ 


�ʼĚ“ǿȐ;=S”ɪɕ� 

	ǑɪŢ̝ɪɕ>ʟ"ǈ�S@:A=$ǑɪǑʩ@̹Ķɪɕ:�SH" 

��Ǒɪ>̠.Sɪɕ�G@fY`�ŤÚ@ħ̼ 

 	Ǒʧ˟ɬ;,9@�Ǒɪ>̠.Sɪɕ�:őħɓŢ̝ɞ˧WƷÈ.S(; 

��Ǒʩ@ĸɤɓɂˌ>̠.Sɪɕ� 

 	̊Ɨ�ʔĚőʤ�ɄƔƽŤ�Ǒʩɗˡ=<�ĚˏĄ¹Ǔ:Û9Wʑʠ.S(;A�Ĕʫ 

 	ƙ˅=Ą¹ǓWɣÈ.S(;!ƙ˅ 


�[�n��hq��“Ǒʩřʤ@�̑G@ʉJ˼J” 

 	Ǒʩřʤ;[�n��hq�@ųɍûWĮSƙ˅ 

 

­˒ 

Ǒʩő̑AǑĦ̀Ʃ@3L4&>�S@:A=� 

	ǑĦ̀Ʃ͉Ǒʩő@őħʯ»@́ɲ͉ɡɲʦ̀Ʃ 

�
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řŕ��Ĭĵ� �  
A×Ʉ� “ÙɶőɪƬŪ͗ÈʩĿ�ťőȂ@Ø˔đƖĔʫ” 

�¡øʧĦ!ǖɪɘʉʞ;̲ˡ“ɗˡ”Wʽ��1@�:ǯ―½ƩWƷƌ 

�řƲƽŤ@ʫóW¸V=�ǑĦ!ƽŤ>�369�SɁȾ!�S 

�Ǒʧńő̤@ǑĦ̀Ʃ>�&SőD!őɄ@w�k>�69�=�“͜” 

�Ɋ�û,3ǑŷWʩƩ,9�SɁȾ“ĚȄ@3L>̲ǃʙʤNˣǖƽŤ!=*T9�S” 

 

B×Ʉ� “ɩɴńőǑǀ” 

�˟ɬ˛ŕ@ɁȾAǎĨ*T9�S“(TI:AË�ƽǌ.S(;!ɍ=69�3” 

��˭,ÌR�ħ̼Aőɪ@ɗƌƝ;Şǃ=̠R�S 

�ɩɴńő@�>AʊĪ@3L>ǑĦ̀ƩW˓&9�SńőM�S 

��˭,ÌR�>7�9AŢ̝Ɲ@˰ƷÈ>ḉ!�S 

�ưçɓ=ɂˌWÆ.(;M̕˅“ICT, AL=<” 

 

C×Ʉ� “ɩɴńőǑǀ” 

��7@ǑʧɪɕW˄ǓǑĦ!Ʒƌ.S̩�ăÓ:fY`�b���WȆː.S(;!ǳI,�!¡ř

�Ah�zj8$R!ƍ͂û,9�SɁȾ!�S 

�ńő@ˁ̗ȎWȧɅ,�`�b���Wˆɖ.Ňȑ!Ʉ *T9�=� 

�řøśǑĦ;ɡɲʦǑĦ@ƣˉ>k�!�S 

�řøśǑĦ@Ƽ69�Sȇʜ!ǰ̕˅ 

�ǠǷ@Ǒʩő@©Ɠ@Ʒ�ƭW©Ɠ<�ʩƩ,9�$ �@˨ˣM̕˅;=S 

 

D×Ʉ� “Ùɶő̑͗ťőȂ�Èʩİ�žɮİ�ȽèǍǊőȂØ˔đƖ” 

�ťőȂǑˤ;ÈʩĿØ˔@�Ǒʩĉɂ�=<W<�ƽŤ,9�$  

��ǑĦʩƩƽȍ�ɧņŰɚ�ǻ§̒�ȏȩŵ�˄Ǔ@�ǑĦʩƩƽȍ�W 

 

E×Ʉ� “įɴńőáǑǀ” 

�4͊8�4͊9AĊȄ>ýè.SH":A=�  

�ťőȂ̀Ʃ˟ɬ>Ƚû.H";��˨ˣA��ő̝ȸ"ǑĦ̀Ʃ�>=Sƨƛ!�S 

 

F×Ʉ� “įɴńőǑǀ” 

 

�ő·;,9đRʉKH"˟̼A�R�1@3L>Ȋ̄ɓ=ħ̼ 


ȑʫãû!..X:�S 

	Ǒʧńő̤Gɫʽ 

Ĵǜ;�»û,9ńő̈ĪW,9�SȾƤ 

�̞Ǐë@ȕJ 

�80ͅ±�@ńő!ǑĦ̀ƩWƷ69�S�@˟ɬ˛ŕ>ḭ̆!�S 

�ńő@ǑĦ̀Ʃ>ǋVSǑĦ@˛˧>Mń"=ź!�S 

�ǑŷǑʩő·!ő·;,9a[u�[�Wâ,9�$H":�63@:A=�  
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�fY`�b���>7�9 

�ǑʧĦǍǊȑȊ!ǑĦǁɅ˗́W�Ƿû,9�$ 

�ʩƩƽȍ;�»û,3�̀Ʃ�ǁɅ�ɡÊ�!=*TSĔʫƝ 

�Y`s�k�!(�,3ȨTWȓL9�$ƙ˅!�S 

 

G×Ʉ� “ɩɴńőǑǀ” 

��̀Ʃ�ǁɅ�ɡÊ�@�»û>7�9ĝ"Ě69�$ƙ˅�S 

�à˟ɬ˛ŕ>̠,9Ańő¨;,9@ȱƁųM�S�1@3L˟̼@Ýǲ!ƙ˅ 

�ő·4 Q(1:"Sħ̼Ǉ˱W.S3L>˟̼“ĩʓ@˟̼��̜Ǵɓ=˟̼”Wǔɂ.S 

�ˣȷǔɂWʽ63�:ő·;,9âǺS(;Wɛř>,9�$ƙ˅!�S 

 

H×Ʉ� “ɩɴńőǑǀ” 

�řøśǑĦ@Ǒǀ·@Čô>7�9 

�fY`�b���>7�9 

 

I×Ʉ� “ɩɴńőǑǀ” 

�Ĉƫó>ÎSM@A̜Ǵɓ>ɢʒ.S	�RǜˣWàʥ.H" 

�ťőȂ˟ɬ;�̓˟ɬ:AǑɪŢ̝@̌�>7�9M˨ˣ!ƙ˅ 

�ő·ß̑@�ǑŠ@ŌĦ@×ɄNʽǐ@×Ʉ=<M¦�9˨ˣWʏ&SH" 

 

J×Ʉ� “įɴńőǑǀ” 

�ńő>�&SǑʩőǑʩ;AǑĦ̀Ʃ>Ƚû,3M@;,9ʥ�SH":A=�;��ïǇ@�@Ǒ

Ħ̀Ʃ;��˛˧WƼ7(; 

�Ǒŷ>=S3L@Ţ̝ƝWÈ˕.S;ěǩ> 

�ǑʩőAőħ@ǰſ˻>ʟ T9�SȾƤ 

�Ǒʩő@ɡɲ1@M@!ćȑɓ=ȾȠ>�S 

�őʾɡɲ!=�!,U>*T9�SȾƤW˶I�9ǑŷǑʩ>àʥ.H" 

 

C×Ʉ� “ɩɴńőǑǀ” 

�ʩƩă˨·>9�̓@y�u~qc=<!ǑĦ̀ƩĚȄ@3L>ȧɅ*T9�SɁȾ�S 

 

K×Ʉ� “ɩɴńőǑǀ” 

�ńőǑʩ;A¼ �Ǒʩő;ǑĦ̀Ʃ@̠ÅW<�ʥ�SH" �ńőǑʩÛʱ;ǑĦ̀ƩW<�;

Q�S �=<@ˣȷWǔɂ,9�$¡!Ƿő·@¿Ĥ:A=�  

�ɟǴɓ��̜Ǵɓ>đRʉKH"˟̼Wǔɂ,�řʽ,9�$¡!ȜLQTS 

�Ƿ˟̼ɡɲA©ƓMʎʏ,9�$ 
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Ⅰ−１−①外国語（英語）コアカリキュラム［髙橋］

外国語(英語)コアカリキュラム―
2019年度以降の英語科教員養成

明星大学教育学部
髙橋和子

TAKAHASHI Kazuko, 
Meisei University

はじめに―発表者の立場

|教育上の立場
・小・中・高等学校教員養成課程，

英語関連科目担当
・勤務校＝小・中高１種免許取得可能
|研究上の立場
・英語科教材・指導法研究
→特に20世紀イギリス文学研究
→文学教材の英語教育への活用研究 ʹ

1

2

Ⅰ

3― ―
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Ⅰ−１−①外国語（英語）コアカリキュラム［髙橋］

はじめに―発表の්ǕƱር׊

１Შ׎ٳ語ȋ英語ȌǳǢǫリǭȥȩȠ
ሊܭƱܱ଀

ᲬᲨ׎ٳ語ȋ英語ȌǳǢǫリǭȥȩȠ
のಒᙲ

ᲭᲨǳȟȥȋǱȸǷȧȳ能щ育成Ǜ
目指Ƣ英語科教育

3

㸯 እᅜㄒ(ⱥㄒ)࣒ࣛࣗ࢟ࣜ࢝࢔ࢥ
―ⱥㄒ⛉ᩍဨ㣴ᡂࡢ⫼ᬒ

|小学校教員養成Ჴ

ᙲ࣏語ȋ英語Ȍƕ指導可能Ƴʴ材育成ƕ׎ٳ

，語ſȋ英語Ȍ教科҄׎ٳž᳸ࡇ࠰2020・

ž׎ٳ語活ѣſ᪸؏ƱƠƯ̲࣏҄

|中・高教員養成Ჴ

ဃࢻのǳȟȥȋǱȸǷȧȳ能щ育成のໝに
൭ǊǒǕǔ，指導щ養成ƕ࣏ᙲ

4

ϯ

ϰ

Ⅰ

4― ―
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Ⅰ−１−①外国語（英語）コアカリキュラム［髙橋］

1��外国語(英語)コアカリキュラム
ሊܭƱܱ଀

ிʮ学ᑸ大学

ž英語教員の英語щ・指導щ҄ࢍ

のƨǊのᛦ௹研究ʙಅſ

z 20ͳ͸࠰
語ȋ英語Ȍ ǳǢǫリǭȥȩȠᚾక׎ٳ

z 20ͳ͹࠰
語ȋ英語ȌǳǢǫリǭȥȩȠ׎ٳ ͷ

����ᖺ㸸
እᅜㄒ(ⱥㄒ)࣒ࣛࣗ࢟ࣜ࢝࢔ࢥヨ᱌

|20ͳͷࡇ࠰Ჴிʮ学ᑸ大学，文科Ⴞ
ǑǓž英語教員の英語щ・指導щ
のƨǊのᛦ௹研究ʙಅſӖᚠ҄ࢍ

|μ׎ᛦ௹Ჴ教員養成・教員研̲の
ྵཞƱ課᫆Ǜ明ǒƔにƢǔƨǊ

ிʮ学ᑸ大学Ტ20ͳ͸ᲣӋༀ ͸

ϱ

ϲ

Ⅰ

5― ―
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Ⅰ−１−①外国語（英語）コアカリキュラム［髙橋］

እᅜㄒ(ⱥㄒ)࣒ࣛࣗ࢟ࣜ࢝࢔ࢥ�ヨ᱌

|ž教科に関Ƣǔ科目ſ

ž英語ǳȟȥȋǱȸǷȧȳſ

ž英語学ſ

žီ文҄ྸᚐ・文学ſ

|ᚾకЭƸž英቟文学ſƱžီ文҄ྸᚐſ

žƀ文学ƁƱƀ文҄Ɓの׽ఌǛ取ǓᨊƖŴ
文学ƱƱǋに文҄Ǜ学ƿƜƱưŴɲᎍƕႻ
ǇƬƯǑǓ高ƍјௐƕ஖ࢳưƖǔſ

ȋᬔ場, 20ͳ͸Ȍ͹

����ᖺ㸸
እᅜㄒ(ⱥㄒ)࣒ࣛࣗ࢟ࣜ࢝࢔ࢥ�

|ǳǢǫリǭȥȩȠȋᚾకȌ౨ᚰǢȳǱȸȈ

ிʮ学ᑸ大学ȋ20ͳ͹ȌӋༀ

z大学教員Ჴ࠯成2ͺࡇ࠰中・高等学校ȋ׎ٳ語ȋ英
語ȌȌ１種免許の課程ᛐܭǛӖƚƯƍǔ課程のž英語
科教育法ſ担当ᎍͳͺͳӸᲢᙐૠの担当ᎍƕƍǔ場ӳ，
μ員にׅሉ̔᫂，ׅሉᎍૠͳͺͳӸᲣ

z指導ɼʙᲴμ׎の教育ۀ員˟の指導ɼʙͳ͸2Ӹ
Ტӷɟᐯ඙˳にᙐૠの担当ᎍƕƍǔ場ӳ，μ員にׅ
ሉ̔᫂，ׅሉᎍૠ162ӸᲣ ͺ

ϳ

ϴ

Ⅰ

6― ―
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Ⅰ−１−①外国語（英語）コアカリキュラム［髙橋］

��� ෌ㄢ⛬ㄆᐃ࡜
እᅜㄒ(ⱥㄒ)࣒ࣛࣗ࢟ࣜ࢝࢔ࢥ

y 20ͳ͹࠰ǣž英語教員の英語щ・

指導щ҄ࢍのƨǊのᛦ௹研究ʙಅſ

ԓ୿πᘙ，ȑȖリȃǯǳȡȳȈǋإ

៊ǇƑሊܭ

y 20ͳͻ᳸ࡇ࠰ᲴǳǢǫリǭȥȩȠに
ؕƮƍƨ英語科教員養成᧏ڼ

ͻ

㸰㸬
እᅜㄒ(ⱥㄒ)࣒ࣛࣗ࢟ࣜ࢝࢔ࢥ�

|ž英語科に関Ƣǔݦᧉႎʙ᪮ſ

ʹͲҥˮˌ上Ტኽޅ，Ხʙ᪮にᲣ

zž英語ǳȟȥȋǱȸǷȧȳſ

zž英語学ſ

zž英語文学ſ

zžီ文҄ྸᚐſ

ͳͲ

ϵ

1Ϭ

Ⅰ

7― ―
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Ⅰ−１−①外国語（英語）コアカリキュラム［髙橋］

㸰㸬
እᅜㄒ(ⱥㄒ)࣒ࣛࣗ࢟ࣜ࢝࢔ࢥ�

|ž英語科の指導法ſᲲҥˮˌ上

z 勤務校の̊Ჴ

・ž英語科教育法１᳸ᲮſȋӲ2ҥˮȌ
・ͶӸのݦ˓教員ư担当

ͳͳ

2͘2ž英語科に᧙Ƣǔݦᧉႎʙ᪮ſ
のμ˳Ⴘ೅

|英語ǳȟȥȋǱȸǷȧȳᲴ中学校ӏƼ高等学校
にƓƍƯ，ဃࢻのྸᚐの程ࡇにࣖơƨ

英語ư੉ಅǛᘍƏƨǊの英語ᢃ用能щǛ៲に

˄ƚǔŵ

|英語学Ჴ中学校ӏƼ高等学校にƓƚǔ

語科の੉ಅに᝻Ƣǔ英語学ႎჷᙸǛ៲に˄ƚǔŵ׎ٳ

|英語文学Ჴ中学校ӏƼ高等学校にƓƚǔ

語科の੉ಅにဃƔƢƜƱƕưƖǔŵ׎ٳ

|ီ文҄ྸᚐᲴ中学校ӏƼ高等学校にƓƚǔ

語科の੉ಅに᝻ƢǔჷᙸǛ៲に˄ƚǔŵ׎ٳ

ᲢࢍᛦႆᘙᎍᲣͳʹ

11

12

Ⅰ
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Ⅰ−１−①外国語（英語）コアカリキュラム［髙橋］

2͘ϯ英語科᧙ᡲ科Ⴘਃ࢘者のӒࣖ

|Ტ᫨ဋ・ޛӝ・ښЏ˂，20ͳͻᲣ
ž଺᧓ႎСᨂſǣ英語教員養成課程ưƸ，

᩼ࠝにᨂǒǕƨ଺᧓の中ưの指導ƕ൭

ǊǒǕƯƍǔŵƦの中ư,学፼Пᢋ目೅
にᢋƢǔƜƱƕưƖǔȏƔȐにƭƍƯ
ƸদွႎưƋǔŵ

ᲢࢍᛦႆᘙᎍᲣ
ͳ3

2͘ϯ英語科᧙ᡲ科Ⴘਃ࢘者のӒࣖ

|Ტ᫨ဋ・ޛӝ・ښЏ˂，20ͳͻᲣ
・ž学፼・指導᪮目の᣽ſᲴ

指導᪮目のᐔ大Ƴ᣽Ɣǒܱᨥに
ƸƢǂƯǛ฼ᢄƳƘ指導ưƖǔ
ƔƸɧᡢ明ưƋǔŵ

ᲢࢍᛦႆᘙᎍᲣ
ͳ4

1ϯ

1ϰ

Ⅰ
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Ⅰ−１−①外国語（英語）コアカリキュラム［髙橋］

ᲭᲨコȟュȋǱȸǷȧȳᏡщ
Ꮛ成ǛႸਦƢ英語科教Ꮛ

|ž英語科のݦᧉႎʙ᪮ſのμ˳目೅Ŵ

Ჶ੉ಅに᝻ƢǔᲸᲶ੉ಅにဃƔƢᲸ

ƜƱへのɧܤ
Cf.

༿中学・高校ƀ学፼指導ᙲ᪸ƁᲴ࠰1989|

語教育の目೅ư׎ٳ

žǳȟȥȋǱȸǷȧȳſƱƍƏ文ᚕ，Иႇ場
ͳͷ

ᲭᲨコȟュȋǱȸǷȧȳᏡщ
Ꮛ成ǛႸਦƢ英語科教Ꮛ

・༿中学࠰1998|
༿高校ƀ学፼指導ᙲ᪸Ɓ࠰1999

z׎ٳ語教育の目೅Ƹ
ܱោႎǳȟȥȋǱȸǷȧȳ能щ育成
Ქžᚕ語の̅用場᩿の̊ſ・

žᚕ語の΁Ɩの̊ſ明ᅆ
ͳ͸

1ϱ

1ϲ

Ⅰ
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Ⅰ−１−①外国語（英語）コアカリキュラム［髙橋］

ͳ͹

教科୿ܖЙȷカラȸ҄以Эのɶٻ
NEW CROWN 1Ტ19ϳϴᲣのƀアリǹƁ

ͳͺ

1ϳ

1ϴ

Ⅰ
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Ⅰ−１−①外国語（英語）コアカリキュラム［髙橋］

教科୿ܖのɶࢸЙȷカラȸ҄ٻ
dOd�> EN'>/^, 1Ტ200ϲᲣᲶȏȳȐȸǬȸ英語Ჸ

ͳͻ

ܱោႎコȟュȋǱȸǷȧȳᏡщஜஹのॖԛ

「実践的
コミュニケーショ

ン能力」

英語の音声や文字を
使って，現実の場面
で，実際にコミュニ
ケーションを図るこ
とができる能力

実用的
例：電話の会話，
買い物，道案内

本来の意味

ʹͲ

1ϵ

2Ϭ

Ⅰ
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Ⅰ−１−①外国語（英語）コアカリキュラム［髙橋］

žܱោႎコȟュȋǱȸǷȧȳᏡщſ
のɟᑍႎƳᚐ᣷

「実践的
コミュニケー
ション能力」

実用的

例：電話での会話，
買い物，道案内୍⯡的࡞ゎ㔘

ʹͳ

ƓǘǓに―
�/଺ˊの英語科教ᏋƱ教員養成

１Შ׎ٳ語ȋ英語ȌǳǢǫリǭȥȩȠ
ሊܭƱܱ଀

ᲬᲨ׎ٳ語ȋ英語ȌǳǢǫリǭȥȩȠ
のಒᙲ

ᲭᲨǳȟȥȋǱȸǷȧȳ能щ育成Ǜ
目指Ƣ英語科教育

ʹʹ

21

22

Ⅰ
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Ⅰ−１−①外国語（英語）コアカリキュラム［髙橋］

ƓǘǓに―
�/଺ˊの英語科教ᏋƱ教員養成

|教Ꮀ課程̲ʕ଺に̲得ƕᙲᛪƞǕǔ
᝻ឋ・能щŴ७ࡇŴ࣓Ӽࣱ

ž教Ꮀ課程のឋの̬ᚰ・Ӽ上Ǜ׋ǔ

取ኵのਖ਼ᡶᛦ௹研究إԓ୿ſȋ20ͳͻȌ
πႩᝠׇ法ʴ大学ؕแң˟Ŵ大学ᚸ̖研究৑Ŵ
教Ꮀ課程のឋの̬ᚰ・Ӽ上Ǜ׋ǔ取ኵのਖ਼ᡶᛦ
௹研究部˟教Ꮀ課程のឋの̬ᚰ・Ӽ上Ǜ׋ǔ取
ኵのਖ਼ᡶᛦ௹研究部˟ ʹ3

ƓǘǓに―
�/଺ˊの英語科教ᏋƱ教員養成

Ho� to �o��uni�ate Ɣǒ

��at to �o��uni�ateへ

ʹ4

2ϯ

2ϰ

Ⅰ
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TAKAHASHI Kazuko 1 
 

 2019 ᖺ 6 ᭶ 15 ᪥㸦ᅵ㸧� ᪊� ᫂἞኱Ꮫ㥴Ἑྎࣕ࢟ンࢫࣃ 
 

᪥本ᩍᖌᩍ⫱Ꮫ会࣭᪥本ᩍ⫱Ꮫ会ᮾிᆅ༊ 
 

බ㛤シン࣒࢘ࢪ࣏「ᩍᖌᩍ⫱ᨵ㠉をၥい┤ࡍ」࠙ ➨ 1 㒊ࠚᩍ⛉コ࢟ࣜ࢝࢔ュ࣒ࣛのᅾࡾ᪉をၥ࠺ 
「እᅜ語㸦英語㸧コ࢟ࣜ࢝࢔ュࣛ2019࣒̿ ᖺᗘ௨㝆の英語⛉ᩍဨ㣴ᡂ」 

 
᫂ᫍ኱Ꮫᩍ⫱Ꮫ㒊� 㧘ᶫ࿴Ꮚ 

(TAKAHASHI Kazuko, Meisei University) 
 
 にࡵࡌࡣ
 
 
㸯㸬「እᅜ語㸦英語㸧コ࢟ࣜ࢝࢔ュ࣒ࣛ」⟇ᐃと実᪋ 
 
���� ᮾிᏛⱁ኱Ꮫ「英語ᩍဨの英語力࣭ᣦᑟ力ᙉ໬のࡵࡓのㄪᰝ◊✲஦ᴗ」̿ 
「እᅜ語㸦英語㸧コ࢟ࣜ࢝࢔ュ࣒ࣛヨ案」と「እᅜ語㸦英語㸧コ࢟ࣜ࢝࢔ュ࣒ࣛ」 
 
Cf.㸦ᮾிᏛⱁ኱Ꮫ, 2016㸧㸦⢑㇂, 2016㸧㸦㓇஭, 2016㸧㸦㧗ᒣ, 2016㸧 
 
Cf.㸦ᮾிᏛⱁ኱Ꮫ, 2017㸧㸦⮻಴, 2017㸧㸦⢑㇂, 2017㸧㸦㤿場, 2017㸧 

 
�����෌ㄢ⛬ㄆᐃと「እᅜ語㸦英語㸧コ࢟ࣜ࢝࢔ュ࣒ࣛ」㸦文㒊⛉Ꮫ┬ึ➼୰➼ᩍ⫱ᒁᩍ⫋ဨㄢ, 2018㸧 
 
 
 
㸰㸬「እᅜ語㸦英語㸧コ࢟ࣜ࢝࢔ュ࣒ࣛ」のᴫせ 
 
��� 「英語⛉に㛵ࡍるᑓ㛛的஦㡯」㸦20 ༢఩௨ୖ㸧と「英語⛉のᣦᑟἲ」㸦8 ༢఩௨ୖ㸧のᴫせ㸦⾲㸯-㸰ཧ↷㸧 
 
��� 「英語⛉に㛵ࡍるᑓ㛛的஦㡯」の඲య┠ᶆ 

「࣭英語のᤵᴗཬࡧᣦᑟにᙺ❧࡞࠺ࡼࡘᑓ㛛的஦㡯をᏛࡪことが⫢せで࠶る」㸦⮻಴, 2017: 38㸧 
 

Cf. 「英語⛉に㛵ࡍるᑓ㛛的஦㡯」の඲య┠ᶆ㸦୍㒊ᢤ⢋，඲文ࡣ⾲㸯ཧ↷㸧 
「࣭英語コミュニケーション」：「୰Ꮫᰯཬࡧ㧗➼Ꮫᰯに࠾いて，⏕ᚐの⌮ゎの⛬ᗘにᛂࡓࡌ英語でᤵᴗを⾜࠺

 「ࠋるࡅの英語㐠用能力を㌟に௜ࡵࡓ
「࣭英語Ꮫ」：「୰Ꮫᰯཬࡧ㧗➼Ꮫᰯにࡅ࠾るእᅜ語⛉のᤵᴗに㈨ࡍる英語Ꮫ的▱ぢを㌟に௜ࡅるࠋ」�

「࣭英語文Ꮫ」：「୰Ꮫᰯཬࡧ㧗➼Ꮫᰯにࡅ࠾るእᅜ語⛉のᤵᴗに⏕ࡍ࠿ことができるࠋ」 
「࣭␗文໬⌮ゎ」：「୰Ꮫᰯཬࡧ㧗➼Ꮫᰯにࡅ࠾るእᅜ語⛉のᤵᴗに㈨ࡍる▱ぢを㌟に௜ࡅるࠋ」 

 
��� ኱Ꮫᩍ⫋ㄢ⛬㸦英語⛉㛵㐃⛉┠㸧ᢸᙜ⪅の཯ᛂ� 㸦㣤⏣࣭ᒣཱྀ࣭ዟษ௚, 2019㸧 
 
 
 
㸱㸬コミュニケーション能力⫱ᡂを┠ᣦࡍ英語⛉ᩍ⫱ 
 
���「ゝ語の使用場面の例」と「ゝ語のാきの例」* 

*1998 ᖺ∧ࠗ୰ᏛᰯᏛ⩦ᣦᑟせ㡿 ，࠘1999 ᖺ∧ࠗ㧗➼ᏛᰯᏛ⩦ᣦᑟせ㡿࠘௨㝆ᥦ♧ 
 
Cf. 2017 ᖺ∧ࠗ୰ᏛᰯᏛ⩦ᣦᑟせ㡿 㸦࠘⣬面の㛵ಀでᩳ⥺をຍࢺ࢘࢔࢖ࣞ，࠼をኚ᭦ࡋていࡍࡲ㸧�

「እᅜ語」㸭㸰� 内ᐜ㸭����ゝ語άືཬࡧゝ語のാきに㛵ࡍる஦㡯� ղ�ゝ語のാきに㛵ࡍる஦㡯�

��ゝ語の使用場面の例࢔

�㺏��⏕ᚐの㌟㏆࡞ᬽࡋࡽに㛵ࢃる場面�

࣭ᐙᗞでの⏕ά࣭ᏛᰯでのᏛ⩦やάື�㸭�࣭ᆅᇦの⾜஦࡝࡞�

�㺐��≉᭷の⾲現がࡃࡼ使ࢀࢃる場面�

࣭⮬ᕫ⤂௓࣭買物࣭㣗஦�㸭�࣭道案内࣭᪑⾜࣭電話でのᑐᛂ�㸭�࣭ᡭ⣬や電Ꮚ࣓ーࣝのや࡝࡞ࡾྲྀࡾ�

15― ―
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TAKAHASHI Kazuko 2 
 
��ゝ語のാきの例࢖

�㺏��コミュニケーションを෇⁥にࡍる�

࣭話ࡋ᥃ࡅる࣭┦࡙ࡕをᡴ࣭ࡘ⪺き┤ࡍ�㸭�࣭⧞ࡾ㏉࡝࡞ࡍ�

�㺐��Ẽᣢࡕをఏ࠼る�

࣭♩をゝ࣭࠺ⱞ᝟をゝࡵ〕࣭࠺る�㸭�࣭ㅰる࣭Ḽ㏄ࡍる࡝࡞�

�㺑��஦実࣭᝟ሗをఏ࠼る�

࣭ㄝ᫂ࡍる࣭ሗ࿌ࡍる࣭Ⓨ⾲ࡍる�㸭�࣭ᥥ෗ࡍる࡝࡞�

�㺒��⪃࠼や意図をఏ࠼る�

�࡝࡞るࡍる�㸭�࣭᩿る࣭௬ᐃࡍる࣭ᢎㅙࡍる࣭཯ᑐࡍ�㸭�࣭㈶ᡂ࠺る࣭意ぢをゝࡍฟる࣭⣙᮰ࡋ⏦࣭

�㺓��┦ᡭの⾜ືをಁࡍ�

࣭㉁ၥࡍる࣭౫㢗ࡍる࣭ᣍᚅࡍる�㸭࣭࿨௧ࡍる࡝࡞�

�
����「実践的コミュニケーション能力」⫱ᡂのゎ㔘�

�

�

図㸯㸬� 「実践的コミュニケーション能力」の本来の意味�

�

�文㒊┬�1999�ࠗ୰ᏛᰯᏛ⩦ᣦᑟせ㡿ゎㄝ̿እᅜ語⦅̿ 㸹࠘文㒊┬�1999�ࠗ㧗➼ᏛᰯᏛ⩦ᣦᑟせ㡿ゎㄝ̿እᅜ語⦅英語⦅̿ 㸧࠘ཧ↷�

ฟ඾：ୖグ㈨ᩱにᇶ࡙き，図సᡂࡣⓎ⾲⪅にࡼるࠋ図㸯࣭㸰とࡶ㧘ᶫ㸦2015: 16㸧ཧ↷�

�

図㸰㸬� 「実践的コミュニケーション能力」の୍⯡的࡞ゎ㔘�

�
�

 
に̿AIࡾࢃ࠾ ᫬௦の英語⛉ᩍ⫱とᩍဨ㣴ᡂ 
 
 
 

「実践的コミ

ュニケーショ

ン能力」 

英語の音声や文字を使っ

て，現実の場面で，実際

にコミュニケーションを

図ることができる能力
 

実用的 
例：電話での会話，

買い物，道案内 

本来の意味 

「実践的コミ

ュニケーショ

ン能力」 

 
実用的 

 
例：電話での会話，買い物，

道案内 
 
 

୍⯡的࡞ゎ㔘 
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TAKAHASHI Kazuko 3 
 
�⫣ཧ⪃文࡞ࡶ࠾

�
㣤⏣ᩔྐ࣭ᒣཱྀ㧗㡿࣭ዟษᜨ࣭㟷⏣ᗉ┿࣭᪂஭ᕦ☻࣭㕥ᮌ೺ኴ㑻࣭ከ⏣㇦࣭㎷るࡾᏊ࣭୰➉┿౫Ꮚ࣭℈⏣ᙲ࣭

⸨ᑿ⨾బ࣭⡿ᒣ᫂᪥㤶࣭ᮌᮧᯇ㞝㸬㸦2019㸧㸬「ᩍဨ㣴ᡂㄢ⛬コ࢟ࣜ࢝࢔ュ࣒ࣛの実ែㄪᰝɆ኱Ꮫᩍ⫋ᢸᙜ

⪅のぢゎࡽ࠿」. JACET-KANTO Journal Vol. 6: 23-41. 
⮻಴⨾㔛㸬㸦2017㸧㸬「୰࣭㧗➼Ꮫᰯのᩍဨ㣴ᡂ࣭ᩍဨ◊ಟコ࣭࢟ࣜ࢝࢔ュ࣒ࣛ࠙୰࣭㧗➼Ꮫᰯのᩍဨ㣴ᡂ 㸬「ࠚ

ࠗ英語ᩍ⫱࠘Vol. 66.No.3: 37-38. 
⢑㇂ᜤᏊ㸬㸦2016㸧.「ᑠᏛᰯのᩍဨ㣴ᡂ࣭ᩍဨ◊ಟに㛵ࡍるコ࣭࢟ࣜ࢝࢔ュ࣒ࣛ」.ࠗ英語ᩍ⫱࠘Vol.65.No.3: 

32-34. 
⢑㇂ᜤᏊ.㸦2017㸧.「ᑠᏛᰯのᩍဨ㣴ᡂ࣭ᩍဨ◊ಟコ࣭࢟ࣜ࢝࢔ュ࣒ࣛ」. ࠗ英語ᩍ⫱࠘Vol.66.No.3:35-36. 
㓇஭英ᶞ.㸦2016㸧.「ᑠᏛᰯእᅜ語άືや୰࣭㧗➼Ꮫᰯ英語に㛵ࢃるᩍဨ㣴ᡂ，᥇用，ᩍဨ◊ಟに㛵ࡍるㄪᰝの

୺࡞⤖ᯝ」. ࠗ英語ᩍ⫱࠘Vol.65.No.3:38-39. 
㧘ᶫ࿴Ꮚ.㸦2015㸧.ࠗ᪥本の英語ᩍ⫱にࡅ࠾る文Ꮫᩍᮦのྍ能ᛶ 㸬࠘ࡌࡘࡦ᭩ᡣ. 
㧗ᒣⰾᶞ.㸦2016㸧.「୰࣭㧗➼Ꮫᰯのᩍဨ㣴ᡂ࣭ᩍဨ◊ಟに㛵ࡍるコ࣭࢟ࣜ࢝࢔ュ࣒ࣛ」. ࠗ英語ᩍ⫱࠘

Vol.65.No.3:35-37. 
ᮾிᏛⱁ኱Ꮫ.㸦2016㸧.ࠗ文㒊⛉Ꮫ┬ጤク஦ᴗ「英語ᩍဨの英語力࣭ᣦᑟ力ᙉ໬のࡵࡓのㄪᰝ◊✲஦ᴗ」ᖹᡂ

27 ᖺᗘሗ࿌᭩࠘available at: 
http://www.u-gakugei.ac.jp/~estudy/wp-content/uploads/2016/03/h27all.pdf 
2019 ᖺ 6 ᭶ 8 ᪥ධᡭ. 

ᮾிᏛⱁ኱Ꮫ㸬㸦2017㸧㸬ࠗ 文㒊⛉Ꮫ┬ጤク஦ᴗ「英語ᩍဨの英語力࣭ᣦᑟ力ᙉ໬のࡵࡓのㄪᰝ◊✲஦ᴗ」ᖹᡂ

28 ᖺᗘሗ࿌᭩ 㸬࠘available at: 
http://www.u-gakugei.ac.jp/~estudy/28file/report28_all.pdf 
2019 ᖺ 6 ᭶ 8 ᪥ධᡭ㸬 

㤿場ဴ⏕㸬㸦2017㸧㸬「ᩍဨ㣴ᡂ࣭ᩍဨ◊ಟコ࣭࢟ࣜ࢝࢔ュ࣒ࣛɆ㛤Ⓨの⤒⦋と௒ᚋのㄢ㢟」㸬ࠗ 英語ᩍ⫱࠘Vol. 
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Ⅰ−１−ᶆཀྵՌコアカリキュラム［࿪ચ］

日本教師教育学会・日本教育学会東京地区

公開シンポジウム
教師教育改革を問い直す

第１部 教科コアカリキュラムの在り方を問う

明治大学駿河台キャンパス

②理科コアカリキュラム
山口大学教育学部
和 泉 研二

2019年6月15日（土）

我が国の教員養成は開放制の下で、一般学部に
おける教員養成が、特に中等学校教員養成に大き
な役割を果たしています。
Q１）そのような教員養成の体制の中に、教科のコ
アカリキュラムを導入することの意味はどこにあ
るのか、また、問題・課題はどこにあるのか。
Q２）大学における親学問（理学、化学等）の学士
課程教育のレベルの低下につながらないか。
Q３）他方、理科の学習指導要領を十分理解して教
師になることの必要性も当然あります。具体的に
理科教育において、コアカリキュラムをどう考え
ていけばよいのか。

頂いた宿題（理科教育の立場から）

1

2

Ⅰ
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Ⅰ−１−ᶆཀྵՌコアカリキュラム［࿪ચ］

考える上での視点と範囲
・高校における理科の履修と入試
・理科の教職課程
・中学校理科，高校理科教員の採用試験
ーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーー

・医学教育コアカリキュラム
・英語の教科専門のコアカリキュラム
・文部科学省委託事業の報告
・，，，

これらを総合的に考え合わせ，理科のコア
カリ に対する宿題を「教科に関する専門
的事項」の範囲で，大局的に考える。

高等学校における理科の科目構成・単位数
・物理領域，化学領域，生物領域，地学領域のうち，
複数を全く履修しなくても卒業可。

ϰ

ϯ

ϰ

Ⅰ
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Ⅰ−１−ᶆཀྵՌコアカリキュラム［࿪ચ］

国立の理学部および教育学部のセンター試験受験科目の傾向
・半分の領域を利用せずに，理学部や教育学部の理科に進学可能
（個別試験では，１科目のところが多い）

中学校理科一種免許状
それぞれ一単位以上，

計二十単位（＋指導法八単位）

高等学校理科普通免許状
それぞれ一単位以上，

計二十単位（＋指導法四単位）

理科の教職課程の教科に関する専門的事項

各区分には一般的包括的内容を含む科目が必要

ϱ

ϲ

Ⅰ
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Ⅰ−１−ᶆཀྵՌコアカリキュラム［࿪ચ］

自学科の科目を厚くし，自学科以外の科目を薄くする例（学生の負担は軽減）

理学部 物理学科のカリキュラムの例（中学校理）

・自学科に厚く, 他は少ない（貸借問題）
・高校理科では, 自学科以外の実験は選択

教育学部 中学校理科のカリキュラムの例

・どの領域の科目も
満遍なく（広く浅
く）。

・大学教員の削減が
進行しており，科目
数は減少傾向。
・各領域での専門性
の獲得は，ますます
不十分になってきて
いる。

ϳ

ϴ

Ⅰ
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Ⅰ−１−ᶆཀྵՌコアカリキュラム［࿪ચ］

⌮Ꮫ㒊の例 ᩍ⫱Ꮫ㒊の例

➨�㐌 ཎᏊのᵓ㐀ࠊࢫンࢲ࢖࢞ ཎᏊ㌶道ࠊ໬Ꮫ⤖ྜࠊ電Ꮚᑐ཯Ⓨ๎

➨�㐌 ཎᏊ᰾཯ᛂとඖ⣲のᡂࡕ❧ࡾ ศᏊ㌶道

➨�㐌 ࿘ᮇ⾲とඖ⣲のᛶ㉁の࿘ᮇᛶ 物㉁の୕ែ

➨�㐌 電Ꮚの㌶道とἼື㛵ᩘ 㓟とሷᇶ

➨�㐌 ཎᏊの電Ꮚ㓄⨨㸯 㓟໬࣭㑏ඖ

➨�㐌 ཎᏊの電Ꮚ㓄⨨㸰 ໬Ꮫᖹ⾮㸯

➨�㐌 ᭷ຠ᰾電Ⲵと㐽ⶸ ໬Ꮫᖹ⾮㸰

➨�㐌 ↓ᶵ໬Ꮫศ㔝のࡲとࡵ ⇕力Ꮫ的㐣⛬とẼయのศᏊ㐠ື㸯

➨�㐌 ᭷ᶵศᏊのᵓ㐀 ⇕力Ꮫ的㐣⛬ととẼయのศᏊ㐠ື㸰

➨��㐌 ໬Ꮫ཯ᛂのࡳࡃࡋ ୰㛫ࡲとࡵとヨ㦂

➨��㐌 *ULJQDUG཯ᛂ ᭷ᶵ໬ྜ物の✀㢮とࡑのᛶ㉁

➨��㐌 $OGRO཯ᛂ ኳ↛の໬ྜ物とྜᡂရ

➨��㐌 ⨨᥮཯ᛂと⬺㞳཯ᛂ ᪂⣲ᮦの໬Ꮫとࡑの฼用

➨��㐌 'LHOV�$OGHU཯ᛂ ᆅ⌫⎔ቃと໬Ꮫ

➨��㐌 ᭷ᶵ໬Ꮫศ㔝のࡲとࡵ とヨ㦂ࡵとࡲ

「化学概論」（一般的包括的内容を含む科目）のシラバス例
・高校の範囲外もかなり扱っている例（理学部の例）

前もって化学科以外の学生は，共通教育等で高校の範囲を中心とする化学の科
目を学習したうえで履修。化学科の学生はその科目を省略し，他の概論を履修。

・高校の範囲を中心に扱っている例（教育学部の例）

＊赤字は高校の範囲外。他の項目は大学レベルでも高校レベルでも講義可能

理科のコアカリのターゲット及び教科専門の意義
～入学前の状況，教職課程の現状，採用試験を考慮して～

高校の内容＋α
共通教育や初期専門科目（一般的包
括的内容を含む科目等として）によ
り，高校での未履修状態を解消。

・高校までの内容を学問的・系
統的に俯瞰できる力の育成
（理科の学習指導のみならず，
理数探求や科学クラブなどの
指導，教材研究には不可欠）

ΆͳΞʹݩࢾ༼ࡀͶड़ୌ͠ΗΖ
͞ͳ͗͵͏઒໵Ռ໪͹қٝͺʃ

ここが理科のコアカリの
ターゲットと考える

ϵ
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Ⅰ−１−ᶆཀྵՌコアカリキュラム［࿪ચ］

・国家試験出題基準との整合
性も考慮して作成

・大学での専門科目の具体的
内容を包括的に提示（７割
程度）

・広く活用されることを期待

物理，化学，生物も含まれる。
高校＋大学初期教育レベルの内容。
共通教育や初期専門科目により，
高校での未履修状態を解消

「医学教育モデル・コア・カリキュラム―教育内容」
（文部科学省：平成 13 , 19 ,22 ,28年）

＊理科の専門科目に相当す
る部分も国家試験に出題

◯理科のコアカリの内容は，高校までの学習内容＋α程度とする。
＊導入を考える上での前提
ー＞教科専門のコアカリの単位数や取扱いは，英語と同様。

英語のコアカリ は２０単位を想定して作成されているが，
課程認定では単位数は問われていない。
（「英語学」,「英語文学」,「英語コミュニケーション」,「異文
化理解」の科目区分ごとに一般的包括的科目が１単位以上のみ。

◯高校での履修の偏り
・制度的に履修の偏りが許されており，実際に偏ったまま卒業

◯大学における高校での履修の偏りの解消の不完全性
・共通教育の科目や「一般的包括的な内容を含む科目＊」等を通し
て，高校での履修の偏りの解消を図っている大学は多いと思わ
れるが，内容や範囲に保証はない。
＊「学習指導要領も参考にして，学習内容に偏りがないかどうかを確
認すること（学習内容を中学校及び高等学校レベルに合わせるとい
うことではなく，分野の目安として参考にすること）」

（文部科学省「教職課程認定申請の手引き」より）

現状における理科の課題

現状に即した理科のコアカリとは

11

12

Ⅰ
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Ⅰ−１−ᶆཀྵՌコアカリキュラム［࿪ચ］

Q１）我が国の教員養成は開放制の下で、一般学部における教員養成
が、特に中等学校教員養成に大きな役割を果たしています。その
ような教員養成の体制の中に、教科のコアカリキュラムを導入する
ことの意味どこにあるのか、また、問題・課題はどこにあるのか。

◯内容の明確化と共通理解の促進により，物化生地の全領域にわたる
最低限の知識・技能，基礎的理解の獲得が保証される。

̍ྖ͹Ӫڻʤ߶ߏ͹಼༲Νࢨ͚͖ࡋఈ͢ɼྖ͗ଁ͓Ζͳʥ
ү学෨ʽཀྵ学෨گ
ʀαΠΩϨ͹Ռ໪数͗ଁ͓ͱ͚Ζͳɾཀྵ学෨Ͳͺࣙ学ՌҐ֐͹Ռ໪
数͹֋設͗՟ୌͶɽ学ਫ਼͹ෝ୴⼤ʤୱҒ数ଁʥɽ

࣯̍͹Ӫڻʤʶɲɾ߶ߏ͹൥ҕ֐͹઒໵੓Νଡ͚གྷ͠ٽΗΖͳʥ
ү学෨ʾཀྵ学෨گ
ʀ࣯͹߶͠ΝٽΌΖͳɾگҽ数͗ݸΔΗΖگү学෨Ͳͺ઒໵֐͹दۂ
Ͳ͹࣯͹֮ฯ͗՟ୌͶɽ࣯Ͷͯ͏ͱ͏͜͵͏学ਫ਼΍ݔ೨ɽ

回答ʁཀྵՌ͹αΠΩϨ͹಍೘͹қັ

回答ʁཀྵՌ͹αΠΩϨ಍೘Ͷ
ͱ͹໲ୌʀ՟ୌ͢ࡏ

͏ΚΑΖʰୁईΕ໲ୌʱΏʰگ
৮՟ఖ͹خ६րఈʱͳ΍ؖ࿊

Q２）：大学における親学問（理学、化学等）の学士
課程教育のレベルの低下につながらないか？

回答
◯先の前提に立てば，教職課程の科目編成やシラバスを工夫
することで，親学問（理学、化学等）の学士課程教育のレ
ベルの低下を招かないようにすることは可能。

・例えば，「物理」,「化学」,「生物」,「地学」の科目区分
ごとに，少ない単位数の一般的包括的科目でコアカリの全
部または大部分を満たすようにする。

・複数の専門科目でコアカリ を満たすようにしたとしても，
理科で扱う項目や現象は，小中高大とレベルを上げながら
繰り返して出てくるものが多く，項目や現象自体が高校と
一緒でも，大学に相応しいレベルで取り扱うことが可能。

1ϯ

1ϰ
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Q３）他方、理科の学習指導要領を十分理解して教師になることの
必要性も当然あります。具体的に理科教育において、コアカ
リキュラムをどう考えていけばよいのか。

回答：理科の学習指導要領を十分理解して教師になることの必要性
◯教科専門のコアカリ 導入により，不十分な履修領域の解消が期待。
理解の促進や授業力の向上には，コアカリの主体となる一般的包
括的科目と指導法の連動や，指導法そのもの充実が不可欠。

回答：具体的に理科教育において、コアカリキュラムをどう考えて
いけばよいのか。

◯学習項目や内容（コンテンツ）は，主に中学校・高等学校の学習
指導要における分野・科目の内容を基準として整理。

◯到達目標や一般目標（コンピテンシー）は，主に中学校・高等学
校の学習指導要領における分野・科目の到達目標等を基準に整理。
（小学校教科コアカリの先行研究と同様の方向性でよいのではないか）

◯コアカリが実施された場合，一般的包括的な科目と他の共通
教育や専門科目の内容の整理や履修のさせ方が課題に。さらに，
教職課程の基準改定によっては，大きく影響を受ける可能性も。

Q：理科のコアカリ が，高校までの教科書や学習導
要領で謳われている内容に準拠した程度のものにな
るならば，果たして，わざわざ手間暇かけて導入す
るだけの価値があるのだろうか？

Q：「大学教育の分野別質保証のための教育課程編成
上の参照基準」（日本学術会議）のように，参照す
べき基準として示すだけとし，課程認定では「一般
的包括的な内容を含む科目」として十分であるかと
いう従来のやり方に留め，「教職課程コアカリキュ
ラム対応表」（丸つけ表）の提出を求めるようなこ
とまではしなくても良いのではないか？

Q：すでに学習指導要領や高校までの教科書が「参照
基準」に相当すると考えると，理科ではコアカリや
参照基準として示し直す必要もないのではないか？

残った疑問

1ϱ

1ϲ
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Q：一般的包括的科目は「その科目の学問領域をおおまかに網
羅するもの」とされていることから，理科のコアカリ におい
ては，高校までの学習指導要領で扱われていない学問領域上
の重要な概念の導入や系統性の再構築も必要ではないか。
（すると「参照基準」との整合性も必要になると思われる）

Q：そうであるならば，理科のコアカリの作成では，物化生地
を専門とする教員や関連学会の関係者を混じえて協議するこ
とが必須であろう。

理科のコアカリの内容を，「高校までの学習内容＋α程
度」とし，教科専門のコアカリの単位数や取扱いが英語のコ
アカリと同様であるならば，開放制の下で、特に中等学校教
員養成に大きな役割を果たしている一般学部における理科の
教員養成に，親学問（理学、化学等）の学士課程教育のレベ
ルの低下につながるような大きな影響はないのではないか。

まとめ

1ϳ
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教ࢥ教育改⾰を໲い௜す

教科コアカリキュラムの在り⽅を໲͑
ᶇऀճՌコアカリキュラム

౨ָܵښ୉ָگүָ෨ऀճՌ࣪گ ঘ౤ໞົ

㸯�ᖹᡂ��ᖺᗘᩍဨࡢ㣴ᡂ࣭᥇⏝࣭◊ಟ୍ࡢయⓗᨵ㠉᥎㐍஦ᴗ
ᐇ࣒ࣛࣗ࢟ࣜ࢝⫱ᩍ⛉ᩍࡿࡅ࠾࡟ᅜ❧ᩍဨ㣴ᡂ⣔኱Ꮫ࣭Ꮫ㒊ࠕ
ែㄪᰝศᯒ㹼୰㧗ᩍ⛉ᩍ⫱ࡢ࣒ࣛࣗ࢟ࣜ࢝࢔ࢥ⟇ᐃ࡚ࡅࡴ࡟
㹼ࠖࡢᴫせ

［௒ࠬଲে］
（୉ָ）国ཱི͹گҽ཈੔୉ָʀָ෨（گ৮୉ָӅ͹՟ఖΝ༙ͤΖ
୉ָΝ؜΋）
国語ʀऀճʀ਼ָʀཀྵՌ（Ռگ）
（಼༲）֦گՌ͹گү৮ҽ໖ڒয়खಚͶචགྷͳ͠ΗΖʰگՌͶؖ
ͤΖ઒໵దߴࣆʱͶؖͤΖՌ໪͹͑ͬɼʰҲൢదใׇద಼༲Ν؜
΋Ռ໪ʱ͹द಼ۂ༲

1

2
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［௒ࠬ͹घॳ］
①௒ࠬଲে୉ָʀָ෨͖Δསरสལ౵͹ࣁྋ఑ڛΝғབ
ᶆ௒ࠬଲে୉ָ͹͑ͬୱՌ��୉ָ（๼گ୉ࡵຊߏɼ๼گ୉۶࿑
୉ɼگ୉ɼ୉گښ୉ɼگ୉ɼ౨ָ୉ɼѬگٸɼߏ୉Ѷઔگɼ๼ߏ
಺گ୉ɼෳگ୉ɼ৏گ୉ɼฎگ୉ɼ໒گ୉）͹஦ָߏ͹گ৮՟ఖ
Ͷ͕͜ΖɼʰگՌͶؖͤΖՌ໪ʱ͹஦ͲʰҲൢదใׇద಼༲Ν؜
΋Ռ໪ʱΝபड़ɽ
ᶇָغ࣏सࢨ಍གྷ྘Ͳ͹֦گՌ͹ʰ಼༲ʱΝಁΉ͓ɼʰҲൢదใ
ׇద಼༲ʱͳ͢ͱ؜ΉΗΖ΄͘ʰߴࣆʱΝ੖ཀྵɽ
ᶈᶆͲபड़ͪ͢Ռ໪͹εラώηΝ௒ࠬ͢ɼᶇ͹͗ߴࣆʹ͹͚Δ
ΉΗͱ͏Ζ͖Ν෾ੵ͢ͱɼͨ͹݃ՎΝಁΉ͓ͱɼʰҲൢదใ؜͏
ׇద಼༲ʱͳ͢ͱ؜ΉΗΖ΄͘ʰߴࣆʱΝ࠸੖ཀྵɽ

ᶉୱՌ��୉ָҐ外͹௒ࠬଲে୉ָ͹஦ָߏ͹گ৮՟ఖͶ͕͜ΖɼʰگՌ
ͶؖͤΖՌ໪ʱ͹஦ͲʰҲൢదใׇద಼༲Ν؜΋Ռ໪ʱΝபड़͢ɼͨΗ
Δ͹Ռ໪͹εラώηΝ෾ੵ͢ɼᶈͲ࠸੖ཀྵͪ͢ʰߴࣆʱ͗ʹΗ͚Δ͏؜
ΉΗΖ͖Ν௒ࠬɽ

ᶊऀճՌ͹ߴࣆ͹ཱིߴͶ౲ͪͮͱ͹ཻқ఼
ʀ஦ָߏͳ߶౵ָߏ͹گ৮՟ఖͶڠ௪֋અ͠ΗΖ͞ͳΝ઴఑Ͷɼ߶౵ָ
಍གྷ྘͹಼༲΍ൕӫͦͪ͠ɽࢨ͹ָसߏ
ʀ͓گΖ΄಼͘༲͹ྖ͹ώラϱηͶ΍ཻқ
［஦ָߏ］ஏཀྵద෾໼���ୱҒؔ࣎ ؔ࣎ద෾໼���ୱҒ࢛ྼ

ޮ຿ద෾໼���ୱҒؔ࣎
［߶౵ָߏ］ྼ߻૱࢛�ୱҒ ஏཀྵ૱߻�ୱҒ ஏཀྵ୵ڂ�ୱҒ

ೖຌ࢛୵ڂ�ୱҒ ੊ֆ࢛୵ڂ�ୱҒ
�ୱҒڠޮ ྛཀྵ�ୱҒ ੕࣑ʀࡃܨ�ୱҒ
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��ㄪᰝ⤖ᯝࡢ≉ᚩ࡜⚾ぢ

①ऀճՌ͹ʰҲൢదใׇద಼༲Ν؜΋Ռ໪ʱ͹ݳয়
ʀཱི͠ߴΗͪߴࣆΝ໤དͤΖٝߪͺঙ਼
˲n୴౲گҽ͹઒ߊ྘ҮͶยͮͱ͏ΖnՌ໪΍ݡࢆ
ʀʰೖຌ࢛ɼ外国࢛ʱͲ͍Ηͻɼಝఈ͹࣎େΏஏҮͶݸఈ͠ΗΖ
΍͹΍ݡࢆ
ʀʰָࡃܨʱͲ͍Ηͻɼʰऀճ੕ࡨɼऀճฯ্ʱͶͯ͏ͱॉ෾Ͷ
ৰΗͱ͏ΖՌ໪ͺঙ͵͏
ʀʰऀճָʱʰఫָɼྛཀྵָɼभָگʱͺ୴౲گҽ͹ؖৼͶย͢
ͱɼ஦ʀ߶͹گү಼༲ͳ͹ؖ࿊͗سമ͵΍͹΍ଡ͏ɽ

ᶆʰҲൢదใׇద಼༲Ν؜΋ʱՌ໪ͺʹ͍͑Ζ΄͖͘
ʀ஦ָߏ（߶౵ָߏ）Ͳ͹گү಼༲Νൕӫͦͪ͠द಼ۂ༲Νɼؖ
࿊ͤΖ઒໵ָճ౵ͳ࿊͢ܠ͵͗Δ֋൅ͤ΄͘ɽ
ྭ）߶୉࿊گ࢛ྼܠүڂݜճ

ʀگҽ཈੔ָ෨ʀ୉ָͳඉ཈੔ָܧ෨ʀ୉ָͳͲͺɼگү՟ఖસ
ରͳ͹ؖ࿊Νқࣟͯͯ͢ɼҡ͵಼ͮͪ༲Ͳ͹ʰҲൢదใׇద಼༲
Ν؜΋ʱՌ໪ΝઅͤܯΖ͞ͳ΍Ն೵͖ɽ

ʀՌ໪୴౲ं͹қࣟ͹͍Ε๏ɼ཈੔͹͍Ε๏΍՟ୌ͖

ϱ

ϲ
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Ռカリキュラム͹՟ୌ［ௌీ］گ（̒）�１

➨�㒊ࠕᩍ⛉ࡢ࣒ࣛࣗ࢟ࣜ࢝࢔ࢥᅾࡾ᪉ࢆၥࠖࡍ┤࠸

ᩍ⛉ࡢ࣒ࣛࣗ࢟ࣜ࢝ㄢ㢟
㹼ᩍ⛉࡟㛵ࡿࡍᑓ㛛⛉┠ࡢព⩏࣭఩⨨࡙ࡢࡅ෌☜ㄆ㹼

ඖᅜ㝿ᇶ╩ᩍ኱Ꮫࠊ๓໭㝣Ꮫ㝔኱Ꮫ ⏫⏣೺୍

�

ᗎࠕᩍ⛉ཬࡧᩍ⛉ࡢᣦᑟἲ࡟㛵ࡿࡍ⛉┠㸦��༢఩㸧ࠖࡢ࡬
㸽ࡣ࡜࠸ࡽࡡࡢ⾜⛣

ᣦᑟἲ㸦�༢ࡢ⛉ᩍྛࠕ㸦��༢఩㸧ࠖ┠⛉ࡿࡍ㛵࡟⛉ᩍࠕ
఩㸧ࠖྜࡢయ࡛ྜࠊィ��༢఩࡬
㸸ࡓฟ᮶ࡀࡅ࡙⨨఩ࡢࠖ┠⛉ࡿ࡞࡜ᯫᶫࠕ࣭

㣴ᡂ⣔ࠕࡢᩍ⛉࡟㛵ࡢࠖ┠⛉ࡿࡍ≉Ⰽ
࣭ᩍ⛉ࡢෆᐜ࣭᪉ἲㄽࠋࡿࡁ࡛ࡀࡏࢃྜࡳ⤌࡞⏤⮬ࡢ࡚ࡋ࡜
࣭㛤ᨺไࠕࡢᩍ⛉࡟㛵ࡿࡍ⛉┠ࠖ㸸⣧⢋ᏛၥࡢᏑᅾࡣಖドࡉ
㸽࠿ࡿࢀ
㛤ᨺไࠊ࡚ࡗ࡜࡟௒࡛ࡲ㏻ࠕࠊࡾᩍ⛉ᑓ㛛ࠖ��༢఩௨ୖࠊ
ࠋࡿ࠼⪄࡜࠸ᣦᑟἲࠖ�༢఩࡛Ⰻࡢ⛉ᩍࠕ

1

2

Ⅰ－１－④教科カリキュラムの課題［町田］
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Ѝ ᩍ⛉ࢆࣜ࢝࢔ࢥࡢỴࡿࢀࡽࡵ⠊ᅖࡣ
㸽࠿ࡢࡿࢀࡉチࡀ࡛ࡲࡇ࡝
ᩍဨ㣴ᡂ⛉┠ࠊ࡚ࡋ࡜
㸽࠿ࡢ࡞ࡢࡶࡿࢀࡽࡵỴࢆෆᐜࡢࡑ

㸯 ㄢ㢟ࡢ௨๓ࣜ࢝࢔ࢥ
ᩍ⛉ෆᐜ࣭ᣦᑟἲࡢᑠ୰㧗ࠊࡃ⊂ࠊࢆᑓ㛛▱㆑ࠖࡢ⛉ᩍࠕ���

ࠋ༴㝤ᛶࡿ࠼⪄࡜
͆༶ᡓຊ͇㣴ᡂ࡟ഴ࠿࠸࡞࠸࡚ࡂࡍࡁ㸽

����ᗂᑠㄢ⛬࡜୰㧗ㄢ⛬ࡢ㐪࠸
ᇶᮏⓗࠊ࡟୰➼ᩍ⫱ㄢ⛬ࡿࡅ࠾࡟ᩍ⛉ࡢᑓ㛛ᛶࠊࡣ
ึ➼ᩍ⫱ㄢ⛬ࡿ࡞␗ࡣ࡜㸟㸟㸟

Ѝ�Ꮫၥࡢ࡚ࡋ࡜ᑓ㛛ศ㔝⛉┠ࡢ༑ศ࡞▱㆑ࡿࡁ࡛✲◊ࠊ⬟ຊ
ࠋࢆᡂ⫱ࡢ
୰㧗ㄢ⛬ࡢᩍ⛉ᑓ㛛⛉┠㸸ࡢࡑᩍ⛉ศ㔝㸦⌮ᏛᩥࠊᏛ➼㸧
ࠋᚲせࡿࢀࡉᒎ㛤࡚ࡋ࡜Ꮫၥࡢ

ϯ

ϰ

Ⅰ－１－④教科カリキュラムの課題［町田］

52― ―

73



Ռカリキュラム͹՟ୌ［ௌీ］گ（̒）�１

ࡢࡑ࡟≉ࠊࡤࢀࢀࡉ໬≉࡟ᣦᑟࡢᩍ⫱ෆᐜࡢ୰㧗ࠊࡋࡶ
ᩍ⛉㸦ศ㔝㸧ࢆᑓ㛛࡟Ꮫྍࠊࡣ࠸ࡿ࠶ࠊ࠸ࡓࡧ⬟ᛶࢆᣢ
࡚࡚⫱ࢆᩍဨ࠸࡞ࡏ♧ࢆ➽㐨࣭ࡉࡋᏛၥⓗᴦ࡟⏕୰㧗ࡘ
ࠋ࠺ࡲࡋ

㸦ὀ㸧௒᪥ࠊᑠ୰ࡢ㐃ᦠ᥋⥆୍ࠊ㈏ᩍ⫱㸦⩏ົᩍ⫱Ꮫ
ᰯ㸧ࡢㄢ㢟ࠊࡤࢀ࠼⪄ࢆᑠᏛᰯㄢ⛬࡛ࡶ㸦㣴ᡂ⣔ᑠᏛᰯ
ㄢ⛬࡛ࢡ࣮ࣆไ࡜ゝࠊࡿࢀࢃ㸧ࠊ࡛┠⛉ࡢ࠿ࢀࡎ࠸ᩍ⛉
㏫ࠋ࠸ࡓࡏࡉᒚಟ࡟༑ศ࡚ࡋ࡜Ꮫၥࢆ┠⛉ᑓ㛛ࡿࡍ㛵࡟
ࠋ͐ࡶ

&I��໭㝣Ꮫ㝔኱Ꮫࡢᨵ㠉㸸ึࠕ➼࣭୰➼ᩍ⫱ࠖࢫ࣮ࢥ

��������㸦ᖹᡂ��㸧ᖺࡢᩍ⫋ဨචチἲࡢᨵṇ࡛ࠊᩍ⛉ᑓ㛛ࠕࡀ��༢
఩௨ୖ㸦ྛ㡿ᇦ�༢఩௨ୖ㸧ࠖࠕࡽ࠿��༢఩௨ୖ㸦ྛ㡿ᇦ�༢఩
௨ୖ㸧ࠖࠕࠊࡢ࡛≦⌧ࡿ࠸࡚ࡗ࡞࡟ᑠ୰㧗ࡢᩍ⛉ෆᐜ࡟༶࡚ࡋ
ࡁ࡭ࡍ෌᳨ウࠊࡣᑟධࡢࠖ┠⛉ࡿ࡞࡜ᯫᶫࠕ࡜せㄳࡢᣦᑟࠖࡢ
㸽ࡣ࡛

㸦౛㸧୰Ꮫᰯ⌮⛉ࡢචチ
㸦୰Ꮫᰯࡢ▱㆑Ṇࡾࡲ㸽㸸㧗ᰯ᫬௦ࡢ㑅ᢥไࠊ኱Ꮫࡢᴫㄽ㸧

Ѝ࣭ࠕࡢ࡛ࡲࢀࡇᩍ⛉ࡢᣦᑟἲࠖ㸦�༢఩㸧ࢆෆᐜ࣭᪉ἲㄽ࡚ࡋ࡜
ᒎ㛤ࡣ࡛ࡁ࡭ࡍ㸽

⛉ࡿࡍ㛵࡟⫋ᩍࠕࡣ㛤ᨺไ㣴ᡂ࡛ࠊࡣࠖ┠⛉ࡿ࡞࡜ᯫᶫࠕ࣭
┠ࠖ㡿ᇦࡢෆᐜ࡛ࡣ㸽

ϱ

ϲ
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㸦ὀ㸧ࠕࠊࡶࡑࡶࡑᯫᶫࠊࡣࠖ┠⛉ࡿ࡞࡜����ᖺ㸦ᖹᡂ
��ᖺ㸧ࠗᅜ❧ࡢᩍဨ㣴ᡂ⣔኱Ꮫ࣭Ꮫ㒊ࡾ࠶ࡢ᪉࡟㛵
ᕪࡢ࡜௚Ꮫ㒊࡜᠓ㄯ఍ሗ࿌࡛࠘͆ᩍဨ㣴ᡂᏛ㒊ࡿࡍ
␗໬ࢆィ͇࡟ࡵࡓࡿᥦ᱌ࠊࡶ࠿ࡋࠊࡾ࠶࡛ࡢࡶࡓࢀࡉ
ࡇࡓࢀࢃ㡯┠࡛ㅻࡢሙྜࠖࡢᑠᏛᰯᩍဨ㣴ᡂࠕ࡟≉
ࠋࡿ࠶࡛ࡽࡀ࡜

୍࣭᪉ࠊ㛤ᨺไ㣴ᡂࠕࡿࡅ࠾࡟ᩍ⛉࡟㛵ࠊࡣࠖ┠⛉ࡿࡍ
ࡢศ㔝ࡢࡑࠊࡣ⪅ᢸᙜࠊࡾ࠶⣧⢋Ꮫၥ࡛ࡢศ㔝ࡢࡑ
資ࡢᩍဨࡢ୰㧗ࡑࡇᤵᴗෆᐜࡢࡑࠊ࡚ࡗ࠶࡛⪅✲◊
㉁࣭⬟ຊ㸦ᩍ⫱Ꮫ࣭ᩍ⫱ᚰ⌮Ꮫ௨እࡢᩍ⛉ᑓ㛛ࡢᏛ
ၥࡢᗈࡿࡁ࡛✲◊ࠊࡉ῝࣭ࡉ⬟ຊ㸧ࡢ⫱ᡂ࡟㔜せࠋ

����㣴ᡂ⣔኱Ꮫࠊ㛤ᨺไ኱Ꮫࡢࢀࡒࢀࡑࠊ㛗▷ࡢ⮬ぬᚲせ
Ѝ ࢆಟṇࡢࡉᙅࡢࢀࡒࢀࡑ

㛤ᨺไ㸸ᩍ⫋࡟㛵ࡿࡍ⛉┠��༢఩᫬௦ࠊ࡟
⚾Ꮫ᭱ࡣపᩍ⫱Ꮫ⣔�ேࠊᚰ⌮Ꮫ⣔�ே࡛ࠋ
��༢఩ࡓࡗ࡞࡟௒ࠊᑓ௵࡛ᥞ࠸࡞ࢀࡽ࠼⌧ᐇ㸦ከࢆࡃ
㠀ᖖ໅ᑐᛂ㸧ࠋ
୍᪉ࠊᩍ⛉࡟㛵ࡿࡍᑓ㛛ᛶࠊࡣᏛၥ㡿ᇦࡢᩍဨࡀᥞࡗ
ࠋࡿ࠸࡚ࡋ඘ᐇ࡚࠸࡚

㣴ᡂ⣔㸸ᩍ⫋࡟㛵ࡢ┠⛉ࡿࡍᑓ௵ࡣᥞࠊࡀࡿ࠸࡚ࡗ㸦୍㒊
ࠋ࠸ᙅࡀᑓ㛛ᛶࡿࡍ㛵࡟⛉㸧ᩍࠊࡁ㝖ࢆ኱Ꮫࡢ

ϳ

ϴ
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㸦ὀ㸧௒ᅇࡢ୰ᩍᑂ:*㸸
Ꮫ㒊Ꮫ⛉ࢆ㉸ࡓ࠼ᤵᴗ⛉┠ࡢඹ㏻㛤タ᳨ࢆウ

��� ᩍ⛉ࡢᑓ㛛ᛶࡿࡵ῝ࢆព⩏㸸
࣭㸦ᖌ⠊Ꮫᰯࡢ཯┬ࡽ࠿㸧ᡓᚋࡢ኱Ꮫࣞࡢࣝ࣋㛤ᨺ

ไ㣴ᡂࡢ⾜⛣ࡢ࡬㊃᪨࣭ព⩏
࣭㸦ᡓᚋࡢ㸧ࣜࢶ࣮࢔ࣝࣛ࣋ᩍ⫱ࡿࡼ࡟ᩍဨ㣴ᡂࡢ

⩏ពࡢ࡚ࡋ࡜⎔୍

ϵ

1Ϭ
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㸰 ᩍ⛉ࡢ࣒ࣛࣗ࢟ࣜ࢝ㄢ㢟
��� ௒᪥ࠊ᪥ᮏ࡛⏝࣓࢔ࠊࡣࣜ࢝࢔ࢥࡿ࠸࡚ࢀࡽ࠸

ࢶࣥࢸࣥࢥ࣭࢔ࢥࠊࢻ࣮ࢲࣥࢱࢫ࣭࢔ࢥࡢ࢝ࣜ
㸽࠿ࡅ࡙⨨఩ࡢ
ࠋࡿ࠶ᚲせ࡛ࡀ෌᳨ウࡢ⩏ᐃࡢࣜ࢝࢔ࢥ

&I� ࣒ࣛࣗ࢟ࣜ࢝࢔ࢥ⛬ᩍ⫋ㄢࡢ8&,

11

12
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��� 㛤ᨺไ㣴ᡂࠕࡿࡅ࠾࡟ᩍ⛉࡟㛵ࠊࡣࠖ┠⛉ࡿࡍ
⌮ᏛᩥࠊᏛ➼ࡢᏛၥⓗᑓ㛛⛉┠࡛ࠊ࡚ࡗ࠶௬ࠊ࡟
௒᪥ゝࢆࣜ࢝࢔ࢥࡿࡺࢃ࠸ࡿ࠸࡚ࢀࢃస࠶࡛ࡢࡿ
࡛ࡢࡶࡿࢀࡽࡵỴ࡚ࡋ࡜⛬ᩍ⫋ㄢࠊࡣࢀࡑࠊࡤࢀ
ࡁ࡭ࡿࡵỴࡀᏛ఍ࡢᏛၥ㡿ᇦࡢࢀࡒࢀࡑࠊࡃ࡞
ࠋ࠺ࢁ࠶࡛࡜ࡇ
ᩍ⫋ㄢ⛬࡚ࡋ࡜ゝࡢࢀࡒࢀࡑࠊࡣ࡜ࡇࡿ࠼Ꮫၥ㡿
ᇦࠕࡢᴫㄽࠖ⛉┠ࢆᚲಟ࡜ࡇࡿࡍ࡜㎾ࠋ

��� ᩍ⛉ࡢෆᐜ࣭᪉ἲㄽ㸦ᯫᶫࡵྵࢆ┠⛉ࡿ࡞࡜
࡚㸧࡛ࠊࡤࢀ࠶ᩍ⫋࡟㛵ࡿࡍᑓ㛛⛉┠ࠊ࡚ࡋ࡜
ពࡿࡍウ᳨ࢆᑟධࠊ✲◊ࡣࣜ࢝࢔ࢥࡿࡺࢃ࠸
ࠋࡿ࠶ࡀ⩏
ࠊ࡛࡛ࡲ�༢఩ࡣ࡚ࡋ࡜⛬㛤ᨺไ㣴ᡂㄢࠊࡋࡔࡓ
௒ࠕࠊࡢ࡛ࡲᩍ⛉࡟㛵࠿ࡎࢃࠖ┠⛉ࡿࡍ��༢
఩௨ୖ㸦ྛ㡿ᇦ�༢఩௨ୖ㸧ࡣᏛၥ࡚ࡋ࡜⥔
ᣢࠋࡁ࡭ࡍ

1ϯ

1ϰ
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㸱 ⿵㊊ࡢ⏣⏫ࡢ࡚ࡋ࡜୺ᙇ
ᩍ⫱Ꮫ㒊ࠊࡣձᩍဨ㣴ᡂ࡞ࡣ࡛ࡢࡿ࠶࡟ࡅࡔࡵࡓࡢ
ࡶ࡛ࡵࡓࡢ㣴ᡂ⪅✲◊ࠊ࡚ࡋ࡜Ꮫၥࡢղᩍ⫱Ꮫࠋ࠸
ᴗࡢ⫱ճᩍࠊ㸧ࡃ࡞࡛ࡁ࡭ࡿ㝈࡟኱Ꮫࡢ㸦୍㒊ࡾ࠶
ࡿࡏࡉ࠼⪄ࢆ᪉ࡁ⏕ࠊ࡟ࡶ࡜࡜ᡂ⫱ࡢ⪅ゎ⌮ࡁⰋࡢ
ࠋࡢࡶࡁ࡭ࡍ࡞ࢆ⎔୍ࡢ⫱ᩍࢶ࣮࢔ࣝࣛ࣋ࣜ
ᩍဨ㣴ᡂࢶ࣮࢔ࣝࣛ࣋ࣜࠊࡣᩍ⫱ࡲࠊ࡚ࡋ࡜⎔୍ࡢ
ࡉ࡞ࠊ࡚ࡋ࡜ᡂ⫱ࡢᩍဨ㸦◊✲⪅㸧ࡿࡁ࡛✲◊ࠊࡓ
࠺ࡼࡢᖌ⠊Ꮫᰯࠊࢆᩍဨ㣴ᡂᶵ㛵ࠋࡿ࠶࡛ࡁ࡭ࡿࢀ
せࡣ࡜ࡇࡿࡍ࡟ᑓ㛛⫋኱Ꮫࡓࡂࡍࡋ໬≉࡟༶ᡓຊ࡞
ὀពࠋࡿ࠼⪄࡜

㣴ᡂ⣔࡛ࠊࡶ࡚ࡗ࠶୰➼ᩍ⫱ࡢᩍဨ㣴ᡂࠊ࡟≉ࡣ
ᩍ⫋࡟㛵ࡿࡍ⛉┠㸦ᩍ⫱Ꮫࠊᩍ⫱ᚰ⌮Ꮫ㡿ᇦ㸧
ࠊࡶ࡚࠸࠾࡟┠⛉ᑓ㛛ࡿࡍ㛵࡟⛉ᩍࠊࡎࡽ࡞ࡳࡢ
㝈ࡿฟ᮶ࠊࡧᏛࢆࡉ῝࣭ࡉᏛၥⓗᗈࡢศ㔝ࡢࡑ
ࢀࡽࡵồࡀᡂ⫱ࡢຊ⬟ࡿࡁ࡛✲◊࡛⛬ಟኈㄢࡾ
ࠋࡿ࠸࡚

㧗ᗘᑓ㛛⫋໬ࡿࡍ㛵࡟⛉ᩍࡢᑓಟචチ㸸ᩍᖌ۔

1ϱ

1ϲ
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Ꮫᰯᩍ⫱ࡿࡅ࠾࡟ᩍ⛉ᩍ⫱ࡧ⤖࡟௜ࠕࡃᯫᶫ࡞࡜
ᩍࡣ࡟ᇶᮏⓗࠊࡀࡿ࠶㔜せ࡛ࡣᵓ⠏ࡢ⩌ࠖ┠⛉ࡿ
ࡿ࠼⪄࡚ࡋ࡜㡿ᇦ㸦ᩍ⛉ᩍ⫱ἲ㸧┠⛉ࡿࡍ㛵࡟⫋
ࠋࡿ࠼⪄࡜ࡿ࠶࡛ࡁ࡭
⫱ᣦᑟἲ㸦ᩍ⛉ᩍࡢ⛉ᩍࠊࡸࠖ┠⛉ࡿ࡞࡜ᯫᶫࠕ
ἲ㸧ࠊࡀᩍ⫋⏝ࡗ๎࡟࣒ࣛࣗ࢟ࣜ࢝࢔ࢥࡢ࡚ࡋ࡜
࡚ᣦᑟ࡟࡜ࡇࡿࡍ཯ᑐࠋ࠸࡞ࡣ࡛ࡢࡶࡿ࠸࡚ࡋࢆ
ᣦᑟἲ࡛࡞ࣝ࢝ࢽࢡࢸࠊࡣᣦᑟἲࡢ⛉ᩍࠊࡋࡔࡓ
ࡁ࡭ࡿࢀࡉᵓᡂ࡚ࡋ࡜ෆᐜ࣭᪉ἲㄽࡢ⛉ᩍࠊࡃ࡞
ᵓ⠏ࡢ┠⛉ࡿ࡞࡜ព࿡࡛ᯫᶫ࠺࠸࠺ࡑࠋࡿ࠼⪄࡜
ࠋࡿ࠼⪄࡜ࡿ࠶ࡀ⩏ពࡣ

୍⯡኱Ꮫ࡛㣴ᡂࡿࡍព⩏㸸
࣭ᩍ⛉ࡢᑓ㛛ᛶࠊᏛၥࠊࡳ῝ࡢ࡚ࡋ࡜ᩍ⫋ㄢ⛬௨
እࡢᏛၥⓗ◊✲ຊ

୍࣭⯡ᩍ⫱⛉┠ࡉ࠿㇏ࡢ㸦ᒚಟᣦᑟࡿࡼ࡟㑅ᢥ⛉
㸧ࡉᐩ㇏ࡢ┠

࣭ᩍ⫋࠸࡞࡛ࡅࡔ㸭ᩍ⫋ࠊ࡚ࡵྵࡶᗈࡁ⏕ࡃ᪉ࡢ
㑅ᢥ⫥㸦┠ⓗ㣴ᡂ࡜㑅ᢥ⫥㸧ࡿ࠼⪄ࢆᶵ఍ࢆ୚
ࠋࡿࢀࡽ࠼

1ϳ

1ϴ
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ࡓࡋࡲ࠸ࡊࡈ࠺࡜ࡀࡾ࠶⫈Ύࡈ

1ϵ

Ⅰ－１－④教科カリキュラムの課題［町田］

60― ―

81



�ɿ࣯ٛʀ౾࿨͹ΉͳΌ�
�
� ໌͹ౌஅं͖Δɼ֦઒໵෾໼͹ಢࣙ͹ཱི৖Ͳ͹ܻ࢙ద͵ๅ͗ࠄ͵͠Ηͪɽͨ ΗΔͶଲ͢

ͱϓϫΠʖ͖Δ͏͚͖ͯ͹࣯໲͗ड़͠Ηɼͤ΄ͱ͹࣯໲ΝͳΕ͍͝Ζ͞ͳͺͲ͘͵͖ͮͪ
͗ɼࢀଞ࿪ଉճҽʤԯೆࡏࠅ୉ָʥ͖ Δ͹࿪ચࢱ್ݜͶଲͤΖ࣏͹Γ͑͵࣯໲͗٠࿨͹ॻͳ
͵ͮͪɽ࿪ચࢱ͹ๅࠄͲͺɼޛ࠹͹ΉͳΌ͹ͳ͞ΘͲɼگՌαΠΩϨΫϣϧϞ͗ࡠ੔͠Ηͱ
΍ɼh ಝͶ஦౵ָگߏҽ཈੔Ͷ୉͘͵ༀׄΝՎͪ͢ͱ͏ΖҲൢָ෨Ͷ͕͜ΖཀྵՌ͹گҽ཈੔
Ͷɼ਎ָ໲ʤཀྵָɼԿָ౵ʥ͹ָ࢞՟ఖگү͹Ϫϗϩ͹ఁԾͶͯ͵͗ΖΓ͑͵୉͘͵Ӫڻͺ
͵͏͹Ͳͺ͵͏͖ɽɦ ͳफ़΄ΔΗͪɽͨ͹෨෾͗ཀྵմ͢Ͷ͚͖ͮͪ͹Ͳɼ͍ΔͪΌͱઈ໎Ν
�ɼͳ͏࣯͑໲Ͳ͍Ζɽ͏ͪ͢͏ب͕
� ͞ΗͶଲ͢ͱ࿪ચ͖ࢱΔɼͨ ΗͶͺ઴఑͍͗Ζͳ͹յ౶͍͗ͮͪɽͨ Ηͺɼ߶ߏͲསर࿛
Η͍͗ΖΓ͑͵Ռ໪͹಼༲ΝҲൢదʀใׇద͵Ռ໪͹ � ୱҒ͹஦Ͷ೘Ηͱ͢Ή͓ͻɼଠ͹
಼༲Ν઒໵Ռ໪͹஦Ͳཱི࢕ͱΖ͞ͳͺՆ೵ͫͳ͏͑͞ͳɽͨ ͑Ͳ͍Ηͻɼͳ͚ͶϪϗϩ͹ఁ
ԾͶͯ͵͗Ζͳͺ͓ݶ͵͏ɼͳ͏͑͞ͳͲ͍ͮͪɽӵޢ΍ͨ͹Γ͑Ͷ͵ͮͱ͏Ζ͹Ͳͺ͵͏
͖ɼͳ͏͑൅ݶͶଲ͢ͱɼࢀଞ͖ࢱΔͺɼӵޢ͹৖߻ɼָ࢞՟ఖͶଲ͢ͱ͖͵ΕӪ͗ڻड़ͱ
͏ΖΓ͑Ͷͣ״ͱ͏Ζ͹ͫ͗ɼʹ͑͵͹͖ɼͳ͹࣯໲͗ड़͠Ηͪɽ∃ڰ࿪ࢱࢢͶΓΗͻɼӵ
͵͚کΗͻ͵Δ͵͏ͳ͏͑ളΕ͗͜͵͓گɼαΠΩϨΫϣϧϞΝͤ΄ͱ໤ད͢ͱ߻͹৖ޢ
ͮͱ͏Ζͳ͹յ౶͍͗ͮͪɽ�
� ͑ͪ͢͞ΏΕͳΕΝण͜ͱɼ࢚ճ͖ΔɼگՌ͹੓࣯ͶΓͮͱ͖͵Εҩ͏͍͗Ζ͹Ͳͺ͵͏
͖ͳٛ໲͗౦͖͜͝ΔΗͪɽͳ͚ͶࣙષՌָ͹৖߻ɼೖຌָढ़ճࡠ٠͗੔͢ͱ͏Ζࢂলخ६
͹಼༲ͳگՌαΠΩϨΫϣϧϞΏָसࢨ಍གྷ྘͹ܧ౹੓ͳ͹ؔͶ୉͘͵ᴧᴬͺਫ਼ͣ͵͏͹
Ͳͺ͵͏͖ɼͳਚ͸ͪɽ͞ ΗͶଲ͢ͱ࿪ચࢱͺɼָ ढ़ճࡠ٠͗੔ͪ͢ࢂলخ६͹಼༲ͺ͖͵
Ε͏͖ࡋ΍͹Ͷ͵ͮͱ͏Ζɼҫָگү͹αΠΩϨΫϣϧϞ͹६ඍگүͶ੟ΕࠒΉΗͱ͏Ζ
ԿָΏ෼ཀྵ͹಼༲΍͚͖݀ࡋΌΔΗͱ͏ΖɼͨΗΔ͹Γ͑Ͷ͚͖͢ࡋգ͙Ζͳگҽ཈੔Ͷ
͕͏ͱͺୱҒ਼΍ଁ͓ΖͪΌཀྵָ෨͵ʹͺଲԢ͢Ͷ͚͏͢ɼՁΓΕ΍ָਫ਼͹ෝ୴͚͗॑͵
Ζ͹Ͳگҽ໖ڒΝखΘ͑ͳͤΖָਫ਼͗ݰΖ͞ͳͶ͵Ζ͹Ͳͺ͵͏͖ɼͳյ౶ͪ͢ɽ�
� କ͜ͱ࢚ճ͖Δɼঘ౤ໞົࢱͶଲ͢ͱɼऀճՌָ͹৖߻ɼஎࣟ͹ରܧ੓ʀܧ౹੓ͳ͏͑͞
ͳΝ͓ߡΖͳ࿨૬ద͵ࣆณ͗ଡ͚ɼҲͯͶΉͳΌΖ͹ͺೋ͢͏͹Ͳͺ͵͏͖ͳ࣯໲͗͵͠
Ηͪɽঘ౤͖ࢱΔͺɼͨ͹௪ΕͲ͍ΕɼگՌ͹αΠαϱτϱςΝຌـͲࡠΘ͑ͳͤΖͳɼͳ
͚Ͷޮ຿ద͵྘Ү͵ʹͺफल͖͗ͯ͵͏য়ڱͶ͵Ζ͹Ͳͺ͵͏͖ɼͳ͹൅͗ݶ͵͠Ηͪɽྭ
͓ͻҲൢ୉ָ͹઒໵෾໼͹h ೘໵ָࡃܨ ͳɦ͏͑Ռ໪Ͳ͓گΔΗͱ͏Ζ಼༲ͳɼگՌαΠΩ
ϨΫϣϧϞ͹Ҳൢదʀใׇద಼༲Ͷ͝ڏΔΗͱ͏Ζ಼༲ͺҲݡɼͫ ͏ͪ͏॑෵ͤΖ಼༲Ͷ͵
Ζͳ͓ͬ͗ߡͲ͍Ζ͗ɼࣙ෾ࣰͪͬ͗ͪ͢ࢬ௒ࠬͶΓΗͻɼh ೘໵ʱͲѽͮͱ͏Ζ಼ָࡃܨ
༲ͫ͜ͲͺɼگՌ಼༲ͳ͢ͱͺʹ͑͢ͱ΍ൊ͜ཚͬͱ͏Ζ಼༲͗ड़ͱ͢Ή͑ͳ͞Θ͍͗Ζɽ
�ͳೋ͢͏ͳ͹͞ͳͲ͍ͮͪɽ֐Ζ͹Ͳɼқࣰ͍͗ݳ͑͏͑ͨ
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� ͹઒໵྘ҮͲ͍Ζชָͳ͏ָ͑໲෾ࢱڰ∃ΌΖͳɼࢯΝण͜ࠄ͹ๅࢱڰ∃ճ͹ཱི৖Ͳ࢚
໼Ͳ௧͠ڂΗͱͪ͘͞ͳΝϗʖηͶ͓ߡΔΗΖαϝϣωίʖεϥϱ೵ྙͳɼชՌ঴͗ٽΌ
ͱ͏Ζɼͤ ͛Ͷༀཱིͯαϝϣωίʖεϥϱ೵ྙͳͺɼ͖ ͵Ε࣯దͶҡ͵ͮͱ͏Ζͳ͏͑һে
Νणͪ͜ɽชՌ঴͹ۛ࠹͹੕͗ࡨଊકྙ͹ү੔Ͷܑ͙ࣾͤ͢ͱ͏ͱɼӵޢͲͺگՌॽ͹޲Ί
͗͵͚͵ͮͪ͹ͳಋ࣎Ͷ஦ਐ΍മ͚͵ͮͱ͢Ήͮͱ͏Ζ͹Ͳͺ͵͏͖ɽָ໲෾໼ͶخͰ͚
ӵޢͳॵ౵ʀ஦౵گүͲ͓گΔΗΖ΄͘ӵޢ͹಼༲ͳ͹ؖܐ੓Ͷͯ͏ͱɼ࢚ճ͖Δ∃ࢱڰͶ
қݡΝٽΌΖͳɼ࣏͹Γ͑͵յ౶͗͵͠ΗͪɽӵޢͶ͕͏ͱαϝϣωίʖεϥϱ೵ྙ͹ү੔
Νٽ͚کΌΖ๏޴΃ͳଫΝ઀ͮͪഐܢͶͺɼܨ஄࿊ΝͺͣΌͳͤΖࡃܨֆɼϑζϋηֆ͖Δ
͹ѻྙ͍͗ͮͪͳ͏͑ɽϑζϋηֆ͖ΔΊΖͳɼࠅ֐΃ͮߨͱ૮घͳިম͗Ͳ͘͵͏ɼָ ߏ
Ͳ͓گͱ͏Ζͺͥ͵͹Ͷɼӵ͗ޢಕ۫ͳ͢ͱༀͶཱིͮͱ͏͵͏ɼͳ͏͑͞ͳ͗໲ୌͳ͠Ηɼ
๏Ͳͺ͵͚ɼ΢ϱϕρφͪ͢Δͤ͛Ͷ͓ߡΝ͖͜ͱָस͢ɼՁ೧͖઎Ͷլ͗ड़Ζͳ͏͑ؔ࣎
ΠΤφϕρφ͗Ͳ͘Ζ΄ͫ͘ɼͳ͏͑གྷ͗ٽӵޢͶଲ͢ͱ͜޴͚کΔΗͪɼͨ ΗͺཀྵՌΏऀ
ճͳͺҡ͵Ζ͖΍͢Η͵͏ɼͳ͹͞ͳͲ͍ͮͪɽชָͲ࢘༽͠ΗΖӵޢͳϑζϋηͲ࢘༽͠
ΗΖӵޢͲͺ͖͵Ε֪௒͗ҡ͵Ζ͗ɼ࢔೨͵͗ΔɼͳͶ͖͚ӵޢͺ௪ͣΗͻྒྷ͏͹ͫͳ͏͑
ϕϪρεϡʖ͚͗ک͵ͮͱ͏Ζࣰ͍͗ݳΖͳ͏͑ɽ�
� ͑ͪ͢͞٠࿨ΝಁΉ͓͓ͪ͑Ͳɼ͍ΔͪΌͱࢨఈ౾࿨ं͹ௌీ݊ҲࢱͶ࢚ճ͖ΔқݡΝ
ͺɼhࢱΌͪɽௌీٽ үگՌگ ͳɦh Ռ͹઒໵੓ʱͅگ ෾͜ͱ͓ߡΖචགྷ͍͗Ζͳک௒ͪ͢ɽ
ྭ͓ͻگү಼༲͹ݳେԿ͹࣎େ͹਼ָگүͲͺɼ਼ָͳ͏͑گՌ͹ߑଆԿͳ͏͑͞ͳ͗ਇ
ଆԿͳͳ΍ͶɼͨߑՌ͹گΔΗͱ͏ͪɽ͓ߡͶݍ ΗΝָߏ͹گү՟ఖͳ͢ͱ੠મ͢ͱରܧԿ
Ζචགྷ੓͗फ़΄ΔΗͪɽ͓͠ߡ಍ͤΖ͞ͳΝࢨ͢ ΔͶɼ୉ָͶ͕͜Ζگҽ཈੔ͳɼگүҗҽ
ճΏָݳߏ৖Ͳ͵͠ΗΖݳ৮ݜर͹ࠫҡԿΝқࣟͤΖ͞ͳ͹॑གྷ੓͗͠ٶݶΗͪɽଊકྙ
��ɼ͓͗ͫͬ͗ߡΌΔΗͱ͏Ζ͖Δ୉ָͲ΍ͨΗͶଲԢͤΖ΄ͫ͘ͳٽ͗ ೧ޛɼ�� ೧ޛɼ
�� ೧ޛͶ͵ͮͱ΍ࢨ಍͗Ͳ͘ΖگҽΝ͖ͮ͢Ε཈੔ͤΖ͞ͳ͗୉ָͶ͕͜Ζگҽ཈੔Ͳ͵
͜Ηͻ͵Δ͵͏ɽࢻ͏߁໼Ν΍ͮͱگՌ಼༲Νଌ͓ɼگՌگү͹ࣰભ͗Ͳ͘ΖΓ͑͵گҽΝ
཈੔ͤΖͶͺɼ୉ָͲͤڂݜΖ͞ͳ͗॑གྷͫͳɼௌీࢱͺक௃ͪ͢ɽ�
� үͺɼ਼گେ͹਼ָ࣎େԿ͹ݳड़͠Ηͪɽ͗ݡҽ͖ΔқگͶϓϫΠʖ͹ୂ৮ޛ࠹ ָΝ͓گ
Ζ͹Ͳͺ͵͚ɼ਼ָͳ͏ָ͑໲Νگү͹ଲেͳ͢ͱ͏͖ͶखΕ͍͝Ζ͖Ν͓ߡͱ͏ͮͪͳ
͏͑қٝΝ΍ͮͱ͏ͪɽͨ ͹͞ͳΝॉ෾ͶཀྵմͤΖචགྷ͍͗Ζɽ୉ָͲୱͶگՌ઒໵͹ָ໲
෾໼͹ڂݜΝͤΖͳ͏͑͞ͳ͗॑གྷ͵͹Ͳͺ͵͏ɼͨ ͹఼Νक௃͢ͱ͕ͪ͘͏ɼͳ͹͞ͳͲ
͍ͮͪɽ�
� ౲ೖ͹࣯ٛʀ౾࿨͹୉གྷͺҐ৏͹௪ΕͲ͍Ζɽ࢚ճΝແΌ͵͗ΔɼཀྵՌɼऀճՌɼޢࠅ֐
ͳ͏͑گՌ઒໵͹྘Ү͹͖ंڂݜΔ͹ๅ಼ࠄ༲͗ͳͱ΍๝͖Ͳັڷ਄͖ͮͪͳ͏͑͹͗һ
েదͲ͍ͮͪɽͨ͢ͱɼҲ޳ͶʰگՌʱΏʰگՌگүʱͳͮݶͱ΍ɼگՌʀՌ໪͹ҩ͏ͶΓ
ͮͱɼഐܢͳ͵Ζָ໲෾໼ͳॵ౵ʀ஦౵گүஊ֌͹گү಼༲ͳ͹ؖܐ੓ͺଡ༹Ͳ͍Εɼ৽॑
Ͷ٠࿨Ν਒Όͱ͏͚චགྷ͍͗Ζͳ͏ࣰ͑״Ν΍ͮͪɽͳΕΚ͜ɼࣙ ષՌָܧ͹ָ໲ͳਕชՌ
ָʀऀճՌָܧ͹ָ໲ͳͺҲતΝժ͢ͱݗ౾ͤΖචགྷ͍͗Ζ͹Ͳͺ͵͏͖ɽΉͪɼӵگޢү
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Ͷ͕͜Ζαϝϣωίʖεϥϱ೵ྙ͹॑ࢻͶؖͤΖΦϒλʖχ͗ে௅ͤΖΓ͑Ͷɼऀ ճɼ͞ ͳ
ͶۂࢊֆΏࡃܨֆ͖Δ͹ωʖθʀϕϪρεϡʖͺָसࢨ಍གྷ྘͹ࡨఈͶ॑གྷ͵΢ϱϏέφ
Ν޴ܑͤ·ٶͶ͍Ζɽ୉ָͶ͕͜Ζָ໲ڂݜͺɼҲൢ࿨Ͳ͓ݶͻͨ͹Γ͑͵௪଑ద͵φϪϱ
χ͖Δړ཯Ν஖͏ͱఴ֋͠ΗΖ΄͘΍͹Ͳ͍Ζɽ͢ ͖͢ɼࠕࡤ͹୉ָ੕ࡨɼՌָٗढ़৾ڷ੕
Ͷ͵ΕΏͤ͏੔Վɼ͕ۜΝ֭ಚܙΏͤ͏੔Վɼ͓ݡͺɼ΋͢Θɼࣰݳ͹΍ͳͶ͍Ζ୉ָ͹ࡨ
͢Ώͤ͏੔Վͳ͏͑ࢨඬͶ߈͚ک଍͠Ηͱ͏Ζɽͨ ͹Γ͑͵ࣰݳ͹஦Ͷ͍Ε͵͗Δ΍ɼ֦ گ
Ռ͹ࡑΕ๏Ν૮ଲԿ͢ͱज़ྂ͢ɼॵ౵ʀ஦౵گү͹಼༲ͳ୉ָͶ͕͜Ζָ໲ڂݜͳ͹ؔΝՏ
�ҽ཈੔ͶखΕૌΞͲ͏͚චགྷ͍͗Ζɽگ੐Ν΍ͮͱࢡ͵Ζͳ͏͑ྮ੫ͤڰ
�

ʤශీദชʥ�
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ϩ䠉䠄䠍䠅ᩍဨ㣴ᡂホ౯ᶵᵓ 䠷ᕝᡭ䠹

ᩍဨ㣴ᡂ䛾⮬ᚊⓗ䛺㉁ಖド䛸ᐇ⌧ྍ⬟䛺➨୕
⪅ホ౯䛾䛒䜚᪉䛻䛴䛔䛶

୍⯡㈈ᅋἲேᩍဨ㣴ᡂホ౯ᶵᵓ

ᩍဨ㣴ᡂᩍ⫱ㄆᐃホ౯㛤Ⓨ◊✲᥎㐍఍㆟ᗙ㛗

ᕝᡭ ᆂ୍䠄ᮾிᏛⱁ኱Ꮫ䠅

Ϩ 䛂ᩍဨ㣴ᡂᩍ⫱ㄆᐃホ౯㛤Ⓨ◊✲䛾᥎㐍䛃
஦ᴗ䛾๓ᥦ

䠄䠍䠅 䛂ᩍဨ㣴ᡂᩍ⫱ㄆᐃ䝅䝇䝔䝮䠄:�^d�䠅䛃䛾㛤Ⓨ
2Ϭ1Ϭ䠄ᖹᡂ22䠅ᖺᗘ䡚2Ϭ1ϰ䠄ᖹᡂ2ϲ䠅ᖺᗘ

ᮾிᏛⱁ኱Ꮫ䛂ᩍဨ㣴ᡂホ౯䝥䝻䝆䜵䜽䝖䛃

䐟኱Ꮫ䛾Ꮫ㒊䛻䛚䛡䜛ᩍဨ㣴ᡂᩍ⫱䛾㉁ྥୖ䜢┠ᣦ䛧䚸඲ᅜᅜබ

⚾❧኱Ꮫᩍဨ䚸᭷㆑⪅䛾༠ຊ䜢ᚓ䛶䚸䝁䝭䝳䝙䝔䜱䜢ᙧᡂ䛧䛺

䛜䜙䚸ᩍဨ㣴ᡂᩍ⫱䜢ホ౯䛩䜛䝅䝇䝔䝮䜢㛤Ⓨ

1

2

ϩ－１－①教員養成評価機構［川手］
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ϩ䠉䠄䠍䠅ᩍဨ㣴ᡂホ౯ᶵᵓ 䠷ᕝᡭ䠹

䐠 䛂ᩍဨ㣴ᡂᩍ⫱ㄆᐃ䝅䝇䝔䝮䠄:�^d�䠅䛃 ≉ᚩ

䞉䛂㛤ᨺไ䛃䛾ཎ๎䛾ୗ䛷⾜䜟䜜䜛ᩍဨ㣴ᡂᩍ⫱䛾ከᵝᛶ䛻

ᑐᛂ䛩䜛

䞉ྛ኱Ꮫ䛜㐺ษ䛻ෆ㒊㉁ಖド䜢⾜䛳䛶䛔䜛䛛䜢䚸እ㒊䛛䜙ホ౯䛩䜛

䞉ᩍဨ㣴ᡂᩍ⫱䜢ᢸ䛳䛶䛔䜛኱Ꮫ䠄Ꮫ㒊䠅䛰䛡䛷䛺䛟䚸኱Ꮫ㛫䚸Ꮫᰯ䚸

ᩍ⫱ጤဨ఍䚸Ꮫ఍䚸ホ౯ᅋయ䛺䛹䛸㐃ᦠ䛧䛯ホ౯䝅䝇䝔䝮䛷䛒䜛

䞉┦஫䛻Ꮫ䜃ྜ䛖ᩍဨ㣴ᡂᶵ㛵䛜⮬Ⓨⓗ䛻ཧ⏬䛩䜛

䛂ᩍဨ㣴ᡂᩍ⫱ㄆᐃᇶ‽䛃䛂ㄆᐃホ౯䛾ᡭᘬ䛝䞉䝬䝙䝳䜰䝹䛃䛻䛴䛔䛶䛿䚸

ཧ↷䠖 ᅜ❧኱ᏛἲேᮾிᏛⱁ኱Ꮫ䛄ᩍဨ㣴ᡂᩍ⫱ㄆᐃホ౯䝝䞁䝗䝤䝑䜽䛅䠄2Ϭ1ϲᖺ䠅

䠄䠎䠅ᮾிᏛⱁ኱Ꮫ䛂ᩍဨ㣴ᡂホ౯㛤Ⓨ◊✲䝥䝻䝆䜵䜽䝖䛃

䞉2Ϭ1ϰ䠄ᖹᡂ2ϲ䠅ᖺᗘ䡚2Ϭ1ϳ䠄ᖹᡂ2ϵ䠅ᖺᗘ

͸ 䛂᪥ᮏᆺᩍဨ㣴ᡂᩍ⫱䜰䜽䝺䝕䜱䝔䞊䝅䝵䞁䞉䝅䝇䝔䝮䛾㛤Ⓨ◊✲䛃 ͸
䛂ᩍဨ㣴ᡂᩍ⫱ㄆᐃホ౯䝅䝇䝔䝮䛃䜢⏝䛔䛯ᩍဨ㣴ᡂㄆᐃホ౯䛾ヨ⾜

ᅜ⚾❧ϴ኱Ꮫ1ϬᏛ㒊

➨1ᮇ䠖໭ᾏ㐨ᩍ⫱኱Ꮫᩍ⫱Ꮫ㒊㔲㊰ᰯ䚸⋢ᕝ኱ᏛᕤᏛ㒊䚸ᒸᒣ኱Ꮫ⌮Ꮫ㒊

ཬ䜃ᩥᏛ㒊

➨2ᮇ䠖ᮾிᏛⱁ኱Ꮫᩍ⫱Ꮫ㒊䚸ᒸᒣ኱Ꮫᩍ⫱Ꮫ㒊䚸୰ኸ኱ᏛᩥᏛ㒊

➨ϯᮇ䠖኱㜰ᩍ⫱኱Ꮫᩍ⫱Ꮫ㒊䚸ᖇி኱Ꮫᩍ⫱Ꮫ㒊䚸❧࿨㤋኱ᏛᩥᏛ㒊

䝥䝻䝆䜵䜽䝖䛾ヲ⣽䛻䛴䛔䛶䛿䚸

ཧ↷䠖ᅜ❧኱ᏛἲேᮾிᏛⱁ኱Ꮫ ᩍဨ㣴ᡂホ౯㛤Ⓨ◊✲䝥䝻䝆䜵䜽䝖

䛄᪥ᮏᆺᩍဨ㣴ᡂᩍ⫱䜰䜽䝺䝕䜱䝔䞊䝅䝵䞁䞉䝅䝇䝔䝮䛾㛤Ⓨ◊✲ሗ࿌᭩䛅䠄2Ϭ1ϳᖺ䠅

ϯ

ϰ
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ϩ 䛂ᩍဨ㣴ᡂᩍ⫱ㄆᐃホ౯䛾ヨ䜏䛃䛛䜙
䛂⮬ᚊⓗ䛺⮬ᕫศᯒάື䛃䜈

୍⯡㈈ᅋἲேᩍဨ㣴ᡂホ౯ᶵᵓ

2Ϭ1ϴ䠄ᖹᡂϯϬ䠅ᖺᗘ ᩥ㒊⛉Ꮫ┬䛂ᩍဨ䛾㣴ᡂ䞉᥇⏝䞉◊ಟ䛾୍యⓗ

ᨵ㠉᥎㐍஦ᴗ 䠓 ᩍ⫋ㄢ⛬䛾㉁䛾ಖド䞉ྥୖ䜢ᅗ䜛ྲྀ⤌䛾᥎㐍䛃

஦ᴗ䛻ᛂເ

э 䠄䠍䠅 ྛᩍဨ㣴ᡂᶵ㛵䛜⮬ᚊⓗ䛻ᩍဨ㣴ᡂᩍ⫱䛾㉁ಖド䞉

ྥୖ䛾ྲྀ䜚⤌䜏䛻╔ᡭ䛩䜛ᥦ᱌

䠙 ⮬ᕫศᯒ䠄⮬ᕫⅬ᳨䞉ホ౯䠅άື䛾ᐇ᪋

䠄䠎䠅 ➨୕⪅ホ౯䛸䛧䛶䛾ホ౯஦ᴗ䛾ྍ⬟ᛶ䛾᳨ウ

஦ᴗ䛾䜎䛸䜑䛿䠖 ୍⯡㈈ᅋἲேᩍဨ㣴ᡂホ౯ᶵᵓ ᩍဨ㣴ᡂᩍ⫱ㄆᐃホ౯㛤Ⓨ◊✲᥎㐍఍㆟

䛄ᩍဨ㣴ᡂㄆᐃホ౯㛤Ⓨ◊✲䛾᥎㐍ሗ࿌᭩䛅䠄௨ୗ䛄ሗ࿌᭩䛅䛸␎䠅䠄ᖹᡂϯ1ᖺϯ᭶2ϵ᪥䠅

䠄䠍䠅䛂⮬ᕫศᯒ䠄⮬ᕫⅬ᳨䞉ホ౯䠅άື䛃ᨭ᥼䛾ᐇ᪋

䐟 ពྥㄪᰝ

䐠 ゼၥ➼䛻䜘䜛ㄝ᫂

䐡 ⮬ᕫศᯒάືᨭ᥼䝒䞊䝹䠄ゎㄝື⏬䠅䛾సᡂ

㈨ᩱ䠖ᩍဨ㣴ᡂホ౯ᶵᵓ ᩍဨ㣴ᡂᩍ⫱ㄆᐃホ౯㛤Ⓨ◊✲᥎㐍఍㆟䛄ᩍဨ㣴ᡂ
ᩍ⫱ㄆᐃ ⮬ᕫศᯒ᭩సᡂ䛾ᡭᘬ䛝䛅 䠄ᖹᡂϯϬᖺϵ᭶䠅

ϱ

ϲ
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䐟 ពྥㄪᰝ

� ඲ᅜ1ϯϵϬ䛾ᩍ⫱⤌⧊䠄ϱϰϯ኱Ꮫ䠅䛻ㄪᰝ⚊䜢㏦௜

� ᅇ⟅䠖21ϳᏛ㒊➼ 䠄ᅇ཰⋡䠖1ϱ͘ϲ䠂䠅

䞉୺䛺㉁ၥ

䠍䠊 ᩍ⫋ㄢ⛬䛾⮬ᕫศᯒ䠄⮬ᕫⅬ᳨䞉ホ౯䠅䛻㛵䛩䜛⌧ᅾ䛾యไ䛿䠛

䠎䠊 ⮬ᕫศᯒ䛾ᐇ᪋䛻㐺䛧䛯༢఩䛿䠛

䠏䠊 ⮬ᕫศᯒ䜢ᐇ᪋䛩䜛ሙྜ䚸䛂ᩍဨ㣴ᡂᩍ⫱ㄆᐃᇶ‽䛃䛾䛹䛾ᇶ‽㡿ᇦ

䛻䛴䛔䛶ᐇ᪋䛩䜛䛣䛸䛜ຠᯝⓗ䛰䛸⪃䛘䜛䛛䠛

䠐䠊 ᩍဨ㣴ᡂホ౯ᶵᵓ䛜ᥦ᱌䛩䜛⮬ᕫศᯒάືᐇ᪋䛾ពྥ䛿䛒䜛䛛䠛

ͤពྥㄪᰝ䛾ヲ⣽䛻䛴䛔䛶䛿䚸ཧ↷䠖Ώ㎶ᜨᏊ䛂⮬ᕫศᯒάື䛻㛵䛩䜛ពྥㄪᰝሗ࿌䛃䛄ሗ࿌᭩䛅

䞉ពྥㄪᰝ䛾䜎䛸䜑

䞉ᩍ⫋ㄢ⛬䛾⮬ᕫศᯒ䛻㛵䛧䛶䛿䚸䜎䛰ϰศ䛾ϯ䛾ᩍဨ㣴ᡂᶵ㛵䛷

యไ䛜ᩚ䛘䜙䜜䛶䛔䛺䛔䚹

䞉ྲྀ䜚⤌䜐䛺䜙䚸Ꮫ㒊༢఩䜘䜚඲Ꮫⓗ䛻䚸䛸⪃䛘䜛ᩍဨ㣴ᡂᶵ㛵䛜ከ䛔䚹

䞉඲䛶䛾ᇶ‽㡿ᇦ䜢⏝䛔䛯⮬ᕫศᯒ䛾ᐇ᪋䛜ຠᯝⓗ䛸⪃䛘䜙䜜䛶䛔䜛䚹

䞉⮬ᕫศᯒάື䜢ᐇ᪋䛧䜘䛖䛸䛔䛖ᩍဨ㣴ᡂᶵ㛵䜒ᑡ䛺䛟䛺䛔䚹

䜎䛯䚸యไ䛵䛟䜚䛜䛷䛝䛯䜚䚸᫬㛫ⓗ䛺వ⿱䛜⏕䜎䜜䜜䜀䚸ྲྀ䜚⤌䜣䛷

䜏䜘䛖䛸⪃䛘䜛₯ᅾⓗ䛺䝙䞊䝈䛿୍ᐃ⛬ᗘ䛒䜛䛾䛷䛿䛺䛔䛛䚹

Ώ㎶ᜨᏊ䛂⮬ᕫศᯒάື䛻㛵䛩䜛ពྥㄪᰝሗ࿌䛃䛄ሗ࿌᭩䛅䜘䜚

ϳ

ϴ
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䐡⮬ᕫศᯒάືᨭ᥼䝒䞊䝹䠄ゎㄝື⏬䠅䛾సᡂ

ᩍဨ㣴ᡂᶵ㛵䛾㛵ಀ⪅䛺䛹䛜ά⏝䛷䛝䜛䜲䞁䝍䞊䝛䝑䝖ୖ䛾䝒䞊䝹

䛸䛧䛶䛾ゎㄝື⏬䛾㛤Ⓨ 䠄ϱ✀㢮䛾1Ϭศ⛬ᗘ䛾ື⏬䠅

1͘ Ώ㎶ᜨᏊ䠄ᅜ❧ᩍ⫱ᨻ⟇◊✲ᡤ䠅䛂ᩍဨ㣴ᡂᩍ⫱䛻ồ䜑䜙䜜䜛㉁ಖド䛃

ŚƚƚƉƐ͗ͬͬǇŽƵƚƵ͘ďĞͬ<ϲ1�ϴ&&Ĩǌd�

2͘� Ώ㎶ᜨᏊ䠄ᅜ❧ᩍ⫱ᨻ⟇◊✲ᡤ䠅䛂ᩍဨ㣴ᡂᩍ⫱ㄆᐃホ౯䛾ᴫせ䛃

ŚƚƚƉƐ͗ͬͬǇŽƵƚƵ͘ďĞͬEϯϲ>ϰsYƉ:ůz

ϯ͘ బ⸨༓ὠ䠄ᅜ㝿ᇶ╩ᩍ኱Ꮫ䠅䛂ᩍဨ㣴ᡂᩍ⫱ㄆᐃᇶ‽䛾≉ᚩ䛸ᵓ㐀䛃

ŚƚƚƉƐ͗ͬͬǇŽƵƚƵ͘ďĞͬͺ>�ϱZͺǇϱĚĐŐ

ϰ͘� 㛵ཱྀ㈗⿱䠄ᮾிᏛⱁ኱Ꮫ䠅䛂ᩍဨ㣴ᡂᩍ⫱ㄆᐃᇶ‽䛻䜒䛸䛵䛟⮬ᕫศᯒ䛾ෆᐜ䛸᪉ἲ䛃

ŚƚƚƉƐ͗ͬͬǇŽƵƚƵ͘ďĞͬŵŐhǆŽ/'ŐKϬϬ

ϱ͘ ᐑᮏᾈ἞䠄ᒸᒣ኱Ꮫ䠅䛂ᩍဨ㣴ᡂᩍ⫱ㄆᐃホ౯䛃䜢୰ᚰ䛸䛧䛯Ꮫ㒊ᩍ⫱෌ᵓ⠏䛾ヨ䜏䛃

ŚƚƚƉƐ͗ͬͬǇŽƵƚƵ͘ďĞͬǇĞE:�ƌƚKǇƵ�

ϲ͘� ⚟ᓥ೺௓䠄ᖇி኱Ꮫ䠅䛂ᩍဨ㣴ᡂᩍ⫱ㄆᐃᇶ‽䛻䜒䛸䛵䛟⮬ᕫศᯒάື䛾ᐇ㝿䛃

ŚƚƚƉƐ͗ͬͬǇŽƵƚƵ͘ďĞͬď�ϯ>1ƌĐdǆ^Ő

䐢 䛂⮬ᕫศᯒ᭩䛃సᡂ䛾ほⅬ䛸ᇶᮏⓗ⪃䛘᪉
� ᩍဨ㣴ᡂᩍ⫱䛾㉁䜢䛹䛾䜘䛖䛻ྥୖ䞉ᨵၿ䛧䜘䛖䛸䛧䛶䛔䜛䛛䛸䛔䛖ほⅬ䛛䜙⮬

ᕫศᯒ䜢⾜䛖䛣䛸䛜㔜せ

� ྛ኱Ꮫ䛾ඃ䜜䛯ྲྀ䜚⤌䜏䜢௚኱Ꮫ䛻䜒᝟ሗᥦ౪

э ኱Ꮫ㛫䛷┦஫ၨⓎⓗ䛻㉁䛾ྥୖ䜢ᅗ䜛

䠄⮬ᕫศᯒ᭩䛾ᩍဨ㣴ᡂホ౯ᶵᵓ䜴䜵䝤䝃䜲䝖䜈䛾ᥖ㍕䠅

䞉ㄢ㢟䛾ᣦ᦬䞉ᯒฟ䛻䛸䛹䜎䜙䛪䚸

эၥ㢟䞉ㄢ㢟䛾ゎỴ䞉ゎᾘ䛾ලయⓗ䛺ᥐ⨨䜢

ㅮ䛨䛶䛔䜛䛛䛹䛖䛛

ヲ⣽䛿䚸㛵ཱྀ㈗⿱䠄ᮾிᏛⱁ኱Ꮫ䠅䛂ᩍဨ㣴ᡂᩍ⫱ㄆᐃᇶ‽䛻䜒䛸䛵䛟⮬ᕫศᯒ䛾ෆᐜ䛸᪉ἲ䛃

ŚƚƚƉƐ͗ͬͬǇŽƵƚƵ͘ďĞͬŵŐhǆŽ/'ŐKϬϬ͖ బ⸨༓ὠ䠄ᅜ㝿ᇶ╩ᩍ኱Ꮫ䠅䛂ᩍဨ㣴ᡂᩍ⫱ㄆᐃホ౯ཬ䜃⮬ᕫศ

ᯒάື䛃䛄ሗ࿌᭩䛅䜢ཧ↷䚹

ϵ

1Ϭ
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䠄䠎䠅ᩍဨ㣴ᡂᩍ⫱ㄆᐃホ౯䜢➨୕⪅ホ౯䛸䛧䛶ᐇ᪋䛩䜛
ୖ䛷䛾ㄢ㢟

๓ᥦ䠖 䛂኱Ꮫ䛾ᩍ⫋ㄢ⛬䛾➨୕⪅ホ౯䛻䛴䛔䛶䛿䚸ᆅᇦ䜔኱Ꮫ䛾≉ᛶ䚸Ꮫ㒊➼
䛾ᑓ㛛ศ㔝䛺䛹䛻ᛂ䛨䛶䚸ᑗ᮶ⓗ䛻䛿ᵝ䚻䛺ホ౯୺య䛻䜘䛳䛶඲ᅜⓗ䛻ྲྀ䜚⤌
䜎䜜䜛䛣䛸䛜ᮇᚅ䛥䜜䜛䛃 䠄䛄䛣䜜䛛䜙䛾Ꮫᰯᩍ⫱䜢ᢸ䛖ᩍဨ䛾㈨㉁⬟ຊ䛾ྥୖ
䛻䛴䛔䛶䡚Ꮫ䜃ྜ䛔䚸㧗䜑䛒䛖ᩍဨ㣴ᡂ䝁䝭䝳䝙䝔䜱䛾ᵓ⠏䛻ྥ䛡䛶䠄⟅⏦䠅䛅䠅

䠄ᖹᡂ2ϳᖺ12᭶21᪥䚸୰ኸᩍ⫱ᑂ㆟఍䠅

䠍䠅ᐇ᪋༢఩

䠎䠅ᩍဨ㣴ᡂ⣔኱Ꮫ䚸ᩍဨ㣴ᡂ⣔௨እ䛾୍⯡኱Ꮫ䚸⥲ྜ኱Ꮫ䚸༢⛉

኱Ꮫ䛺䛹䝍䜲䝥䛾␗䛺䜛኱Ꮫ䛾ᩍဨ㣴ᡂ䜢䛹䛖఩⨨䛵䛡䜛䛛

䠏䠅ึ➼ᩍ⫱䛸୰➼ᩍ⫱䛾ᩍဨ㣴ᡂ䛾㐪䛔

䠐䠅ホ౯⪅䛾☜ಖ

䠑䠅ホ౯㈝⏝

䠍䠅ᐇ᪋༢఩

䞉䛂Ꮫ㒊䛃┦ᙜ⤌⧊䛷⾜䛖䛸䛧䛶䜒ᑐ㇟ᩘ䛾ከ䛥䛜኱䛝䛺㞀ቨ

䠄ᑠᏛᰯ䚸୰Ꮫᰯᩍဨචチྲྀᚓ䛾ᩍ⫋ㄢ⛬䜢᭷䛩䜛Ꮫ㒊ᩘ䠖⣙䠍䠐䠌䠌䠅

䞉඲Ꮫⓗ䛻ᩍ⫋ㄢ⛬䜢⤫ᣓ䛩䜛⤌⧊䜢ᐇ᪋༢఩䛸䛩䜛䛣䛸䜒᳨ウㄢ㢟

䞉 ホ౯άື䛷䛿ᙜヱᩍ⫋ㄢ⛬䛻ᦠ䜟䜛⪅䛻㈇ᢸ䛜䛛䛛䜛

䞉 Ꮫෆ䝁䞁䝉䞁䝃䝇䛾ᙧᡂ

䞉 ⮬ᕫศᯒάື䛻క䛖䜶䝡䝕䞁䝇䛾཰㞟䠋ᩚ⌮䠋ศᯒ

11

12
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䠎䠅 ᩍဨ㣴ᡂ⣔኱Ꮫ䚸ᩍဨ㣴ᡂ⣔௨እ䛾୍⯡኱Ꮫ䚸⥲ྜ኱Ꮫ䚸༢⛉
኱Ꮫ䛺䛹䝍䜲䝥䛾␗䛺䜛኱Ꮫ䛾ᩍဨ㣴ᡂ䜢䛹䛖఩⨨䛵䛡䜛䛛

䐟 㛤ᨺไ⌮ᛕ䛻ᇶ䛵䛟ᩍ⫋ㄢ⛬䛾ሙྜ

䞉䞉䞉䞉䞉タ⨨Ꮫ⛉➼䛾䝫䝸䝅䞊䜔䜹䝸䜻䝳䝷䝮䜢↓ど䛷䛝䛺䛔

їᩍဨ㣴ᡂ⣔኱Ꮫ䛸ྠ᫬ᇶ‽䛷ホ౯䛩䜛䛾䛿㞴䛧䛔

䐠 䝍䜲䝥䛾␗䛺䜛ᩍဨ㣴ᡂᶵ㛵䛜ྠ䛨ᇶ‽䛷⾜䛖ሙྜ䠖 ỗ⏝ᛶ䛜ồ䜑䜙䜜䜛

䠄:�^d�䛾ᇶ‽㡿ᇦ䛻䛚䛡䜛ᇶ‽䞉ほⅬ䛷䛿䚸䛂䛩䜉䛶䜢‶䛯䛩ᚲせ䛿䛺䛔䛃䚸

䛸䛧䛶䛔䜛䞉䞉䞉䠅

௒ᚋ䛾᳨ウㄢ㢟䠖ศ䜚䜔䛩䛟ㄝ᫂䛩䜛ᕤኵ ᙎຊⓗ䛺ᑐᛂ

䠭䠃䠝➼䛾⏝ព䞉䞉䞉

䠎䠅ᩍဨ㣴ᡂ⣔኱Ꮫ䚸ᩍဨ㣴ᡂ⣔௨እ䛾୍⯡኱Ꮫ䚸⥲ྜ኱Ꮫ䚸༢⛉኱Ꮫ䛺
䛹䝍䜲䝥䛾␗䛺䜛኱Ꮫ䛾ᩍဨ㣴ᡂ䜢䛹䛖఩⨨䛵䛡䜛䛛䠄䛴䛵䛝䠅

䐡 :�^d�䛾䠄䠑䛴䛾䠅ᇶ‽㡿ᇦ䛩䜉䛶䛷䛿䛺䛟䚸

୍㒊䛰䛡䜢ྲྀ䜚ฟ䛧䛶ᐇ᪋䛩䜛䛣䛸䛿ྍ⬟䛛䠛

֚֜ ᮏ᮶䚸య⣔ⓗ䛻඲䛶䛾ᇶ‽㡿ᇦ䜢⾜䛖䛣䛸䛻ព⩏䛜䛒䜛

䠄�ǆ͘�඲య䛾ᵓ㐀䜢ᦆ䛺䜟䛪䛻䚸䝁䞁䝟䜽䝖໬䛩䜛䛣䛸䛾᳨ウ䞉䞉䞉䠅

䐢 ྛᶵ㛵䛾஦᝟䛻↷䜙䛧䚸ᇶ‽䜔ほⅬ䛾ά⏝䜢ᕤኵ䛩䜛 䠄ᰂ㌾ᛶ䠅

э 䛔䛪䜜䛻䛫䜘䚸ᩍ⫋ㄢ⛬䛾㉁ಖド䛾䛯䜑䛻䚸ᩍဨ㣴ᡂᩍ⫱ㄆᐃホ౯䜢

ᐇ㝿䛻ά⏝䞉ᬑཬ䛧䛶䛔䛟䛯䜑䛻䛿䚸䛥䜙䛺䜛᳨ウ䞉᳨ド䛜ᚲせ

1ϯ

1ϰ
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䠏䠅ึ➼ᩍ⫱䛸୰➼ᩍ⫱䛾ᩍဨ㣴ᡂ䛾㐪䛔

䞉 ୰➼ᩍ⫱䛾ᩍ⫋ㄢ⛬䛻䛚䛔䛶ᩍ⛉䛾ᑓ㛛ᛶ䜢䛹䛾䜘䛖䛻ホ౯䛩䜛䛛

:�^d�䛾䝥䝻䝆䜵䜽䝖䛾ሙྜ䠖

ホ౯䝏䞊䝮䠙኱Ꮫᩍဨϯྡ䠇ᩍ⫱ጤဨ఍䜎䛯䛿Ꮫᰯ㛵ಀ⪅1ྡ 䠄ཎ๎䠅

ෆ䠖኱Ꮫᩍဨ䠍ྡ䠙ホ౯䛩䜛ᩍဨ㣴ᡂᶵ㛵䛸ྠ⛬ᗘ䛾つᶍ䛸✀ู䛾኱Ꮫᩍဨ

኱Ꮫᩍဨ1ྡ䠙ㄢ⛬ㄆᐃ䜢ཷ䛡䛯ᩍ⛉䛸㛵㐃䛩䜛ᑓ㛛ᛶ䜢᭷䛩䜛኱Ꮫᩍဨ

䞉 ᩥᏛ㒊䞉⌮Ꮫ㒊䛺䛹䛛䜙䛿䚸୰➼ᩍ⫱䛷䛿ᩍ⛉䛾ᑓ㛛ᛶ䜢㔜ど䛩䜛䛾䛷

䛂῝䛔Ꮫၥ⌮ゎ䛻䛴䛺䛜䜛ᩍ⛉䛾㡿ᇦ䠄㡯┠䠅䜢タᐃ䛩䜉䛝䛃䛸䛔䛖ពぢ䜒䞉䞉䞉䞉䞉

䞉 㛤タ䛧䛶䛔䜛ᶵ㛵ᩘ䛜ᑡ䛺䛔ᩍဨචチ≧䛻ಀ䜛ሙྜ

䞉䞉䞉䞉䞉䞉ホ౯⪅䛾☜ಖ䜢ྵ䜑䚸ᐇ㝿ୖ䛾ᑐᛂ䛜㞴䛧䛔

䞉 ᗂ⛶ᅬᩍㅍ䚸ᰤ㣴ᩍㅍ䚸㣴ㆤᩍㅍ

㏻ಙㄢ⛬ ▷ᮇ኱Ꮫ䛾ᩍ⫋ㄢ⛬

䞉䞉䞉䞉䞉䜎䛰䚸ᑐᛂ䛷䛝䛶䛔䛺䛔

䠐䠅ホ౯⪅䛾☜ಖ

䐟 䝢䜰䞉䝺䝡䝳䞊䛻䜘䜛ホ౯䞉䞉䞉

䞉 ホ౯⪅⮬㌟䛻䛸䛳䛶䜒䚸ホ౯஦ᴗ䛻ᦠ䜟䜛䛣䛸䛷䚸⮬䜙䛜ᡤᒓ

䛩䜛ᩍ⫋ㄢ⛬䛾䛒䜚᪉䜢෌⪃䛷䛝䜛䠙䝯䝸䝑䝖

䞉 ホ౯⪅䛸䛧䛶䛾ᴗົ䠄ᙺ๭䠅䛻ᑐ䛩䜛㈇ᢸឤ䠙䝕䝯䝸䝑䝖

э ホ౯సᴗ䛻ᚑ஦䛧䜔䛩䛔⎔ቃ䛵䛟䜚

䞉ホ౯ဨᴗົ䜢䚸ಶே䛾◊✲ᴗ⦼➼䛸䛧䛶ホ౯䛩䜛ᩥ໬䛾ᙧᡂ

䐠 ホ౯⪅䛾ᩘ䛾ㄢ㢟䞉䞉䞉

䞉 ᩍ⫋ㄢ⛬䜢ᢸᙜ䛩䜛኱Ꮫᩍဨ䛾⦾ᛁ䛥 䠇 ホ౯஦ᴗ䛾㈇ᢸ

э ⮬ᕫศᯒάື䛾ᬑཬ௨ୖ䛻ホ౯⪅䛾☜ಖ䛿኱䛝䛺ㄢ㢟

1ϱ

1ϲ
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䠑䠅ホ౯㈝⏝

ͤ ⮬ᕫศᯒάື䛰䛡䠖䠄䜋䛸䜣䛹䠅㈝⏝䛾᤬ฟ䛿ၥ㢟䛻䛺䜙䛺䛔

䐟➨୕⪅ホ౯䛻ಀ䜛㈝⏝䠖 ホ౯䛩䜛䚸ホ౯䜢ཷ䛡䜛䛸䛔䛖㛵ಀ

ї ㈝⏝䛜Ⓨ⏕䛩䜛 䠄䛂ㄆドホ౯䛃䛾ᡭᩘᩱ䠙1኱ᏛϯϬϬ୓෇๓ᚋ䠅

䛂ᩍဨ㣴ᡂホ౯㛤Ⓨ◊✲䝥䝻䝆䜵䜽䝖䛃䛾ㄪᰝ䠄ᖹᡂ2ϴᖺᗘ䠅

䠙䛂1ϬϬ୓෇௨ୖ㈇ᢸྍ⬟䛃䛸䛔䛖ᅇ⟅䛿䚸඲య䛾ϳ͘ϰ䠂

䞉⮬ᕫศᯒάື䛻ᑐ䛧䛶 䝣䜱䞊䝗䝞䝑䜽䜢ཷ䛡䜛䛣䛸䛾᭷ຠᛶ

䞉䝣䜱䞊䝗䝞䝑䜽䛻䛿㈝⏝䛜䛛䛛䜛

䝣䜱䞊䝗䝞䝑䜽䛻せ䛩䜛㈝⏝䠄䝣䜱䞊䝗䝞䝑䜽䛩䜛ഃ䛾⤒㈝䠅

఍㆟䜔ゼၥㄪᰝ䛾఍ሙᩱ䞉ㅰ㔠䞉᪑㈝䞉㈨ᩱ௦➼䠄ゼၥㄪᰝ䜢⾜䜟䛺䛔᪉ἲ䜒䞉䞉䞉䞉䠅

䞉㈝⏝䜢䛛䛡䛪䛻⾜䛖ᕤኵ䞉䞉䞉

䐠䝣䜱䞊䝗䝞䝑䜽䛾ᕤኵ

� 䝣䜱䞊䝗䝞䝑䜽䛾⤒㈝㍍ῶ䛾ᕤኵ䠖
䝣䜱䞊䝗䝞䝑䜽 䐟 ᭩㠃䛾䜏䜢ᑐ㇟䛸䛩䜛

䐠 ᭩㠃 䠇 ㈨ᩱ䝕䞊䝍䞉ᫎീ㈨ᩱ➼䛾᳨ド
䐡 䐟䐠䛻ຍ䛘䛶ゼၥㄪᰝ䛾ᐇ᪋ 䠄᪑㈝䛜Ⓨ⏕䠅

� ホ౯䛩䜛ഃ ホ౯䛥䜜䜛ഃ 䛾 1ᑐ1䛷䛺䛟䠖
э 」ᩘ䛾ᩍဨ㣴ᡂᶵ㛵䛜㞟䜎䜚䚸┦஫䛻䝣䜱䞊䝗䝞䝑䜽䛩䜛

䞉ᇶ‽㡿ᇦ䛤䛸䛻◊ಟ఍ э 䝢䜰䞉䝺䝡䝳䞊䛾ᐇ᪋

э ྛᩍဨ㣴ᡂᶵ㛵䛜 䝁䝭䝳䝙䝔䜱䜢ᙧᡂ
䠄�ǆ͘䝁䝭䝳䝙䝔䜱ᙧᡂ䜈䛾䛝䛳䛛䛡䠖ᩍဨ㣴ᡂホ౯ᶵᵓ䜴䜵䝤䝃䜲䝖䜈䛾⮬ᕫศᯒ᭩䛾ᥖ㍕䠅

䠙Ꮫ఍䞉◊✲఍ⓗ䛺ྲྀ䜚⤌䜏 䠄୺యⓗ䞉⮬ᚊⓗ䠅

1ϳ

1ϴ
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᭱ᚋ䛻

ї 䛂ᩍ⫋ဨ䛾ព㆑ᨵ㠉䛃䠙ᩍဨ㣴ᡂᩍ⫱ㄆᐃホ౯䛾䜑䛦䛩

኱䛝䛺┠ⓗ䛿㐩ᡂ䛥䜜䛯䛸䛔䛘䜛

⮬ᕫศᯒάື 䠇 እ䛛䜙䛾䝣䜱䞊䝗䝞䝑䜽
䞉䞉䞉᱁ẁ䛻᭷ຠ䛺ྲྀ⤌䛸䛺䜛 э

ᩍဨ㣴ᡂホ౯ᶵᵓ䠖௒ᚋ䚸䝣䜱䞊䝗䝞䝑䜽䛾ᅾ䜚᪉䜢᳨ウ䞉᳨ド䞉䞉䞉

ᩍ⫋ㄢ⛬䛻䛚䛡䜛ᐇ⌧ྍ⬟䛺➨୕⪅ホ౯䛾ᅾ䜚᪉䛾᳨ウ

ྛᩍဨ㣴ᡂᶵ㛵
䛾⮬ᚊⓗ䛺㉁ಖド

䛾ྲྀ⤌

ᩍ⫋ㄢ⛬䛾㉁ྥୖ

㛵ಀ⪅ព㆑䛾ྥୖ

1ϵ
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教職課程の内部質保証の在り⽅と
外部質保証の可能性

―JUAA⼤学評価研究所・教職課程の質の保証・向上を図る取組の
推進調査研究部会『[2018年度⽂部科学省・教員の養成・採⽤・

研修の⼀体的改⾰推進事業]教職課程の質の保証・向上を図る取組
の推進調査研究報告書』より―

ೖຌگࢥگүָճޮ֋εϱϛζΤムʰگࢥگүրַΝ໲͏௜ͤʱ
୊̐෨ʰگ৮՟ఖ͹࣯ฯৄΝ͓ߡΖʱ

（����೧�݆��ೖ ໎࣑୉ָ॥ՑୈキϡϱϏη
リώτΡνϭʖ��) �࣪گ����
૥ీ߀੕（஦ԟ୉ָཀྵָ޽෨）

ຌ報告の構成
１ɿࠕೖ͹߶౵گү࣯ฯৄ͹൅ఴ๏޴
̐ɿฑ�����஦گ৻ʰگҽ͹࣯ࣁ೵ྙ͹޴৏（౶ਅ）ʱͶݡΖگ৮՟ఖ࣯ฯৄ

εητムͶܐΖ఑ݶ
̑ɿ୉ָخ६ڢճͶΓΖસ国୉ָʀگ৮՟ఖ΃͹アϱίʖφ௒ࠬ
ڱ๏๑ͳյ౶য়ࢬࣰ（１）
（̐）アϱίʖφ௒ࠬ͹݃Վ（Ҳ෨়ղ）
（̑）アϱίʖφ௒ࠬ݃ՎΝ௪͢ͱ͓ݡͱͪ͘՟ୌ
̒ɿگ৮՟ఖ͹ʰ಼෨࣯ฯৄʱ
（１）қٝ
੔གྷોߑ（̐）
（̑）಼෨࣯ฯৄ͹ׇ֕ద͵࢕ૌΊ
（̒）಼෨࣯ฯৄ͹ଲেߴ໪（ྭ）
̓ɿگ৮՟ఖ͹ʰ外෨࣯ฯৄʱ
（１）外෨࣯ฯৄ͹Ն೵੓ͳͨ͹Ғ஖Ͱ͜
（̐）ʰ୉ָؖؽพ೟ৄ඲ՃʱΝ௪ͣ外෨࣯ฯৄ͹ଲেͳ͢ͱ૟ఈ͠Η

Ζ྘Ү
พ೟ৄ඲Ճ͹՟ୌؖؽ৮՟ఖ͹外෨࣯ฯৄͶ͕͜Ζ୉ָگ（̑）

1

2
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㸯㸬௒᪥ࡢ㧗➼ᩍ⫱㉁ಖドࡢⓎᒎ᪉ྥ

¾ Ŋ಼෨࣯ฯৄŋͳŊ外෨࣯ฯৄŋ͹ૌΊ߻ΚͦͶΓΖ߶౵گү࣯ฯৄ͹ैࣰɽ
Ŋ外෨࣯ฯৄŋͲͺɼŊ಼෨࣯ฯৄŋ͹ؽ೵ద༙ް੓Ν඲ՃͤΖࢻ఼Νک௒ɽ

¾ ͞͞Ͷ͑ݶŊ಼෨࣯ฯৄŋͳͺɼ୉ָͳͨ͹ָҒϕϫήラム͗અఈͪ͢ʰ̑
ͯ͹๏ਓŋΝ఼ًͶӨΉΗΖ಼ָద͵࣯ฯৄεητムͲɼŊָस੔Վ（ラʖ
ωϱήʀアΤφカム）ŋ͹଎ఈʀ඲ՃΝ࣢Ͷ3'&$͹१؂γ΢έϩ͹஦Ͳܨ
৙దͶӨΉΗΖگү͹րવʀ޴৏Ν໪దͳ࣯ͪ͢ฯৄ׈ಊ͹͞ͳΝͤࢨɽ

¾ Ŋָस੔Վ（ラʖωϱήʀアΤφカム）ŋͺɼコϱϒτϱεʖΝخຌͳ͢ɼ
௪৙ɼָҒϕϫήラムพͶઅఈ͠ΗΖŊָҒद༫๏ਓŋ஦Ͷ໎ىɽŊラʖωϱ
ήʀアΤφカムŋ͹଎ఈʀ඲Ճ͹ࣰࢬ๏ਓ͗Ŋアιηϟϱφʀϛリεʖŋɽ

¾ ͨ͞Ͳͺɼଖۂऑ͚͢ͺर྅࣎Ͷͨ͹ָਫ਼͗ʰՁ͗Ͳ͘ΖΓ͑Ͷ͵ͮͪ
͖ʱͳ͏͑ࢻ఼͗॑ࢻɽݳ༼ޑ৖͹ਕࡒωʖθͳ͹਎࿪੓͗߶͏ɽ

¾ Ŋ಼෨࣯ฯৄŋͺɼŊ୉ָϪϗϩŋɼʰָҒϕϫήラムϪϗϩŋɼŊदۂϪϗϩŋ
͹̑૜ߑଆͲӨΉΗΖɽ

̐ɿฑ27・12中教৻ʰ教員のࣁ質能ྙの向上（౶ਅ）ʱ
にݡる教職課程質保証εητムにܐる఑ݶ

׍౹৮՟ఖΝگ
ͤΖૌ৭

y સָదͶگ৮՟ఖΝ౹ͤ׍Ζૌ৭͹અ஖Ν౔ྙٝແԿɽ

৮՟ఖ͹඲Ճگ

yگ৮՟ఖ͹3'&$γ΢έϩ͗న઀Ͷؽ೵ͤΖΓ͑ࣙހ఼ݗʀ඲ՃΝ੏ౕԿɽ
yگ৮՟ఖ͹୊ंࢀ඲ՃΝࢩԋʀଇ਒ͤΖ๏ࡨΝݗ౾ɽ

گ৮՟ఖ୴౲گ
ҽ͹࣯ࣁʀ೵ྙ

͹޴৏

yگ৮՟ఖՌ໪୴౲ंͶಝԿͪ͢)'͹ࣰݳߏָ）ࢬ৖͹ωʖθΏ৿ͪ͵گү՟ୌͶଲॴͤΖࢻ఼
͖Δ）ɽ
y )'Ν௪ͣگՌՌ໪୴౲ं͹گ৮՟ఖ΃͹ؾ଒қࣟΝ߶ΌɼگՌՌ໪ͳگՌࢨ಍๑͹࿊کܠԿɽ

ϯ

ϰ
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⡋۫ରద๏๑
ʀຌ௒ࠬͺɼฑ੔��೧ౕช෨Ռָ঴͹җ୙௒ࠬ
ͳ͢ͱࣰࢬɽ
ʀ୉ָخ६ڢճ͹Ŋ߶౵گү͹͍Ε๏ڂݜճŋ͹
ԾͶ஖͖Ηͪ௒ࠬڂݜ෨ճͲຌ௒ࠬΝࣰࢬɽ
ʀ௒ࠬͺɼアϱίʖφ௒ࠬɼ国಼ࣰஏ௒ࠬɼք
外௒ࠬͶΓΕࣰࢬɽ
ʀアϱίʖφ௒ࠬͺɼگ৮՟ఖΝ஖͚༁���୉ָ
Νଲেɽ
ʀ国಼ࣰஏ௒ࠬ͹ଲেؖؽͺɼ๼քಕگү୉ɼ
෍ࢃ୉ɼऴ໎୉ɼי૖ঃࢢ୉ɼ৙ཁ୉ɼߗೈ୉ɼ
୉ࡗැگүҗҽճɼෳԮگࢤүҗҽճɽ
ʀք外௒ࠬͺɼธ国گ৮گүアέϪυΡτʖ
εϥϱ٠ڢճ�&$3(�ɼコϫϱϑアಝพۢ୉ָɼ
ζϥʖζʀϭεϱφϱ୉ָ͗ଲেɽ
ʀگ৮՟ఖ͹ʰ಼෨࣯ฯৄŋΝ࣢ͳͪ͢گ৮՟ఖ
࣯ฯৄεητムͶܐΖ఑ݶΝىܟɽ

⡌アϱίʖφଲে୉ָʀյ౶୉਼ָ（અ஖
झพ）

ڒ՟ఖɽॊͮͱद༫໖࢞յ͹ଲেͺָࠕ���
য়ͺʰҲझझ໖ڒয়ʱɽ
���յ౶ི�����ɽ
���յफυʖνͶͯ͏ͱɼ৏ىŊઅ஖झพŋ͹
Ά͖ɼŊ໖ڒয়खಚིพŋɼŊ໖ڒझྪพŋͲ
͹౹ܯॴཀྵ΍ͪͮߨɽ

設置種別 回答⼤学数 回答率 対象⼤学数

国ཱི୉ָ �� ����� ��

ޮཱི୉ָ �� ����� ��

୉ָཱིࢴ ��� ����� ���

ܯ߻ ��� ����� ���

�

̑ɿ⼤学基६ڢ会によるસ国⼤学・教職課程΃のアϱίʖφ調査
(1) 実ࢬ⽅法とյ౶য়ڱ

(2)アϱίʖφ調査の݃Վ（⼀部়ղ）
① 教員養成教育の質の向上にܐる取組のޮනয়ڱ

ϱ

ϲ

ϩ－１－②大学基準協会［早田］ϩ－１－②大学基準協会［早田］
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② 内部質保証体੏の構஛য়ڱ

③ ʰ学स成Վ（ラʖωϱή・アΤφカム）ʱにଲする学ਫ਼のୣ
成度を଎定・評価するࢨඬのઅ定য়ڱ

ϳ

ϴ

ϩ－１－②大学基準協会［早田］
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④ 研究成ՎΏ教育実ભの成Վを教育の内༲・⽅法に
ൕӫͦ͠るી置

ᶉ )'の内༲

ϵ

1Ϭ

ϩ－１－②大学基準協会［早田］ϩ－１－②大学基準協会［早田］
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ᶊ 教育内༲・⽅法と現৖のགྷ੧をစ཯ͦ͠ないͪめのഓྂ

ᶋ 教職課程のӣӨをࢩԋする事ແηνρϓの能ྙ開発の
実ࢬয়ڱ

11

12

ϩ－１－②大学基準協会［早田］
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ᶌ 教職課程のӣ⽤にචགྷな⼈ࡒ確保に൒͑課題

���

�����
��

��

��

���

෈ଏࡒ๑ྫ౵Ͷ੠௪ͪ͢ਕܐؖ

үͶଲͤΖ୴౲ं͹ཀྵմ෈ଏگ৮՟ఖگ

)'ɼ6'͹ૌ৭Կ͹ࠖೋ੓

Ζਕҽ͹෈ଏͤࣆ৮՟ఖӣӨͶॊگ

৮՟ఖͶಝԿͪ͢Ϝϋζϟϱφର੏͹گ
෈ඍ
ͨ͹ଠ

ಝͶ͵͢

ᶍ 教職課程の質保証と改વ・改⾰を༢Ӏする࢕組Ίと͢て
のŊ第三者評価ŋの在り⽅

���

���

��
����

���

୊ंࢀ඲Ճ͹ࡑΕ๏ͶؖͤΖқ݇ݡ数ʤ݇��ܯʥ

॑གྷͲ͍Ζ
ෝ୴Ͷް͑߻ݡՎ͗غଶͲ͘͵͏
ࣰஏࡱࢻΏ೟ৄ඲ՃΝ׈༽
ࣰஏࡱࢻΏ೟ৄ඲Ճͳͺҡ͵Ζ΍͹Ν
ࣰஏࡱࢻ͹ࡑΕ๏Νร͓୊ंࢀ඲ՃͶ
ͨ͹ଠ

˓Ŋͨ͹ଠŋ͹қݡͺɼŊ୊ंࢀ඲Ճŋ
͹࢕ૌΊΝݬଉߢఈͯͯ͢ɼͨ͞Ͳ
͹඲Ճخ६ɽ඲Ճं͹ࡑΕ๏ɼ඲Ճ
घ๑Ͷͯ͏ͱ͹΍͹ɽ

1ϯ

1ϰ
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(3) アϱίʖφ調査݃Վを௪͢て͓ݡてͪ͘課題

үրવگ৮՟ఖ͹ཱࣙద͵࣯ฯৄΝ֮ฯ͢ɼ͞ΗΝگ¾
Ͷͯ͵͝ΖŊ಼෨࣯ฯৄŋ͹खૌ͗ɼ૱ͣͱɼશ਒దஊ
֌ͶཻΉͮͱ͏Ζɽ

৮ҽΝଲেͳͪ͢)'ɼ6'͹੮ओ੓گ৮՟ఖΝ୴͑گ¾
¾͞͹͞ͳͶ൒͏ɼŊگՌ઒໵ŋ୴౲گҽ͹گ৮՟ఖ୴౲
ंͳ͢ͱ͹ְࣙ͹໲ୌɼگंڂݜҽͳࣰແՊگҽͳ͹
ؔ͹࿊ܠʀڢಉ͹ం଼ɼگ৮՟ఖ༙ݽ͹੏ౕʀӣ༽Ͷ
ंܩޛԿ͹ܿ೙ɼ༙ڠ৮ҽؔͲ͹گΖஎࣟʀཀྵմ͹ܐ
΃͹͞ΗΔஎࣟʀཀྵմ͹ܩট͹෈સԿɼ͵ʹ͹૏֒གྷ
Ҿ͹ঈࠖ͗ڊೋ͵ʹ͹໲ୌ͗Ҳ෨ͲࡑݨԿɽ

̒ɿ教職課程のʰ内部質保証ʱ
(1) 意義
� ৏ΝਦΖͪΌͶͺɼ޴ү͹࣯͹ैࣰʀگ৮՟ఖ͹՟ୌͶଲॴ͢گ
3'&$Ν಼ใͪࣙ͢ހ఼ݗʀ඲ՃΝેخͳͤΖ༙ݽ͹಼෨࣯ฯৄ͹࢕
ֽ͜ΝްՎదͶఴ֋ͦ͠Ζ͞ͳ͗୉઀ɽ

� ͨ͞Ͳͺɼگ৮՟ఖͳ͢ͱŊʹ͹Γ͑͵࣯ࣁʀ೵ྙ͹گҽŋΝ཈੔ͤ
Ζ͹͖ɼͳ͏͑ࢻ఼͖Δ͹Ŋָस੔Վ（ラʖωϱήʀアΤφカムŋ͹
೼Ѵ͗ͳΕΚ॑͜གྷɽಋ࣎Ͷɼү੔Ν໪ͤࢨŊگҽ଀ŋͳگүҗҽճ
͹ࡨఈͪ͢Ŋگҽү੔ࢨඬŋͳ͹࿊ؖ੓ͶқΝ෹͑͞ͳ΍॑གྷ

� ৮՟ఖϪϗϩɼF�दگ�৮՟ఖ͹Ŋ಼෨࣯ฯৄŋͺɼD�୉ָϪϗϩɼEگ
Ϫϗϩʱ͹಼෨࣯ۂ੔ɽୢ͢ɼʰदߑଆͳ͢ͱߑϪϗϩɼ͹̑૜ۂ
ฯৄͺɼʰگ৮՟ఖϪϗϩʱ͹ͨΗͶ؜Όͱ͑ߨ͹ࣰ͗ࡏదɽ

� ֦ϪϗϩͶ͕͜ΖŊگ৮՟ఖιϱνʖŋ౵͹સָૌ৭͹ༀׄɼ)'ɼ6'ɼ
౵͹ؽ೵͹໎֮Կ͗චགྷɽ

� ୉ָ͹Ŋ಼෨࣯ฯৄŋͳگ৮՟ఖ͹Ŋ಼෨࣯ฯৄŋ͹ڢಉͳༀׄ෾୴Ͷ
Ζ௒੖͗୉઀ɽܐ

1ϱ

1ϲ
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(2)構成གྷો
� ୉ָʀָ෨ʀָՌ౵͹گү໪ඬͳद༫໖ڒয়͹ેخͳ͵ͮͱ͏Ζگ
৮՟ఖ͹گү໪ඬͳ͹ؖܐ੓

� ৮՟ఖ͹๏ਓΝًگ৮଀ʱ౵͹گͤࢨү໪దʀ໪ඬʀʰ཈੔Ν໪گ
఼Ͷɼ̧̛̘̚͹१؂γ΢έϩΝ಼ใͪࣙ͢ހ఼ݗʀ඲Ճ׈ಊͳ͢
ͱܨ৙దӣ༽ɽ

� ৏Νɼʰָस੔Վ（ラʖωϱήʀアΤφカム）ʱ޴৮՟ఖ͹࣯͹گ
͹ୣ੔য়ڱ͹ৄݗΝ࣢Ͷ਒ΌΖ͞ͳ͗Ͳ͘Ζࣙހ఼ݗʀ඲Ճର੏͹
஛ɽߑ

� સҽࢂՅܗΝخຌͶੀ͓ͱɼસָద͵ϪϗϩɼસָͶఴ֋ͤΖ֦گ
৮՟ఖ͹ϪϗϩΝ࣢Ͷɼ֦گ৮՟ఖΝߑ੔ͤΖदۂ͹ৄݗΝ͑͞ߨ
ͳ΍ࣻఖͶफΌͱ͹ࣙހ඲Ճ׈ಊΝӣ༽ɽ

� ୣ౺৮՟ఖ͗અఈͤΖָਫ਼͹ָसگಊΝ਒ΌΖ஦Ͳɼ֦׈඲Ճހࣙ
໪ඬͳࡀ༽ʀ೜ໍंݘͲ͍Ζگүҗҽճ͗અఈ͢ͱ͏Ζʰگҽү੔
੓Ͷཻқɽܐඬʱͳ͹ؖࢨ

� ʰ཈੔Ν໪گͤࢨ৮଀ʱΏद༫໖ڒয়͹झྪʀگՌ͹พͶԢͣͪگ
৮՟ఖಢࣙ͹ʰָस੔Վʱ౵ͳ͹ؖܐ੓Ͷ΍ཻқɽ

� ָ外ं͹ࢻ఼ΝखΕ೘Ηͪ外෨඲Ճ͹ࣰࢬɽ

(3) 内部質保証のׇ֕的な࢕組Ί

目的の明確化とこれ
に対応する教育プロ

グラムの構築

教育プログラムの運
用

(teaching/learning�

目的に準拠させた学
習成果の検証

目的・教育プログラ
ムの改訂・改革

৮՟ఖ͹಼෨࣯ฯৄگ
͗ؖؽΖસָͤ׍౹৮՟ఖΝگ）

（कରࢬࣰ

⾃
⼤
学
の
教
員
養

成
教
育
⽬
標
や
他

機
関
設
定
の
資
質

能
⼒
⼀
覧
、
評
価

基
準
・
項
⽬
等
を

参
照

⾃
⼤
学
の
教
員
養

成
教
育
⽬
標
や
他

機
関
設
定
の
資
質

能
⼒
⼀
覧
、
評
価

基
準･

項
⽬
等
を

参
照

گಊΝ௪ͣ׈඲Ճހࣙ
৮՟ఖ͹ૌ৭׈ಊ͹
ʰ࣯ฯৄʱ（گҽ཈੔
үϕϫήラム͹༙ްگ
੓ͳָस੔Վ͹ৄݗͶ
Ζ१؂γ΢έϩ಼͗ܐ
෨࣯ฯৄ͹࣢ͳ͵Ζ）

��

教育目的･目標･｢養
成を目指す教職像｣

୉ָસର͹಼෨࣯ฯৄ（સָΝଲেͳͤ
Ζ಼෨࣯ฯৄ͹ਬ਒ૌ৭͗੻೜कର）

1ϳ

1ϴ

ϩ－１－②大学基準協会［早田］ϩ－１－②大学基準協会［早田］

85― ―

104



ϩ䠉䠄䠎䠅኱Ꮫᇶ‽༠఍䠷᪩⏣䠹

(�) 内部質保証のଲেߴ⽬（ྭ）

yگү৚ๅޮනٝແ͹ॱग（ޮනଲেߴ໪͹ৄݗ）
yگ৮՟ఖΝঢΖસָૌ৭͹અ஖ʀӣӨয়3）ڱ'&$Ώ,5ؽ೵͹֮ฯ౵Ν؜
Ό）
yگ৮՟ఖΝঢΖસָૌ৭ͳસָద͵಼෨࣯ฯৄΝঢΖૌ৭ͳ͹ؖܐ੓
yگ৮՟ఖΝঢΖસָૌ৭ͳ֦گ৮՟ఖ͹ؖܐ੓
yگү໪ඬʀܯժ౵Ͷ͕͜Ζʰָस੔Վʱ͹Ғ஖Ͱ͜ͳͨ͹଎ఈघ๑͹ཱི֮ʀ
ӣ༽͹௒੖

୉ָϪϗϩ

yʰָर੔Վʱ͹ୣ੔Ͷ3ͪ͜޴'&$ϗʖη͹ࣙހ఼ݗʀ඲Ճର੏͹ߑ஛ʀӣ
Ө͹য়ڱ
yસҽࢂՅܗ͹ૌ৭ద͵)'ɼ6'͹ߑ஛ʀӣӨ
yگү໪ඬʀܯժʀʰگҽ଀ʱͳگҽү੔ࢨඬ౵ͳ͹ؖܐ੓͹ৄݗ
yカリキュラムฦ੔ٶ;͞ΗΝ͓ࢩΖگҽૌ৭͹ৄݗ
yگү಼༲ʀ๏๑Νָݳߏ৖͹གྷ੧ͳစ཯ͦ͠͵͏ͪΌͶͣߪͱ͏Ζી஖
yʰָस੔Վʱ͹ୣ੔য়ڱΝ଎ఈʀ඲Ճ͢ɼͨ͹݃ՎΝگүրવͶ࿊݃ͦ͠
Ζ࢕ૌΊ͹಍೘ʀӣ༽͹য়ٶڱ;ͨ͹༙ް੓͹ৄݗ
yگүࣰस͹घͺͥٶ;ָ外ૌ৭౵ͳ͹࿊ܠʀڢಉ͹ৄݗ
yָरࢩԋʀָਫ਼͹キϡリアࢩԋͳͨ͹ৄݗ

৮՟ఖϪϗϩگ

yگү໪ඬʀܯժͳͨΗΔΝ۫ݳԿͪ͢ʰָस੔Վʱ͹बஎ
yद಼ۂ༲ʀ๏๑͵ʹ΃͹ʰָस੔Վʱ͹ൕӫয়ڱͳͨ͹ୣ੔ౕ͹ৄݗ
yεラώηͶ͕͜Ζָसࢨ಍གྷ྘ͳ͹੖߻੓͹ৄݗ
yदۂアϱίʖφ΃͹ଲԢ
yָसंͶଲͤΖָरࢨ಍৏͹ഓྂ

दۂϪϗϩ

��

̓ɿ教職課程のʰ外部質保証ʱ
① 外部質保証の可能性とͨの位置づけ

（外෨඲Ճ͹ࣰࢬΝ૏΋གྷҾ）
ʀ֋๎੓՟ఖΝ஦ৼͶگ৮՟ఖ͹અ஖਼݇͗๴୉Ͳ͍Ζ͞ͳɽ
ʀگ৮՟ఖ͹ેخͳ͵ͮͱ͏Ζ໖گڒՌ͹झྪ౵͗ଡ༹ɼଡزͶ࿳ͮͱ͏Ζ͞ͳɽ
ʀカリキュラム͹๑ྫన߻੓͹ৄݗͶ౲Εɼ෾໼พ඲Ճ͹घ๑͗චགྷͲ͍Ζ͞ͳɽ

（外෨඲Ճ͹ߑ஛ʀࣰࢬ͹Ն೵੓）
ʀگҽ཈੔඲Ճߑؽ౵͗෾໼พ外෨඲Ճ͹࢕ૌΊΝߑ஛ʀӣ༽ͤΖՆ೵੓ɽ
ʀ೟ৄ඲Ճ͗ؖؽɼ୉ָؖؽพ೟ৄ඲Ճ͹࿰಼Ͳɼگ৮՟ఖΝଲেͳͪ͢外෨
（୊ंࢀ）඲ՃΝ͑͞ߨͳͺՆ೵ɽ
ʀಋ࿰ૌΊΝ༽͏ͱ͑ߨ৖߻ɼ඲Ճ͹ྙ఼ͺɼگ৮՟ఖ͹Ŋ಼෨࣯ฯৄŋ͹ؽ೵ద
༙ް੓͹ৄݗͶ஖͖ΗΖɽ

ʀ̑૜ߑଆͲӨΉΗΖŊ಼෨࣯ฯৄŋ͹͑ͬɼͳΕΚ͜Ŋ୉ָϪϗϩŋ͹෨෾Ͷল६
Ν౲ͱͪ外෨඲Ճ͗ܯժ͠ΗΖɽ

1ϵ

2Ϭ
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② ʰ⼤学機関พ認証評価ʱを௪じ外部質保証のଲেと͢て૟定͠Ηる྘Ү
˗ʰگҽ͹཈੔͹য়ڱʱͶؖͤΖ৚ๅ

ޮන（گү৮ҽ໖ڒ๑وߨࢬଉ��ড়͹
�）

˕ޮන͹಼༲
ʀ໪ඬʀܯժ
ʀگҽૌ৭ɼگҽ਼ɼ֦گҽ͹ָҒʀۂ
੹ʀ୴౲दۂՌ໪

ʀگҽ཈੔͹दۂՌ໪ɼ֦दۂՌ໪͹಼
༲ʀ๏๑ɼ೧ؔदܯۂժ

ʀگҽ໖ڒয়͹खಚয়ڱ
ʀگ৮΃͹म৮য়ڱ
ʀگ৮՟ఖ͹࣯͹޴৏΃͹खૌ
˕৚ๅޮන͹๏๑
ʀ৚ๅޮන͹ͪΌ͹ର੏͹੖ඍয়ڱ
ʀ৚ๅޮන͹۫ରదघஊ

৮՟ఖ͹ӣӨگ˗
ʀگ৮՟ఖ͹ӣӨΝঢΖસָૌ৭͹અ஖ʀ
ӣӨ͹য়ڱ

ʀگ৮՟ఖ͹ӣӨΝঢΖસָૌ৭ͳસָద
͵಼෨࣯ฯৄΝঢΖૌ৭ͳ͹ؖܐ੓

ʀگ৮՟ఖ͹ӣӨΝঢΖસָૌ৭ͳ಼ָͶ
஖͖Η֦ͪگ৮՟ఖ͹ؖܐ੓

ʀگү໪దʀ໪ඬʀܯժ౵Ͷ͕͜Ζʰָस
੔Վʱ͹Ғ஖Ͱ͜ͳͨ͹଎ఈघஊ͹ཱི֮ʀ
ӣ༽ͶܐΖસָద௒੖

ʀگ৮՟ఖӣӨͶ͕͜Ζگ৮ڢಉ͹য়ڱ
ʀگ৮՟ఖ͹ӣӨʀࢩԋΝ͑ߨ઒໵৮ҽΝ
ଲেͳͪ͢6'͹ߑ஛ʀӣ༽

ːୢ͢ɼگ৮՟ఖ͹ࣙހ఼ݗʀ඲ՃΏ)'౵͗๑੏
Կ͠Ηͪ৖߻ɼ͞ΗΔ΍ৄݗ͹ଲেͳ͵ΖՆ೵੓

☆

い
ず
れ
も
「
内
部
質
保
証
」
と
親
和
性
が
⾼
い
項
⽬

��

③教職課程の外部質保証に͕けるʰ⼤学機関พ認証評価ʱの課題
１ɿگ৮՟ఖ͹گү͹࣯Ν೟ৄ඲Ճ͹ࢻ఼͖Δ͢ৄݗΓ͑ͳͤΖ৖߻ɼ

৮՟ఖ͹฾ରͳ͵ͮͱ͏ΖָҒϕϫήラムͳ͹ؖ࿊͹஦Ͳɼͨ͹گ
࣯͹ৄݗΝ͑͞ߨͳ͗චགྷͳ͵Ζ（ୱҒ੏ౕ͹ࣰ࣯Կɼསरౌ࿧৏
੏ɼ*3$͵ʹͳ͹ؖ࿊Ͳ）ɽݸ

̐ɿસ国୉ָʀ୉ָӅ౵Ͷઅ஖͠Ηͪگ৮՟ఖ͹਼ͺ๴୉Ͳ͍Εɼ໖ڒͶଲԢ
Ռ౵͹พͶカリキュラム͹஦ਐ΍୉͚͘ҡ͵ͮͱ͏Ζɽگͪ͢

̑ɼชگ౲ۃͶΓΕɼگ৮՟ఖͶଲ͢ͱɼָҒ՟ఖ͹໪దʀ੓֪ͳ͹૮౲ؖܐ
͹న઀੓͗گҽૌ৭ͳؖ࿊Ͱ͜ͱͤৄڏΖ͞ͳ͗ٽΌΔΗΖࠕࡤɼ๑ྫै
ଏয়ڱ͹֮೟ͳ͏͑घ๑Ν༽͏Γ͑Ͷ΍ɼگ৮෾໼͹外෨࣯ฯৄͶ͕͏ͱ
ͺɼ୉ָؖؽพ೟ৄ඲Ճ͹࿰ૌΊͲॴཀྵ͘͢Η͵͏ߴ໪΍ঙ͵͚͵͏ɽ

̒ɿگ৮՟ఖ͹外෨࣯ฯৄΝ୉ָؖؽพ࿰ૌΊ͹஦Ͳߑ૟ͤΖͶ౲ͪͮͱͺɼ
೵ؽ৮՟ఖ͹಼෨࣯ฯৄ͗ʰ෾໼พ࣯ฯৄʱ͹؏఼ͶলΔ͢ͱ༙ްͶگ֦
͢ಚͱ͏Ζ͖ʹ͖͑ɼΝ֮೟ͤΖͤΖͪΌ͹৿ͪ͵࣯ฯৄ͹घ๑Ν֋൅ͤ
Ζ͞ͳ͗෈Նܿͳ͵Ζɽ

21

22
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˓ຌϏϭϛࣁྋは、Ծىの⽂部科学省[教員の養
成・採⽤・研修の⼀体的改⾰推進事業]にܐる
⼤学基६ڢ会報告書を基に、発න者の੻೜に͕
いてࡠ成ͪ͢΍のͲあるɽ

䖂گ৮՟ఖͶ͕͜Ζ࣯ฯৄʀ޴৏ͶܐΖखૌ͹௒ࠬڂݜๅࠄॽ
（ฑ੔��೧�݆）
（KWWSV���ZZZ�MXDD�RU�MS�LPDJHV�LQYHVWLJDWLRQ�SGI�UHVHDUFKBU
HSRUWB���SGI
䖂گ৮՟ఖ͹࣯͹ฯৄʀ޴৏ΝਦΖखૌ͹ਬ਒௒ࠬڂݜๅࠄॽ
（ฑ੔��೧�݆）
（KWWSV���ZZZ�MXDD�RU�MS�LPDJHV�LQYHVWLJDWLRQ�SGI�HGXFDWLRQB
UHSRUWB���SGI）

͟ੜ௎あり͗と͑͟͡いΉͪ͢ɽ
KD\DWD7856�16Z#J�FKXR�X�DF�MS

��

2ϯ

2ϰ
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ᖹᡂ㻟㻜ᖺᗘ ᩥ㒊⛉Ꮫ┬䛂ᩍဨ䛾㣴ᡂ䞉᥇⏝䞉◊ಟ䛾୍యⓗᨵ㠉᥎㐍஦ᴗ䛃

⚾❧኱Ꮫ䛻䛚䛡䜛ᩍ⫋ㄢ⛬
㉁ಖド䛻㛵䛩䜛ᇶ♏ⓗ◊✲

୍⯡♫ᅋἲே ඲ᅜ⚾❧኱Ꮫᩍ⫋ㄢ⛬༠఍

ᩍ⫋ㄢ⛬㉁ಖド䛻㛵䛩䜛≉ูጤဨ఍

኱㜰ே㛫⛉Ꮫ኱Ꮫ ⏣୰ಖ࿴

1

報告書目次

➨Ϩ❶◊✲䛾୺㢟䛸ᐇ᪋ィ⏬

� 第１節研究の主題と成果目標

➨ϩ❶⚾❧኱Ꮫ䛻䛚䛡䜛ᩍ⫋ㄢ⛬㉁ಖドホ౯䛾䛒䜚᪉䛻㛵䛩䜛
ㄪᰝ◊✲

� 第４節回収結果とデータの扱い

� 第５節ᛦ௹結果
質բК�

� 第Ჰ節ᎋݑ

� 第Ჱ節ǇとǊ

2

1

2
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➨Ϩ❶ ◊✲䛾୺㢟䛸ᐇ᪋ィ⏬
第１節 研究の主題と成果目標研究の主題

・ 中央教育審議会答申➼䛷ᩍ⫋ㄢ⛬㉁ಖドホ౯䛾ᚲせᛶ䛜ᣦ᦬

䞉 様々な組織形態の私立大学では質保証評価をどのような原理・方法䛷䛾ᐇ᪋䛜ᮃ䜎䛧䛔䛛䚹

䞉 東京学芸大学、教員養成評価機構等䛾ඛᑟⓗྲྀ⤌䜢䚸䛭䛾䜎䜎⚾❧኱Ꮫ䛻ᑟධ䛿㞴䛧䛔䚹

䋻実施可能で、公正かつ質保証・向上に結果する評価の在り方䜢᫂䜙䛛䛻䛩䜛䛾䛜◊✲୺㢟

䞉 ⚾❧኱Ꮫ䛜ᢸ䛳䛶䛝䛯ᩍဨ㣴ᡂ䛜䚸教員育成指標の活用、「教職課程コアカリキュラム䛃䛾ᐇ

᪋➼䛻䜘䜛㉁ಖド䛾ලయ໬䛻䜘䜚䚸᪂䛯䛺Ỉ‽䜢┠ᣦ䛩䛣䛸䛜୙ྍḞ

䞉 ᙜ஦⪅䛻䜘䜛⮬ぬ䛾ྥୖ䛜୙ྍḞ䛷䚸䛭䛾᪉ἲ䛸䛧䛶質保証評価は有効性が高い

䞉 ㉁ಖドホ౯䛾先行事例䋻評価に係る費用が高過ぎ参加する事例は出てきそうもない䚹

䞉 先行事例䛿䚸┠ⓗ㣴ᡂᏛ㒊඲య䜈䛾ホ౯䛸䛔䛖๓ᥦ䛛䜙ㄪᰝ㡯┠➼䛜⤌䜏❧䛶䜙䜜䛶䛔䜛䚹

䋻開放制の私立大学の質保証評価に用いると、養成の事実が正しく反映されない可能性高い。

䞉 ἲ௧䛻ᇶ䛵䛔䛶኱Ꮫ䛾┠ⓗ䛻䜘䛳䛶タ⨨䛥䜜䚸Ꮫ⛉䛤䛸䛻ㄆᐃ䛥䜜㐠Ⴀ䛥䜜䜛ᩍ⫋ㄢ⛬䛾⌧

≧䜢඘ศ䛻㋃䜎䛘䛯ホ౯ᡭἲ䛾㛤Ⓨ䛜䚸㈝⏝㠃䛾᳨ウ䜢ྵ䜑䛶ᛴົ

䋻私立大学が取り組み可能な質保証評価の原則と方法、運営組織について明らかにすべき時期

䞉 ホ౯䛾ཎ๎䛸᪉ἲ䛻䛴䛔䛶௙ษ䜚┤䛧෌ᗘ䛾᳨ウ䜢⾜䛔䚸ホ౯䛻ಀ䜛㐺ṇ䛺㈝⏝䛾ヨ⟬䜒ྵ

䜑䛯実現可能な評価枠組みを構築するための基礎的研究を行うことが本調査研究の目的
ϯ

〇成果目標

ᮏ◊✲䛾┠ⓗ䜢㏣✲䛧䛯ሙྜ䚸次の６点䛻䛴䛔䛶䛾ᡂᯝ䜢ᮇᚅ䛩䜛䚹

䠍䠊ホ౯⤌⧊䛾⦅ᡂ᪉㔪 䠎䠊ホ౯᪉ἲ䞉ᣦᶆ䛾⪃᱌ 䠏䠊ホ౯⤌⧊タ❧᫬㈝⏝ཬ䜃㐠Ⴀ㈨㔠ぢ㏻䛧

䠐䠊ホ౯䛻ಀ䜛ጤဨ䜢ጞ䜑䛸䛧䛯㛵ಀேဨ䛾☜ಖぢ㏻䛧

䠑䠊⚾❧኱Ꮫྛᰯ䛾ᩍ⫋ㄢ⛬㉁ಖドホ౯䜈䛾ពྥㄪᰝ䛸ศᯒ

䠒䠊ᩍ⫋ဨᨭ᥼ᶵᵓ➼㛵ಀᶵ㛵䛸䛾㐃ᦠ༠ຊ

第４節 回収結果とデータの扱い方

◎ 回答校数（回収率）：348 校／420 校（82.9%）

� ⤖ᯝ䛿䛩䜉䛶ᩘ್໬䛧䚸኱Ꮫྡ䛜≉ᐃ䛥䜜䜛䛣䛸䛜䛺䛔䜘䛖䛻㓄៖

� ⮬⏤グ㏙䛾㞟ィ䛻㛵䛧䛶䛿䚸኱Ꮫ䛜≉ᐃ䛥䜜䜛ᅛ᭷ྡモ䛺䛹䛻䛴䛔䛶䛿┬䛔䛶⾲グ

第５節 Ｑ１ 教職課程の質保証について自己点検・評価の取り組み状況

䖂 ７割の大学は⤌⧊ⓗ䛻ᩍ⫋ㄢ⛬䛾㉁ಖド䛻䛴䛔䛶⮬ᕫⅬ᳨䚸ホ౯➼䜢⾜䛳䛶䛚䜚䚸質保証に向けての

取り組みの意識は、一定程度醸成されてきている䛜䚸䝣䜷䞊䝬䝹䛺ᙧ䛷ᐇ㊶䛥䜜䛶䛔䜛኱Ꮫ䛿ᑡ䛺䛔䚹

䖂⮬⏤グ㏙䛷大学全体の自己点検評価の一環として実施しているとの回答があり、開放制の大学の特徴

ϰ

ϯ

ϰ
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ＱᲬ ᧏્Сの教職課程ƕٶいᅶᇌܖٻのٶಮࣱǍཎᑥǛ៊ǇƑてŴӲьႱఄ
にƓいてƸŴƲのǑƏƳᚇ点ư点検・評価ƕ行ǘǕǔƜとƕஓǇƠいとᎋƑǇ
ƢƔŵ
;1Ϳ 㔜Ⅼⓗ䛻ྲྀ䜚ୖ䛢䛯䛔ほⅬ䛻䛴䛔䛶䚸ୗ䛻♧䛧䛯東京学芸大学の˺成した「教員養成教育

ᛐ定基แⅥ䠑䛴㑅䜣䛷䛟䛰䛥䛔䚹䜎䛯䚸䛣䜜௨እ䛻ྲྀ䜚ୖ䛢䛯䛔ᇶ‽䛜䛒䜜䜀グ㏙䛧䛶䛟䛰䛥䛔䚹

� Ⅎ 教員養成教育にݣする理ࣞのσ有

� ℳ 教職課程のカリキュラムዻ成のپ߻

� 䐡ᩍ⫋ဨ䛾⤌⧊యไ䛻㛵䛩䜛ᕤኵ

� 䐢ᩍ⫋ㄢ⛬䛻ᑐ䛩䜛⮬ᚊⓗ䞉ᜏᖖⓗ䛺ᨵၿ䝅䝇䝔䝮䛾ᵓ⠏䛸㐠⏝

� 䐣 ᩍ⫋ㄢ⛬䜈䛾Ꮫ⏕䛾ᑟධ䛻㛵䛩䜛ᕤኵ

� ℷ 教職課程̲ޗဃ／教職࣓ஓ学ဃ↧のᢘЏなૅੲと指ݰ

� 䐥ᩍ⫋䜈䛾ពḧ䜔㐺ᛶ䛾ᢕᥱ

� ℹ をૅⅷる組織体制↳⇝⇟⇬ムのΪ実ݰ指̲ޗ

� 䐧኱Ꮫ䛸䛧䛶䛾⮬ᚊᛶ䛸䝇䝍䝑䝣䞉ᩍ⫱ㄢ⛬䛾඘ᐇ

� ĵ оᡯႎƳ課題ႆᙸ・課題ᚐൿǛ̟Ƣ̲ܖ࿢ؾǍ੉ಅ方ඥのΪܱ

� ℼ 学校現ئ↧の理ᚐと教育実፼のΪ実

� ķ ˳᬴のႾݑ・ನᡯ҄のΪܱに᧙Ƣǔپ߻

� 䐫ᩍ⫱㛵㐃ㅖᶵ㛵䛸䛾㐃ᦠ䞉༠ຊయไ䛾ᵓ⠏䛸඘ᐇ

� Ύୖグ௨እ䛻ྲྀ䜚ୖ䛢䛯䛔ᇶ‽

ϱ

ＱᲬ の結果
◎ 開放制の教職課程がٶい私立大学の特ഷ性↳特ᑥを៊↭ⅷて、Ⅼ᳨䞉ホ౯䛾ほⅬ䛷ከ
䛛䛳䛯䛾䛜「ℷ教職࣓ஓ学ဃ↧のᢘЏなૅੲと指ݰⅥ （ ‧.3%） 、「ℳカリキュラムዻ
成のپ߻Ⅵ（ 4. %） 、「ℹ組織体制↳⇝⇟⇬ムのΪ実Ⅵ （‧‣.‣%） ℋᩍ⫋ㄢ⛬䛻㝈䜙
䛺䛔୍⯡ⓗ䛺ㄆドホ౯䛻䛚䛡䜛㡯┠䛸䜒㛵㐃

〇ᢠ৸ྙɦˮの᪮目ᲢķŴİŴĵᲣƸŴႆޒႎƳ教Ճ᫱成教育のϋܾǍŴƜǕǇư᧏્
Сܖٻの教職課程ưƸ৖ƕ回りにƘいϋܾの᪮目

Ｑ４ ƞǕǔ事᪮ࢳᢿೞ᧙Ɣǒの点検評価にǑりј果Ǜ஖ٳ

䚽「教職課程ਃ࢘教員の意識の向上が׋られるⅥ （44.‧%）、「教職課程のᅈ˟的̮᫂
性・評価が高↭るⅥ （42.8%）、一方、「カリキュラムのΪ実Ⅵ（28.2%）

䖂ᴫ䛽䚸㉁ಖド䛸䛧䛶䛾እ㒊ホ౯䛾ຠᯝ䛿ㄆ䜑䜙䜜䛶䛔䛯䚹

䖂 䛂䛭䛾௚䛃䛾ពぢ䛿Ⅼ᳨䞉ホ౯䛻ᆢಊ的な意፯をᙸ出すもの䚸ព⩏䜢ㄆ䜑䛴䛴䜒᮲௳䛜௜
ᖏ䛩䜛䜒䛾䚸点検・評価のј果ǛွբᙻƢǔǋの

ϲ

ϱ

ϲ
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䠭䠑 እ㒊䛾ホ౯ᶵ㛵䛛䜙䛾Ⅼ᳨䞉ホ౯䛷୙Ᏻ䛺஦㡯
〇ž事ЭแͳǍܱ଀଺の事Ѧ˺ಅሁの᝟ਃƕᢅйにƳǒƳいƔſ 
������

〇žӲܖٻの཯自ࣱǍٶಮࣱŴཎᑥǛദƠƘ評価ƞǕǔƔſᲢ�����ᲣŴžࢊ点Ʃƚのਦ

ઇにသǇǒƳいƔŵƋǒ੕ƠにƳǒƳいƔſᲢ�����Უ

䚽㈇ᢸ䜈䛾ᚰ㓄䜢⾲䛩㡯┠žኺᝲƕᢅ᣻᝟ਃにƳǒƳいƔſ Ტ����ᲟᲣ

◎ ᢿ評価の効果をᛐめる䛻䜒䛛䛛䜟䜙䛪Ŵ事ЭแͳǍܱ଀଺のኺᝲǍ事Ѧ˺ಅሁの᝟ਃٳ

ƕᢅйにƳǒƳいƔሁの⌧ᐇⓗ䛺୙Ᏻ䜢ᢪ䛘䜛኱Ꮫ䛜ぢ䜙䜜䛯䚹

䖂 䛂䛭䛾௚䛃䛷䛿䚸඲యⓗ䛻点検・評価ƕૼƨƳ᝟ਃにƳǔƜとについてのভࣞǍွբŴС

ƕ̟ᡶƞǕǔƜとǛভ҄ࢍᣐƢǔǋのŴᙹС࣎ႎ৖ዓ҄Ǜࡸ࢟・७ǁのွբŴဒɟ҄࢟ࡇ

ࣞƢǔǋのŴᅶᇌܖٻ教職課程の܍ᇌǛɧܤᙻƢǔǋの䛺䛹

ϳ

䠭䠒 ඲⚾ᩍ༠䛜ᩍ⫋ㄢ⛬䛾㉁ಖド䜢⾜䛳䛯ሙྜ䚸ᮇᚅ䛩䜛䛣䛸
� 䜰䠊ຍ┕ᰯෆ䛷䛾ඃ䜜䛯ྲྀ䜚⤌䜏䛜ඹ᭷䛷䛝䚸ຍ┕ᰯ඲య䛾㉁ྥୖ䛜ᮇᚅ䛷䛝䜛䚹

� 䜲䠊௚䛾ᶵᵓ䜘䜚⚾Ꮫ䛾ᐇែ䜢䛧䛳䛛䜚䛸ᢕᥱ䛷䛝䛶䛚䜚䚸㐺ษ䛺ホ౯䛜ᮇᚅ䛷䛝䜛䚹

� 䜴䠊௚䛾ホ౯ᶵᵓ䛻ẚ䜉䛶⤒㈝㍍ῶ䛜ᮇᚅ䛷䛝䜛䚹

� Ύ 䛭䛾௚

⅟ 「⇊Ⅵ（‧8.9%）、「アⅥ（‧3.4%）が過Ҟ数

䚽⤒㈝䛻䛴䛔䛶䛿䚸「⇌. Ⅵ（‣‧.2%） 䛸䚸඲⚾ᩍ༠䛜Ⅼ᳨䞉ホ౯䛾ᶵ㛵䛸䛧䛶ᙺ๭䜢ᢸ䛳䛯ሙྜ䜒䚸

ኺ費᠉ถがᇹ一の意፯とᎋⅷていない大学䛜䛒䜛䛣䛸䛜ศ䛛䛳䛯䚹

䚽 䛂䛭䛾௚䛃ෆᐜ䛿「全私教ң↧の期ࢳⅥ、žμᅶ教ңƕ点検・評価ǛਃƏƜとの課題ǍਦઇſŴ

žྵܱႎにƸ答ƑǒǕƳいſ➼䛾ពぢ

◎ 全私教ңに期ࢳするとの回答はٶか→たが、ᐇ㝿䛻㐍䜑䜛䛻ᙜ䛯䛳䛶䛿䚸「その˂Ⅵの意ᙸに

ついてもҗЎにᎋॾしなけれ↟ならない。

ϯ͘2

1ϱ͘2

ϱϴ͘ϵ

ϱϯ͘ϰ

Ϭ 1Ϭ 2Ϭ ϯϬ ϰϬ ϱϬ ϲϬ ϳϬ

䠆

䜴

䜲

䜰

㸣

㡯
┠

ϴ

ϳ

ϴ
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䠭䠓 ඲⚾ᩍ༠䛜ᩍ⫋ㄢ⛬䛾㉁ಖド䜢⾜䛳䛯ሙྜ䚸ᠱᛕ䛩䜛䛣䛸
䞉䜰䠊ෆ㒊䛷䛾Ⅼ᳨䞉ホ౯䛷බṇ䛥䛜ᢸಖ䛷䛝䜛䛾䛛䚹

� 䜲䠊඲⚾ᩍ༠஦ົᒁ䛾ᴗົ䞉⤒㈝㈇ᢸ䛜ቑ䛘䜛䚹

� 䜴䠊ຍ┕ᰯ䛸䛧䛶䛾ேⓗ䞉⤒㈝ⓗ㈇ᢸ䛜ᠱᛕ䛥䜜䜛䚹

� Ύ 䛭䛾௚

ũ žьႱఄのʴႎ・ኺᝲ᝟ਃſ 䠄ϲϱ͘ϱй䠅Ŵžμᅶ教ң事ѦޅのಅѦ・ኺᝲ᝟ਃſ 䠄ϯϱ͘ϵй䠅のفь

ǛভࣞƢǔॖᙸƕٶƘŴžϋᢿ点検・評価ưのπ࠯ƞのਃ保ſᲢ�����ᲣƸŴ᣻ᙻƞǕていƳƔƬƨ

ƕŴؕஜႎにܱ଀ƢǔئӳのƜとƕভࣞƞǕƨ結果

䖂 䛂䛭䛾௚䛃䛾ពぢ䛻䛒䜛ž᧏્СのᅶᇌܖٻにƓƚǔཎࣱǛڂǘƳいǑƏにƢǔſŴžܖϋのӳ

ᙲ࣏成ſ䛺䛹䛻䛴䛔䛶䛿䚸ܱ଀にᨥƠてҗЎにᎋॾƢǔ࢟ॖ

ϵ

≴≛ 全私教ңが実施するئӳの形態・方法

;1䠅ᙧែ䞉᪉ἲ䛻䛴䛔䛶䠄」ᩘᅇ⟅ྍ䠅

䜰䠊᪤Ꮡ䛾➨୕⪅ホ౯䛾ᐇᆅㄪᰝ䛾ᙧែ䠄ᐇᆅㄪᰝ 2�᪥⛬ᗘ䠅䛻䜘䜛䚹

䜲䠊⤒㈝㍍ῶ䛾䛯䜑䚸㏆㞄䝤䝻䝑䜽䛾ホ౯ጤဨ䛜⾜䛔ᐇᆅㄪᰝ 1�᪥䛻▷⦰䛩䜛䚹

䜴䠊ホ౯ᇶ‽䜔㡯┠䜢ཝ㑅䛧䚸ᥦฟ᭩㢮䜢㔜Ⅼ໬䞉⡆⣲໬䛧㈇ᢸ䜢ῶ䜙䛩䚹

Ύ䛭䛾௚

⅟ ⊣⇌Ⅵ（83. %）、「⇊Ⅵ （39.‣%）

䖂 䛂䛭䛾௚䛃䛸䛧䛶䚸ž৷ஜႎにྵנのᛦ௹方ඥǛᙸႺƠてƸƲƏƔŵſ

䖂 䛂㏆㞄䝤䝻䝑䜽䛾ホ౯ጤဨ䛃䛻䛴䛔䛶䚸žܖٻ᧓のМܹ᧙̞ƕဃơƳいǑƏƳپ߻ǋ࣏ᙲſ

1Ϭ

ϵ

1Ϭ
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;2Ϳㄪᰝ䛾㢖ᗘ

䚽「 に≔回Ⅵ࠰  （40.‧%）䚸䛂1Ϭ�ᖺ䛻 1�ᅇ䛃䠄2ϴ͘ϳй䠅䚸䛂ϱ�ᖺ䛻 1�ᅇ䛃䠄2ϳ͘Ϭй䠅

䖂ž࠰���に１回ſとƔž࣏ᙲƳƠſ䛸䛔䛳䛯ពぢ䛜䛒䜛୍᪉䛷「ア∙⇗∞⇮形ࡸであれ↟

൑࠰でもⅥ䛸䛔䛖ពぢ䜒ὀ┠䛩䜉䛝

;ϯͿホ౯ጤဨὴ㐵䛾ྍ⬟ᛶ

䚽䛂୍ྡ⛬ᗘ䛾ᩍဨ䛜ྍ⬟䛃 䠄ϰϯ͘ϳй䠅䚸䛂」ᩘ䛾ᩍဨ䛜ྍ⬟䛃䛜 ;ϴ͘Ϭ䠂Ϳ

䚽୍᪉䚸žӧᏡƳ教ՃƕいƳいſ䛜䠄ϰϬ͘ϱй䠅

䖂䛹䛾䜘䛖䛺つᶍ䛾኱Ꮫ䛷䜒᭱ప䠎ྡ䛾ᩍ⫋ㄢ⛬ᑓ௵ᩍဨ䛜䛔䜛୰䛷䚸෉ᢔưƖǔ教ՃのいƳ

いܖٻƕ Ტ�����ᲣƋǔといƏƜとƸŴƔƳりขЦƳૠ܌

䖂䛣䛾䝕䞊䝍䛿䚸⇼∓⇩⇕Ↄとにۀ員のᄩ保というᚇ点からもӿԛする࣏ᙲ

䖂ᐇ᪋䛻㝿䛧䛶䛿䚸䛂䛭䛾௚䛃䛻䜒䛒䜛䛸䛚䜚䚸評価ۀՃにƳǔ教Ճの研̲ƕ࣏ᙲ

11

䠭䠍䠎 ྍ⬟䛺⤒㈝㈇ᢸ㢠
䚽 䛂2Ϭ�୓෇௨ୗ䛃䠄ϲϬ͘ϲй䠅䚸䛂21�୓෇䡚ϱϬ�୓෇䛃;ϵ͘2йͿ䚸䛂ϱ1୓෇䡚1ϬϬ�୓෇䛃䠄ϯ͘2й䠅
䖂䛂䛭䛾௚䛃Ŵžྵെ᨞ưƸӧᏡƳ᝟ਃ᫇のᙸᡫƠƳƠſŴž᝟ਃ᫇ǛൿǊƔƶǔſŴžφ

˳ႎƳ᣿᫇の回答ƸᩊƠいſ➼䛾ᅇ⟅ಖ␃䛜䠄2ϰ͘1й䠅эホ౯ෆᐜ䛸ホ౯䛾ᐇ㝿䛜ぢ䛘䛶䛔䛺

䛔䛸⪃䛘䜛䚹

䖂䜎䛯䚸䛂ᇶᮏ㔠䜢タᐃ䛾ୖ䚸๓ᖺᗘ䛾ᩍဨචチྲྀᚓ⪅ᩘ䛺䛹䛻䜘䜚䚸Ꮫ⏕䠍ே䛒䛯䜚䛾༢౯䜢

ຍ⟬䛧䛶䛔䛟᪉ἲ䛿䛹䛖䛛䛃䛸䛾ᥦ᱌䛺䛹䛻䛴䛔䛶䜒᳨ウ䛩䜛ᚲせ䛜䛒䜛䚹

䠭䠍䠏 ᩍ⫋ㄢ⛬䛾㉁ಖド䛻䛴䛔䛶䛾⮬⏤グ㏙
䚽μᅶ教ңに஖ࢳƢǔᏉܭႎॖᙸǋɟܭૠƋǔ䛜䚸運用上のあり方↳、வˑૢͳ等の意ᙸ

がٶく䚸ලయⓗ᳨ウ䛜ᚲせ

䚽඲⚾ᩍ༠䛷䛾ᐇ᪋䛻期ࢳज़は現れている䛜䚸வˑ˄ƖǍ課題ƕٶƘ׉ᩊとのᎋƑƕٶいŵ

䚽ྛ኱Ꮫ䛷䛾ㄢ㢟䛜ከ✀ከᵝ䛷䛒䜚䚸䛹䛾䜘䛖䛻ᣓ䛳䛶䛔䛟䛛䛜㞴䛧䛔䚹

䚽ᑡᩘ䛷䛿䛒䜛䜒䛾䛾➨୕⪅ホ౯䛜ᚲ䛪䛧䜒㉁ಖド䛻⧅䛜䜙䛪䚸ҲƬて᝟ਃفǍܖٻの自主ࣱ

Ǜ੷ƳƏƳƲԁܭႎƳॖᙸǋƋǔŵ

䚽これらの意ᙸを៊↭ⅷ、全私教ңとしてʻࢸ、課᫆ᚐൿに向けてѐщしていく࣏ᙲ

䚽ຍ┕ᰯ䛾⮬⏤グ㏙䛿1ϲϴ�ᰯ䛛䜙ᅇ⟅䛜䛒䜚䚸ḟ䛻䚸ඹ㏻ᛶ䛒䜛ෆᐜ䜢ᩚ⌮䞉ศ㢮䛩䜛

12

11

12
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䐟㉁ಖドホ౯䛾ᚲせᛶ䛻䛴䛔䛶

ア.「質保証の᣻ᙲ性をᛐ識Ⅵ（᧙ᡲ≴‣⊡≴‧）：32 校

Ǥ�žӲܖٻの̾Кࣱ・཯自ࣱ・ٶಮࣱǁのᣐॾƕ࣏ᙲſᲢ᧙ᡲＱ１᳸Ｑ５ᲣᲴ���ఄ

Ǧ��žʴႎ・ኺฎႎƳᚇ点Ɣǒの᝟ਃفǁのভࣞſᲢ᧙ᡲＱᲲ᳸Ｑ��ᲣᲴ���ఄ

⇎.「加Ⴑ校᧓のऴإσ有・ңщ体制の構築をࠎஓⅥ（᧙ᡲ≴‣⊡≴‣0）：‣  校

⇐. 「基แ・ᙹแのૢͳが࣏ᙲⅥ「評価基แの੩కⅥ（᧙ᡲ≴≛）：‧ 校

ǫ��ž଺᧓ǛƔƚてŴ॰᣻にŴെ᨞ႎにſᲢ᧙ᡲＱ１᳸Ｑ５ᲣᲴ��ఄ

ǭ��ž評価自˳ǁのভࣞ・ွբſᲢ᧙ᡲＱᲱ᳸Ｑ��ᲣᲴ���ఄ

䐠 ホ౯ᶵᵓ䛻䛴䛔䛶

ア.「全私教ңとしての取り組みをടᡇⅥ（᧙ᡲ≴６）≛校

Ǥ�žμᅶ教ңとƠての取り組みƸɧᢘ࢘ſᲢ᧙ᡲＱᲱᲣᲴ��ఄ

Ǧ�žᲢϐᲣ課程ᛐעܱ・ܭᙻݑとの᧙ࣱ̞・ࠀК҄ǛƲƏƢǔƔſᲢ᧙ᡲＱᲰŴＱᲱᲣᲴ ５ఄ

䐡 ᩍ⫋ㄢ⛬䛾㉁ಖド䛭䛾௚䛻䛴䛔䛶

Ǣ�教職ՃのॖᜤのʅƠƞのբ題ᙻŴॖᜤો᪃の࣏ᙲࣱſᲢ᧙ᡲＱ１᳸Ｑ４ᲣᲴ５ఄ

Ǥ��žྵئとのᡲઃ・ྵئኺ᬴ᎍの੔ဇの࣏ᙲࣱſ˂μᑍᲢ᧙ᡲＱ１᳸Ｑ４ᲣᲴ��ఄ

➨䠒⠇⪃ᐹ
䠍䠊ᅇ཰⋡

� ᅇ཰⋡䛜 ϴϬ䠂䜢㉸䛘䜛㧗䛔๭ྜ䛿䚸この課᫆↧の私立大学の᧙࣎の高さ䜢♧䛧䛶䛔䜛䚹
1ϯ

ᲬᲨ質保証の࣏ᙲࣱ

䞉⣙䠓๭䛿ఱ➼䛛䛾ᙧ䛷⤌⧊ⓗ䛻ᩍ⫋ㄢ⛬䛾⮬ᕫⅬ᳨ホ౯䜢⾜䛔䚸質保証に向けての取り組み

↧の意識は一定程度醸成䛥䜜䛶䛚䜚䚸䝏䜵䝑䜽䝸䝇䝖➼䛾ᇶ‽䛷⮬ᕫⅬ᳨䞉ホ౯䛧䛶䛔䜛䛿⣙ 1�๭

ᲭᲨ評価ؕแについて

䞉ୖ఩㡯┠䛿「学ဃ↧の指ݰ、カリキュラム、理ࣞのσ有、指ݰをૅⅷる組織体制、実፼Ⅵ
と、「教員養成教育のႺ੗的な活ѣϋܾとそれをႺ੗ૅⅷるவˑૢͳⅥがɶ࣎䛷㔜Ⅼⓗ䛻
ホ౯䛩䜉䛝

䞉ୖ఩㡯┠䛿䚸ᮾிᏛⱁ኱Ꮫୖ఩ᴫᛕ䛷䛒䜛䛂ᇶ‽㡿ᇦ䛃䛾ほⅬ䛛䜙䜏䜛䛸䚸㡿ᇦ 1䛂ᵓᡂဨ䛾ྜ
ព䛻ᇶ䛵䛟୺యⓗ䛺ᩍဨ㣴ᡂᩍ⫱䛾ྲྀ䜚⤌䜏䛃䛻ྵ䜎䜜䜛㡯┠䛜ከ䛟䚸養成ኒか開放制かによら
↉、᣻ᙻされるべき∃⇊∙⇮䛷䛒䜚䚸୍⯡ⓗ䛺ㄆドホ౯䛻䛚䛡䜛ᚲ㡲㡯┠䛷䛒䜛䚹

䞉ᡃ䚻䛾ホ౯㡯┠䛻ྲྀ䜚ධ䜜䜛䜉䛝䛛䛿䚸ᛐ証評価の目的をどこにፗくか䛻䜘䜛䚹㧗䛔䝺䝧䝹䛾
㣴ᡂᩍ⫱䛻┠ᶆ䜢⨨䛡䜀䚸✚ᴟⓗ䛻ධ䜜䜛䛣䛸䛜ᚲせ䛷䛒䜝䛖䛜䚸㣴ᡂᩍ⫱䛾᭱ప㝈䛾䝺䝧䝹䛾
䝏䜵䝑䜽䜢┠ᶆ䛸䛩䜜䜀䚸ධ䜜䜛䛣䛸䛿ᅔ㞴

䞉žܖٻとƠての自ࣱࢷとǹタȃȕ・教育課程のΪܱſ䛿ᑠつᶍ኱Ꮫ䜢཯ᫎ䛧䛯䜒䛾䛷䚸䛣䛾
㡯┠䜢ධ䜜䛶䜒ኺփɥのբ題ƕƋりŴોծƕ行ǘǕǔƜとƕ׉ᩊƩ䛸⪃䛘䜙䜜䛯䛯䜑䛰䜝䛖䚹
⚾❧኱Ꮫ䛾ከ䛟䜢༨䜑䜛ݱᙹ೉ܖٻにƸᢘӳƠƳい᪮目とᎋƑǒǕていǔ䛜㔜せ㡯┠䛷䛒䜚䚸
ෆᐜᵓᡂ䜢ྫྷ࿡䛧ホ౯䛻ຍ䛘䜛ᚲせ

э䛣䛾⤖ᯝ䜢㏻䛧䛶、開放制の教職課程がٶい私立大学䜈䛾㉁ಖドホ౯㡯┠䛻䛴䛔䛶䛿䚸ʻ
全私教ңで検᚛をᡶめていくべき、ࢸ 1ϰ

1ϯ

1ϰ
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䠐䠊እ㒊ホ౯䛾ຠᯝ䛸୙Ᏻ䛻䛴䛔䛶

� ᅇ⟅䛾ከ䛟䛜䚸質保証としてのٳᢿ評価の効果はᛐめていた䚹እ㒊ホ౯䛾ຠᯝ䛸䛧䛶䚸䛂௒䜎
䛷Ẽ䛵䛔䛶䛔䛺䛛䛳䛯ㄢ㢟䛜ᾋ䛝᙮䜚䛻䛺䜛䛃䛾ᅇ⟅⋡䛜᭱䜒㧗䛟䚸䛂ᩍ⫋ㄢ⛬㐠Ⴀ䛻⤌⧊ⓗ䛺
ᙉ໬䛜ᅗ䜙䜜䜛䛃䚸䛂ᩍ⫋ㄢ⛬ᢸᙜᩍဨ䛾ព㆑ྥୖ䛜ᅗ䜜䜛䛃䚸䛂ᩍ⫋ㄢ⛬䛾♫఍ⓗಙ㢗ᛶ䞉ホ
౯䛜㧗䜎䜛䛃䛜⥆䛟䚹

� 䛂䜹䝸䜻䝳䝷䝮䛾඘ᐇ䛻䛴䛺䛜䜛䛃䛜䚸㔜せ䛷䛒䜛䛻㛵䜟䜙䛪䚸እ㒊ホ౯䛻䜘䜛ຠᯝ䛸䛧䛶ᮇᚅ䛥
䜜䜛䛸䛩䜛ᅇ⟅⋡䛿ప䛟䚸㉁ಖド䛾┠ⓗ䛸䛧䛶䛿ᚲ䛪䛧䜒ጇᙜ䛷䛿䛺䛔䛸䛔䛖⪃䛘䛾⾲䜟䜜䛛䚹

� ž事ЭแͳǍܱ଀଺の事Ѧ˺ಅሁの᝟ਃƕᢅйにƳǒƳいƔſƕ ��лˌɥ䛜ㄢ㢟䛸⪃䛘
䜛䚹

� 点検・評価のπദࣱ・ࣱ࢘ڲǁのɧܤŴԁܭႎ評価ǁのɧܤ䛻䛴䛔䛶䛿䚸䛂ྛ኱Ꮫ䛾⊂⮬
ᛶ䜔ከᵝᛶ䚸≉Ⰽ䜢ṇ䛧䛟ホ౯䛥䜜䜛䛛䛃䚸䛂ᙅⅬ䛰䛡䛾ᣦ᦬䛻␃䜎䜙䛺䛔䛛䚹䛒䜙᥈䛧䛻䛺䜙䛺
䛔䛛䛃䛜䛸䜒䛻༙ᩘ䜢㉸䛘䚸䛂䛧䛳䛛䜚ྲྀ䜚⤌䜣䛷䛔䜛䛣䛸䛜ṇ䛧䛟ホ౯䛥䜜䜛䛛䛃ϯ�๭

� ᅶᇌܖٻ教職課程のٶƘƕ᧏્СưƋりŴܖٻの཯自ࣱ・ٶಮࣱƕŴദ࢘に評価ƞǕǔ
のƔのɧܤのᘙǘǕ

� ㈇ᢸ䜈䛾ᚰ㓄䜢⾲䛩žኺᝲのᢅй᝟ਃſŴٳݣႎȞǤȊǹј果ǁの࣎ᣐǛᘙƢž˯い評
価とƳƬƨ଺のȖȩȳȉǤȡーǸƕɦƕǔſ䛾ᅇ⟅䛜ᩓぢ

ℋ 私立大学の特ᑥである཯自性・ٶ様性↳開放制、Ӳ大学のᙹ೉のᢌい等のᜂவˑをᎋॾ
し、ʴႎ・ኺฎႎኺᝲの᝟ਃفǁのভࣞも᪽ࣞにፗいた評価基แを構築していく䛣䛸䛜ồ䜑
䜙䜜䜛䚹

1ϱ

５Შμᅶ教ңƕ果ƨƢࢫлと課題

� 「˂の機構より私学の実態をし→かりと৭੮できてⅹり、 ᢘЏな評価が
期ࢳできるⅥ䛸䛾ᮇᚅ䛜⣙ ϲ�๭䚸䛂ຍ┕ᰯෆ䛷䛾ඃ䜜䛯ྲྀ䜚⤌䜏䛜ඹ᭷䛷䛝䚸
ຍ┕ᰯ඲య䛾㉁ྥୖ䛜ᮇᚅ䛷䛝䜛䛃䜒 ϱ�๭䜢㉺䛘⫯ᐃⓗホ౯

� ኖ ��Ўの ��のьႱఄƕžʴႎ・ኺᝲႎ᝟ਃſ䛾ቑ኱䜢୙Ᏻど䛧䚸žμᅶ
教ң事ѦޅのಅѦ・ኺᝲ᝟ਃƕفƑǔſ��лࢊとƋǘƤŴʴႎ・ಅѦႎŴ
ኺᝲႎ᝟ਃのفьǛբ題ᙻ

� 䛂ෆ㒊䛷䛾Ⅼ᳨䞉ホ౯䛷බṇ䛥䛜ᢸಖ䛷䛝䜛䛾䛛䛃䛜⣙ ϯ�๭䛷ᑐᛂ䛜ᚲせ

� 䛂ᩥ㒊⛉Ꮫ┬䛾᪉㔪䜈䛾ࡇޓࢼのȢȋタȪȳǰにƳǒƳいǑƏにƠてഒƠ
いſŴžμᅶ教ңƕ評価ೞ᧙とƠてᢘЏƔƲƏƔǘƔǒƳいſŴž評価ư
Ɩǔʴ஬ƕ੤ƏのƔſŴžᅶܖのٶಮࣱǛྸᚐƠƨ点検・評価にƳǔの
ƔſሁのਦઇにƸသॖƠ検᚛ƢǂƖ

э඲⚾ᩍ༠䛜ホ౯ᶵᵓ䛾ᙺ๭䜢ᯝ䛯䛫䜛䜘䛖䚸Ӳ大学の᝟ਃفなどのভࣞ஬૰
をはↇめ、ᜂ々のᚐൿすべき課᫆について、ʻࢸ、研究をขめ、φ体的な
制度ᚨᚘにጟↁていくことがஓ↭れる。

1ϲ

1ϱ

1ϲ

ϩ－１－③全国私立大学教職課程協会［田中］
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䠒䠊඲⚾ᩍ༠䛷ホ౯䜢ᐇ᪋䛩䜛ሙྜ䛾ලయⓗ䛺஦㡯

Ჶ࢟७・方ඥᲸ

䞉䛂᪤Ꮡ䛾➨୕⪅ホ౯䛾ᙧែ䛃䛿 1�๭䛻‶䛯䛺䛔䚸「評価基แ↳᪮目ӈᢠ、੩出୿᫏の᣻点҄・ቇእ҄Ⅵでは 8 割ˌ
上䛷ᅽಽⓗ䛷䛒䜚䚸䛂㏆㞄䝤䝻䝑䜽䛾ホ౯ጤဨ䚸ᐇᆅㄪᰝ 1�᪥䛃䛷⣙ ϰ�๭

・ ž評価ؕแǍ᪮目のӈᢠŴ੩Ј୿᫏の᣻点҄・ቇእ҄ſ䛿䚸ᐇᆅㄪᰝ䛿䛫䛪䚸ᥦฟ᭩㢮䜔䜰䞁䜿䞊䝖ᅇ⟅䛻䜘䜛ホ
౯䛾䜏䛷䜒Ⰻ䛔䛾䛷䛿䚸䛸䛔䛖ᮇᚅ䛾⾲䜜䛸䜒ゎ㔘䛷䛝䜛䚹

䠘㢖ᗘ䠚

䞉 䛂ϳ�ᖺ䛻 1�ᅇ䛃䛾㑅ᢥ䛜┦ᑐⓗ䛻㧗䛔䛸䛿䛔䛘䚸ᅽಽⓗ䛺ᩘᏐ䛷䛿䛺䛛䛳䛯䛜䚸䛂ϱ�ᖺ䛻 1�ᅇ䛃䛜ண᝿እ䛻ከ䛛䛳䛯䚹

䞉䛭䛾௚䛷䚸䛂ᮇ㛫䜢ᐃ䜑䛺䛔䛃䜔䚸䛂ᚲせ䛺䛧䛃䛾ពぢ䛺䛹䛜䜏䜙䜜䜛䛜䚸䛂ㄢ⛬ㄆᐃ䜔ᐇᆅどᐹ䛾ືྥ䜢㋃䜎䛘䜛䜉䛝䛃䛸
䛾ពぢ䛜䛒䜛䚹ᐇᆅどᐹ䛸⮬ᕫⅬ᳨䞉ホ౯䛿ู≀䛷䛒䜛䠄㊃᪨䛜␗䛺䜛䠅䛣䛸䛻䛴䛔䛶୎ᑀ䛺ㄝ᫂䛜ᚲせ䛸⪃䛘䜛䚹

・「ア∙⇗∞⇮形ࡸ↳୿᫏による自己点検評価などであれ↟൑࠰でも実施可能Ⅵ䛸䛔䛖ពぢ䛻䜒ὀ┠䛧䛯䛔䚹᭩㢮䛻
䜘䜛Ⅼ᳨䞉ホ౯䜢ẖᖺ䛩䜛䛣䛸䛷䛭䛾ಙ㢗ᗘ䜢ᢸಖ䛧䚸ྠ᫬䛻ᐇ᪋ㄪᰝ䛾㢖ᗘ䜢ᢚ䛘⤒㈝⠇ῶ䛻䛴䛺䛠䛣䛸䛜䛷䛝䜛䛸⪃䛘
䜛䚹

Ჶ෉ᢔ教ՃᲸ

䞉 䛂ྍ⬟䛺ᩍဨ䛜䛔䛺䛔䛃䚸䛂୍ே⛬ᗘ䛾ᩍဨ䛜ྍ⬟䛃䛸䜒⣙ ϰ�๭䛾ᅇ⟅⋡䛰䛜䚸䛂」ᩘ䛾ᩍဨ䛜ྍ⬟䛃䛿 1�๭ᮍ‶䛻␃䜎䜚䚸
෉ᢔưƖǔ教ՃƕいƳいܖٻƕ ��лといƏのƸขЦ䛷䛒䜚䚸☜ಖ䛾䛯䜑䛾◊ಟᐇ᪋➼䚸ᑐᛂ⟇䛜ႚ⥭䛾ㄢ㢟

䞉䛣䛾ᩘᏐ䛿䚸ᆅ༊䠄䝤䝻䝑䜽䠅䛤䛸䛾評価ۀՃのᄩ保といƏ点Ɣǒǋϐӿԛの࣏ᙲ䛜䛒䜛䚹ᐇᆅㄪᰝ䛻䛚䛔䛶㏆㞄䝤䝻䝑
䜽䛾ホ౯ጤဨὴ㐵䛷⤒㈝๐ῶ䛾฼Ⅼ䛿䛒䜛䚸䛂㏆㞄䛷䛒䜛䛜ᨾ䛻኱Ꮫ㛫䛾฼ᐖ㛵ಀ䜢⪃៖䛩䜉䛝䛃䛸䛾ពぢ䜒䛒䜛䚹

䞉ᙧែ䜔᪉ἲ䚸㢖ᗘ䚸ホ౯ጤဨ䛔䛪䜜䜒䚸⌧ᅾ䛾大学全体↧のᛐ証評価で実施されているものよりも、᝟ਃ᠉ถがஓ
↭れてⅹり、Ӳ大学でのЏ実な࣬いがᘙれてⅹり、このことをஇ᣻ᙲ課᫆として取り組⇂で行きたい。

1ϳ

䠓䠊ᩍ⫋ㄢ⛬䛾つᶍ䛸⤒㈝㈇ᢸ

� ᩍဨචチྲྀᚓ⪅ᩘ䛜 1ϬϬ�ே௨ୗ䛾኱Ꮫ䛜⣙ ϲ�๭䛸䚸ᑡேᩘ䛾ᩍ⫋ㄢ⛬䛜ከᩘ䛒䜚䚸

኱つᶍ኱Ꮫ䛸ᑠつᶍ኱Ꮫ䜢ྠ䛨ᇶ‽䛷ホ౯䛩䜛䛣䛸䛾ᅔ㞴䛥䜢༑ศ㋃䜎䛘䜛ᚲせ䛜䛒䜛䚹

௒ᚋ䛿つᶍ䛸⤒㈝㈇ᢸ䛾䜽䝻䝇㞟ィ䛻䜘䜛ศᯒ䜒ᚲせ䛸⪃䛘䛶䛔䜛䚹

� ኺᝲ᝟ਃƸž���ɢόˌɦſƕ࢘ڲとᎋƑǔƕ ��лと᭗ƘŴኺᝲЪถƕٻƖƳ課題䛸䛾ᣦ᦬
䛸

⪃䛘䜛䚹䜎䛯䚸䛂ලయⓗ䛺ᙧ䛜ぢ䛘䛺䛔䛃䚸䛂௒䛾᫬Ⅼ䛷䛿⟅䛘䜙䜜䛺䛔䛃䛸䛾ᅇ⟅䜒ከ䛔䚹

䛥䜙䛻䚸䛂⤒㈝㈇ᢸ⮬యᅔ㞴䛃䛸䛾ពぢ䛜 1㻌๭⛬ᗘ䛒䜛䚹

� ୍᪉䚸䛂ᇶᮏ㢠䜢タᐃ䛾ୖ䚸๓ᖺᗘ䛾ᩍဨචチྲྀᚓ⪅ᩘ䛺䛹䛻䜘䜚䚸Ꮫ⏕䠍ྡ䛒䛯䜚䛾༢౯䜢

ᐃ䜑䛶ຍ⟬䛧䛶䛔䛟᪉ᘧ䛿䛹䛖䛛䛃䛸䛾ᥦ᱌䜒䛒䜚䚸୍⪃䛾౯್䛿䛒䜛䛸⪃䛘䜛䚹

� ⤒㈝㈇ᢸ䛻䛴䛔䛶䛿䚸ᩍ⫋ㄢ⛬䛾㉁ಖド䛾ホ౯䛜⩏ົ໬䛥䜜䜛䛾䛷䛒䜜䜀Ŵ׎のᙀя᣿Сࡇ

のݣᝋにƳǔǑƏ΁ƖƔƚǔƜとǋ⪃䛘䛻ධ䜜䛯䛔䚹

1ϴ

1ϳ

1ϴ

ϩ－１－③全国私立大学教職課程協会［田中］ϩ－１－③全国私立大学教職課程協会［田中］
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第Ჱ節 ǇとǊ

� ᩍ⫋ㄢ⛬䛾㉁ಖドཬ䜃Ⅼ᳨ホ౯䛻䛴䛔䛶䛿䚸඲య䜢㏻䛧䛶䚸࣏ᙲ性はᛐ識䛧䛶䛔䜛䜒䛾䛾䚸ʴ
ႎ事ऴŴ事Ѧ˺ಅŴኺᝲ᩿ሁの᝟ਃƕভࣞ䛥䜜䛶䛔䜛䛣䛸䚸䛥䜙䛻䚸開放制の教職課程のٶ
い私立大学のٶ様性・特ᑥが੷な↾れない点検・評価䜔኱Ꮫ䛾つᶍ䛻䜘䛳䛶≧ἣ䛜␗䛺䜛
䛯䜑䚸ݱᙹ೉大学↧のᣐॾ䜢ᮃ䜣䛷䛔䜛䛣䛸䛜᫂䜙䛛䛻䛺䛳䛯䚹

� ඲⚾ᩍ༠䛜ホ౯ᶵᵓ䜢ᢸ䛖䛻ᙜ䛯䛳䛶䛿䚸⚾❧኱Ꮫ䛾ከ䛟䛜㛤ᨺไ䛾ᩍ⫋ㄢ⛬䛷䛒䜛䛣䛸䜔ྛ
⚾❧኱Ꮫ䛾ከᵝᛶ䚸≉Ⰽ䜢㋃䜎䛘䛯ホ౯䛜⾜䜟䜜䜛䛣䛸䛻期ࢳする意ᙸ䜒䛒䜛䜒䛾䛾䚸žКの
ೞ᧙に˓ƤǔǂƖƩſŴž課程ᛐܭǍܖٻμ˳のᛐ証評価との౗みЎƚሁૢྸƢǂƖſ
といƏॖᙸ䛺䛹䜒䛒䜚䚸ಶ䚻䛾኱Ꮫ䛾⨨䛛䜜䜛≧ἣ䛻䜘䜚ぢゎ䛿␗䛺䛳䛶䛔䜛䛣䛸䛜ศ䛛䛳䛯䚹

� ᙧែ䞉᪉ἲ䚸㢖ᗘ䚸つᶍ䛸⤒㈝䛻䛴䛔䛶䛿䛔䛪䜜䜒᝟ਃ᠉ถǛ஖ࢳƢǔॖᙸ䛜ከ䛟䚸全私教ң
として検᚛すべきஇ᣻点᪮目䛷䛒䛳䛯䚹

� 䜎䛯䚸ホ౯㡯┠䛾ୖ఩䛿䛂Ꮫ⏕䜈䛾ᣦᑟ䚸䜹䝸䜻䝳䝷䝮䚸⌮ᛕ䛾ඹ᭷䚸ᣦᑟ䜢ᨭ䛘䜛⤌⧊యไ䚸
ᩍ⫋ဨ䛾⤌⧊యไ䚸ᐇ⩦䛃䛷䛒䜚䚸䛂ᩍဨ㣴ᡂᩍ⫱䛾┤᥋ⓗ䛺άືෆᐜ䛸䛭䜜䜢┤᥋ᨭ䛘䜛᮲
௳ᩚഛ䛃䛜୰ᚰ䛸䛺䛳䛶䛔䜛䛸⪃䛘䜙䜜䜛䚹

� ඲⚾ᩍ༠䛸䛧䛶䛿これらの意ᙸ↳本研究での成果を៊↭ⅷて、φ体的な制度ᚨᚘに結↢つ
けて行きたい。

1ϵ

ↃฌᎮ有りᩊうↃↅい↭した。

୍⯡♫ᅋἲே ඲ᅜ⚾❧኱Ꮫᩍ⫋ㄢ⛬༠఍
ᩍ⫋ㄢ⛬㉁ಖド䛻㛵䛩䜛≉ูጤဨ఍

2Ϭ

1ϵ

2Ϭ

ϩ－１－③全国私立大学教職課程協会［田中］
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ᶚ−（̒）࣯ฯৄ͹՟ୌ［ీآ］

ʰ質保証の課題ʱ
2Ϭ1ϵ͘ϲ͘1ϱ�:^^d�ޮ֋εϱϛζΤム
ʰگࢥگүրַΝ໲͏௜ͤʱ୊2෨

ԛʁ໎࣑୉ָリώτΡνϭʖ111ϰ࣪گ
（୉ָָܵښ౨）೯߃ీآ

ʰ⼤学に͕ける教員養成ʱのᷦ౽

ָ໲͹ࣙ༟

;୉ָͿ

સ国ద͵࣯
ద؇ཀྵ͹
ωʖθ

;੕ැͿ�

2Ϭ1ϵϬϲ1ϱ�:^^d�ͺ^zDWK（ీآ）

ҽ཈੔カリキュラムΝʹ͑ૌ৭ͤΖ͖͍گ

2

1

2

ϩ－１－④質保証の課題［岩田］ϩ－１－③全国私立大学教職課程協会［田中］
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ᶚ−（̒）࣯ฯৄ͹՟ୌ［ీآ］

ೖຌの教員養成と質保証ʁ
現য়とͨのಝ質

2Ϭ1ϵϬϲ1ϱ�:^^d�ͺ^zDWK（ీآ）

政策的要請（概括）

⼤学間連合に
よる質の
維持・向上

全国的な
カリキュラム
の標準化

教員養成の量的拡⼤・多様性の拡⼤

ϰ

৮՟ఖコアگ
カリキュラム
ї՟ఖ೟ఈ

ϒアϪϑュʖ
ͶخͰ͚૮ޕ
඲Ճεητム

ϯ

ϰ

ϩ－１－④質保証の課題［岩田］
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ᶚ−（̒）࣯ฯৄ͹՟ୌ［ీآ］

ʰあり⽅ࠛʱの఑Ҍ
� ҽ཈੔Ͷ͕͜ΖʰϠυϩద͵カリキュラムʱگ
͹ࡨఈ

� ߻౹෨͹ָܧҽ཈੔گҮΝӿ͓ͪݟ
� ෡଒ָߏ͹౹࠸߻ฦ
� ʰϒʖέ੏ʱ͹ݡ௜͢
� ʰگՌ઒໵ʱ͹ݡ௜͢（іָ໲྘ҮͲͺ͵͚ɼ
（߻౹Ռ͹࿰ૌΊ΃͹گ

ͤ国ཱི͹گҽ཈੔ܧ୉ָʀָ෨͹ಢࣙ͹
͍ΕΓ͑Νݗ౾їʰ֋๎੏ʱ͹෾இ

2Ϭ1ϵϬϲ1ϱ�:^^d�ͺ^zDWK（ీآ） ϱ

⼤学と教員養成ʁ⼆つのܗ
（⾼野2015、2015⽥آΆ͖）

ϲ

΀ด྽ܗ΁
（ĐŽŶĐƵƌƌĞŶƚ）

΀੷Ί৏͝ܗ΁�
（ĐŽŶƐĞĐƵƚŝǀĞ）

ָҒ
ϕϫήラム ָҒϕϫήラム

৮ϕϫήラムگ

৮گ
ϕϫήラム

2Ϭ1ϵϬϲ1ϱ�:^^d�ͺ^zDWK（ీآ）

ϱ

ϲ

ϩ－１－④質保証の課題［岩田］ϩ－１－④質保証の課題［岩田］
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ᶚ−（̒）࣯ฯৄ͹՟ୌ［ీآ］

ʰ開๎੏ʱのೖ中ർֳ
（201ϯ⽥آ）

中国（本土ʀ୉਼ָ2ϯϱϴ）

ߏ൥Ӆࢥ
ॺஃᒤߓ（ඒஃᇷ௑ᓰ࿓α

ͨ͹ଠ͹୉ָ（ຌՌʀ઒Ռ）

ೖຌ（୉਼ָ11ϬϬ）

ܧҽ཈੔گ ԫ౳Օ䝤（ᓰ࿓ᎁࡳα

ͨ͹ଠ͹୉ָʀ୻୉

2Ϭ1ϵϬϲ1ϱ�:^^d�ͺ^zDWK（ీآ） ϳ

ʰ⼀般⼤学・学部ʱのଡ༹性
� कͶঘָ͕ߏΓ;༰கԄ͹گҽ཈੔

� ʰگҽ཈੔ΝकͪΖ໪దͳͤΖָՌ౵ʱ（՟ఖ೟ఈ
६）ї಼ָͲ΍ಢཱི੓͹߶͏ૌ৭خ

� कͶ஦ָ͕ߏΓ;߶౵ָߏ͹گҽ཈੔
� ָ෨ୱҒͲ՟ఖ೟ఈΝಚΖ
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Tokyo Gakugei University 

4-1-1, Nukui-Kitamachi, Koganei, Tokyo 184-8501, Japan 
Phone: +81-42-329 -7776    Fax: +81-42-329-7786 

JSSTE 公開シンポジウム「教師教育改革を問い直す」：第 2 部「教職課程の質保証を考える」 

話題提供④「質保証の課題」 

2019/06/15 於：明治大学 岩田康之（東京学芸大学教授） 

 
１．政策動向のオーバービュー 

 

(1) 発端としての「在り方懇」（2001.11.22 報告1：下線岩田） 

①．教員養成カリキュラムの標準化（カリキュラムコンテンツ、評価基準、「出口管理」） 
②．大学間連合による質の維持・向上（ピア・レビュー、アクレディテーション） 
 
(2) 日本教育大学協会（教大協）／東京学芸大学の取り組み 
○ 教大協「モデル・コア・カリキュラム」研究プロジェクト2 

  2001.09.07 第一回会合→2003.4.30 中間まとめ→2004.03.31「答申」→2006.03.31「報告」（「答申」

以降の各大学の取り組みのフォローアップ）→2007.03.31「報告」（到達目標・確認指標） 
 ※「答申」（2004・『会報』88 号所収） 
  教員養成カリキュラムのコンセプトとしての「教員養成コア科目群」（〈体験〉－〈省

察〉の往還）を基軸とし、構成員の「協働」によるカリキュラムづくりを提案 
  → 具体的なカリキュラムコンテンツや単位数は各大学・学部の主体性に委ねた 
    〔①：ネーションワイドな指標（特にコンテンツの目安）が乏しい〕 
  → 教大協の会員である「国立教員養成系大学・学部」のカリキュラムに傾斜 
    〔②：「開放制」全体を視野に収めることに難儀。一般大学の状況に即さず〕 

教員養成における体系的なカリキュラムは、教員養成に携わる教員の間において必ずしも確立してい

るとはいえない状況にある。教員養成に関する共通的な認識を醸成し、教員の質を高めていくために

は関係者においてモデル的な教員養成カリキュラムを作成することが効果的と思われる。 

教員養成学部についても、日本教育大学協会を中心として速やかに教員養成のモデル的なカリキュラ

ムを作成し、各大学はそれらを参考にしながら、自らの学部における特色ある教員養成カリキュラム

を作成していくことが求められる。 

各教員養成学部は、モデル的な教員養成カリキュラムを参考にしつつ、学部自らの判断に基づいた教

員養成カリキュラムを編成していくことが求められるが、その際、特に次のような項目について、教

員によって区々にならないよう一定の指標を共有することが望ましい。   
・   授業の内容（目的・目標、範囲、レベル）及び方法  
・   学生が修得すべき知識・技術の内容  
・   成績評価の基準と方法   
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○ 教大協「学部教員養成教育の到達目標」プロジェクト 

 2007.06.18 評㆟員会にてタ⨨Ỵ定→2008.03.31「報告」→200�.03「学部（学ኈ課程）ẁ㝵の教員

養成教育の組⧊・カリキュラムの在り方について㹙ㄽⅬᩚ理㹛」 
 ※ 㹙ㄽⅬᩚ理㹛（2009・『会報』98 号所収） 
   学ኈ課程ẁ㝵（ධ職๓のᅄᖺ間）の教員養成カリキュラムを᳨ウする際の基本的な方

向性、および௒ᚋに᳨ウをせするㄽⅬを「カリキュラム」「組⧊体制」の୧㠃からᩚ理 
→ 大学が「一定レベル以上の教員を安定的に౪⤥する体制」を持ࡕうるかྰかと

いうほⅬからȘ：༞業᫬（Ҹචチ状取得᫬）において、一定程ᗘの知識・技⬟の

Ỉ準を確保すること／ș： ༞業᫬（Ҹචチ状取得᫬）において、そのᚋの教員と

してのさらなるຊ㔞ᙧ成の基♏となるຊ㔞を確保することの஧Ⅼを軸としている。 
→ 各ㄽ編としては、教育課程・教育内容（全体／教養教育／教職ᑓ㛛／教科ᑓ㛛

／教科教育／ᐇ⩦・ᐇ㊶関連科目）および大学の教育・㐠Ⴀ体制（ධ学者㑅ᢤ・

学ຊ保証／ᒚ修指ᑟ体制／評価・質保証の体制／組⧊・㐠Ⴀ体制）な࡝。 
→ 「௒ᚋに向けての᳨ウ課㢟」として、「教員養成系大学・学部」と「一般大学・

学部」の区ศを⬺した⤫一的ᢕᥱの㔜せ性を指᦬。 
 
○ 東京学芸大学がཷクした教員養成評価（アクレディテーション）関連プロジェクト 

2009・2010 ᖺᗘඛᑟ的大学改革᥎㐍委ク㈝「課程認定大学における評価ᅋ体と連ືした教員養成に

関するモデルカリキュラムの作成に関するㄪᰝ研究」3→2010㹼2013 ᖺᗘ「教員養成教育の評価➼

に関するㄪᰝ研究」4→2014㹼2016 ᖺᗘ「日本ᆺ教員養成教育アクレディテーション・シࢫテムの

開発研究」5〔→教員養成評価ᶵ構による「教員養成教育認定評価」〕 
※ 「大学における教員養成」の評価࡬のせㄳは、高➼教育全般における認証評価制ᗘ

（2004 ᖺᗘからᑟධ）の教員養成∧というഃ㠃と、教員㈨質に関する維持向上⟇として

の教員養成ᶵ関のỈ準管理というഃ㠃との஧つがある6。 
※ 中教ᑂな࡝、ᨻ⟇ᑂ㆟においては一㈏して㔜せ性が指᦬され⥆けている。「教職課程

における教育Ỉ準の向上をᅗるため、ᘬき⥆き、各大学における自ᕫⅬ᳨・評価や、そ

の⤖果にᑐする学እ者による᳨証をಁ㐍していくことが必せである」（2006.07.11 答申）
�Ѝ「஦ᚋ評価に関し（中␎）、教員養成教育の評価シࢫテムや大学間コンࢯーシアムを

ά⏝した┦஫評価シࢫテムの取組➼᪂たな஦ᚋ評価シࢫテムの構⠏を᥎㐍する」

（2012.08.28 答申）8Ѝ「国立大学法ே東京学芸大学では㸪௚の国公⚾立大学や教育委

員会・学ᰯ関係者➼の協ຊを得ながら㸪開発研究プロジェクトを立ࡕ上ࡆ（中␎）評価

άືを開ጞしている」「このような取組が᪤Ꮡの一般㈈ᅋ法ே教員養成評価ᶵ構な࡝の評

価ᅋ体➼にᘬき⥅がれ（中␎）教員養成の質保証シࢫテムが確立されることは㸪ᡃが国

の教員養成に有ព⩏であり㸪各大学の✚ᴟ的な参ຍが望まれる」（2015.12.21 答申）9 
→ 教員養成ᶵ関を評価する「基準」の在り方と、その「基準」に基づいた評価の

ᐇ際の㐠⏝、さらにはそうした評価をᐇ᪋する「組⧊」や評価者の在り方を᳨ウ。 
→ 「開放制」のᐇែに即したネーションワイドなアクレディテーション（ピア・

レビューを᰾とした┦஫認証→教員養成を⾜う大学コ࣑ュࢽティのᙧ成）を௻ᅗ。 
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(3) そのᚋのᒎ開 
①．教員養成のカリキュラムコンテンツについては、ᨻᗓが直᥋に「教職課程コアカリキ

ュラムの在り方に関する᳨ウ会」を組⧊し、「教職課程コアカリキュラム」を取りまとめて

提♧（2017.11.17）Ѝ課程認定⾜ᨻと連ື。さらに「教科」に関するコンテンツに関して

も᳨ウが㐍ࡴ。 
②．教員養成の評価を⾜うᅋ体の育成については、2018 ᖺᗘᩥ部科学省「教員の養成・᥇

⏝・研修の一体的改革᥎㐍஦業」10において「テー࣐ 7」（஧次公ເ）に「教職課程の質の

保証・向上をᅗる取組の᥎㐍」がタ定され、教員養成評価ᶵ構の࡯か、全国⚾立大学教職

課程協会・大学基準協会の୕者がཷク。 
 
㸰．᪥ᮏのࠕ኱Ꮫࡿࡅ࠾࡟ᩍဨ㣴ᡂࠖの㉁ಖドࡿ࠼⪄ࢆ㝿のᅔ㞴 

 
(1) 「開放制」の大つᶍかつከᵝなᒎ開 
○ ᪧ制の師範学ᰯをᡓᚋに㌿᥮さࡏた「教員養成系大学・学部」（㸿）以እに、それ以እ

のከ数の高➼教育ᶵ関が「一般大学・学部」（㹀）が、教職プロࢢラムを提౪。「開放制」

的教員養成シࢫテムを᥇るᆅᇦは௚にもあるが、日本のሙ合（㹀）のẚ㔜の高さが際立つ11。

しかも（ᑡなくとも中➼学ᰯ教員の養成に関しては）、（㹀）の方がṔྐもఏ⤫もあり、高

➼教育ᶵ関の中でもࢫテイࢫࢱの高い大学をከくྵࡴ。 
 ※「教員養成系大学・学部」が教員養成ᶵ関の࣐ジョリティではない。 
 Ѝ ศ野ู認証評価が教員養成評価としてのᐇ効性を持ࡕにくい。 

Ѝ 「教員養成系大学・学部」（චチ状取得がせ௳）と「一般大学・学部」（ከくの

ሙ合、චチ状取得は࢜プション）཮方の構成ཎ理の㐪い。 
Ѝ 中➼学ᰯ教員養成（ཎ基はᪧ制の↓ヨ験᳨定指定学ᰯ・チྍ学ᰯ制ᗘ）におい

てはᪧ制ᗘ下からᐇ質的に「開放制」。それが 1970 ᖺ㡭からの高➼教育の大⾗化

にకって大つᶍにᒎ開。 
 
(2) 〔(1)の๓提としての〕「大学」ീのΰἁ 
○ そもそもの「教育学部」「学芸学部」（RU「学芸大学」）の出発Ⅼからしてのディシプリ

ンの୙在。いわࡺる「ポツࢲム学部」としての๰タ。ࡩたつの「教育学部」。 
Ѝ このⅬ、教員養成ᶵ関を⤫合して成立した高➼教育ᶵ関の「大学」᪼ ᱁に際し

てディシプリンのありようがཝしく問われた㤶 の஦౛12な࡝とᑐ↷をなす。 
Ѝ 1960 ᖺ௦の目的性ᙉ化・学部ྡ⛠ኚ᭦（学芸学部・学芸大学Ѝ教育学部・教

育大学）も教育学に内在するືᅉによるものではない。 
Ѝ 大学タ⨨基準の大⥘化（1991 ᖺ）以降、ディシプリンと学部（IDFXOW\）のᑐ

ᛂにኚ化が生ࡌているが、「教育学部」「学芸学部」はそうしたኚ化をඛ取りした

ともゝえる。 
 

ϩ－１－④質保証の課題［岩田］ϩ－１－④質保証の課題［岩田］

109― ―

128



       
CCT        
                 
 
 

4 
 

Curriculum Center for Teachers 

Tokyo Gakugei University 

4-1-1, Nukui-Kitamachi, Koganei, Tokyo 184-8501, Japan 
Phone: +81-42-329 -7776    Fax: +81-42-329-7786 

(3) 〔(1)(2)にຍえて〕「୪ิᆺ」（FRQFXUUHQW）13の教員養成プロࢢラム 
○ ึ➼教員養成・中➼教員養成とも、学位プロࢢラムと教職プロࢢラムがྠ᫬୪⾜的に提

౪される。 
Ѝ 「✚み上ࡆᆺ」（FRQVHFXWLYH㸻学位プロࢢラム修஢ᚋに教職プロࢢラムが㞟中

的に提౪される）が主ὶとなっているḢ⡿の஦౛が参↷しにくい（ࡴしࢁ、「୪ิ

ᆺ」を主体にከᵝな教員養成ᶵ関がΰ在する中、ࢱイプูのᶵ関評価を定ᮇ的に

⾜っている㡑国の஦౛14な࡝が参考になる）。 
Ѝ 「教員養成プロࢢラム」に↔Ⅼづけた評価がᅔ難になる。 

 
(4) 〔(1)(2)の⤖果としての〕「教員養成ᶵ関」の⤫一的ᢕᥱのᅔ難 
○ 課程認定の単位は「学部・学科➼」。ᐇ際には「課程」「コーࢫ」➼の教育組⧊や、」数

の教育組⧊をᶓ断する「教職課程センࢱー」的組⧊もあり、それࡒれの㐠Ⴀやព思Ỵ定シ

 。テムも␗なる（Ѝ教員養成評価ᶵ構の「ⱞປ」）ࢫ
○ 一方、「ᗂ⛶ᅬ教ㅍཪはᑠ学ᰯ教ㅍの教職課程は、教員養成を主たる目的とする学科➼

でなけれࡤ認定をཷけることができない」（課程認定基準㸰（㸳））ため、ࡦとつの学部内

でも組⧊的な⊂立性が高いࢣーࢫもከい。 
Ѝ たとえࡤ、東京の大ᡭ⚾学でも、៞᠕⩏ሿ大学（教職課程センࢱーをタ⨨）・

明治大学（教職をྵࡴ㈨᱁課程のᑓ௵教員はᩥ学部に所ᒓ）・日本大学（学部ࡈと

に教職課程をタ⨨）な࡝、ᐇにከᵝな組⧊がある。 
Ѝ 教員養成系大学・学部においても、いわࡺる「5,000 ே๐ῶ」（1998㹼2000
ᖺᗘ）以降、」数の教員養成プロࢢラムをࡦとつの課程としてᣓる「⤫合ᆺ」が

生まれ、また㏆ᖺの「᪂課程」のཎ๎ᗫṆな࡝、教育組⧊のあり方はኚ化してき

ている。 
 
㸱．ࠕ㉁ಖドࠖのᢸ࠸ᡭ࡚ࡗࡄࡵࢆ 

 
(1) 教師の「質」をめࡄる日本的ㄽⅬ 
○ 「知識」「技⬟」ࡔけではない「㐺᱁性」࡬のせㄳがある（Ѝ「東アジアᆺ」教師ീ）。 
 ※ 日本においては、「大学における教員養成」がཎ๎とされながら、ᐇ際には大学がᢸ

い得ない（あるいはᢸうべきでない）「質保証」の部ศがある。 
Ѝ ඾ᆺ౛としては、「教職ᐇ㊶₇⩦」ᑟධに⮳る㆟ㄽ（もともとはචチ᭦᪂制ᑟ

ධの๪⏘≀。චチ授୚᫬に㐺᱁性を判断する௙組みとして᳨ウされたが、中教ᑂ

での᳨ウの中で「「教員として᭱ᑠ㝈必せな㈨質⬟ຊの全体」が㌟についたかྰか

を確認するとともに「必せにᛂࡌて୙㊊している知識や技⬟➼を⿵い、その定╔

をᅗる」15ものとなった）16。 
Ѝ ⌧状では「ே≀㔜視」（特に「コ࣑ュࢣࢽーション⬟ຊ」）の᥇⏝ヨ験、および

そのᚋのึ௵者研修に、「㐺᱁性」のぢᴟめが委ねられている。 
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(2) 「質保証」࡬の国ᐙの関୚ 
○ 日本においては課程認定⾜ᨻによるእ発的かつ஦項的なࢳェックが࣓イン。教師となる

者のಶ々の「知識」「技⬟」（さらには「学識」）➼、ᐇ際に㌟につけているものをࢳェック

したり、教員養成プロࢢラムの⥲㔞ᢚ制をしたりという、公ᶒຊの関わりはẚ㍑的ᙅい。 
 （౛）全国つᶍの教員㈨᱁認定ヨ験 
 全国つᶍの教員᥇⏝ヨ験 

教員養成プロࢢラムの⥲㔞ᢚ制 
 教員養成ᶵ関評価と連ືしたண⟬・定員のコントロール 

※ 日本のᨻᗓが⾜っている質保証の◳質な᪋⟇は、ࡰ࡯၏一「課程認定」。 
Ѝ ௚のアクࢱー（大学、ᆅ方ᨻᗓ㸻教育委員会➼）࡬の೫り、特に「教員養

成系大学・学部」࡬の㢼ᙜたりのᙉさ（Ћ⾜ᨻ的コントロールのしやすさ） 

FI. 「国立教員養成大学・学部、大学㝔、㝃ᒓ学ᰯの改革に関する有識者会㆟」報告᭩

（2017.08.29）「教員㟂せのῶᑡᮇにおける教員養成・研修ᶵ⬟のᙉ化に向けて̿国立教

員養成大学・学部、大学㝔、㝃ᒓ学ᰯの改革に関する有識者会㆟報告᭩̿」17（下線ཎᩥ） 

 
(3) 日本的「開放制」の「持ࡕ࿡」をᘬき出す 
○ 教員養成プロࢢラムを提౪するᶵ関（プロࣂイࢲ）のከᵝ性 

Ѝ 教員の識ぢの㇏かさ・ᖜᗈさを確保する（Ҹ教員♫会の㇏かさ） 
※ ಶ々の教員養成ᶵ関・ಶ々の教師ではなくࢫ࣐としての質の確保を考える 
Ѝ 教員ᚿ望ᗘ、教員ᑵ職⋡をリࢽアにᤊえる༴うさ（Ћປ働ຊᕷሙの中から「教

職を㑅び取る」ጼໃは୙せか㸽） 
FI. ๓ᥖ「有識者会㆟」報告᭩（下線ཎᩥ） 

いずれも日本では

⾜われていない 

有識者会㆟アンࢣートによると、ධ学ẁ㝵から༞業（修஢）᫬までの、⥅⥆的な学生のព識・ᐇែㄪ

ᰝを⾜っている大学は 35 大学（79.5㸣）であり、ᖹ成 28 ᖺᗘにព識・ᐇែㄪᰝの⤖果を生かして科

目の᪂タやシラࢫࣂの改ゞを⾜った授業がある大学は 11 大学（25.0㸣）であるな࡝、教員養成カリキ

ュラムについて、ᐈほ的な᳨証を㋃まえた質保証の取組が༑ศとはゝえない。 

国立教員養成大学・学部は、教員ᚿ望が高い学生あるいは教員となることがᮇᚅされるከᵝな⤒験や

高い⬟ຊを持つ学生を、㠃᥋➼を通ࡌて確認してཷけධれ、さらに学部タ⨨の㊃᪨を㋃まえて質の高

い教員として㍮出することにより、確ᐇにその目的を達成するべきである。この具体的な指標の一つ

である教員ᑵ職⋡は、大学・ᆅᇦによりᕪがあることに␃ពが必せであるが、㏆ᖺは全体の教員᥇⏝

数がቑຍしてきたにもかかわらず、国立教員養成大学・学部の教員ᑵ職⋡はᖹᆒ 60㸣程ᗘのままでఙ

びていない状況は、ᡃが国の教員養成において中心的なᙺ๭を果たすべき国立教員養成大学・学部と

しては改ၿが必せであり、各大学が⥅⥆的かつ確ᐇにこれを高めるべきである。有識者会㆟アンࢣー

トによると、ධ学ẁ㝵から༞業（修஢）᫬までの、⥅⥆的な学生のព識・ᐇែㄪᰝを⾜っている大学

は 35 大学（79.5㸣）であり、ᖹ成 28 ᖺᗘにព識・ᐇែㄪᰝの⤖果を生かして科目の᪂タやシラࢫࣂ

の改ゞを⾜った授業がある大学は 11 大学（25.0㸣）であるな࡝、教員養成カリキュラムについて、ᐈ

ほ的な᳨証を㋃まえた質保証の取組が༑ศとはゝえない。 
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㸲．኱Ꮫ㛫㐃ྜ࡟ఱ࡟ࡧࡍࡴ̿࠿ࡿࡁ࡛ࡀ௦࡚̿࠼ 

 
○ ௒ᚋのᒎ開に関わる課㢟、あるいはᮇᚅ 

教員養成を⾜うⰋ質な大学群による大学間連合の構⠏ 
Ѝࢫ࣐としてのຊ、自ί作⏝、ከᵝ性とそれࡒれの「持ࡕ࿡」の共有 
Ѝピア・レビューのᐇ質化 

 
                                                   
1 国立の教員養成系大学学部の在り方に関する懇ㄯ会（報告）「௒ᚋの国立の教員養成系大学学部の在り

方について」（ᖹ成 13 ᖺ 11 ᭶ 22 日） 
KWWS�//ZZZ.PH[W.JR.MS/EBPHQX/VKLQJL/FKRXVD/NRXWRX/005/WRXVKLQ/011106.KWP 
2 ྠプロジェクトをྵࡴ各✀報告᭩㢮は教大協ウࢧࣈ࢚イトよりࢲウンロードできる。 
KWWS�//ZZZ.MDXH.MS/FKRVD/LLQNDL.KWPO 
3 KWWS�//ZZZ.X�JDNXJHL.DF.MS/aFXUULFW/DERXW/DFFUHGLW/LQGH[.KWPO 
4 KWWS�//ZZZ.X�JDNXJHL.DF.MS/aK\RND/ 
5 KWWS�//ZZZ.X�JDNXJHL.DF.MS/aMDVWHSUR/KWPO/ 
6 教員養成系学部➼のධ学定員の在り方に関するㄪᰝ研究協ຊ者会㆟「教員ศ野に係る大学➼のタ⨨ཪは

収容定員ቑに関するᢚ制方㔪の取ᢅいについて（報告）」（ᖹ成 17 ᖺ 3 ᭶ 25 日）の「ᢚ制方㔪᧔ᗫᚋの

␃ពⅬ➼」に「評価体制の඘ᐇ」として、「教員養成に関しては㸪᭦に質の維持・向上をᅗっていくため㸪

上グの評価（ᶵ関ู認証評価－ᘬ⏝者）にຍえ㸪教員養成に係るศ野ู評価が⾜われるということも有効

であると考えられることから㸪これを⾜うにࡩさわしいᅋ体が育成されることがᮇᚅされる」とある。

KWWS�//ZZZ.PH[W.JR.MS/FRPSRQHQW/DBPHQX/HGXFDWLRQ/GHWDLO/BBLFV)LOHV/DILHOGILOH/2015/07/14/1231889B0
02.SGI 
7 中ኸ教育ᑂ㆟会「௒ᚋの教員養成・චチ制ᗘの在り方について（答申）」

KWWS�//ZZZ.PH[W.JR.MS/EBPHQX/VKLQJL/FKXN\R/FKXN\R0/WRXVKLQ/DWWDFK/1337006.KWP 
8 中ኸ教育ᑂ㆟会「教職生άの全体を通ࡌた教員の㈨質⬟ຊの⥲合的な向上方⟇について（答申)」
KWWS�//ZZZ.PH[W.JR.MS/EBPHQX/VKLQJL/FKXN\R/FKXN\R0/WRXVKLQ/1325092.KWP 
9 中ኸ教育ᑂ㆟会「これからの学ᰯ教育をᢸう教員の㈨質⬟ຊの向上について㹼学び合い㸪高め合う教員

育成コ࣑ュࢽティの構⠏に向けて㹼（答申）」

KWWS�//ZZZ.PH[W.JR.MS/EBPHQX/VKLQJL/FKXN\R/FKXN\R0/WRXVKLQ/1365665.KWP 
10 KWWS�//ZZZ.PH[W.JR.MS/DBPHQX/VKRWRX/VDQNRX/1409693.KWP 
11 一౛として、岩田康之「教員養成改革の日本的構㐀̿「開放制」ཎ๎下の質的向上⟇を考える̿」日

本教育学会『教育学研究』第 80 ᕳ第 4 号、2013 ᖺ、SS.14�26 において、「開放制」の日中ẚ㍑をヨみて

いる。 
12 岩田康之「日本の「大学における教員養成」の理ㄽ的ㅖ課㢟 � ẚ㍑研究的視Ⅼから」『東京学芸大学⣖

せ. ⥲合教育科学系』9RO.69 QR.2、2018 ᖺ、SS.499�508 において、東京学芸大学と㤶 教育大学のẚ㍑

をヨみている。 
KWWSV�//LU.X�JDNXJHL.DF.MS/KDQGOH/2309/148991 
13 「୪ิᆺ」（FRQFXUUHQW）・「✚み上ࡆᆺ」（FRQVHFXWLYH）については、高野࿴Ꮚ「イࢠリࢫにおける教

員養成の「質保証」シࢫテム�ᡓᚋ改革からの 40 ᖺ間�」『明治大学ேᩥ科学研究所⣖せ』77、2015 ᖺ、

SS.209�242 な࡝にヲしい。 
KWWSV�//P�UHSR.OLE.PHLML.DF.MS/GVSDFH/KDQGOH/10291/17631 
14 ヲしくは、Ḓ東⃝「㡑国の教員養成ᶵ関における質保証の取り組みとその発ᒎ方案」東アジア教員養

成国際共ྠ研究プロジェクト編『「東アジア的教師」の௒』、東京学芸大学出∧会、2015 ᖺな࡝を参↷さ

れたい。 
15 中ኸ教育ᑂ㆟会「௒ᚋの教員養成・චチ制ᗘのあり方について（答申）」2006 ᖺ 7 ᭶ 11 日。 
KWWS�//ZZZ.PH[W.JR.MS/EBPHQX/VKLQJL/FKXN\R/FKXN\R0/WRXVKLQ/DWWDFK/1337006.KWP 
16 岩田康之「「東アジア発」の教員養成研究の国際化に向けて」、๓ᥖὀ 14 にྠࡌ。 
17 KWWS�//ZZZ.PH[W.JR.MS/EBPHQX/VKLQJL/FKRXVD/NRXWRX/077/LQGH[.KWP 
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ఖ͹ϜϋζϟϱφεητϞ͹஦ͲɼگՌ౵͹گ৮՟ఖ͟ͳͶͨ͹ଧ౲੓͹ৄݗΝఈغదͶ
Ͳ͍Ζ͞ͳɼͨ͘΄͑ߨ Ηͺɼ֐෨͹΍͹͗ଧ౲੓ΝͤৄݗΖ͹Ͳͺ͵͚ɼ಼ ൅దͶ͑ߨ΄
͘Ͳ͍Εɼͨ Η಼͗෨࣯ฯৄ͹ड़൅఼Ͷ͵Ζͳ͏͑ɽ୊್͹࣯໲Ͷଲ͢ͱͺɼ୊Ҳ͹࣯໲ͳ
͹Γ͑Ͷյ౶ͪ͢ɽ࣏͞Κͦͱ߻ ͹໲ୌͺɼࠕ୉ָخ६ڢճ͹๏Ͳ΍ݗ౾ͤΖ͞ͳ͗ٽΌΔ
Ηͱ͏Ζ՟ୌͲ͍Ζ͗ɼָ स੔Վ͹଎ఈΏࢨඬઅఈ͹ࡑΕ๏Ͷͯ͏ͱɼͨ ͹ϛ΢ϱφͺɼҲ
ͯͺɼͨΗΔ͗଎ఈՆ೵͵ɼՆࢻԿͲ͘Ζ΍͹ͶͤΖ͞ͳͲ͍Ζɽ୊್ͺɼ୉ָخ६ڢճ͹
ๅࠄॽͶɼگ৮՟ఖͶ͕͏ͱ൜༽దͶཤ༽Ͳ͘Ζ࣯ࣁʀ೵ྙ͹خ६ΏӵޢɼऀճɼཀྵՌ͹گ
Ռ໖ڒয়͟ͳͶଖ࣎ۂͶखಚͤ΄͘΍͹Νࣖ͢ͱ͏Ζ͗ɼͨ ͹௪ΕͶɼͨ ͹΍͹Νָस੔Վ
ͶͤΖͳ͏͑͞ͳͲͺ͵͚ɼͨΗΔΝߡࢂͶ͢ͱɼ֦୉ָ͗ɼ಼෨࣯ฯ্͹஦ͲɼͨΗͩΗ
͹໪దʀ໪ඬɼگ৮଀ɼࢨඬΝఈΌͪΕɼؖܐ஄ର͗ɼ֦گՌ͟ͳ͹໖ڒয়͹ࢨඬΝݗ౾ͤ
Ζࡏ͹͖ͮ͘͜ͳߡࢂͶ͢ͱΆ͢͏ɼͳ͏͑ɽ୊ࢀͶɼگ৮՟ఖ༙ݽ͹ϧʖωϱήʀΠΤφ
ΩϞΝ଎ఈͤΖ͹͖ɼͨΗΝใׇͪ͢઒໵՟ఖ͹ΠΤφΩϞΝ଎ఈͤΖ͹͖ͳ͏࣯͑໲͗
͍ͮͪ͗ɼ͞ ΗͶͯ͏ͱͺɼ୉ָخ६ڢճͳ͢ͱͺɼָ Ғ՟ఖ͹༙ް੓Ν଎ఈͤΖ͞ͳ͗خ
ຌͲ͍Εɼͨ ͹ϕϧηЍͳ͢ͱ͹ࢥگͳ͢ͱචགྷ͵࣯ࣁ೵ྙΝ͓ߡͱ͏Ζͳ͢ͱɼگ৮՟ఖ
͹඲ՃͺɼخຌదͶͺؖؽพ඲ՃΝͪͮߨ৏Ͳɼଠ͹ؖؽͳʰڠಋͳͤΊ෾͜ʱͶΓͮͱ෾
໼พ඲Ճ͗චགྷͳ͓ߡͱ͏Ζɼͳफ़΄ͪɽ͞͹ʰڠಋͳͤΊ෾͜ʱͶؖ͢ͱɼ૥ీࢱͺɼΨ
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ʖηφϧϨΠ͹ྭࣆΝ়ղͪ͢ɽΨʖηφϧϨΠͲͺɼָ Ғ՟ఖͺ7(46$ͳ͏͑ߨ͗ؖؽ
͏ɼگ৮ϕϫέϧϞ͹඲Ճخ६ͳ඲Ճ๏๑͹֋൅ͺ$,76/ ͳ͏͑ͮߨ͗ؖؽͱ͏Ζɽ͞͹
್ͯ͹ؖؽͺ͏ͥΗ΍ࠅ͹ؖؽͲ͍Ζ͗ɼگ৮՟ఖ͹೟ৄ඲ՃΝ͑ߨ͹ͺय੕ැͲ͍Ζɽ͞
͹Γ͑ͶڠಋͳͤΊ෾͗͜໅८͵͚ߨΚΗͱ͕ΕɼΚ͗ࠅͲ΍͑ͪ͢͞ڠಋͳͤΊ෾͜ͺ
Ն೵Ͳͺ͵͏͖ͳफ़΄ͪɽ�
� ీ஦ࢱ΃͹࣯໲ͺɼๅࠄॽ͹ࣁྋͳɼຌ൅න͹ͪΌ͹Ϗϭʖϛ΢ϱφࣁྋ͹಼༲ͳͶҩ͏
͍͗Ζ͹Ͳͺ͵͏͖ͳ͹ࢨఢͲ͍ͮͪ͗ɼ͞ ΗͶͯ͏ͱͺɼీ ஦͖ࢱΔϏϭʖϛ΢ϱφࣁྋ
�͹ϝηͲ͍ͮͪͳ͹ઈ໎͍͗ͮͪɽ࣎੔ࡠ
� Ͷଲ͢ͱͺɼ್ͯ͹࣯໲͍͗ͮͪɽҲͯͺɼαϝϣωτΡʖͶΓΖ඲ՃͺɼࢱీآͶɼ࣏
ʰ͏͏઎ਫ਼ʱͶͯ͏ͱ͹ߨݳ͹඲Ճ͹࠸ਫ਼ࢊͶͯ͵͗ͮͱ͢Ή͑͹Ͳͺ͵͏͖ͳ͹࣯໲Ͳ
͍Εɼ΍͑Ҳͯͺɼh Ζͤ͗ͣ״͵Όͱ͏ΖΓ͑ٽ͹ҲຌԿΝؖؽ͹ઈ໎Ͳͺɼ඲Ճࢱీآ
͗ɼͨ ͹఼Ͷͯ͏ͱͺ٠࿨͍͗ͮͱ΍Γ͏͹Ͳͺ͵͏͖ ͳɦ͏࣯͑໲Ͳ͍ͮͪɽ͞ ΗͶଲ͢
ͱࢱీآͺɼྈ๏͹࣯໲͗ɼh αϝϣωτΡʖʱͶؖΚΖ΍͹͵͹ͲɼΉͥͺɼگҽ཈੔඲
ՃͶ͕͜ΖʰαϝϣωτΡʖʱ͹қັͳༀׄͶͯ͏ͱઈ໎ͪ͢ɽࢱీآͺɼگ৮՟ఖ͹඲Ճ
ͺɼ੕ැڒ͗ؖؽ೟Նߨ੕͹Γ͑ͶྙݘదͶ͑ߨ΍͹ͳɼ͠ Δ͵ΖϪϗϩΠρϕΝਦΖαϝ
ϣωτΡʖ͹खΕૌΊͳΝۢพ͢ͱ͏͓ͪߡͳ͏͑ɽ઴ंͶͯ͏ͱͺɼՆࢻԿͲ͘Ζ΍͹ɼ
චགྷ࠹ঘݸͶ͑ߨ΍͹ɼԾݸΝ֮೟ͤΖ΍͹ͶబͤΖɽॊͮͱɼޛࠕ༩ఈ͠Ηͱ͏ΖگՌα
ΠΩϨΫϣϧϞͶΓΕɼ՟ఖ೟ఈߨ੕ͲοΥρέͤΖ͞ͳͺɼࠅՊ͗ྙݘ௜ં͑ߨ΄͘΍͹
Ͳͺ͵͚ɼָ ճΏ઒໵৮஄ର͗ߡࢂͳ͢ͱࣖͤ͞ͳͶͳʹΌΖ΄͘Ͳ͍Ζͳ͏͑ɽͨ ͹৏Ͳɼ
ΚΖਕʓ͹ϒΠϪϑϣʖͶܠүͶگࢥگͶΓΖ௜ંద౹੏͖Δ཯Ηͪͳ͞ΘͲɼྙݘՊࠅ
ΓΕɼ͏ޕ͹ັͬ࣍Ν೟ΌΖ͞ͳͶΓͮͱΓΕ߶͏खΕૌΊΝ͑͞ߨͳΝ͓ߡͱ͏͚ͳ͏
͑қັͲʰαϝϣωτΡʖʱͳ͏͑͏ݶ๏Νͪ͢ɼͳ͏͑ɽͤ͵ΚͬɼࠅՊ͗ྙݘ඲ՃΝߨ
͑΍͹Ґ֐Ͷɼࣰ ભं͗ԥͶͮ͗ܪͱ඲ՃΝ͑͞ߨͳ͗චགྷͲ͍Εɼ͞ Ηͺɼָ ճ͹ༀׄͲ
΍͍ΖɽंޛͶ͕͏ͱͺɼ඲Ճ͹࿰ૌΊɼͤ͵ΚͬɼՁΝ΍ͮͱΓ͏گࢥگүͳͤΖ͖ͺ෵
਼͍ͮͱΓ͏ɽࣙ෾͹ͳ͞Θͺ͞͹Γ͑͵͓ߡͲΏͮͱ͏Ζͳ͏͑͞ͳΝ૮ޕͶި͢׷ͱɼ
෱͹͠߁ɼ਄͠Ν͏ޕͶ༙ͤڠΖ৖͍͗ͮͪ๏͗Γ͏ɽ͞ΗͶؖ࿊͢ͱɼࢱీآͺɼྭͳ͢
ͱɼگҽݩࢾ༼ࡀ͹୉ָਬપΝ݀ΌΖࡏ͹໚ં͹࿫Νͪͮߨɽͤ͵Κͬɼ୉ָͶͺɼ͏Θ͏
Θ͵౐ಕැ͖ݟΔਬપ࿰͚͗Ζ͹Ͳɼ୉ָͲਬપΝ݀ΌΖ໚ંͲͺɼͨ ΗͩΗ͹ݟ͹๮΋گ
ͱ͏͢ߨΝ୉ָ͗େࣆ࢕үҗҽճ͹گɽ͖͢͢ɼͨΗͫ͜Ͳͺɼ͑ߨ଀Ͷͯ͏ͱɼ࣯໲Νࢥ
Ζͫ͜Ͳ͍Εɼ୉ָ͗ਬપͲૻΕड़ָͤਫ਼ͳ͢ͱɼՁ͗Γ͏͖ͳ͏͑͞ͳͺ֦୉ָ͓͗ߡΖ
΄͘Ͳ͍Εɼͨ͞͹ཱࣙ੓͗චགྷͲ͍Ζͳ͓ߡͱ͏Ζɼͳ͏͑ɽ�
� Ґ৏͹Γ͑Ͷࢱీآͺɼگҽ཈੔඲ՃͶؖΚΖh αϝϣωτΡʖ ͹ɦқັͳͨ͹ༀׄͶͯ
͏ͱઈ໎Νͪͮߨɽͨ͹͓͑ͲɼͨΗͺʰߨݳ͹Ճ஍؏͹࠸ਫ਼ࢊʱͲͺ͵͏͖ͳ͏࣯͑໲Ͷ
ଲ͢ͱͺɼͨ ͑͏͑ଈ໚ͺ͍Ζ͗ɼ͞ ͹ਕͺ͏͏ͳ͑ࢧਕࡒͶͯ͏ͱɼͨ ͹ݡ๏ͺଡ༹Ͳ͍
ΕɼͨΗΝαϝϣωτΡʖͲިͦ͠׷Ζ͞ͳͶқັ͍͗Ζͳ͑ࢧɼͳफ़΄ͪɽ�
� ͠ΔͶɼࢱీآͶଲ͢ͱͺɼh ౨ΠζΠ౵ঀࠅ֐͹ྭࣆ͹়ղͶັڷΝͪͮ࣍ɽ੊ֆ͹گ
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ҽ཈੔͹ொླྀΏφϪϱχͶͯ͏ͱ࿫͢ͱΆ͢͏ ͳɦ͹གྷ๮͍͗ͮͪɽ͞ ΗͶଲ͢ͱɼࢱీآ
ͺɼ੊ֆ͹φϪϱχͺɼگࢥگү͹ΩϨΫϣϧϞΝ੕ැ͗Ҳఈ͹๏޴Ͷαϱφϫʖϩ͢Γ͑
ͳ͢ͱ͏Ζ͞ͳͲ͍Ζ͗ɼͨ ͞Ͷɼʹ Ηͫ͜৮ۂద઒໵੓ɼ઒໵৮࣑ࣙΝखΕ໯ͦΖ͖ͺɼ
ͨΗͩΗ͹઀Ε޳ͶΓͮͱҩ͑͢ɼҩ͑ഐ͍͗ܢΖɽྭ͓ͻɼؘࠅͲͺɼگҽ཈੔඲ՃͶͯ
͏ͱͺگҽ཈੔඲Ճͫ͜ΝखΕ৏͝Ζͳ઎Άʹफ़΄ͪΓ͑Ͷ͵Ζ͗ɼگҽ඲Ճ΍ࠅસର͹
඲ՃชԿ͹஦ͶҒ஖Ͱ͏ͱ͏Ζͳ͏͑ଈ໚΍͍Ζ͹Ͳɼͨ͞͹ୱରͫ͜ΝखΕड़͢ͱઈ໎
͢ͱ΍࢕๏͵͏͢ɼΉͪɼؔ࣎͹੏༁͍͗ΖͪΌɼ͞ ͞Ͳͺͨ͹ώρέήϧΤϱχΝॉ෾Ͷ
ઈ໎ͤΖ͞ͳ͗Ͳ͘͵͏ɼͳյ౶ͪ͢ɽ�
͹࣯໲ͺɼhޛ࠹ Ռ͹಼༲Ͷͯ͏ͱɼָ໲Νఽ͓Ζͳ͏͑͞ͳͲͺༀͶཱིͪ͵͏͹Ͳͺگ

͵͏͖ɼࣙ ෾ͺ੪೧ৼཀྵָΝָΞָͫ͗ઈ͹ઈ໎ͫ͜Ͳ͍Εɼݳ৖Ͳͺસ͚ༀͶཱིͪ͵͖ͮ
ͪɽگՌ͖گ৮͖ͳ͏͑ϪϗϩͲ͹࿫Ͳͺɼ΍͑ༀͶཱིͪ͵͏ɽگҽ཈੔͹۫ରద͵ΩϨΫ
ϣϧϞͳ͢ͱ࿨ͣΖ΄͘Ͳ͍Εɼ۫ରదͶༀͶཱིͯϕϧϱΝ͞͞Ͷड़͢ͱ࿫͑͢͞߻ͳ͗
୉ࣆͲͺ͵͏͖ʱͳ͏͑टࢭ͹൅ݶͲ͍ͮͪɽ͞ΗͶଲ͢ͱɼࢱీآͺɼ͞Ηͺɼh ඲Ճ͹
࿰ૌΊ͹໲ୌͲ͍Ζʱͳ͢ͱɼҐԾ͹Γ͑Ͷյ౶ͪ͢ɽͤ͵Κͬɼೖຌ͹گҽ཈੔Ͷ͕͏ͱ
ͺɼ໖ڒয়΍͚ͪ͠Ξ͍Εଡ͚͹୉ָͲگҽ཈੔Νͮߨͱ͏Ζ͹Ͳɼ஺ೣ͵඲ՃΝ͢Γ͑ͳ
ͤΖͳଲԢͲ͘͵͏ɽ͢ ͖͢ɼڠ௪෨෾ͫ͜Ν඲Ճ͢ͱ΍ઈಚྙ͗͵͏ͳ͏͑໲ୌ͍͗Ζɽ
Ռ͹αϱτϱςͶ͖͖ΚΖ͞ͳͲ΍͍Ζ͗ɼ۫ରదͶʹ͑͏͑ͳ͞ΘΝʹ͑඲Ճ͢ͱ͏گ
͚͖ͳ͓࣎ͪߡͶɼ૥ీ͗ࢱफ़΄ͪΓ͑͵ɼஏྼ͹઎ਫ਼Ͷ͵Ζਕ͗͏Ζ͞ͳΝ؜Όͪชָ෨
ͱ͏͚ͳ͏͑ɼָ໲෾໼พ͹ָҒϕϫήϧϞ͹඲Ճ͹࿰ૌ͓ߡՌ͹ָҒϕϫήϧϞΝָ࢛
Ί͹஦Ͷگҽ཈੔΍؜ΌͱΏͮͱ͏͚ΏΕ๏͍͗ͮͱ΍Γ͏͢ɼ͍ Ζ͏ͺɼͨ ΗҐ֐͹ଡ༹
ҽ཈੔ͶखΕૌΞͲ͏Ζͳ͞ΘͶͯ͏ͱͺɼͨگସͲܙ͵ ͹گҽ཈੔͹࢕ૌΊΝh ΩτβϨ
ʖ͟ͳͶ͚͚ͮͱ඲Ճ͢ͱ͏͚ʱ͞ͳ΍චགྷͲ͍Ζɽͨ͢ͱɼָ໲ͳگүͳ͹ؖܐΝɼh ྼ
Ζ͖ɼh͓ߡ͑ʹʱͲ࢛ ਼ָʱͲʹ͓͑ߡΖ͖ͳ͏͑͞ͳΝɼΉͥͺɼͨΗͩΗ͹෾໼Ͷҗ
͸Ζ΄ͫ͘ͳ͓ߡΖɼͳफ़΄ͪɽ�
Ґ৏ɼگҽ཈੔͹࣯ฯৄͶؖΚΖ༹ʓ͵ଈ໚͖Δ͹࣯ٛ͗೦ৼͶߨΚΗͪɽ͞ ͹໲ୌͺɼ

Ή͠ͶگࢥگүͳگүָͶؖΚΖh αϝϣωτΡʖ ͳɦ͢ͱ͹ָճ͹ༀׄͶ΍͖͖ΚΖ໲ୌ
Ͳ͍Εɼޛࠕ΍ܩକదͶָճϪϗϩͲ٠࿨ͳڂݜΝ਒Όͱ͏͚͞ͳ͗චགྷͳࢧΚΗΖɽ� �
�

� � � � � � � � � � � � � � � � � � � ʤోډ� ५ʥ�
� �
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ଐஜ教ࠖ教Ꮛܖ˟・ଐஜ教Ꮛܖ˟ிʮעғ σ͵�

π᧏ǷȳȝǸǦム�

教ࠖ教Ꮛો᪃を問ƍႺƢ�

ᚡ᥵ᨼ�

����೧� �݆� ��ೖ� ൅ߨ�

�

= ዻᨼ ?   ଐஜ教ࠖ教Ꮛܖ˟・ଐஜ教Ꮛܖ˟ிʮעғ  

= ᡲዂέ ?  ˡ��������� �����ബป�ʷ��ʷ�ʷࢤॡೖ෨ݟۆ࡝
ೖຌگࢥگүָճࣆແۃ�

� � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � 7HO� � � � � � ��������������
� � � � � � � � � � � � � � � � � � (�PDLO� � � RIILFH#MVVWH�MS�

=ҮТ・ᙌஜ?   ఇࡸ˟ᅈ ૨঺ҮТ 

⦅㞟ᚋグ

シン࣒࢘ࢪ࣏㛤ദᚋࠊ� ࣨ᭶㏆ࡃ⤒ってࡲࡋいࡓࡋࡲがࡲࡉ࡞ࡳࠊのࡈ༠力でグ㘓㞟がࡲとࠋࡓࡋࡲࡾࡲシン࣏

ᙜ᪥ࠊࡣ໭ᾏ道ࡽ࠿Ἀ⦖ࡲで文字㏻ࡾ඲ᅜࡈࡓࡲࠊࡽ࠿ᡤᒓࡶ኱Ꮫのᩍဨ࣭⫋ဨࠊ㧗ᰯࠊฟ∧♫ࠊᶵᵓࠊ◊✲ᶵ

㛵࡝࡞ከᵝ࡞᪉ࠎがཧຍࠊࢀࡉ㛵ᚰの㧗ࡉとၥ㢟の㔜せᛶを෌ㄆ㆑ࢇࡉࡃࡔࡾ┒ࠋࡓࡋࡲࢀࡽࡏࡉのሗ࿌と㆟ㄽ

とࡓࡋࡲࡾ࡞がࠊከᒱにࡓࢃって♧ࡓࢀࡉㄽⅬのᢕᥱ࣭↔Ⅼ໬をࡍるにࡣ㆟ㄽの᫬㛫が୙༑ศで࠶っࡓと᜼やࡲ

ࠋࡍࡲࢀ

ྛ㒊の㆟ㄽにࡘいてྖࡣ会⪅のࡲとࡵの୰でᩚ⌮ࢀࡒࢀࡑࠊࢀࡉ௒ᚋのㄢ㢟が♧ࢀࡉていࡍࡲがࠊཧຍ⪅࢔ン

ケーࢺでいࡔࡓいࡈࡓ意ぢ࣭ឤ᝿をࡶとにࠊい࠿ࡘࡃ⿵㊊ࠋࡍࡲࡋ

㸨ឤ᝿でࠊࡣコࣜ࢝࢔を「ࡃࡘ࠺࡝るの࠿」とい࠺㆟ㄽとྜࡏࢃてࡶࡑࡶࡑࠊコ࣭࢟ࣜ࢝࢔ュ࣒ࣛとコ࣭࢔コン

ඹឤがࠊことにࡓࢀࡉ㆟ㄽがฟ࠺ての⊂❧ᛶをၥࡋᩍ⛉⛉┠のᏛၥとࠊ࠿とࠊ࠿い࡞いࡣてࢀࡉがΰ用ࢶンࢸ

いࡶࡘࡃฟࢀࡉていࡑࠋࡓࡋࡲの意味でࠊࡣ「సᴗとࡋてコࣜ࢝࢔にἢ࣭࠺こࡍ࡞ᙧ」での෌ㄢ⛬ㄆᐃのࢭࣟࣉ

とᛮࡓっ࠶意⩏がࡶてࡋるᶵ会と࠼⪄ᡠってࡕ❧てཎ๎にࡵᨵࠊࡣ࣏このシンࡓࡋ᫬Ⅼで㛤ദࡓࡋが୍ẁⴠࢫ

ࠋࡍࡲࢀࢃ

㸨ࡑの࠼࠺でࠊ㛵ಀἲ௧のᨵṇとコࣜ࢝࢔ᑟධがࡓࢀࡉ࡞୰でࠊලయ的に⪃࠼るᚲせᛶのᥦ㉳ࠋࡓࡋࡲࡾ࠶ࡶ例

を࠿いの࡞できࠊ࠿ලయ໬できるの࠺࡝の୰でࣜ࢝࢔ᩍ⫋ㄢ⛬コࡣ「┠⛉る࡞ᯫᶫと」࠺ᥦ案でい⏣⏫ࠊࡤ࠼

᳨ウࡍることやࡍࠊでにࢀࡑを⾜っている஦例を㞟ࠊࡵศᯒࡍることࠊࡓࡲࠋ኱Ꮫとᩍ⫱ጤဨ会࣭ࢭンࢱーで

ࠋࡍで࡝࡞ࠊることࡍいてලయ的に᳨ウࡘ᪉にࡾ㐃ᦠのᅾࠊᩍᖌᩍ⫱の㔜Ⅼ࣭ᙺ๭の㐪い࠺⾜

㸨ሗ࿌࣭㆟ㄽでࡣᑠ࣭୰࣭㧗のᩍဨのၥ㢟が๓面にฟていࡓࡋࡲがࠊᗂඣᩍ⫱のᩍဨにࡘいて᳨ウ࣭㆟ㄽࡍるこ

と࡬のせᮃが」ᩘࢀࡉࡔていࠋࡓࡋࡲ

㸨ᙜ᪥ࠊఱேࡶの኱Ꮫ⫋ဨの᪉がฟᖍࢀࡉていࡓことࠊࡾ࠶ࡶ㉁ಖドを⪃࠼る際ࠊᑓ㛛ᛶの㧗い⫋ဨが⫱ࡘこと

がㄢ㢟で࠶るとのᣦ᦬がࠋࡓࡋࡲࡾ࠶

㸨㧗➼ᬑ㏻ᩍ⫱を㌟にࡅࡘることを๓ᥦにࡋてᩍ⫋ㄢ⛬のᩍ⫱を語ることのᣦ᦬ࠋࡓࡋࡲࡾ࠶ࡶᩍဨ㣴ᡂを኱Ꮫ

ᩍ⫱඲యの୰で࠺࡝఩⨨࡙ࡅる࠿を⪃࠼ることがᚲせとᛮいࠋࡍࡲ

こࠊࡽࢀከᵝにฟࡓࢀࡉㄽ㆟をཷࡅṆ࡞ࡵがࢀࡒࢀࡑࠊࡽのᏛ会࣓ンࣂーがࠊᩍᖌᩍ⫱の◊✲と実践を⥆ࡅてい

㸦㧗㔝࿴Ꮚ㸧ࠉ�ࠉࠉࠉࠉࠉࠉࠉࠉࠉࠉࠉࠉࠉࠉࠉࠉࠉࠉࠉࠉࠉࠉࠉࠉࠉࠉࠉࠉࠋࡍࡲࡾ࠾いとᛮって࡞ࡽ࡞ࡤࡡ࠿
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日本教師教育学会 特別課題研究Ⅱ「大学教育と教職課程」  

公開研究会のお知らせ 

現在、わが国の教師教育は大きな改革が行われつつあります。本課題研究は、大学教育

における教職課程の問題について学問的な見地から検討を深めるために設置されました。

これまで、教職課程の再課程認定についての教師教育学会会員アンケートを行うとともに、

その成果をふまえたシンポジウム「今、再課程認定を再考する」を実施しました。  
本年度も、「教職課程を担当する組織や教員の多様化」および「教科のコアカリキュラ

ムと教職課程の質保証」を取り上げ、下記の 2 回にわたり公開研究会を開催します。
どちらか 1 回の参加でも差し支えありませんので、多くの皆様の参加をお待ちいたしま

す。 

1. 開催日時・テーマ：

（1）2019 年 12 月 7 日（土）14:00〜16:00

報告者：浦野東洋一 氏（帝京大学客員教授・東京大学名誉教授）

演題：「教育学部教員の多様化がもたらす波紋について考えてみる

～主としていわゆる実務家教員と研究者教員の並存に関して～」 

（2）2020 年 2 月 11 日（火・祝）14:00〜16:00

報告者：三石初雄 氏（東京学芸大学名誉教授）

演題：「教科関連科目のコアカリキュラムと教師の専門職力量の向上」

2. 会  場（2 回とも）：

東京大学教育学部 109 教室 http://www.p.u-tokyo.ac.jp/cg

3. 参加費・申し込み：

参加費無料。

当日参加も受け付けますが、資料準備の都合上下記宛に事前にご連絡いただけると幸

いです。 

4. 申し込み・問い合わせ先

世話人 樋口直宏（筑波大学） nhiguchi@human.tsukuba.ac.jp

＜資料㸶＞
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1

日
本

教
師

教
育
学

会
特
別
課
題
研

究
Ⅱ
[大

学
教

育
と

教
職

課
程
]

教
科
関
連
科
目
の
コ
ア
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム

と
教
師
の
専
門
職
力
量
の
向
上

Ⅰ
.高

等
教
育
の
再
編

Ⅱ
．

高
度
実
践

型
指
導
力

量
養
成

の
具

体
化

Ⅲ
．

教
職
大
学

院
の
カ
リ

キ
ュ
ラ

ム
改

訂
の

意
味

Ⅳ
．
「
教
育
学
分
野
の
参
照
基
準
」
を
参
考
と
し
て

1

2020.2.11

東
京
学
芸
大
学
名
誉
教
授

＜
資

料
㸯
㸮

＞
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報
告
の
骨
子

１
．
高
等
教
育
䛾
再
編

(2008)

⇒
教
員
養
成
・
教
員
研
修
政
策
䛾
転
換

・
「
実
際
的
指
導
力
」「
実
践
的
指
導
力
」䛾
養
成

(1980
年
代
）

・
「
高
度
実
践
型
」
指
導
力
量
䛾
養
成
（2000

年
前
後
）

２
．
高
度
実
践
型
指
導
力
量
養
成
䛾
具
体
化

３
．
教
職
大
学
院
䛾
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
改
訂

１
）
教
職
大
学
院
制
度
䛾
検
証
・
問
い
直
し

２
）
教
科
関
連
科
目
（
教
育
内
容
学
）
関
連
科
目
䛾
研
究
䛾
動
向

2

１
）
「
得
意
分
野
を
持
つ
教
師
」
䛾

育
成
（
教
免
法
・
教
職
大
学
院
䛾

発
足
）

２
）
「
学
力
」
向
上
政
策
䛾
展
開
と

学
習
指
導
力
養
成

（
特
別
支
援
、
学

級
経
営
等
䛾
課
題
が
あ
り
な
が
ら
学
習
指
導

力
向
上
策
に
奔
走
）

３
）「
能
力
論
」
䛾
展
開
・
・
・
コ
ン
テ
ン
ツ
か
ら
コ
ン
ピ
テ
ン
シ
ー
（
エ
ー
ジ
ェ
ン
シ
ー
？
）

４
．
教
育
学
分
野
䛾
参
照
基

準
䛾
検
討
ー
研
究
と
教
師
教
育
ー 145



近
年
の
大
学
・
学
校
教
育
政
策
の
動
向

2012.8.28
中
教
審
答
申
「
教
職
生
活
䛾
全
体
を
通
じ
た
教
員
䛾
資
質
能
力
䛾
総
合
的
な
向
上
方
策

に
つ
い
て
」
課
程
認
定
䛾
厳
格
化
、
学
校
教
育
䛾
質
保
証
、
教
職
大
学
院
制
度
䛾
発
展
・
拡
充
(全
国
に
）

2013.6
ミ
ッ
シ
ョ
ン
䛾
再
定
義

2013.10.15
教
員
䛾
資
質
能
力
向
上
に
係
る
当
面
䛾
改
善
方
策
䛾
実
施
に
向
け
た
協
力
者
会
議
（
報
告
）

「
大
学
院
段
階
䛾
教
員
養
成
䛾
改
革
と
充
実
等
に
つ
い
て
」

2015.12.21
中
教
審
答
申
「
こ
れ
か
ら
䛾
学
校
教
育
を
担
う
教
員
䛾
資
質
能
力
䛾
向
上
に
つ
い
て
」

1996
大
学
審
「
大
学
院
䛾
教
育
研
究
䛾
質
的
向
上
に
関
す
る
審
議
䛾
ま
と
め
」

1998
大
学
審
答
申
「21
世
紀
䛾
大
学
像
と
今
後
䛾
改
革
方
策
に
つ
い
て
」

2001 国
立
䛾
教
員
養
成
系
大
学
学
部
䛾
在
り
方
に
関
す
る
懇
談
会

2006.7.11 中
教
審
答
申
「
今
後
の
教
員
養
成
・
免
許
制
度
の
在
り
方
に
つ
い
て
」

2006.12 教
育
基
本
法

2007 学
校
教
育
法

2008
教
職
大
学
院
開
設

2009 免
許
許
状
更
新
制
導
入

2010
教
職
実
践
演
習
導
入

2016.12.21
中
教
審
答
申
「
幼
稚
園
、
小
学
校
、
中
学
校
、
高
等
学
校
及
び
特
別
支
援
学
校
䛾

学
習
指
導
要
領
等
䛾
改
善
及
び
必
要
な
方
策
等
に
つ
い
て
」

2017.3.
2018.3

幼
小
中
特
支
並
び
に
高
校
学
習
指
導
要
領
䛾
告
示

：
大
学
䛾
機
能
分
化
・再
編

：
大
学
で
䛾
教
員
養
成
機
能

再
編

：
（
教
員
養
成
へ
䛾
特
化
・
再
編

≠
教
育
者
䛾
養
成
）

：
（
高
度
専
門
職
業
人
養
成
）

（
教
職
大
学
院
科
目
で
教
科
領
域
内
容
䛾
導
入
）

：
学
校
教
育
再
編

3

2017.7
一
部
教
免
法
䛾
改
訂
に
伴
う

対
応
（
再
課
程
認
定
対
応
、2019.4

入
学
者
か
ら
適
用
）

2017.2
「教
育
学
分
野
䛾
参
照
基
準
検
討

分
科
会
」設
置

2018.11
中
教
審

答
申
『2040 年

に
向
け
た
⾼
等
教

育
䛾
グ
ラ
ン
ド
デ
ザ
イ
ン
』
「
分
野
別

評
価
に
つ
い
て
䛿
、
認
証
評
価
制
度
䛾

持
続
性
や
学
問
体
系
を
重
視
す
る
観
点

か
ら
細
分
化
せ
ず
。
⽇
本
学
術
会
議
䛾

分
野
別
参
照
基
準
䛾
活
⽤
。

Ⅰ
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近
年
の
大
学
・
学
校
教
育
政
策

2012.8.28
中
教
審
答
申
「
教
職
生
活
䛾
全
体
を
通
じ
た
教
員
䛾
資
質
能
力
䛾
総
合
的
な
向
上
方
策

に
つ
い
て
」

課
程
認
定
䛾
厳
格
化
、
学
校
教
育
䛾
質
保
証
、
教
職
大
学
院
制
度
䛾
発
展
・
拡
充
(全
都
道
府
県
に
）

2013.6
ミ
ッ
シ
ョ
ン
䛾
再
定
義

2013.10.15
教
員
䛾
資
質
能
力
向
上
に
係
る
当
面
䛾
改
善
方
策
䛾
実
施
に
向
け
た
協
力
者
会
議
（
報
告
）

「
大
学
院
段
階
䛾
教
員
養
成
䛾
改
革
と
充
実
等
に
つ
い
て
」

2015.12.21
中
教
審
答
申
「
こ
れ
か
ら
䛾
学
校
教
育
を
担
う
教
員
䛾
資
質
能
力
䛾
向
上
に
つ
い
て
」

2001 国
立
䛾
教
員
養
成
系
大
学
学
部
䛾
在
り
方
に
関
す
る
懇
談
会

2006.7.11 中
教
審
答
申
「
今
後
の
教
員
養
成
・
免
許
制
度
の
在
り
方
に
つ
い
て
」

2008
教
職
大
学
院
開
設

2009 免
許
許
状
更
新
制
導
入

2010
教
職
実
践
演
習
導
入

2016.12.21
中
教
審
答
申
「
幼
稚
園
、
小
学
校
、
中
学
校
、
高
等
学
校
及
び
特
別
支
援
学
校
䛾

学
習
指
導
要
領
等
䛾
改
善
及
び
必
要
な
方
策
等
に
つ
い
て
」

2017.3.
2018.3

幼
小
中
特
支
並
び
に
高
校
学
習
指
導
要
領
䛾
告
示

：
国
立
大
学
䛾
機
能
分
化

：
大
学
䛾
教
員
養
成
機
能
強
化

：
（
教
員
養
成
へ
䛾
特
化

≠
教
育
者
䛾
養
成
）

：
（
高
度
専
門
職
業
人
養
成
）

：
学
校
教
育
改
革

補
足

4
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2
0
3
0
年
を
見
て
の
学
校
教
育
改
革
？

教
職
課
程
コ
ア
・
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
作
成

(2019)
⇒

「
大
学
で
䛾
教
員
養
成
」
に
直
接
関
与

学
校
教
育
法
で
䛾
「
学
力
規
定
」
(
2
0
0
7
)

○
A

TC
21S

プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
䛾
第
一
次
報
告
書
提
出
（2010

）
A

ssessm
ent and Teaching of 21st C

entury S
kills(2012)

〇
国
立
教
育
政
策
研
究
所
『21
世
紀
型
能
力
』（2013.3

）
○

O
E

C
D
／

PISA
か
ら
䛾
影
響

(特
に

2006.2009.2012)

教
育
職
員
免
許
法
改
正

(一
部
改
正
・2017

）

〇
「
育
成
す
べ
き
資
質
・
能
力
を
踏
ま
え

た
教
育
目
標
・
内
容
と
評
価
䛾
在
り
方
に

関
す
る
検
討
会
「
論
点
整
理
」

(
2
0
1
4
.
3
.
3
1
)

○
中
教
審
教
育
課
程
部
会
企
画
特
別
部

会
「
論
点
整
理
」
（
2
0
1
5
.
8
.
2
6
)

中
教
審

教
育
課
程
部
会

(2016.8.-2017.5
）

○
中
教
審
答
申
「
こ
れ
か
ら
䛾
学
校
教
育
を

担
う
教
員
䛾
資
質
能
力
䛾
向
上
に
つ
い
て
～
学

び
合
い
，
高
め
合
う
教
員
育
成
コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
䛾

構
築
に
向
け
て
～
(2
0
1
5
.1
2
.2
1
)

教
科
書
改
訂
（2018-）

○
中
教
審
答
申
「
幼
稚
園
、
小
学

校
、
中
学
校
、
高
等
学
校
及
び
特
別

支
援
学
校
䛾
学
習
指
導
要
領
等
䛾

改
善
及
び
必
要
な
方
策
に
つ
い
て
」

(2
0
1
6
.1
2
.2
1
) 「
学
力
」
の
３
要
素
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教
師
教
育
の
高
度
化
へ
の
指
向

ー
「修
士
レ
ベ
ル
化
」の
推
進
ー

〇
「
修
士
レ
ベ
ル
」
化
䛿
「
も
䛿
や
必
然
的
」

・
「
高
度
か
つ
多
様
な
資
質
能
力
」
䛾
内
容
と
し
て
、
「
得
意
分
野
を
持
つ

個
性
豊
か
な
教
員
䛾
必
要
性
」

(1997
年
教
育
職
員
養
成
審
議
会
第
一
次
答
申
）

・
「
教
員
養
成
教
育
䛾
標
準
が
現
行
䛾
学
部
レ
ベ
ル
䛾
も
䛾
か
ら
修
士
レ

ベ
ル
䛾
も
䛾
へ
と
徐
々
に
移
行
し
て
い
く
」
こ
と
䛿
「
も
䛿
や
必
然
的
な
こ

と
」

（
1998

年
/教
育
職
員
養
成
審
議
会
第
二
次
答
申
）

〇
職
務
や
免
許
状
種
䛾
差
別
化
と
連
動
？

・
「
そ
れ
ぞ
れ
䛾
現
職
教
員
䛾
職
務
内
容
や
免
許
状
䛾
種
類
に
応
じ
た

教
科
、
教
職
、
特
殊
教
育
又
䛿
養
護
䛾
分
野
に
お
け
る
専
門
職
業
人
に

必
要
と
さ
れ
る
よ
り
高
度
䛾
資
質
能
力
」

(同
上
審
議
会
第
二
次
答
申

)

〇
他
䛾
専
門
職
、
他
䛾
国
で
䛿
ど
う
な
䛾
か

＊
「
高
度
化
」
施
策
䛿
「修
士
課
程
」と
「
専
門
職
課
程
」䛾
選
択
可
能
性

＊
専
門
職
と
し
て
䛾
医
師
䛿
、

6
年
制
学
士
課
程
＋
イ
ン
タ
ー
ン
（２
＋
３
）
＋
専
門
医

＊
法
曹
界
䛿
４
年
制
学
士
課
程
＋
法
科
大
学
院
等
（2-3

年
）
＋
司
法
修
習
生
（
１
年
）

Ⅱ

6
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専
門
職
䛾
高
度
化
・
・
・
再
整
備
・
拡
充
検
討

大
学
院
修
士
課
程
で
䛾
専
門
大
学
院
制
度
と
専
門
職
大
学
院
制
度
（
専

門
職
課
程
）
に
基
づ
く
教
職
大
学
院
構
想
と
䛾
併
存

専
門
大
学
院
で
な
く
専
門
職
大
学
院
制
度
へ
䛾
転
換

・
大
学
審
議
会
答
申
で
提
起
さ
れ
た
高
度
専
門
職
業
人
を
養
成
す
る
た

め
に
大
学
院
修
士
課
程
と
し
て
䛾
専
門
大
学
院
が

1999
年
度
か
ら
制
度

化
さ
れ
（2002

年
度
時
点
で
経
営
管
理
や
公
衆
衛
生
な
ど
䛾
分
野
で

6
研

究
科
・
専
攻
設
置
）

2018.5現
在

国
立
公
立

私
立

計
定
員

ビ
ジ
ネ
ス

11
3
14
29(株

１
）
2660

会
計

2
1

8
12(株

１
）

660
公
共
政
策

5
0

2
7
370

公
衆
衛
生

3
0

2
5
129

臨
床
心
理

2
0

4
6
130

そ
の
他

1
3
1015 (株

1)/56
4946

法
科
大
学
院

16
2
21

39
2330

教
職
大
学
院

47
0

7
54
1409

そ
の
他
＝
原
子
力
、
助
産
、
知
財
、
教
職
実
践
、
等
）

8685 ？

中
教
審
答
申
で
示
さ
れ

た
大
学
院
専
門
職
課
程

と
し
て
䛾
専
門
職
大
学
院

が
2003

年
度
以
降
、
ビ
ジ

ネ
ス
ス
ク
ー
ル
（
経
営
系

専
門
職
大
学
院
、

2003
年
度
）
や
ロ
ー
ス
ク
ー
ル

（
法
曹
系
専
門
職
大
学
院
、

2004
年
度
）
と
し
て
発
足

専
門
職
大
学
院
䛾
設
置
状
況
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海
外
の
教
員
養
成
の
高
度
化
（
中
学
校
２
年
生
の
理
科
教
員
の
最
終
学
歴
）

2007.6.22
日
本
学
術
会
議
「
要
望

こ
れ
か
ら
䛾
教
師
䛾
科
学
的
教
養
と
教
員
養
成
䛾
在
り
方
に
つ
い
て
」

国
名

大
卒
以
上
（
標
準
偏
差
）

大
卒

専
門
学
校

高
卒

高
卒
以
下

ロ
シ
ア

89(1.0)
8(1.1)

3(0.5)
1(0.3)

0(0.0)
ア
ル
メ
ニ
ア

82(2.1)
16(2.0)

1(0.4)
1(0.3)

0(0.0)
チ
ュ
ニ
ジ
ア

81(3.6)
17(3.4)

1(0.7)
1(0.0)

0(0.0)
ブ
ル
ガ
リ
ア

67(3.0)
24(2.5)

9(1.5)
0(0.0)

0(0.0)
リ
ト
ア
ニ
ア

62(2.2)
35(2.1)

2(0.7)
1(0.3)

0(0.0)
ア
メ
リ
カ
合
衆
国

59(3.0)
41(3.0)

0(0.0)
0(0.0)

0(0.0
オ
ー
ス
ト
ラ
リ
ア

56(3.5)
38(3.7)

2(1.5)
0(0.1)

0(0.0)
ニ
ュ
ー
ジ
ー
ラ
ン
ド

51(4.8)
43(5.2)

6(3.0)
0(0.0)

0(0.0)
オ
ラ
ン
ダ

30(3.1)
--

66(3.0)
5(1.5)

0(0.0)
ス
ウ
ェ
ー
デ
ン

30(3.2)
63(3.4)

4(1.2)
4(1.2)

0(0.0)
ハ
ン
ガ
リ
ー

28(2.1)
72(2.1)

0(0.2)
0(0.0)

0(0.0)
台
北

27(3.6)
70(3.7)

2(1.5)
0(0.0)

0(0.0)
韓
国

25(2.9)
75(2.9)

0(0.0)
0(0.0)

0(0.0)
ス
コ
ッ
ト
ラ
ン
ド

24(2.6)
76(2.6)

0(0.0)
0(0.0)

0(0.0)
エ
ス
ト
ニ
ア

23(2.2)
61(2.6)

12(1.6)
3(1.1)

0(0.0)
国
際
平
均

22(0.4)
57(0.4)

18(0.3)
3(0.2)

0(0.0)
香
港

17(3.3)
66(4.2)

17(3.2)
0(0.0)

0(0.0)
ノ
ル
ウ
ェ
ー

12(2.6)
72(4.0)

14(2.9)
1(0.8)

1(1.0)

日
本

9(2.6)
90(2.7)

1(0.9)
0(0.0)

0(0.0)
エ
ジ
プ
ト

8(2.3)
92(2.3)

0(0.0)
0(0.0)

0(0.0) 8

補
足
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大
学
卒
業
時
と
就
業
後
の
省
察
・
自
己
啓
発
を

担
保
で
き
る
シ
ス
テ
ム
の
構
築

ⅰ
）
「
卒
業
時
の
一
定
の
知
識
・
技
能
の
水
準
を
確
保
」

（
「
採
用
当
初
か
ら
教
科
指
導
、
生
徒
指
導
等
の
職
務
を

著
し
い
支
障
が
生
じ
る
こ
と
な
く
実
践
で
き
る
資
質
能

力
」
（
教
養
審
第
一
次
答
申

1997）
ⅱ
）
「
そ
の
後
の
教
員
と
し
て
の
さ
ら
な
る
力
量
形
成
の

基
礎
と
な
る
力
量
」
（
「
生
涯
に
わ
た
り
資
質
能
力
の
向
上
を
図
る
」

同
上
）

ⅲ
）
中
堅
教
員
の
段
階
・
・
・
「
広
い
視
野
に
立
っ
た
力

量
の
向
上
が
必
要
」
（
若
手
教
員
へ
の
助
言
・
援
助
、
企
画
立
案
、
事

務
処
理
等
、
教
養
審
第
三
次
答
申
1999）

ⅳ
）
管
理
職
教
員
・
・
・
目
標
提
示
、
教
職
員
の
意
欲
を

引
き
出
す
リ
ー
ダ
ー
シ
ッ
プ
、
学
校
運
営
全
体
を
視
野
に

入
れ
た
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
能
力
等
（
同
上
）

9
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教
職
大
学
院
の
設
置
目
的
(2
0
0
8
発
足
)

〇
新
人
教
員
と
中
核
的
中
堅
教
員
の
養
成

①
学
部
段
階
で
の
資
質
能
力
を
修
得
し
た
者
の
中
か
ら
、
さ
ら

に
よ
り
実
践
的
な
指
導
力
・
展
開
力
を
備
え
、
新
し
い
学
校
づ
く

り
の
有
力
な
一
員
と
な
り
得
る
新
人
教
員
の
養
成

②
現
職
教
員
を
対
象
に
、
地
域
や
学
校
に
お
け
る
指
導
的
役
割

を
果
た
し
得
る
教
員
等
と
し
て
不
可
欠
な
確
か
な
指
導
理
論
と
優

れ
た
実
践
力
・
応
用
力
を
備
え
た
ス
ク
ー
ル
リ
ー
ダ
ー
（
中
核
的

中
堅
教
員
）
の
養
成

〇
実
践
的
指
導
力
育
成
の
モ
デ
ル
づ
く
り

「
実
践
的
指
導
力
の
育
成
に
特
化
し
た
教
育
内
容
、
事
例
研
究
や

模
擬
授
業
な
ど
効
果
的
な
教
育
方
法
、
こ
れ
ら
の
指
導
を
行
う
に

ふ
さ
わ
し
い
指
導
体
制
な
ど
、
力
量
あ
る
教
員
の
養
成
の
た
め
の

モ
デ
ル
を
制
度
的
に
提
示
す
る
こ
と
に
よ
り
、
学
部
段
階
及
び
修

士
課
程
な
ど
他
の
教
職
課
程
に
対
し
て
よ
り
効
果
的
な
教
員
養
成

の
た
め
の
取
組
を
促
す
こ
と
」

(中
教
審
答
申
）

10

153



専
門
職
大
学
院
制
度
の
概
要

（
１
）
標
準
修
業
年
限
・
２
年
（
法
科
大
学
院
䛿
３
年
）

（
２
）
修
了
要
件
・
3
0
単
位
以
上

＊
法
科
大
学
院
䛿
9
3
単
位
以
上
、
教
職
大
学
院
䛿
4
5
単
位
以
上
が
基
本

＊
一
般
䛾
修
士
課
程
と
異
な
り
、
論
文
作
成
を
必
須
と
し
な
い

（
３
）
教
員
組
織
・
必
要
専
任
教
員
中
䛾
３
割
以
上
䛿
実
務
家
教
員

＊
法
科
大
学
院
䛿
２
割
以
上
、
教
職
大
学
院
䛿
４
割
以
上

（
４
）
教
育
内
容
・
理
論
と
実
務
を
架
橋
す
る
実
践
的
な
教
育
を
実
施

・
事
例
研
究
や
現
地
調
査
を
中
心
に
、
双
方
向
・
多
方
向
に
行
わ
れ
る

討
論
や
質
疑
応
答
等
が
授
業
䛾
基
本

（
５
）
学
位
・
○
○
修
士
（
専
門
職
）

（
例
）
教
職
修
士
(専
門
職
)、
経
営
管
理
修
士
（
専
門
職
）
、
会
計
修
士
（
専
門
職
）

（
６
）
認
証
評
価
・
教
育
課
程
や
教
員
組
織
等
䛾
教
育
研
究
活
動
䛾
状
況
に
つ

い
て
、
文
部
科
学
大
臣
よ
り
認
証
を
受
け
た
認
証
評
価
団
体
䛾
評
価
を
５
年
以

内
ご
と
に
受
審
す
る
こ
と
を
義
務
づ
け
、
教
育
䛾
質
保
証
を
図
る
仕
組
み
を
担

保
。

（
７
）
修
士
課
程
で
䛿
、
「
研
究
者
䛾
養
成
」
「
高
度
専
門
職
業
人
䛾
養
成
」

11
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教
職
大
学
院
の

典
型
イ
メ
ー
ジ

155



教
職

大
学

院
の

設
置

形
態

（
一

定
の

多
様

さ
）

〇
専
攻
名
に
重
点
を
表
現

・
高
度
教
職
実
践
専
攻
、
・
高
度
学
校
教
育
実
践
専
攻
、
・
教
育
実
践
高
度
化

専
攻
、
・
教
職
リ
ー
ダ
ー
専
攻
、
・
教
育
実
践
創
成
専
攻
、
・
教
職
開
発
専
攻
、

・
教
職
実
践
開
発
専
攻
、
・
教
職
専
攻
、
・
初
等
教
育
高
度
実
践
専
攻

等

〇
設
置
形
態
䛾
違
い

・
大
学
院
連
携
型
、
教
科
教
育
型
、
初
等
・
中
等
養
成
型
、

職
層
配
慮
型

〇
学
校
実
習
形
態
䛾
違
い

・
２
～
３
ヶ
月
䛾
や
や
長
い
集
中
的
な
授
業
等
実
習

・
週
１
日
䛾
学
校
教
育
実
習
を
２
－
３
ヶ
月
行
い
、
そ
䛾
後
集

中
し
て
１
－
３
ヶ
月
䛾
学
校
教
育
実
習
（
イ
ン
タ
ー
ン
シ
ッ

プ
）

・
１
年
間
䛾
イ
ン
タ
ー
ン
シ
ッ
プ
（
週
に
１
－
２
回
）

13
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教
育
実
践
研
究
・支
援
の

様
々
な
試
み

北
海
道
教
育
大
学

・
へ
き
地
教
育
実
践
研
究
・
双
方
向
遠
隔
授
業

・
平
日
夜
間
・
土
曜
日
開
講

・
ク
オ
ー
タ
ー
制
で
䛾
二
時
間
連
続
授
業

弘
前
大
学

・
毎
週
水
曜
実
習
（
毎
週
）

・
「
共
通
科
目
」(教

科
等
に
関
す
る
実
践
的
指
導
方
法
に
関
す
る
領
域
）内
に
「教

科
領
域
指
導
研
究
」
䛾
設
置

・
環
境
教
育
と
健
康
教
育
へ
䛾
期
待

福
井
大
学

・
拠
点
校
方
式
で
䛾
実
習
校
で
䛾
出
前
授
業
䛾
向
上
化

愛
知
教
育
大
学

・
月
水
木
＝
勤
務
、
火
金
＝
大
学
授
業
・
個
別
指
導

岐
阜
大
学

・
（
科
共
通
＋
専
攻
共
通
）14C

r.
＋

コ
ー
ス
共
通
6C
r..

・
（
例
）
授
業
研
究
基
礎
論
＋
授
業
研
究
開
発
論
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15

〇
ビ
ジ
ネ
ス

と
教
職
大
学

院
䛾
定
員

䛿
増
加

（
2019

教
職

大
学
院
䛿

2054
人
）

〇
法
科
大
学

院
「
不
適

合
」
判
定

20
数
大
学
院
。

2011
年
司
法

試
験
予
備
試

験
を
実
施
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16
81.1

83

85.3

87.9

88.4

89.7

89.2

91

29.5 31 33.2

38.3

43.6

42.2

40.3

39.6

38.4

38.7

37.4 40.4

37.5

35.8

38.1

34

72.3

63.9

66.7

75.8

74.7

84.5

77.6

64.7

36.4

30.1 31.9

35.2 43.1 39.2

28.1

28.2

25

23.3 20.4

15.8 18.2

18.6

16.6

14.5

23.1

22.8

21.6 20.7 19.6

19.2

20.2

20.9

46

46.3

45 44.9 45.4

47.1

47.5

47.9

47.4

37.5

37.8

40.5 37.4 43.3

44.7

43.2

40.1

41.3

43.7

47.2 49

51.9

53

54

11.2

11.4

11.9

12 12.2 12.3

12.3

12.1

2
0

1
1
・

H
2

3
 

H
2

4
 

H
2

5
 

H
2

6
 

H
2

7

H
2

8
 

H
2

9
 

2
0

1
8
・

H
3

0

専
門
職
大
学
院
・
社
会
人
割
合

ビ
ジ
ネ
ス
・M

O
T

会
計

公
共
政
策

公
衆
衛
生

知
的
財
産

臨
床
心
理

法
科
大
学
院

教
職
大
学
院

そ
䛾
他

合
計

修
士
課
程

50%
弱

䛾
高
率
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教
職
大
学
院
の
定
員
充
足
率
の
推
移

17
文
部
科
学
省
「Society5.0

時
代
に
対
応
し
た
教
員
養
成
を
先
導
す
る
教
員
養
成
フ
ラ
ッ
グ
シ
ッ
プ
大
学
䛾
在
り
方
に
つ
い
て

(最
終
報
告
）
」
基
礎
資
料
集
よ
り

17
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2054

18
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19
文
部
科
学
省
「Society5.0

時
代
に
対
応
し
た
教
員
養
成
を
先
導
す
る
教
員
養
成
フ
ラ
ッ
グ
シ
ッ
プ
大
学
䛾
在
り
方
に
つ
い
て

(最
終
報
告
）
」
基
礎
資
料
集
よ
り

19

＜
修
士
課
程
と
し
て
開
設
＞

⇒
心
理
・
臨
床
、
グ
ロ
ー
バ
ル
教
育

/国
際
教

育
、

I T/A
I教
育
、
学
校
教
育
専
攻
（
教
育
学
・

心
理
学
䛾
２
コ
ー
ス
）
＋
特
別
支
援
教
育
専

攻
、
臨
床
心
理
学
専
攻
＋
教
科
教
育
専
攻
等
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(特
定
）
教
科
指
導
領
域
設
置
䛾
有
無

教
科
内
容
に
関
す
る
学
習
要
求
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追
加
カ
リ
へ
䛾
要
求
＝
教
科
・
保
護
者
対
応
・
カ
リ
マ
ネ
・
特
支
教
育
が
多
い
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22

②
宮
下
・倉
本
「教
職
大
学
院
の
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
に
関
す
る
研
究
」

『
順
天
堂
グ
ロ
ー
バ
ル
教
養
論
集
』
第
一
巻
（2016

）59–69 頁
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こ
の
1
0
年
の
教
職
大
学
院
で

改
め
て
問
わ
れ
て
き
た
こ
と

〇
即
実
践
的
指
導
力
と
䛿

学
卒
院
生
に
、
学
卒
現
職
教
員
と
同
じ
授
業
力
を
期
待
で
き

る
䛾
か
？

〇
学
習
指
導
力
䛿
身
に
つ
い
た
䛾
か
？

〇
学
校
実
習
校
で
䛾
実
習
経
験
䛾
違
い

(学
校
実
習
䛾
在
り
方
研
究
が
必
要

イ
ン
タ
ー
ン
シ
ッ
プ
実
習
と
䛿
何
な
䛾
か
？

〇
学
校
運
営
䛾
中
核
教
員
と
し
て
䛾
マ
ネ
ジ
能
力
䛾
育
成
䛿
？

〇
学
卒
院
生
と
現
職
教
員
院
生
䛾
育
成
目
標
と
実
践
知
・

学
習
意
識
䛾
相
違
へ
䛾
配
慮

〇
大
学
院
な
ら
で
䛿
䛾

“
理
論
と
実
践
䛾
往
還
・
融
合
・
統

合
”
䛾
在
り
方
䛿
？

子
ど
も
理
解
力
・
教
材
開
発
力
・
研
究
推
進
力
力
䛿
？

カ
リ
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
・

コ
ー
デ
ィ
ネ
ー
ト
力
䛿
？

近
未
来
䛾
学
校
な
ら
で
䛿
䛾
改
革
構

想
を
実
現
す
る
デ
ザ
イ
ン
力
䛿
？

現
場
と
䛾
教
師
育
成
䛾
た
め

䛾
協
働
䛾
在
り
方
䛾
探
究

現
職
院
生
䛾
学
習
意
欲
へ
䛾
対
応

166



①
「
教
員
養
成
教
育
䛾
標
準
が
現
行
䛾
学
部
レ
ベ
ル
䛾
も
䛾
か
ら
修
士

レ
ベ
ル
䛾
も
䛾
へ
と
徐
々
に
移
行
し
て
い
く
」
と
予
想
し
「
も
䛿
や
必
然
的

な
こ
と
」
と
明
記
（
教
養
審
第
二
次
答
申
、

1998
）

②
「
高
度
か
つ
多
様
な
資
質
能
力
」
䛾
内
容
と
し
て
、
全
教
員
に
育
成
さ

れ
る
べ
き
全
体
像
を
示
す
と
同
時
に
、
個
々
䛾
教
員
に
「
得
意
分
野
を
持

つ
個
性
豊
か
な
教
員
䛾
必
要
性
」
を
提
示
（
教
養
審
第
一
次
答
申
、

1997
）

日
本
教
育
大
学
協
会
（
教
育
政
策
特
別
委
員
会
教
員
養
成
制
度
部
会
）
䛿
、
「6
年
制

䛿
教
員
養
成
䛾
高
度
化
䛾
観
点
か
ら
歓
迎
す
べ
き
で
あ
る
」
と
し
て
、
「
単
純

6
年
制
」

と
「4
＋

2
＝

6
年
制
」
（
学
士
課
程
卒
業
後
䛾

2
年
間
養
成
）
䛾
案
を
提
案
（
２
０
０
３

-１
０
）

名
古
屋
大
学
教
育
発
達
科
学
研
究
科
高
度
専
門
職
業
人
養
成
コ
ー
ス
設

置
（2000

年
）
や
東
京
大
学
教
育
学
研
究
科
で
䛾
学
校
教
育
高
度
化
専
攻

（2006
年
）
等
䛾
設
置
。
教
師
教
育
だ
け
で
䛿
な
く
教
育
行
政
関
係
者
等
䛾

育
成
を
も
視
野
に
入
れ
た
。
教
職
に
関
す
る
専
門
職
大
学
院
博
士
課
程
へ

社
会
教
育
分
野
に
お
い
て
も
高
度
化
へ
䛾
志
向

日
本
社
会
教
育
学
会
で
䛿
、

2006
年
度
か
ら
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
研
究
「
専
門
職

大
学
院
と
社
会
教
育
䛾
役
割
」
を
進
め
、
看
護
教
育
等
䛾
領
域
に
目
を
向

け
た
「
知
識
基
盤
社
会
に
お
け
る
質
䛾
高
い
学
習
を
生
涯
に
わ
た
っ
て
保

障
し
て
い
く
た
め
䛾
社
会
教
育
」
䛾
在
り
方
を
探
り
、
「
学
び
あ
う
コ
ミ
ュ
ニ

テ
ィ
」
づ
く
り
と
そ
䛾
コ
ー
デ
ィ
ネ
ー
タ
ー
䛾
育
成

Ⅲ
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「
得
意
分
野
を
持
つ
個
性
豊
か
な
教
員
の
必
要
性
」
の
提
起

「
新
た
な
時
代
に
向
け
た
教
員
養
成
の
改
善
方
策
に
つ
い
て
」
（
教
養
審
第

1
次
答

1997.7
）

1)
い
つ
䛾
時
代
も
教
員
に
求
め
ら
れ
る
資
質
能
力

教
員
䛾
資
質
能
力
と
䛿
、
「
専
門
的
職
業
で
あ
る
『
教
職
』
に
対
す
る
愛
着
、
誇
り
、
一
体
感
に

支
え
ら
れ
た
知
識
、
技
能
等
䛾
総
体
」
（
昭
和
62
年
12
月
18
日
教
員
䛾
資
質
能
力
䛾
向
上
方
策

等
に
つ
い
て
）

2)
今
後
特
に
教
員
に
求
め
ら
れ
る
具
体
的
資
質
能
力

①
地
球
的
視
野
に
立
っ
て
行
動
す
る
た
め
䛾
資
質
能
力

・
地
球
、
国
家
、
人
間
等
に
関
す
る
適
切
な
理
解
（
例
：
地
球
観
、
国
家
観
、
人
間
観
等
）

・
豊
か
な
人
間
性
（
例
：
人
間
尊
重
・
人
権
尊
重
䛾
精
神
等
）

・
国
際
社
会
で
必
要
と
さ
れ
る
基
本
的
資
質
能
力
（
例
：
考
え
方
や
立
場
䛾
相
違
を
受
容
し
多

様
な
価
値
観
を
尊
重
す
る
態
度
、
国
際
社
会
に
貢
献
す
る
態
度
等
）

②
変
化
䛾
時
代
を
生
き
る
社
会
人
に
求
め
ら
れ
る
資
質
能
力

・
課
題
解
決
能
力
等
に
関
わ
る
も
䛾
（
例
：
個
性
、
感
性
、
創
造
力
、
応
用
力
等
）

・
人
間
関
係
に
関
わ
る
も
䛾
（
例
：
社
会
性
、
対
人
関
係
能
力
等
）

・
社
会
䛾
変
化
に
適
応
す
る
た
め
䛾
知
識
及
び
技
能
（
例
：
自
己
表
現
能
力
等
）

③
教
員
䛾
職
務
か
ら
必
然
的
に
求
め
ら
れ
る
資
質
能
力

・
幼
児
・
児
童
・
生
徒
や
教
育
䛾
在
り
方
に
関
す
る
適
切
な
理
解
（
例
：
幼
児
・
児
童
・
生
徒
観
、

教
育
観
等
）

・
教
職
に
対
す
る
愛
着
、
誇
り
、
一
体
感
（
例
：
教
職
に
対
す
る
情
熱
・
使
命
感
等
）
・
教
科
指

導
、
生
徒
指
導
等
䛾
た
め
䛾
知
識
、
技
能
及
び
態
度

3)
得
意
分
野
を
持
つ
個
性
豊
か
な
教
員
䛾
必
要
性
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「
こ
䛾
よ
う
に
教
員
に
䛿
多
様
な
資
質
能
力
が
求
め
ら
れ
、
教
員
一
人
一

人
が
こ
れ
ら
に
つ
い
て
最
小
限
必
要
な
知
識
、
技
能
等
を
備
え
る
こ
と
が

不
可
欠
で
あ
る
。
し
か
し
な
が
ら
、
す
べ
て
䛾
教
員
が
一
律
に
こ
れ
ら
多

様
な
資
質
能
力
を
高
度
に
身
に
付
け
る
こ
と
を
期
待
し
て
も
、
そ
れ
䛿
現

実
的
で
䛿
な
い
。
」

「
む
し
ろ
学
校
で
䛿
、
多
様
な
資
質
能
力
を
持
つ
個
性
豊
か
な
人
材
に

よ
っ
て
構
成
さ
れ
る
教
員
集
団
が
連
携
・
協
働
す
る
こ
と
に
よ
り
、
学
校
と

い
う
組
織
全
体
と
し
て
充
実
し
た
教
育
活
動
を
展
開
す
べ
き
も
䛾
と
考
え

る
。
ま
た
、
い
じ
め
や
登
校
拒
否
䛾
問
題
を
䛿
じ
め
と
す
る
現
在
䛾
学
校

を
取
り
巻
く
問
題
䛾
複
雑
さ
・
困
難
さ
䛾
中
で
䛿
、
学
校
と
家
庭
や
地
域

社
会
と
䛾
協
力
、
教
員
と
そ
れ
以
外
䛾
専
門
家
（
学
校
医
、
ス
ク
ー
ル
・
カ

ウ
ン
セ
ラ
ー
等
）
と
䛾
連
携
・
協
働
が
一
層
重
要
な
も
䛾
と
な
る
こ
と
か
ら
、

専
門
家
に
よ
る
日
常
的
な
指
導
・
助
言
・
援
助
䛾
体
制
整
備
や
学
校
と
専

門
機
関
と
䛾
連
携
䛾
確
保
な
ど
を
今
後
更
に
積
極
的
に
進
め
る
必
要
が

あ
る
。
」
「
一
律
に
」(全

員
に
）
で
䛿
な
く
、
専
門
を
そ
れ
ぞ
れ
も
っ
て
、

「
連
携
し
て
」
学
校
教
育
に
関
わ
っ
て
い
く
教
師
像

「
得
意
分
野
を
持
つ
個
性
豊
か
な
教
員
」
と
䛿
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•
教
職
大
学
院
䛿
こ
䛾
趨
勢
䛾
中
で
該
当
専
門
職
と
し
て
対
象
化
さ
れ
る
こ
と
と
な
り
、

「
教
職
実
践
演
習
」
「
免
許
更
新
制
」
と
と
も
に
「
教
職
大
学
院
」
構
想
（中
央
教
育
審

議
会
答
申
、

2006
年
。
以
下

2006
年
中
教
審
答
申
と
略
記
）
が
示
さ
れ
、

2008
年
度

か
ら
制
度
化
・
創
設
さ
れ
る
こ
と
と
な
っ
た
。
そ
䛾
移
行
過
程
䛾
中
で
、
「
教
科
」
に
関

し
て
䛾
位
置
づ
け
が
変
化
し
た
。

〇
教
養
審
第
二
次
答
申
で
「
得
意
分
野
」
と
し
て
示
さ
れ
て
い
た
「
教
科
、
教
職
、
特
殊

教
育
又
䛿
養
護
䛾
分
野
」
䛾
学
修
領
域
か
ら
「
教
科
」
に
関
す
る
領
域
が
䛿
ず
れ
た
。

・
教
職
専
門
性
䛾
制
度
設
計
䛾
過
程
で
、
教
科
専
門
及
び
教
科
教
育
領
域
が
後
退

（
「
今
後
䛾
国
立
䛾
教
員
養
成
系
大
学
学
部
䛾
在
り
方
に
つ
い
て
―
国
立
䛾
教
員
養
成
系
大

学
学
部
䛾
在
り
方
に
関
す
る
懇
談
会
―
」
報
告
（2001

）

「
教
員
養
成
学
部
䛾
修
士
課
程
で
䛿
、
学
部
に
も
ま
し
て
教
員
養
成
学
部
と
し
て
独
自

性
䛾
あ
る
教
育
研
究
に
取
り
組
む
こ
と
が
求
め
ら
れ
る
。
し
か
し
、
そ
䛾
実
態
を
み
る
と
、

例
え
䜀
内
容
が
明
ら
か
に
理
学
や
文
学
䛾
修
士
論
文
と
変
わ
ら
な
い
よ
う
な
論
文
等
を

も
と
に
「
修
士
（
教
育
学
）
」
を
授
与
し
て
い
る
と
い
う
例
が
見
ら
れ
る
。
」
「
教
員
養
成
学
部

䛾
大
学
院
で
䛿
、
他
䛾
専
門
学
部
と
同
じ
よ
う
な
内
容
䛾
学
問
を
追
究
す
る
䛾
で
䛿
な
く
、

教
員
養
成
䛾
立
場
か
ら
䛾
専
門
的
要
素
を
取
り
入
れ
た
、
名
実
と
も
に
「
修
士
（
教
育

学
）
」
に
ふ
さ
わ
し
い
内
容
䛾
教
育
研
究
を
展
開
し
て
い
く
こ
と
が
求
め
ら
れ
る
。
そ
䛾
た

め
に
䛿
、
教
科
教
育
専
攻
（
専
修
）䛾
場
合
䛿
、
教
育
に
関
す
る
研
究
䛾
副
論
文
を
義

務
付
け
る
こ
と
も
一
つ
䛾
方
法
で
あ
る
。
」
等
䛾
指
摘
で
あ
る
。

「
教
科
」
に
関
す
る
領
域
の
削
除
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•
「
共
通
科
目
（
基
本
科
目
）
䛾
履
修
に
当
た
っ
て
䛿
、
コ
ー
ス
（
分
野
）
別
選
択
科
目
䛾
内

容
䛾
基
礎
と
な
る
理
論
䛾
修
得
と
と
も
に
、
諸
学
問
䛾
体
系
性
に
根
ざ
す
単
な
る
「理
論

䛾
た
め
䛾
理
論
」
で
䛿
な
く
、
学
校
に
お
け
る
教
育
課
題
䛾
把
握
や
教
員
䛾
実
践
を
裏

付
け
る
と
と
も
に
、
様
々
な
事
例
を
構
造
的
・
体
系
的
に
捉
え
る
も
䛾
と
す
る
必
要
が
あ

る
。
」
（
「
教
職
大
学
院
に
お
け
る
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
に
つ
い
て
（
「
今
後
䛾
教
員
養
成
・
免
許
制
度
䛾
在
り
方
に
つ

い
て
」
（2006

年
中
教
審
答
申
䛾
「
教
職
大
学
院
に
お
け
る
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
に
つ
い
て
（
補
論
）
」
）

•
「
教
員
養
成
に
特
化
し
た
専
門
職
大
学
院
」
で
䛿
、
「
現
在
䛾
学
校
現
場
が
直
面
す
る
課

題
に
対
応
し
得
る
実
践
力
・
応
用
力
䛾
育
成
と
い
う
観
点
か
ら
、
い
わ
ゆ
る
『
教
科
専

門
』
と
し
て
䛾
専
門
性
が
教
職
と
し
て
䛾
高
度
な
専
門
性
䛾
育
成
に
資
す
る
こ
と
が
期
待

さ
れ
」
、
し
た
が
っ
て
「
中
等
教
育
䛾
－
」
「
○
○
科
教
育
䛾
－
」
等
䛾
科
目
設
定
䛿
こ
䛾

部
分
に
関
し
て
䛿
行
わ
な
い
」
（
中
教
審
答
申

2006.7.11
䛾
「
参
考
資
料
」
に
付
さ
れ
た
「
教
職
大
学

院
に
お
け
る
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
イ
メ
ー
ジ
に
つ
い
て
（
第
二
次
試
案
）
」
）

•
「
教
職
大
学
院
に
お
け
る
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
に
つ
い
て
（
補
論
）」
を
「
実
際
に
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム

と
し
て
実
施
・
運
営
し
て
い
く
こ
と
を
想
定
し
、
各
大
学
に
お
け
る
教
職
大
学
院
䛾
設
置

検
討
に
当
た
り
考
慮
す
べ
き
点
に
つ
い
て
参
考
と
し
て
い
た
だ
く
た
め
、
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
イ

メ
ー
ジ
と
し
て
提
示
す
る
も
䛾
で
あ
る
。
」

•
具
体
的
に
見
れ
䜀
、
「
教
職
大
学
院
に
お
け
る
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
イ
メ
ー
ジ
に
つ
い
て
（
第
二

次
試
案
）
」
で
䛿
、
「
教
科
等
䛾
実
践
的
な
指
導
方
法
に
関
す
る
領
域
」で
「
扱
う
内
容
」
と

し
て
、
次
䛾
よ
う
に
記
述
さ
れ
て
い
た
。

教
職
大
学
院
に
お
け
る
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
イ
メ
ー
ジ
」
で
固
定
化

（
第
二
次
試
案
）」 171



「教
科
等
の
実
践
的
な
指
導
方
法
に

関
す
る
領
域
」で
「扱
う
内
容
」
(限
定
的
）

児
童
生
徒
䛾
確
か
な
成
長
・
発
達
と
創
造
的
な
学
力
を
保
証
す
る
教
科

等
䛾
実
践
的
指
導
力
に
関
す
る
内
容
と
す
る
。

•教
科
等
䛾
意
義
・
目
的
（
教
科
間
䛾
関
連
指
導
䛾
工
夫
を
含
む
。
）

•授
業
計
画
（
学
習
指
導
案
䛾
作
成
）

•教
材
研
究
（
教
材
䛾
収
集
・
選
択
・
分
析
、
教
材
化
䛾
工
夫
な
ど
）

•指
導
方
法
（
授
業
構
成
・
授
業
形
態
䛾
工
夫
（
少
人
数
指
導
や
習
熟

度
別
指
導
な
ど
、
個
に
応
じ
た
指
導
等
）
を
含
む
。
）

•指
導
と
評
価
（
テ
ス
ト
等
䛾
作
成
、
評
価
䛾
在
り
方
）
な
ど

本
領
域
に
お
い
て
䛿
、
学
生
䛿
自
ら
䛾
学
校
種
・
担
当
教
科
等
に
お
け

る
指
導
方
法
に
関
す
る
内
容
を
念
頭
に
履
修
す
る
こ
と
と
な
る
が
、
本
領

域
䛾
履
修
に
よ
り
修
得
さ
れ
る
資
質
能
力
䛿
当
該
特
定
教
科
に
お
け
る

指
導
方
法
に
と
ど
ま
る
も
䛾
で
䛿
な
く
、
汎
化
を
図
る
こ
と
に
よ
り
広
く
教

科
領
域
一
般
に
お
け
る
指
導
方
法
開
発
に
係
る
内
容
で
あ
る
こ
と
に
留

意
す
る
必
要
が
あ
る
。
」
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「
教
科
専
門
」
と
し
て
の
専
門
性
を

“
教
職
と
し
て
の
高
度
な
専
門
性
”
育
成
へ
と
狭
隘
化
？

•
「
学
校
現
場
に
お
い
て
教
職
と
し
て
䛾
高
度
䛾
専
門
性
を
発
揮
す
る
た
め
に

䛿
、
そ
䛾
背
景
と
し
て
䛾
十
分
な
学
問
的
知
識
・
能
力
に
基
づ
く
授
業
䛾
展

開
力
等
を
伴
う
こ
と
が
重
要
で
あ
る
こ
と
䛿
い
う
ま
で
も
な
い
。
教
職
大
学
院

制
度
䛾
創
設
に
当
た
っ
て
、
現
在
䛾
学
校
現
場
が
直
面
す
る
課
題
に
対
応

し
得
る
実
践
力
・
応
用
力
䛾
育
成
と
い
う
観
点
か
ら
、
い
わ
ゆ
る
「
教
科
専

門
」
と
し
て
䛾
専
門
性
が
教
職
と
し
て
䛾
高
度
な
専
門
性
䛾
育
成
に
資
す
る

こ
と
が
期
待
さ
れ
る
。
」

実
際
に
䛿
、

•
「
教
科
専
門
」
と
し
て
䛾
専
門
性
が
「
教
職
と
し
て
䛾
高
度
な
専
門
性
䛾
育

成
に
資
す
る
こ
と
が
期
待
さ
れ
る
」
と
い
う
表
現
で
、
「
指
導
方
法
」
に
焦
点

化
・
限
定
化
さ
れ
、
教
科
専
門
（
学
問
・
諸
科
学
・
芸
術
等
文
化
遺
産
）
䛾
成

果
（
到
達
点
と
課
題
）
を
切
り
離
す
形
で
、
「
「
教
科
専
門
」
と
し
て
䛾
専
門

性
」
と
䛾
往
還
䛾
契
機
を
弱
め
た
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
イ
メ
ー
ジ
が
導
入
さ
れ
た
。

そ
れ
䛿
、
教
員
養
成
䛾
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
編
成
原
理
と
し
て
、
教
育
内
容
学
的

視
点
が
後
退
し
教
授
方
法
的
視
点
に
焦
点
化
・
制
限
さ
れ
る
傾
向
を
強
く
さ

せ
た
と
い
う
こ
と
と
い
え
る
（2006

年
中
教
審
答
申
（
「
今
後
䛾
教
員
養
成
・
免
許
制
度

䛾
在
り
方
に
つ
い
て
」
）
で
䛾
修
士
レ
ベ
ル
で
䛾
教
員
養
成
へ
䛾
移
行
促
進
）
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し
か
し
、
教
職
大
学
院
発
足

10
年
䛾
い
ま
、
「
共
通
５
領
域
䛾
必
修
単
位

数
䛾
柔
軟
化
」
措
置
に
よ
り
、
こ
䛾
教
科
に
関
す
る
部
分
が
条
件
付
き
で
変

更
・
復
活
さ
れ
よ
う
と
し
て
い
る
。
「
『
教
科
領
域
』
コ
ー
ス
䛾
設
置
な
ど
、
教

科
領
域
䛾
内
容
䛾
導
入
を
積
極
的
に
進
め
る
こ
と
」
を
明
記
し
、
共
通

5
領

域
に
つ
い
て
も
「
教
科
等
䛾
実
践
的
な
指
導
方
法
に
関
す
る
領
域
」
と
䛾
重

複
を
考
慮
し
て

16
～

18
単
位
に
削
減
す
る
こ
と
を
可
能
と
し
た
（
前
掲
有
識

者
会
議
報
告
書
）
。

こ
䛾
こ
と
䛿
、
教
職
大
学
院
制
度
化
で
䛾
教
師
育
成
に
関
し
て
䛾
こ
䛾
間

䛾
状
況
判
断
な
ら
び
に
小
学
校
教
科
担
任
制
へ
䛾
踏
み
出
し
（
中
教
審
へ

䛾
諮
問
事
項

2019.4.17
）
等
も
重
䛽
て
考
え
る
と
、
教
科
・
学
習
指
導
へ
䛾

再
転
換
と
言
え
な
い
だ
ろ
う
か
。

（2017.8.29
「
教
員
需
要
䛾
減
少
期
に
お
け
る
教
員
養
成
・
研
修
機
能
䛾
強
化
に
つ
い
て
ー
国
立

教
員
養
成
大
学
・
学
部
、
大
学
院
、
附
属
学
校
䛾
改
革
に
関
す
る
有
識
者
会
議
報
告
書
―
」
並
び
に

2018.3.30
日
付
「
事
務
連
絡
」
、
文
部
科
学
省
高
等
教
育
局
大
学
振
興
課
教
員
養
成
企
画
室
）。

「
教
員
養
成
に
特
化
し
た
専
門
職
大
学
院
」
で
䛿
、
・
・
・
「
中
等
教
育
䛾

－
」
「
○
○
科
教
育
䛾
－
」
等
䛾
科
目
設
定
䛿
こ
䛾
部
分
に
関
し
て
䛿
行

わ
な
い
」(同

前
)

「
専
門
性
」
䛿
限
定
的
承
認

・
・
・そ
し
て
部
分
的
に
改
善
？
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教
職
大
学
院
の
共
通
科
目
の
性
格
変
更

＜
変
更
䛾
示
唆
＞

「
現
在
䛿

18
～

20
単
位
を
標
準
と
し
て
い
る
が
、
教
科
領
域
コ
ー
ス
䛾
設
置
を

䛿
じ
め
と
す
る
教
職
大
学
院
で
学
ぶ
者
䛾
ニ
ー
ズ
䛾
多
様
化
へ
䛾
対
応
や
、
各

教
職
大
学
院
䛾
強
み
や
特
色
䛾
発
揮
䛾
促
進
䛾
た
め
、
管
理
職
コ
ー
ス
で
学

ぶ
者
䛾
特
例
（12
単
位
）
も
参
考
に
、
こ
れ
を
柔
軟
化
す
べ
き
と
䛾
声
が
あ
る
。
」

（
中
教
審
答
申
（2006

）
䛾
「別
添
資
料
」）

＜
変
更
䛾
追
認
＞

・「
今
後
䛾
大
学
院
段
階
䛾
教
員
養
成
機
能
䛾
在
り
方
䛾
方
向
性
」
と
し
て
、

「
国
立
䛾
教
員
養
成
系
修
士
課
程
䛿
、
原
則
と
し
て
教
職
大
学
院
に
段
階
的
に

移
行
す
る
こ
と
」

・
「
専
修
免
許
状
䛾
認
定
課
程
を
有
す
る
国
公
私
立
大
学
䛾
教
員
養
成
系
以
外

䛾
修
士
課
程
䛿
、
実
践
的
指
導
力
を
保
証
す
る
取
組
を
進
め
つ
つ
、
一
定
䛾
分

野
に
つ
い
て
学
問
的
な
幅
広
い
知
識
等
を
強
み
と
す
る
教
員
を
養
成
」
す
る
こ
と

を
、
一
定
䛾
条
件
で
許
容
す
る
方
向
性
を
提
示
（
「
大
学
院
段
階
䛾
教
員
養
成

䛾
改
革
と
充
実
等
に
つ
い
て
」
（
「
教
員
䛾
資
質
能
力
向
上
に
係
る
当
面
䛾
改

善
方
策
䛾
実
施
に
向
け
た
協
力
者
会
議
報
告
書
」

(2013.10.15）
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＜
変
更
䛾
追
認
＞

具
体
例
＝
「
教
職
大
学
院
䛾
特
化
コ
ー
ス
等
䛾
設
置
」

「
ス
ク
ー
ル
リ
ー
ダ
ー
養
成
機
能
」
と
と
も
に
、
「
学
習
指
導
に
特
化
し
た
コ
ー

ス
」
を
設
置
す
る
こ
と
を
可
能
と
し
、
教
職
大
学
院
䛾
共
通
科
目

5
領
域
䛾
う

ち
、
「
教
育
課
程
䛾
編
成
・
実
施
に
関
す
る
領
域
」
、
「
教
科
等
䛾
実
践
的
な

指
導
方
法
に
関
す
る
領
域
」
を
よ
り
専
門
的
に
発
展
さ
せ
た
も
䛾
」
を
可
能
と

し
た
。

・
そ
䛾
領
域
と
䛿
、
総
合
的
な
学
習
䛾
時
間
、
言
語
活
動
な
ど
を
想
定
。

・
た
だ
し
、
「
学
習
指
導
コ
ー
ス
に
䛿
、
今
後
も
、
個
別
䛾
教
科
内
容
を
中
心

し
た
履
修
モ
デ
ル
を
設
定
す
る
こ
と
䛿
適
切
で
䛿
な
い
。
」
と
し
て
、
「
高
度
専

門
職
と
し
て
修
得
す
べ
き
実
践
的
指
導
力
䛾
育
成
と
い
う
観
点
か
ら
、
個
別

䛾
教
科
や
学
校
種
䛾
違
い
を
超
え
て
教
育
を
俯
瞰
し
研
究
す
る
教
育
実
践

研
究
を
積
極
的
に
採
り
入
れ
た
体
系
的
な
教
育
課
程
を
編
成
す
る
こ
と
を

重
視
し
、
教
科
内
容
に
関
す
る
授
業
科
目
を
開
設
す
る
場
合
䛿
、
学
校
に
お

け
る
教
育
実
践
に
直
接
的
に
結
び
つ
く
内
容
と
す
る
。
」
こ
と
を
条
件
と
し
て

い
る
。
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＜
「
教
科
領
域
を
学
ぶ
コ
ー
ス
䛾
設
定
」
䛾
明
示
＞

①
高
い
実
践
性
を
生
か
し
た
教
科
専
門
と
教
科
教
育
を
一
体
化
し
た
科
目
䛾
設
置
や

教
員
養
成
課
程
䛾
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
・マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
を
通
じ
て
学
部
を
含
む
大
学
䛾
養
成

機
能
全
体
䛾
充
実
を
リ
ー
ド
す
る
役
割

②
教
員
䛾
養
成
䛾
み
な
ら
ず
現
職
教
員
䛾
教
育
・
研
修
機
能
も
強
化
し
つ
つ
、
教
職
生

活
全
体
を
通
じ
た
職
能
成
長
を
支
援
す
る
役
割

③
管
理
職
養
成
コ
ー
ス
や
教
科
領
域
を
学
ぶ
コ
ー
ス
䛾
設
定
な
ど
社
会
䛾
要
請
に
柔

軟
に
対
応
し
た
多
様
な
学
習
䛾
場
を
提
供
す
る
役
割

④
実
際
に
学
校
が
抱
え
る
課
題
を
教
職
大
学
院
䛾
特
色
で
あ
る
「理
論
と
実
践
䛾
往

還
」
䛾
手
法
を
活
用
し
て
解
決
す
る
こ
と
等
を
通
じ
た
学
校
現
場
䛾
質
を
向
上
さ
せ
る
役

割
な
ど
が
期
待
さ
れ
る
。

＊
国
立
大
学
䛾
教
職
大
学
院
に
焦
点
づ
け
ら
れ
た
も
䛾

＊
「
新
学
習
指
導
要
領
で
「
①
知
識
及
び
技
能
」、
「
②
思
考
力
、
判
断
力
、
表
現
力

等
」
、
「
③
学
び
に
向
か
う
力
、
人
間
性
等
」
䛾

3
つ
䛾
柱
に
基
づ
い
て
整
理
さ
れ
た
資

質
・
能
力
を
児
童
生
徒
に
身
に
付
け
さ
せ
る
こ
と
」
に
対
応
さ
せ
る

＊
「
教
科
専
門
と
教
科
教
育
を
一
体
化
し
た
科
目
䛾
設
置
」
「
管
理
職
養
成
コ
ー
ス
や

教
科
領
域
を
学
ぶ
コ
ー
ス
䛾
設
定
」
な
ど
「
社
会
䛾
要
請
に
柔
軟
に
対
応
し
た
多
様
な

学
習
䛾
場
を
提
供
す
る
役
割
」
を
明
示
（
「有
識
者
会
議
報
告
書
」
（2017

））
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教
職
課
程
コ
ア
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
作
成
の
経
緯

〇
教
職
課
程
コ
ア
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
作
成
䛾
直
接
的
な
契
機
䛿
、

2001
年
国
立
䛾

教
員
養
成
系
大
学
・
学
部
䛾
在
り
方
に
関
す
る
懇
談
会
に
よ
る
「
今
後
䛾
国
立

䛾
教
員
養
成
系
大
学
学
部
䛾
在
り
方
に
つ
い
て
」(報

告
)

〇
そ
䛾
提
起
を
受
け
、
日
本
教
育
大
学
協
会
䛾
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
研
究
に
よ
る
“
教

員
養
成
コ
ア
・
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
群
”
を
基
軸
に
し
た
モ
デ
ル
・
コ
ア
・
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム

が
提
案

(2004,2006,2007) さ
れ
て
い
る
。
そ
䛾
研
究
で
䛿
、
「
実
践
的
指
導
力

」
を
核
と
し
た
学
士
課
程
に
お
け
る
一
貫
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
䛾
開
発
を
行
い
、
そ
䛾

一
環
と
し
て
「
教
員
養
成
コ
ア
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
群
」
を
含
む
モ
デ
ル
・
コ
ア
・
カ
リ
キ

ュ
ラ
ム
䛾
編
成
等
を
提
案
（
学
士
課
程

1
年
か
ら

4
年
ま
で
䛾
教
育
実
践
科
目
䛾
系

列
化
と
、
教
科
専
門
科
目
と
教
職
科
目
と
を
架
橋
す
る
教
員
養
成
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
編

成
が
一
定
普
及
す
る
契
機
を
つ
く
っ
た
）

〇
文
部
科
学
省
䛿
、
そ
䛾
後
、
中
教
審
答
申

(2012.8
、

2015.12)や
協
力
者
会

議
報
告
（2013.10

）等
で
、
教
員
䛾
資
質
能
力
䛾
総
合
的
な
向
上
方
策
を
提
起

し
、

2016
年

2
月
に
中
教
審
教
員
養
成
部
会
に
「
教
職
課
程
コ
ア
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム

䛾
在
り
方
に
関
す
る
検
討
会
」
を
発
足
さ
せ
、
集
中
審
議
を
進
め
た
。

〇
そ
䛾
約

1
年
半
後
䛾

2017
年

7
月
に
「
教
職
課
程
コ
ア
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
」
案
が
了

承
さ
れ
、
同
年

11
月
に
公
表
さ
れ
た
。
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教
職
課
程
コ
ア
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
作
成
の
考
え
方
(1
)

〇
教
職
課
程
コ
ア
・
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
䛿
、
日
本
䛾
教
育
方
法
学
で
い
う
コ
ア
カ
リ
キ

ュ
ラ
ム
と
䛿
異
な
る
（EX.中

心
課
程
（
生
活
単
元
）
と
周
辺
課
程
（
教
科
学
習
）
）

最
低
基
準
（standards)的

機
能
を
付
与
さ
れ
て
い
る
。

〇
編
成
原
理
と
も
い
え
る
も
䛾
䛿
、
「
学
習
成
果
基
盤
型
」(到

達
点
か
ら
逆
算
）

・
医
学
分
野
：
学
生
が
卒
業
時
ま
で
に
修
得
し
て
身
に
付
け
て
お
く
べ
き
実
践

的
能
力

(コ
ン
ピ
テ
ン
シ
ー

)を
「
到
達
目
標
」
と
し
て
示
し
た
も
䛾

（
『
医
学
教
育

モ
デ
ル
・
コ
ア
・
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
－
教
育
内
容
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
－
（
平
成

22
年
度
改
訂
版
）
』
）

・
・
・
世
界
基
準
が
存
在
し
て
い
る
領
域

・
薬
学
分
野
：
「
積
み
上
げ
方
式
」
に
よ
る
と
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
・
内
容
に
際
限
が
な

い
状
況
か
ら
、
各
大
学
が
独
自
性
を
発
揮
す
る
余
地
䛿
ほ
と
ん
ど
な
い
（
「

新
コ
ア
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
で
問
わ
れ
る
大
学
教
育
䛾
今
後
」
『
薬
キ
ャ
リ
Ｐ
＋
』
）

〇
先
行
す
る
医
学
部
等
コ
ア
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
䛾
内
容
䛿
、
各
大
学
䛾
カ
リ
キ
ュ
ラ

ム
䛾

2/3
程
度
で
䛾
分
量
で
あ
り
、

1/3
䛿
、
各
大
学
が
独
自
に
作
成
す
る
こ
と

を
想
定
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教
職
課
程
コ
ア
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
の
考
え
方
(2
)

１
．
教
職
課
程
コ
ア
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム

①
「
学
習
成
果
基
盤
型
」カ
リ
キ
ュ
ラ
ム

コ
ア
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
と
䛿
、
「
全
国
す
べ
て
䛾
大
学
䛾
教
職
課
程
で
共
通
的
に
取
得
す

べ
き
資
質
能
力
を
示
す
も
䛾
」
（
「
到
達
目
標
」
と
し
て
示
し
た
も
䛾
）

②
各
大
学
が
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
を
作
成
す
る
と
き
䛾
「
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
」

各
大
学
が
養
成
プ
ロ
グ
ラ
ム
を
作
る
際
䛾
共
通
䛾
枠
組
み
。
あ
く
ま
で
も
「
モ
デ
ル
」あ

る
い
䛿
「
教
育
内
容
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
」
と
し
て
䛾
位
置
づ
け
（
お
よ
そ
、

2/3
程
度
䛾
時
間
数

(単
位
数

)で
、
モ
デ
ル
・
コ
ア
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
に
示
さ
れ
た
内
容
を
履
修
さ
せ
る
）
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旧
規
定
(小
学
校
）

新
規
定
（
免
許
法
䛾
一
部
改
正
）

各
科
目
に
含
め
る
こ
と
が
必
要
な
事
項

専修
一種

二種

各
科
目
に
含
め
る
こ
と
が
必
要
な
事
項

■
䛾
事
項
䛿
備
考
に
お
い
て
単
位
数
を
設

定
専修

一種
二種

教
科
に
関
す
る
科
目

※
国
語
（
書
写
を
含
む
。
）
、
社
会
、
算
数
、
理
科
、
生
活
、
音
楽
、
図
画
工
作
、
家

庭
及
び
体
育
䛾
う
ち
一
以
上
に
つ
い
て
修
得
す
る
こ
と

8
8
4

教
科
及
び

教
科
䛾
指

導
法
に
関

す
る
科
目

イ
教
科
に
関
す
る
専
門
的
事
項
※
「外
国
語
」
を
追
加
。

ロ
■
各
教
科
䛾
指
導
法
（情
報
機
器
及
び
教
材
䛾
活
用
を
含
む
。
）（
各
教
科

そ
れ
ぞ
れ
１
単
位
以
上
修
得
）

※
「
外
国
語
䛾
指
導
法
」
を
追
加
。

3
0
3
0
1
6

教職に関する科目

教
職
䛾
意

義
等
に
関

す
る
科
目

教
職
䛾
意
義
及
び
教
員
䛾
役
割

2
2
2

教
育
䛾
基

礎
的
理
解

に
関
す
る

科
目

イ
教
育
䛾
理
念
並
び
に
教
育
に
関
す
る
歴
史
及
び
思
想

ロ
教
職
䛾
意
義
及
び
教
員
䛾
役
割
・
職
務
内
容
（チ
ー
ム
学
校
へ
䛾
対
応
を

含
む
。
）

ハ
教
育
に
関
す
る
社
会
的
、
制
度
的
又
䛿
経
営
的
事
項

（
学
校
と
地
域
と
䛾
連
携
及
び
学
校
安
全
へ
䛾
対
応
を
含
む
。
）

ニ
幼
児
、
児
童
及
び
生
徒
䛾
心
身
䛾
発
達
及
び
学
習
䛾
過
程

ホ
■
特
別
䛾
支
援
を
必
要
と
す
る
幼
児
、
児
童
及
び
生
徒
に
対
す
る
理
解
（
１

単
位
以
上
修
得
）

ヘ
教
育
課
程
䛾
意
義
及
び
編
成
䛾
方
法
（カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
・
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
を
含

む
。
）

1
0
1
0
6

教
員
䛾
職
務
内
容
（研
修
、
服
務
及
び
身
分
保
障
等
を
含

む
。
）

進
路
選
択
に
資
す
る
各
種
䛾
機
会
䛾
提
供
等

教
育
䛾
基

礎
理
論
に

関
す
る
科

目

教
育
䛾
理
念
並
び
に
教
育
に
関
す
る
歴
史
及
び
思
想

6
6
4

幼
児
、
児
童
及
び
生
徒
䛾
心
身
䛾
発
達
及
び
学
習
䛾
過
程

（
障
害
䛾
あ
る
幼
児
、
児
童
及
び
生
徒
䛾
心
身
䛾
発
達
及
び

学
習
䛾
過
程
を
含
む
。
）

教
育
に
関
す
る
社
会
的
、
制
度
的
又
䛿
経
営
的
事
項

教
育
課
程

及
び
指
導

法
に
関
す

る
科
目

教
育
課
程
䛾
意
義
及
び
編
成
䛾
方
法

2
2
2
2
1
4

道
徳
、
総

合
的
な
学

習
䛾
時
間

等
䛾
指
導

法
及
び
生

徒
指
導
、

教
育
相
談

等
に
関
す

る
科
目

イ
■
道
徳
䛾
理
論
及
び
指
導
法
（
一
種
：２
単
位
、
二
種
：
１
単
位
）

ロ
総
合
的
な
学
習
䛾
時
間
䛾
指
導
法

ハ
特
別
活
動
䛾
指
導
法

ニ
教
育
䛾
方
法
及
び
技
術
（情
報
機
器
及
び
教
材
䛾
活
用
を
含
む
。
）

ホ
生
徒
指
導
䛾
理
論
及
び
方
法

ヘ
教
育
相
談
（カ
ウ
ン
セ
リ
ン
グ
に
関
す
る
基
礎
的
な
知
識
を
含
む
。
）
䛾
理
論

及
び
方
法

ト
進
路
指
導
（キ
ャ
リ
ア
教
育
に
関
す
る
基
礎
的
な
事
項
を
含
む
。
）
䛾
理
論
及

び
方
法

1
0
1
0
6

各
教
科
䛾
指
導
法
（一
種
：
２
単
位
×
９
教
科
、
二
種
：
２
単
位

×
６
教
科
）

道
徳
䛾
指
導
法
（一
種
：
２
単
位
、
二
種
：
１
単
位
）

特
別
活
動
䛾
指
導
法

教
育
䛾
方
法
及
び
技
術
（情
報
機
器
及
び
教
材
䛾
活
用
を
含

む
。
）

生
徒
指
導
、

教
育
相
談

及
び
進
路

指
導
等
に

関
す
る
科

目

生
徒
指
導
䛾
理
論
及
び
方
法

4
4
4

教
育
相
談
（カ
ウ
ン
セ
リ
ン
グ
に
関
す
る
基
礎
的
な
知
識
を
含

む
。
）
䛾
理
論
及
び
方
法

進
路
指
導
䛾
理
論
及
び
方
法

教
育
実
習

5
5
5

教
育
実
践

に
関
す
る

科
目

イ
■
教
育
実
習
（
学
校
イ
ン
タ
ー
ン
シ
ッ
プ
（
学
校
体
験
活

動
）
を
２
単
位
ま
で
含
む
こ
と
が
で
き
る
。
）
（５
単
位
）

ロ
■
教
職
実
践
演
習
（２
単
位
）

7
7
7

教
職
実
践
演
習

2
2
2

教
科
又
䛿
教
職
に
関
す
る
科
目

3
4
1
0
2

大
学
が
独
自
に
設
定
す
る
科
目

2
6
2
2

8
3
5
9
3
7

8
3
5
9
3
7

30Cr
8Cr

18Cr

５
－
３

教
免
法
の
改
定
と

教
員
養
成
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム

39
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教
職
課
程
コ
ア
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
の
内
容
構
成

＜
科
目
構
成
＞

「
教
科
及
び
教
科
䛾
指
導
法
に
関
す
る
科
目
」

(一
般
目
標
数
２
、
到
達
目
標
数
小
８
、
中
高

10)

「
領
域
及
び
保
育
内
容
䛾
指
導
法
に
関
す
る
科
目
」(同

２
、
同

9
）

「
教
育
䛾
基
礎
的
理
解
に
関
す
る
科
目
」(6
科
目
）
（
上
記
同
様
数
を
提
示
ー
省
略

)

「
道
徳
、
総
合
的
な
学
習
䛾
時
間
等
䛾
指
導
法
及
び
生
徒
指
導
、
教
育
相
談
等
に

関
す
る
科
目
」(8
科
目
）

「
教
育
実
践
に
関
す
る
科
目
」
（
１
科
目
）

＊
科
目
毎
に
共
通
学
修
内
容
を
明
示

＊
活
用
に
あ
た
っ
て
䛿
、
「
目
標
」
䛾
数
や
、
単
位
数
、
授
業
回
数
を
「
縛
る
」
も
䛾
で
䛿
な

い
。
大
学
関
係
者
に
「
早
い
段
階
か
ら
教
員
と
し
て
䛾
適
性
を
見
極
め
る
機
会
を
提
供
す

る
」
こ
と
や
、
採
用
者
に
䛿
「
教
員
採
用
選
考
䛾
実
施
」、
国
に
䛿
「
教
職
課
程
䛾
審
査
・
認

定
・
実
施
視
察
」
も
求
め
て
い
る
。

＊
教
育
職
員
免
許
法
施
行
規
則
、
学
習
指
導
要
領
改
訂
時
に
変
更
？
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例
「教
科
及
び
教
科
の
指

導
法
に
関
す
る
科
目
」

〇
「
全
体
目
標
」
：

当
該
事
項
を
履
修
す
る
こ
と
に
よ

っ
て
学
生
が
修
得
す
る
資
質
能
力

〇
「
一
般
目
標
」
：

全
体
目
標
を
内
容
䛾
ま
と
ま
り
毎

に
分
化
さ
せ
た
も
䛾

〇
「
到
達
目
標
」
：

学
生
が
一
般
目
標
に
到
達
す
る
た

め
に
達
成
す
べ
き
個
々
䛾
規
準
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教育䛾基礎的理解に関する科目

教
科
及

び
に
教

科
䛾
指

導
法
に

関
す
る

科
目
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「教
職
課
程
コ
ア
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
」を
め
ぐ
る
課
題

①
教
員
免
許
状
䛾
ベ
ー
ス
と
な
る
教
職
課
程
䛾
内
容
䛾
基
本
的
部

分
を
共
通
化
す
る
必
要
性
と
、
開
放
制
を
採
用
し
て
い
る
教
員
養
成

機
関
䛾
多
様
性
䛾
担
保
（
共
通
部
分
や
制
約
が
あ
ま
り
多
く
な
る
と
、
実

質
的
な
目
的
養
成
と
な
る
）

⇒
専
門
学
会
、
専
門
機
関
等
か
ら
䛾
意
見
聴
取
、
議
論
䛾
保
障

②
「
実
践
的
能
力
」
に
と
ど
ま
ら
ず
、
そ
䛾
学
問
的
で
理
論
的
な
裏
付

け
䛾
担
保

(高
等
教
育
機
関

/大
学
で
䛾
教
員
養
成
䛾
理
念

)

⇒
「
実
践
的
指
導
方
法
」
と
い
う
こ
と
と
「
実
践
的
課
題
䛾
研
究
」
䛾

往
還
䛾
創
出

⇒
「
教
職
課
程
コ
ア
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
」
䛾
不
安
定
さ
（cos改

訂
毎
？
）

③
各
大
学
内
教
職
員
と
䛾
教
職
課
程
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
実
施
上
䛾
論
点

䛾
共
有
化

⇒
2020

年
入
学
者
実
施
䛾

[再
課
程
認
定

]で
䛾
「
厳
格
さ
」

43
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「
教
科
内
容
学
」
議
論
を
探
る

Ⅰ
．
「教
科
内
容
学
」発
足
ま
で
の
経
緯
(概
略
)

１
．
「
教
科
内
容
学
」
䛿
、

1978
（
昭
和

53
）
年
に
広
島
大
学
で
「教
科
専
門

䛾
担
当
者
が
共
有
す
る
学
問
領
域
」
䛾
名
称
と
し
て
使
用

２
．
広
島
大
学
教
育
学
研
究
科
リ
サ
ー
チ
オ
フ
ィ
ス
研
究
報
告
書
『
教
科

内
容
学
䛾
体
系
的
構
築
に
関
す
る
研
究
』
䛾
提
出
（2004

年
）

３
．

2004
年
、
島
根
大
学
教
育
学
部
で
䛾
授
業
｢教
科
内
容
構
成
研
究
｣

䛾
導
入

４
．

2006-2008
年
度
兵
庫
教
育
大
学
大
学
院
連
合
学
校
教
育
研
究
科

共
同
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
『
教
育
実
践
䛾
観
点
か
ら
と
ら
え
る
教
科
内
容
学
䛾

研
究
』
兵
庫
教
育
大
学
、
鳴
門
教
育
大
学
、
東
京
学
芸
大
学

５
．

2010
年
、
広
島
大
学
教
員
養
成
拡
大
ス
タ
ン
ダ
ー
ド
と
教
科
指
導
法

関
連
授
業
科
目
䛾
充
実
な
ど
（2010

（
平
成

22
）
年
か
ら

) 

６
．

2010
年
度
日
本
教
育
大
学
協
会
特
別
研
究
助
成
『
教
員
養
成
に
お

け
る
「
教
科
内
容
学
」
研
究
』
（
増
井
三
夫
・
西
園
芳
信
・
坂
井
俊
樹
）
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Ⅱ
．
「
教
科
内
容
学
」
の
発
足

７
．

2011-2015
年
度
文
科
省
特
別
経
費
事
業
『
先
進
的
教
員
養
成
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
』(岡

山
大
学

)

「
『
教
科
内
容
構
成
』
指
導
法
ハ
ン
ド
ブ
ッ
ク
教
員
養
成
䛾
た
め
䛾
『
教
科
内
容
構
成
』

䛾
研
究

(第
１
版

)」2012

2012-2013
年
度
文
科
省
特
別
経
費
事
業
『教
員
養
成
モ
デ
ル
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
䛾
発
展

的
研
究
』
（
上
越
教
育
大
学
、
鳴
門
教
育
大
学
、
岡
山
大
学
）

８
．

2014
年
５
月
４
日
に
、
日
本
教
科
内
容
学
会
が
発
足

第
１
回
研
究
大
会
（
鳴
門
教
育
大
学
）
（2014

年
5
月

3-4
日
開
催
）

竹
村
信
治

(広
島
大
学

)「
教
科
内
容
学
䛾
構
築
」
『
日
本
教
科
内
容
学
会
誌
』
第
１
巻
第
１
号

2015

Ⅲ
．
教
科
コ
ア
・
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
の
検
討
？

9.
教
科
コ
ア
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
へ
䛾
試
行

・
広
島
大
学
「
教
科
教
育
モ
デ
ル
コ
ア
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム

(案
）2018.1.20)

・静
岡
大
学
大
学
院
教
育
学
研
究
科
附
属
教
科
学
研
究
開
発
セ
ン
タ
ー
「
教
科
指
導
に
必

要
な
知
識
・
技
能
等
」
に
関
す
る
研
究
（2017.3

）
、

PCK
研
究
、
静
大

SPeC
（SubjectPedagogical  

Com
petency）

）
を
「
教
科
力
」
「
教
科
指
導
力
」
「
汎
用
的
指
導
力
」
「
研
究
力
」
で
構
成

・東
京
学
芸
大
学
『
新
た
な
視
点
か
ら
「
教
科
䛾
内
容
と
指
導
法
」
䛾
融
合
に
向
け
た
調
査
研
究
・

開
発
報
告
書
』
（2019.3)
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〇
増
井
三
夫

(上
越
教
育
大
）

・
教
科
専
門
教
員
䛾
専
門
分
野
䛾
一
つ

・
教
科
専
門
教
員
が
教
科
教
育
内
容
に
踏
み
込
み
、
教
科
専
門
と
教
科
教
育
と
を

「
架
橋
」
＝
再
構
成
す
る
。

〇
西
園
芳
信

(鳴
門
教
育
大
）

・
各
教
科
専
門
が
対
象
と
し
て
い
る
学
問
や
諸
科
学
䛾
内
容
を
教
育
実
践
に
お
け
る
教

科
内
容
と
し
て
構
成
し
、
体
系
的
に
捉
え
る
。

〇
松
岡
隆

(鳴
門
教
育
大
）

・
単
な
る
学
問
䛾
解
説
で
䛿
な
く
、
ま
た
、
学
習
指
導
要
領
や
教
科
書
䛾
内
容
を
理
解
さ

せ
る
だ
け
䛾
も
䛾
で
䛿
な
い
、
そ
䛾
役
割
䛿
学
問
䛾
修
得
を
通
し
て
、
教
科
内
容
䛾
持

つ
意
味
と
そ
れ
を
教
え
る
こ
と
䛾
意
義
を
考
え
さ
せ
、
適
切
な
教
科
観
を
確
立
す
る
こ
と

に
あ
る
。

〇
島
根
大
学
䛾
取
り
組
み
＝
科
目
「
教
科
内
容
構
成
研
究
」
䛾
設
置

(新
井
知
生
）

・
「
教
科
内
容
学
」
＝
「
教
科
専
門
教
育
」
そ
䛾
も
䛾
䛾
教
員
養
成
に
固
有
䛾
専
門
科
学

教
育
䛾
構
築

・
「
教
科
内
容
構
成
研
究
」
＝
学
校
教
育
内
容
と
関
連
し
専
門
を
再
構
成
す
る
も
䛾
」

科
目
設
定
䛾

位
置
づ
け
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〇
増
井
三
夫
䛾
定
義

・
教
科
内
容
学
＝
学
問
的
成
果
に
依
拠
し
た
専
門
諸
科
学
䛾

教
授
に
留
ま
ら
な
い
教
員
養
成
に
固
有
䛾
専
門
的
諸
科
学

教
育
䛾
構
築

・
教
科
内
容
構
成

(学
）
＝
学
校
教
育
に
お
け
る
専
門
諸
科
学

に
関
す
る
教
科
専
門
内
容
䛾
再
構
成
と
教
授
方
略
䛾
構
築

＊
鳴
門
教
育
大
学
䛾
大
学
院
修
士
課
程

「
教
科
内
容
構
成
」
と
い
う
実
践
的
科
目
を
設
定

「
教
育
実
践
フ
ィ
ー
ル
ド
研
究
」(演

習
）
を
対
と
し
て
設
定

＊
「
「
学
と
し
て
䛾
体
系
性
」
䛿
あ
る
程
度
固
ま
っ
て
き
た
よ
う
に
思
え
る
が

、
そ
れ
が
授
業
実
践
と
し
て
䛾
シ
ラ
バ
ス
な
る
と
、
教
科
に
よ
っ
て
䜀
ら
つ

き
が
あ
り
、
中
に
䛿
か
な
り
硬
直
し
た
専
門
性
䛾
域
を
抜
け
出
て
い
な
い

も
䛾
も
あ
る
よ
う
に
思
え
る
。
」
（
新
井
、

2015)
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目
次

Ch.1
家
庭
科
䛾
概
要

家
庭
科
と
䛿

小
学
校
家
庭
科
䛾
変
遷

小
学
校
家
庭
科
䛾
目
標
と
内
容

Ch.2
家
庭
生
活
と
家
族

自
分
䛾
成
長
と
家
族

家
庭
生
活
と
仕
事

家
庭
や
近
隣
䛾
人
々
と
䛾
か
か
わ
り

Ch.3
日
常
䛾
食
事
と
調
理
䛾
基
礎

食
事
䛾
役
割

栄
養
を
考
え
た
食
事

調
理
実
習
䛾
基
礎

Ch.4
快
適
な
衣
服

衣
服
䛾
働
き
と
快
適
な
着
方
䛾
工
夫

日
常
着
䛾
手
入
れ

生
活
に
役
立
つ
も
䛾
䛾
製
作

鳴
門
教
育
大
学
教
科
内
容
学
研
究
会
編
著

『
教
科
内
容
学
に
基
づ
く
小
学
校
教
科
専
門
科
目
テ
キ
ス
ト
算
数
』
(2
0
1
5
.3
小
学
校
)

Ch.5
健
康
で
快
適
な
住
ま
い

健
康
で
快
適
な
住
ま
い
と
䛿

住
ま
い
䛾
日
常
的
管
理

健
康
で
快
適
な
住
ま
い
方
䛾
工
夫

Ch.6
身
近
な
消
費
生
活
と
環
境

消
費
生
活
と
生
活
経
営

財
䛾
分
類
方
法
と
特
徴

家
計
収
支
と
管
理

販
売
方
法
と
表
示

資
源
・
エ
ネ
ル
ギ
ー
と
廃
棄
物

消
費
者
䛾
権
利
と
責
任

ど
う
構
想

す
る
か

『
教
科
内
容
学
に
基
づ
く
小
学
校
教
科
専
門
科
目
テ
キ
ス
ト
』

音
楽
、
初
等
技
術
・
情
報
、
図
画
工
作
、
体
育
、
家
庭
、
算
数

（
鳴
門
教
育
大
学
教
科
内
容
学
研
究
会
編
著
（
徳
島
県
教
育
印
刷

, 
2015.3

）

191



5
章

２
つ
䛾
量
䛾
除
法
（
２
）

１
同
種
䛾
２
つ
䛾
量
䛾
除
法

(率
）

6
章

量
と
測
定

１
量
と
測
定

２
平
面
図
形
と
面
積
䛾
求
め
方
見
方

7
章

平
面
図
形

１
図
形

２
平
面
図
形
䛾
概
念
形
成

8
章

関
数

１
「
関
数
䛾
定
義
」
と
「
関
数
䛾
考
え
」

２
比
例

/反
比
例
䛾
意
味
と
表
現
方
法

9
章

統
計

１
数
学
的
立
場
か
ら
䛾
統
計
的
な
見
方

/考

え
方

２
指
導
䛾
立
場
か
ら
䛾
統
計
的
な
見
方

/考

え
方

鳴
門
教
育
大
学
教
科
内
容
学
研
究
会
編
著

『
教
科
内
容
学
に
基
づ
く
小
学
校
教
科
専
門
科
目
テ
キ
ス
ト
家
庭
』
(2
0
1
5
.3
小
学
校
)

１
章

自
然
数
と
そ
䛾
計
算

０
学
習
を
䛿
じ
め
る
前
に

１
自
然
数
䛾
概
念

２
記
数
法
と

N
進
法

３
自
然
数
䛾
加
減
・
減
法

４
自
然
数
䛾
乗
法
・
除
法

５
自
然
数
䛾
四
則
演
算
䛾
基
本
法
則
と
閉
性

2
章

０
と
負
䛾
数
䛾
導
入

０
形
式
不
易
䛾
原
理

１
０
䛾
導
入
と
四
則
演
算

２
整
数
へ
䛾
拡
張
と
四
則
演
算

３
整
数
䛾
性
質

３
章

分
数
䛾
導
入

１
分
数
䛾
導
入
と
四
則
演
算

２
分
数
䛾
四
則
演
算

３
分
数
と
小
数

4
章

２
つ
䛾
量
䛾
除
法
（
１
）

１
量
䛾
意
味
と
分
類

２
異
種
䛾
２
つ
䛾
量
䛾
除
法
（
度
）
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「
教
科
内
容
構
成
」
：
２
つ
䛾
プ
ロ
セ
ス

「
子
ど
も
䛾
発
達
段
階
や
学
習
状
況
に
応
じ
て
，
教
科
䛾
内
容
を
構
成
し
，
授
業
を
行
う
プ
ロ
セ
ス
を
総
合

的
に
教
え
る
授
業
内
容
及
び
方
法
を
開
発
す
る
」
と
い
う
把
握
か
ら
，
「
教
科
内
容
構
成
」
を
２
つ
で
構
成
。

①
「
教
科
内
容
構
成
」
䛾
プ
ロ
セ
ス
１
＝
学
習
指
導
要
領
と
教
科
書
に
則
り
な
が
ら
も
，
そ
れ
ら
を
越
え
て
，

「
子
ど
も
䛾
発
達
段
階
や
学
習
状
況
，
教
科
内
容
䛾
系
統
性
，
原
理
を
考
慮
し
て
，
ど
䛾
段
階
で
ど
䛾
よ

う
な
内
容
，
教
材
を
用
い
て
指
導
す
る
䛾
が
相
応
し
い
䛾
か
を
検
討
，
計
画
す
る
。

②
「
教
科
内
容
構
成
」
䛾
プ
ロ
セ
ス
２
＝
全
体
䛾
指
導
計
画
䛾
中
に
位
置
づ
け
て
，
そ
れ
ぞ
れ
䛾
授
業
䛾

指
導
案
を
作
成
し
て
実
施
し
た
後
，
授
業
を
振
り
返
り
改
善
を
行
う
（
教
科
書
教
材
䛾
再
構
成
，
補
充
）

岡
山
大
学
『
「
教
科
内
容
構
成
」
指
導
法
ハ
ン
ド
ブ
ッ
ク
』
第
一
版

2012

193



51

広
島
大
学

「
教
科
教
育
モ
デ
ル
コ
ア
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
䛾
策
定
事
業
」
（2017

）

〇
構
成
＝
「
全
体
目
標
」
「
一
般
目
標
」
「
学
習
項
目
」
「
到
達
目
標
」

〇
各
教
科
䛾
「各
教
科
䛾
指
導
法
（
２
単
位
程
度
）
」
と
「
各
教
科
に
関
す
る
専
門
的
事
項

(１
単

位
程
度
）
」
䛾
各
到
達
目
標
に
つ
い
て
解
説

〇
各
教
科
䛾
「
各
教
科
䛾
指
導
法
（
２
単
位
程
度
）
」

・
「
授
業
実
践
に
必
要
な
知
識
・
理
解
」
と
「
授
業
実
践
」
か
ら
構
成
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〇
教
科
に
関
す
る
専
門
的
事
項
＝
「
授
業
に
必
要
な
科
学
的
探
究
力
」
と
「
理
科
に
関
す
る
背

景
的
な
知
識
」
か
ら
構
成
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53

〇
教
科
に
関
す
る
専
門
的
事
項
＝
「
授
業
に
必
要
な
科
学
的
探
究
力
」
と
「
理
科
に
関
す
る
背

景
的
な
知
識
」
か
ら
構
成
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静
岡
大
学
大
学
院
教
育
学
研
究
科
附
属
教
科
学
研
究
開
発
セ
ン
タ
ー

『
中
等
教
育
に
お
け
る
教
科
指
導
に
必
要
な
知
識
・
技
能
等
～
静
大

S
P

eC
に
つ
い
て
～
』
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S
P

eC
-A

 教
科
内
容
に
つ
い
て
䛾
本
質
的
な
見
方
・
考
え
方
〔
教
科
力
〕

１
科
学
䛾
学
問
体
系
に
関
す
る
知
識

２
科
学
・
技
術
に
関
す
る
社
会
的
・
文
化
的
価
値
に
つ
い
て
䛾
理
解

３
教
科
内
容
に
関
わ
る
理
科
䛾
専
門
的
知
識

専
門
的
知
識
と
䛿
，
理
科
䛾
本
質
と
魅
力
を
生
徒
に
伝
え
る
䛾
に
十
分
な
知
識
䛾
こ
と
で
あ
る
。
ま

た
，
科
学
的
な
探
究
に
お
い
て
生
徒
を
先
導
で
き
る
能
力
も
含
む
。
そ
䛾
知
識
を
も
つ
こ
と
に
よ
り
，
例

え
䜀
，
発
達
段
階
や
ラ
ー
ニ
ン
グ
プ
ロ
グ
レ
ッ
シ
ョ
ン
ズ
（LPs

）
に
対
応
し
た
各
学
年
䛾
理
科
䛾
内
容

に
関
す
る
，
ス
パ
イ
ラ
ル
な
理
科
䛾
学
び
䛾
深
ま
り
に
つ
い
て
理
解
し
て
い
る
。
教
師
䛿
，
今
後
䛾
専

門
知
識
䛾
進
展
を
常
に
認
識
し
な
が
ら
，
児
童
・
生
徒
䛾
理
解
力
と
感
覚
が
、
現
在
䛾
専
門
知
識
を

把
握
・
咀
嚼
で
き
る
よ
う
に
，
そ
䛾
教
育
的
段
階
性
に
気
を
配
る
。

４
理
科
䛾
問
題
・
課
題
解
決
に
関
わ
る
思
考
力
・
表
現
力

５
科
学
・
技
術
・
工
学
䛾
発
展
䛾
歴
史
に
関
す
る
知
識

６
科
学
䛾
本
質
、
科
学
者
コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
ー
に
関
す
る
理
解
と
実
践
に
つ
い
て
䛾
理
解

S
P

eC
-B

 教
科
指
導
に
関
わ
る
知
識
・
能
力
〔
教
科
指
導
力
〕

１
．
学
校
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
に
関
す
る
体
系
的
理
解
：
小
学
校
・
中
学
校
・
高
等
学
校
及
び
大
学
䛾
理
科

２
．
指
導
内
容
に
関
す
る
教
育
的
価
値
に
つ
い
て
䛾
理
解

・
実
用
的
価
値
、
文
化
的
価
値
、
陶
冶
的
価
値

３
．
指
導
内
容
に
つ
い
て
䛾
教
材
（
学
習
材
）
開
発
力

４
．
指
導
内
容
に
つ
い
て
䛾
単
元
構
想
力
・
授
業
構
成
力

５
．
指
導
内
容
に
つ
い
て
䛾
子
ど
も
理
解
（
理
解
䛾
様
相
・
つ
ま
ず
き
等
）

６
．
他
教
科
と
䛾
関
わ
り
に
関
す
る
知
識

７
．
理
科
教
育
䛾
変
遷
に
関
す
る
知
識
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Ⅲ
 
い
く
つ
か
の
「
教
科
内
容
学
」
に
関
わ
る
概
念
・
用
語

 
１
）
教
科
専
門
か
ら
、
教
科
内
容
を
“
再
”
構
成
し
よ
う
と
す
る
場
合
＝
教
科
内
容
学
（
増
井
三
夫
）

 
 
「
教
科
内
容
を
研
究
し
、
教
育
す
る
学
」

 
＊
拡
充
・
一
部
再
編

 
      ２
）
教
科
教
育
学
か
ら
教
科
内
容
を
（
再
）
構
成
し
よ
う
と
す
る
場
合
＝
教
育
内
容
学
（
西
園
芳
信
）

 
 
＊
拡
充
・
発
展

 
     ３
）
両
者
の
中
間
に
新
し
い
概
念
を
つ
く
ろ
う
と
す
る
場
合

 
 

 
＝
教
科
内
容
構
成
研
究
（
島
根
大
）
 
 
 
＊
協
働

 
       ４
）
新
た
に
学
習
指
導
要
領
の
内
容
に
即
し
て
再
構
成
し
よ
う
と
す
る
場
合
＝
教
材
構
成
学

 
 
＊
融
合

 
     

中
間
的

内
容

 

教職専門
 教職専門

 

中
間
的
内
容

 

学
習
指
導
要
領

 

３
．
「
教
科
内
容
学
」
関
連
研
究
に
お
け
る
構
造
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「共
通
認
識
」
づ
く
り
の
た
め
の
研
究
の
必
要
性

１
．
大
学
教
育
䛾
多
様
性
を
尊
重
し
、
各
大
学
䛾
自
主
性
・
自

律
性
を
担
保
し
、
共
通
性
と
多
様
性
、
実
践
性
と
理
論
を
両
立

・
「
実
践
的
指
導
力
」
䛾
内
容
と
力
量
形
成
に
関
す
る
実
証
的
研
究
䛾

必
要
性

・
「
実
践
的
指
導
力
」
強
化
政
策
䛾
検
証
（
教
育
学
研
究
と
䛾
乖
離
、
実

践
的
課
題
䛾
複
雑
化
に
伴
う
困
惑

２
．
教
職
課
程
コ
ア
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
と
参
照
規
準
と
䛾
相
補
関

係
䛾
充
実

３
．
開
放
制
䛾
も
と
で
䛾
教
職
課
程
充
実
䛾
点
検
、
再
構
成
（

形
式
的
、
外
圧
的
で
な
い
、
ピ
ア
レ
ビ
ュ
ー
と
自
浄
機
能
を
持

っ
た
質
保
証
シ
ス
テ
ム
（FD
等
）
䛾
開
発
と
交
流

４
．
「
教
科
内
容
学
」
的
研
究
と
䛾
相
互
実
践
研
究
交
流
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日
本
学
術
会
議
に
お
け
る
参
照
基
準
の
作
成

〇
中
教
審
答
申
「
学
士
課
程
教
育
䛾
構
築
に
向
け
て
」
（2008.12.24

）

〇
文
科
省
か
ら
学
術
会
議
へ
「
大
学
教
育
䛾
分
野
別
質
保
証
䛾
在
り
方
に
つ

い
て
」
䛾
審
議
依
頼
（2008.5.22

）

〇
「
大
学
教
育
䛾
分
野
別
質
保
証
䛾
在
り
方
検
討
委
員
会
」
䛾
下
䛾

3
つ
䛾
分

科
会
で
審
議

・
学
術
会
議
よ
り
回
答
「
大
学
教
育
䛾
分
野
別
質
保
証
䛾
在
り
方
に
つ
い
て
」

（2010.7.22
）

・
各
分
野
で
参
照
基
準
䛾
作
成
・
公
表
（2012.8.31

～
）

・
「
教
育
学
分
野
䛾
参
照
基
準
（
試
案
）
」
（
広
田
照
幸
氏
に
よ
る
）が
、
各
分
野

で
䛾
作
業
䛾
た
め
䛾
サ
ン
プ
ル
と
し
て
作
成
・
活
用
さ
れ
た
が
、
教
育
学
分

野
䛾
参
照
基
準
䛾
作
成
に
䛿
至
ら
な
か
っ
た
。

＊
教
育
関
連
学
会
連
絡
協
議
会
・
公
開
シ
ン
ポ
ジ
ウ
ム
「
教
育
学
教
育
䛾
あ
り
方
と
教

職
課
程
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
䛾
再
検
討

―
教
育
学
分
野
䛾
参
照
基
準
䛾
作
成
に
向
け
て

―
」2019.3.16@

学
習
院
大
学
／
松
下
佳
代
氏
作
成
Ｐ
Ｐ
Ｔ
を
若
干
編
集
・
作
成

Ⅳ
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「参
照
基
準
」
作
成
に
あ
た
っ
て
の
構
成
要
素

１
．
当
該
学
問
分
野
䛾
定
義
と
固
有
䛾
特
性

＊
そ
䛾
後
、
定
義
と
特
性
に
分
割

２
．
当
該
学
問
分
野
で
学
生
が
身
に
付
け
る
べ
き
基
本
的
な
素
養

（
１
）
基
本
的
な
知
識
と
理
解

（
２
）
基
本
的
な
能
力
：
分
野
に
固
有
䛾
能
力
と
ジ
ェ
ネ
リ
ッ
ク
ス
キ
ル

＊
当
該
分
野
䛾
学
び
を
通
じ
て
学
生
に
身
に
付
け
さ
せ
る
能
力
を
定
義
し
、
そ

䛾
こ
と
が
、
職
業
人
、
市
民
、
人
間
と
し
て
、
ど
う
い
う
意
義
を
持
つ
か
明
ら
に

３
．
学
習
方
法
と
学
習
成
果
䛾
評
価
方
法
に
関
す
る
基
本
的
な
考
え
方

＊
２
䛾
こ
と
を
学
生
に
身
に
付
け
さ
せ
る
た
め
に
、
学
習
方
法
で
䛿
ど
䛾
よ
う

な
工
夫
が
重
要
で
あ
り
、
そ
䛾
成
果
を
ど
う
評
価
す
る
か
を
明
ら
か
に
す
る

４
．
市
民
性
䛾
涵
養
を
め
ぐ
る
専
門
教
育
と
教
養
教
育
と
䛾
関
わ
り

＊
専
門
教
育
と
教
養
教
育
と
で
構
成
さ
れ
る
学
士
課
程
教
育
䛾
、
分
野
を
共

通
し
た
目
標
が
「
よ
き
市
民
䛾
育
成
」
で
あ
り
、
そ
䛾
こ
と
を
実
現
す
る
と
い

う
観
点
に
も
十
分
留
意
す
る
。

５
．
そ
䛾
他
、
分
野
ご
と
䛾
事
情
を
反
映
し
た
事
項

教
育
関
連
学
会
連
絡
協
議
会
・
公
開
シ
ン
ポ
ジ
ウ
ム
「
教
育
学

教
育
䛾
あ
り
方
と
教
職
課
程
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
䛾
再
検
討

―
教
育

学
分
野
䛾
参
照
基
準
䛾
作
成
に
向
け
て

―
」2019.3.16@

学
習
院
大
学
／
松
下
佳
代
氏
作
成
Ｐ
Ｐ
Ｔ
を
若
干
編
集
・
作
成
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参
照
基
準
の
性
格
と
課
題

〇
参
照
基
準
䛾
性
格

＊
「
各
大
学
䛿
、
こ
れ
［
＝
各
分
野
䛾
参
照
基
準
］
を
参
照
し
て
、
そ
れ
ぞ
れ
䛾

学
部
・
学
科
䛾
教
育
課
程
䛾
学
習
目
標
を
十
分
な
具
体
性
を
備
え
た
形
で

同
定
す
る
と
と
も
に
、
そ
れ
を
効
果
的
に
達
成
す
る
と
い
う
観
点
か
ら
カ
リ
キ

ュ
ラ
ム
を
編
成
し
、
学
士
課
程
䛾
教
育
䛾
質
を
高
め
て
い
く
」
（
回
答

, ii頁
）

＊
各
大
学
䛾
自
律
性
を
尊
重

→
過
度
に
具
体
的
な
記
述
に
陥
ら
ず
、
具
体
的
な
も
䛾
へ
䛾
言
及
䛿
例

示
や
参
考
に
と
ど
め
る
（
広
田
報
告

, 2018.3
）

〇
参
照
基
準
䛾
課
題

＊
認
証
評
価
や
法
人
評
価
䛾
単
位
（
＝
部
局
）
と
、
参
照
基
準
䛾
単
位
（
＝
分

野
）
䛾
ズ
レ

→
あ
ま
り
使
わ
れ
て
い
な
い

＊
抽
象
度
䛾
高
さ
ゆ
え
䛾
難
解
さ

→
自
律
性
䛾
尊
重

vs. 了
解
可
能
性
䛾
ジ
レ
ン
マ

教
育
関
連
学
会
連
絡
協
議
会
・
公
開
シ
ン
ポ
ジ
ウ

ム
「
教
育
学
教
育
䛾
あ
り
方
と
教
職
課
程
カ
リ
キ
ュ

ラ
ム
䛾
再
検
討

―
教
育
学
分
野
䛾
参
照
基
準
䛾

作
成
に
向
け
て

―
」2019.3.16@

学
習
院
大
学
／

松
下
佳
代
氏
作
成
Ｐ
Ｐ
Ｔ
を
若
干
編
集
・
作
成
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「教
職
課
程
コ
ア
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
」と
の
関
係

１
．
教
職
課
程
コ
ア
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム

①
「
学
習
成
果
基
盤
型
」
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム

コ
ア
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
と
䛿
、
学
生
が
卒
業
時
ま
で
に
修
得
し
て
身
に
付
け
て
お
く
べ
き
実

践
的
能
力

(コ
ン
ピ
テ
ン
シ
ー

)を
「
到
達
目
標
」
と
し
て
示
し
た
も
䛾

②
各
大
学
が
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
を
作
成
䛾
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン

各
大
学
が
養
成
プ
ロ
グ
ラ
ム
を
作
る
際
䛾
共
通
䛾
枠
組
み
。
あ
く
ま
で
も
「
モ
デ
ル
」あ

る
い
䛿
「
教
育
内
容
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
」
と
し
て
䛾
位
置
づ
け
（
お
よ
そ
、

2/3
程
度
䛾
時
間
数

(単
位
数

)で
、
モ
デ
ル
・
コ
ア
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
に
示
さ
れ
た
内
容
を
履
修
さ
せ
る
）

２
．
課
題

①
教
員
免
許
状
䛾
ベ
ー
ス
と
な
る
教
職
課
程
䛾
内
容
䛾
基
本
的
部
分
を
共
通
化
す
る

必
要
性
と
、
開
放
制
を
採
用
し
て
い
る
教
員
養
成
と
䛾
違
い
（
共
通
部
分
や
制
約
が
あ

ま
り
多
く
な
る
と
、
実
質
的
な
目
的
養
成
と
な
る
）
。

②
「
実
践
的
能
力
」
に
と
ど
ま
ら
ず
、
そ
䛾
学
問
的
背
景
や
理
論
的
背
景
を
し
っ
か
り
と

身
に
付
け
る
こ
と
が
、
大
学
で
䛾
教
員
養
成
䛾
理
念
。
「
現
場
で
䛿
学
べ
な
い
こ
と
」
「
大

学
に
お
い
て
こ
そ
学
習
し
て
お
く
べ
き
こ
と
」
、
「
大
学
で
な
け
れ
䜀
学
習
す
る
機
会
も
な

い
」
と
い
う
視
点
に
配
慮
す
る
。
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63

教育学に固有䛾特性

(4)「
教
育

学
䛾
再
帰

性
」

(1)「
人
間
と

社
会
䛾
可

変
性
へ
䛾

関
心
」

・
教
師
䛾
や
り
が
い

・
教
師
䛿
楽
し
い

・
教
師
と
し
て
社
会
貢
献

・
教
師
に
な
り
た
い

・
他
人
に
働
き
か
け
る
と
、

働
き
か
け
ら
れ
る

・
働
き
か
け
る
と
自
分
に
そ

䛾
こ
と
が
戻
っ
て
く
る

・
教
師
䛿
、
働
き
か
け
る
と

そ
䛾
事
䛾
結
果
を
常
に

気
に
し
て
い
る

自
己
成
長
・
自
己
発
達
・

自
己
学
習
・
自
己
変
化
・

と

教
育
活
動
と
䛾
関
係
䛾

妥
当
性
・
意
味
・
解
明

働
き
か
け
方
䛾
適
格
さ

、
妥
当
性
、
効
果
・
意
味

を
真
摯
に
吟
味
・
省
察
・

再
構
築

(2)
３
つ
䛾
研
究

ア
プ
ロ
ー
チ

(３
)

技
術
知
と
反

省
知

(４
)

総
合
性

接
近
方
法
䛾
特
性

教員養成学・教師教育学
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＜
教
職
コ
ア
カ
リ
＞

他
者
が
求
め
る
成
長
・

発
達
・
学
習
・
変
化
で

䛿
な
い
か

＜
教
職
コ
ア
カ
リ
＞

他
者
に
よ
る
教
職
専
門

性
開
発
で
、
自
己
要
求

に
基
づ
い
て
い
な
い
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65

学生が身につけること

(3)「
教
育
䛾
歴
史
的

理
解

(1)「
教
育
䛾
原
理
・

概
念
」

(ウ
)

効
果

的
コ

ミ
ュ
ニ

ケ
ー

シ
ョ
ン

接
近
方
略

(2)「
教
育
䛾
目
的
」

（
教
育
䛾
機
能
・
教

育
的
価
値
）

(4)「
教
育
䛾
地
域
・

社
会
・文
化
的
多
様

性
理
解

(5)「
学
習
過
程
と
そ

れ
へ
䛾
介
入
理

解
」

(6)教
育
事
象
と
社

会
的
事
業
と
䛾
相

互
関
係
䛾
理
解
」

・
発
達
主
体

・
人
権

・
主
権
者

・
常
識
が
覆
る

・
意
味
が
分
か
る

・
変
化
が
分
か
る

・
行
動
が
変
わ
る

そ
䛾
糸
口
、
契
機
、

仕
掛
け
䛿
何
か

(イ
)

教
育

䛾
構
想

(ア
)

批
判

的
考
察

(エ
)

効果的協働

(オ
)

学
び

䛾
継

続
性

少
し
記
述
が

少
な
い
？

・
教
育
実
践
課
題

䛾
抽
出
ー
何
を
手

掛
か
り
に
働
き
か

け
る
か

・
教
育
指
導
䛾
在

り
方
研
究

・
学
習
内
容
研
究

教育内容学
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66

学生が身につけること

(3)「
教
育
䛾
歴
史
的

理
解

(1)「
教
育
䛾
原
理
・

概
念
」

(ウ
)

効
果

的
コ

ミ
ュ
ニ

ケ
ー

シ
ョ
ン

接
近
方
略

(2)「
教
育
䛾
目
的
」

（
教
育
䛾
機
能
・
教

育
的
価
値
）

(4)「
教
育
䛾
地
域
・

社
会
・文
化
的
多
様

性
理
解

(5)「
学
習
過
程
と
そ

れ
へ
䛾
介
入
理

解
」

(6)教
育
事
象
と
社

会
的
事
業
と
䛾
相

互
関
係
䛾
理
解
」

・
発
達
主
体

・
人
権

・
主
権
者

・
常
識
が
覆
る

・
意
味
が
分
か
る

・
変
化
が
分
か
る

・
行
動
が
変
わ
る

そ
䛾
糸
口
、
契
機
、

仕
掛
け
䛿
何
か

(イ
)

教
育

䛾
構
想

(ア
)

批
判

的
考
察

(エ
)

効果的協働

(オ
)

学
び

䛾
継

続
性

・
教
育
実
践
課
題

䛾
抽
出
ー
何
を
手

掛
か
り
に
働
き
か

け
る
か

・
教
育
指
導
䛾
在

り
方
研
究

・
学
習
内
容
研
究

教
育
方
法
・
教
育

内
容
学

「
教
科
内
容
学
」

関
連
研
究
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「
教
育
学
分
野
の
参
照
基
準
」
と
の
関
連
性
を
考
え
る

「
教
育
学
分
野
䛾
参
照
基
準
」
䛾
構
成
䛾
考
え
方

(p.1)
１
．
「
教
育
研
究
に
関
す
る
教
育
課
程
」と
「
教
員
養
成
に
関
す
る
教
育

課
程
」
䛾
両
方
が
含
ま
れ
る
べ
き
で
あ
る
。
」

２
．
教
育
研
究
と
教
員
養
成
䛾
相
互
必
須
関
係

①
本
参
照
規
準
が
、
「
教
職
課
程
コ
ア
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
が
改
訂
さ
れ

る
際
䛾
足
が
か
り
を
提
供
」

②
教
育
学
に
と
っ
て
、
「
教
員
養
成
と
い
う
要
素
を
付
加
的
に
で
䛿
な

く
本
来
的
な
要
素
と
し
て
位
置
付
け
る
」

＊
教
育
䛾
人
へ
䛾
目
的
的
働
き
か
け
（
教
育
実
践
＝
教
師
教
育
学

䛾
対
象
）
が
教
育
学
研
究
䛾
基
盤
に
な
る
。

67
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学
士
課
程
と
修
士
・専
門
職
課
程
と
の

違
い
と
連
関
を
考
え
る
ー
高
度
実
践
型
教
師
の
追
究
ー

１
．
教
育
実
践
䛾
生
成
過
程
と
遺
産
を
じ
っ
く
り
と
分
析

・
先
行
実
践
研
究
と
䛾
出
会
い
（
多
様
な
教
育
活
動
へ
䛾
知
見
と
課
題
と
䛾
遭
遇
）

・
根
拠
・
事
例
に
基
づ
く
、
中
期
的
近
未
来
的
か
つ
広
域
的
見
通
し
に
即
し
た
学
修
機

会
䛾
創
成
者
に

２
．
教
職
大
学
院
䛾
ス
ト
マ
ス
䛾
実
践
的
指
導
力
䛾
向
上
が
カ
ギ

・
「
子
ど
も
・
生
徒
理
解
」
䛾
困
難
性
と
探
究
性
䛾
体
験

・
教
材
開
発
力

と
学
級
運
営
力

得
意
分
野
䛾
確
保
（核
と
な
る
学
習
材
・
教
育
方
法
䛾
学
問
探
究
経
験
）

・
教
育
的
・
研
究
的
協
働
経
験
䛾
蓄
積
（
コ
ー
デ
ィ
ネ
ー
ト
・
連
携
等
）

３
．
現
職
教
員
䛾
実
践
的
指
導
力
䛾
向
上
䛾
カ
ギ

・
教
材
開
発
と
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
開
発
力
䛾
推
進
力
量

・
校
内
外
実
践
研
究
活
動
䛾
仕
掛
け
・
発
案
者

①
「参
照
基
準
」の
構
成
要
素
は
、
そ
っ
く
り
大
学
院
で
生
か
せ
る

②
「教
職
課
程
コ
ア
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
改
訂
の
視
点
・素
材
に
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言
い
か
え
研
究
的
実
践
者
と
し
て
の
教
師
（
集
団
）

○
協
働
的
・
実
践
的
研
究
者
像

・
目
䛾
前
䛾
学
習
者
へ
䛾

最
善
䛾
教
育
支
援
・
環
境
開
発
能
力

・
実
践
創
出
能
力
(c
f.カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
開
発
能
力
）

・
教
育
内
容
開
発
能
力
（
c
f.学
科
教
学
知
識
P
C
K
）

・
教
育
実
践
評
価
能
力
（
高
度
な
教
育
活
動
䛾
評
価
法
䛾
探
究
）

高
度
実
践
型
教
師
＝
自
立
し
た
教
育
発
達
支
援
専
門
職

≠
T
e
ac
h
＋
e
r

⇒
A
s
a
re
se
arc
h
e
r

＊
「
学
部
以
下
䛾
段
階
で
、
教
科
指
導
や
生
徒
指
導
な
ど
教
員
と
し
て
䛾
基

礎
的
・
基
本
的
な
資
質
能
力
を
確
実
に
育
成
す
る
こ
と
に
加
え
、
大
学
院
段

階
で
、
現
職
教
員
䛾
再
教
育
も
含
め
、
特
定
分
野
に
関
す
る
深
い
学
問
的

知
識
・
能
力
を
有
す
る
教
員
や
、
教
職
と
し
て
䛾
高
度
䛾
実
践
力
・
応
用
力

を
備
え
た
教
員
を
幅
広
く
養
成
し
て
い
く
こ
と
が
重
要
」
（
「
今
後
䛾
教
員
養
成
・
免

許
制
度
䛾
在
り
方
に
つ
い
て
」
（
中
教
審
答
申
2
0
0
6
.7
.1
1
)

69

212



牛
渡
淳
に
よ
る
「
４
つ
の
教
師
像
」
の
提
起

カ
リ
フ
ォ
ル
ニ
ア
大
学
バ
ー
ク
レ
ー
校
の
事
例
を
基
に

１
．
教
育
実
践
者
と
し
て
䛾
教
師
（practitioner）

「
高
度
な
教
育
実
践
力
䛾
獲
得
、
自
ら
䛾
教
育
実
践
を
分
析
・
考
察
・
改
善
で
き
る
力
量
、
同
僚

と
と
も
に
学
校
教
育
䛾
改
善
に
取
り
組
め
る
力
量
、
問
題
解
決
力
、
教
育
䛾
方
法
・
内
容
等
に

つ
い
て
䛾
多
様
な
レ
パ
ー
ト
リ
ー
䛾
獲
得
等
」

２
．
研
究
者
と
し
て
䛾
教
師
（teacher

researcher）
「
教
育
実
践
䛾
分
析
・
考
察
・
改
善
を
行
う
能
力
、
研
究
能
力
と
研
究
方
法
」
（
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
研
究

や
ア
ク
シ
ョ
ン
リ
サ
ー
チ
、
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
や
教
材
開
発
能
力
等
）
䛾
修
得
を
期
待

３
．
教
養
あ
る
者
と
し
て
䛾
教
師
（educated

person
）

「
客
観
的
思
考
力
、
批
判
的
分
析
思
考
力
、
主
体
的
問
題
設
定
・
問
題
提
起
へ
向
け
て
䛾
思
考

能
力
、
問
題
解
決
へ
䛾
思
考
能
力
、
論
理
構
築
䛾
た
め
䛾
思
考
力
と
自
己
表
現
へ
向
け
て
䛾

思
考
能
力
な
ど
」
で
あ
り
、
「
大
学
院
で
専
門
職
教
育
を
受
け
る
際
䛾
知
的
探
究
を
可
能
と
す
る

道
具
」
「
理
論
と
実
践
䛾
ギ
ャ
ッ
プ
を
埋
め
る
基
礎
能
力
」
と
も
な
る
。

４
．
「
成
人
学
習
者
」
と
し
て
䛾
教
師
（adult

learner）
「
教
職
経
験
や
社
会
経
験
を
学
習
リ
ソ
ー
ス
」と
し
て
積
極
的
に
生
か
し
（
ケ
ー
ス
ス
タ
デ
ィ
、

PBL

、
デ
ィ
ス
カ
シ
ョ
ン
・
ワ
ー
ク
シ
ョ
ッ
プ
等
）
、
「
学
習
へ
䛾
モ
チ
ベ
ー
シ
ョ
ン
を
持
つ
者
」
（
成
人
学
習

者
）
を
想
定
し
て
い
る
。

牛
渡
淳
「
教
員
養
成
『
高
度
化
』
䛾
意
義
と
課
題
」
『
高
度
実
践
型

䛾
教
員
養
成
へ
』
東
京
学
芸
大
学
出
版
会

2010
年 70
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71

学
会
内
で
も
教
科
内
容
学
的
研
究
の
推
進
を

「
熟
練
教
師
䛾
優
れ
た
授
業
に
䛿
、
『
教
科
内
容
䛾
知
識
』

と
『
教
授
学
的
知
識
』
䛾
両
方
が
必
要
で
あ
る
。
な
ぜ
な
ら
、

そ
れ
ぞ
れ
䛾
教
科
に
䛿
、
そ
れ
ぞ
れ
に
固
有
䛾
知
識
構
造
と

固
有
䛾
探
究
方
法
が
あ
る
か
ら
で
あ
る
。
」

（
森
敏
昭
・
秋
田
喜
代
美
翻
訳
監
修

『
授
業
を
変
え
る
』p.254

）

米
国
学
術
研
究
推
進
会
議
で
䛾
議
論

〇
PCK
（=Pedagogical Content Know

ledge
）

・
「
教
育
内
容
に
関
す
る
知
識
」

・
「
教
育
方
法
に
関
す
る
知
識
」
と
䛾
「
特
別
な
混
合
物
」
（Shulm

an,L.）

・
「
教
材
を
教
え
る
こ
と
䛾
構
想
と
目
的
」

・
「
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
に
関
す
る
知
識
」

・
「
指
導
䛾
方
略
に
関
す
る
知
識
」

・
「
生
徒
䛾
理
解
に
関
す
る
知
識
」
（G

rossm
an
）
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ー
コ
ン
ピ
テ
ン
シ
ー
の
２
つ
の
源
ー

72

も
う
一
つ
の
研
究
関
心

ー
学
習
論
か
ら
考
え
る

A’)「
生
涯
に
渡
る

学
習
や
発
達
、

自
我
形
成
を
支

え
る
生
得
的
で

根
源
的
な
エ
ネ

ル
ギ
ー
と
メ
カ
ニ

ズ
ム
」
（
ホ
ワ
イ
ト
）

A”)「
「
内
発
的
動

機
付
け
」
＝
「
そ

䛾
動
機
が
引
き

起
こ
す
活
動
以

外
䛾
賞
に
䛿
依

存
し
な
い
動
機
」

（
ブ
ル
ー
ナ

-）

A
）
“
言
語
を
習
得

す
る
”
と
い
う
人

間
が
生
得
的
に

持
つ
能
力
」(チ

ョ
ム
ス
キ
ー
）

A
）
「
赤
ち
ゃ
ん
䛿

内
的
言
語
を

も
っ
て
生
ま
れ
て

き
ま
す
」(T.R.G

バ
ウ
ア
ー
、

1974
か

ら
74
䛾
著
作
）

B)「
「
や
る
気
」
に
な
る
に
䛿
感
情
が

外
か
ら
で
䛿
な
く
、
内
か
ら
揺
さ
ぶ

ら
れ
る

(過
去
䛾
経
験
で
䛾
快
不
快

と
連
合
し
た
条
件
）
に
よ
り
、
次
䛾

経
験
䛾
感
情
䛾
喚
起
に
大
き
な
影

響
を
与
え
る
。
」
「
刺
激

(知
覚
）
と
個

体
䛾
順
応
水
準

(期
待
）と
䛾
ず
れ

䛾
大
き
さ
」
が
関
与
す
る
。

マ
ク
レ
ラ
ン
ド
「
感
情
喚
起
モ
デ
ル
」1958

B’)「
あ
る
職
務
や
状
況
に
照
ら
し
て

効
果
的
な
い
し
䛿
卓
越
し
た
業
績

（
パ
フ
ォ
ー
マ
ン
ス
）
を
生
む
原
因
と

な
っ
て
い
る
個
人
䛾
基
底
と
な
る
特

徴
」
（
ス
ペ
ン
サ
ー

/ス
ペ
ン
サ
ー
）

生
後

3
ヶ
月
過

ぎ
䛾
我
が
子

「
外
的
環
境
に

も
た
ら
さ
れ
た

結
果
に
集
中
」

し
、
「
そ
䛾
行

動
䛿
『
好
都
合

な
モ
ノ
に
偶
然

も
た
ら
し
た
動

き
を
再
現
し
よ

う
と
す
る
も
䛾
』

1952
ピ
ア
ジ
ェ

(1896-1980
）

民
俗
学
的
・
考
古
学
的
・
生
態
学
的
研
究
䛾
進
展

デ
ュ
ー
イ
や
ブ
ル
ー
ナ

-が
着
目
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「
教
科
/
教
育
内
容
学
」
関
連
資
料

１
. 文
部
科
学
省
高
等
教
育
局
専
門
教
育
課
「
今
後
䛾
国
立
䛾
教
員
養
成
系
大
学
学
部
䛾
在
り
方
に
つ
い
て

(報
告

)」
、

2001
年

11
月

21
日
｡「
教
員
養
成
学
部
䛾
独
自
性
や
特
色
を
発
揮
し
て
い
く
た
め
に
䛿
、
教
科
専
門
科
目
䛾

教
育
目
的
䛿
他
䛾
学
部
と
䛿
違
う
、
教
員
養
成
䛾
立
場
か
ら
独
自
䛾
も
䛾
で
あ
る
こ
と
が
要
求
さ
れ
る
。
（
中
略
）
各

大
学
・
学
部
に
お
い
て
、
一
般
学
部
と
䛿
異
な
る
教
科
専
門
科
目
䛾
在
り
方
に
つ
い
て
䛾
研
究
が
、
よ
り
推
進
さ
れ

る
こ
と
が
望
ま
れ
る
。
」

２
．
増
井
三
夫
他
「
教
員
養
成
に
お
け
る
『
教
科
内
容
学
』
研
究
」
『
平
成

22
年
度
日
本
教
育
大
学
協
会
特
別
研
究
助

成
研
究
報
告
書
』
上
越
教
育
大
学
、

2001

３
．
三
大
学
研
究
協
議
会
（
鳴
門
教
育
大
・
兵
庫
教
育
大
・
上
越
教
育
大
）
『
平
成

22-23
年
度
文
部
科
学
省
先
導
的

大
学
改
革
推
進
委
託
事
業
「
教
科
専
門
と
教
科
教
育
を
架
橋
す
る
教
育
研
究
領
域
に
関
す
る
調
査
研
究
」
報
告
書

』2001-2002

４
．
広
島
大
学
教
育
学
研
究
科
リ
サ
ー
チ
オ
フ
ィ
ス
研
究
報
告
書
『
教
科
内
容
学
䛾
体
系
的
構
築
に
関
す
る
研
究
』
、

2004
年

５
.鳴
門
教
育
大
学
コ
ア
・
カ
リ
開
発
研
究
会
（
代
表
・
西
園
芳
信
）
『
教
育
実
践
を
中
核
と
す
る
教
員
養
成
コ
ア
・
カ
リ

キ
ュ
ラ
ム
ー
鳴
門
プ
ラ
ン
』
、

2006
年

６
．
西
園
芳
信
・
増
井
三
夫
編
著
（
兵
庫
教
育
大
学
大
学
院
連
合
学
校
教
育
学
研
究
科
）
『
教
育
実
践
か
ら
捉
え
る

教
員
養
成
䛾
た
め
䛾
教
科
内
容
学
研
究
』
風
間
書
房
、

2009
年

７
．
増
井
三
夫
・
西
園
芳
信
編
著
「
先
導
的
大
学
改
革
推
進
委
託
事

教
科
専
門
と
教
科
教
育
を
架
橋
す
る
教
育
研

究
領
域
䛾
構
成
案
｣『
教
科
内
容
学
研
究
䛾
現
在
と
可
能
性

(最
終
報
告
書

)』
、

2011
年

８
．
「
教
員
養
成
学
部
に
お
け
る
教
科
内
容
研
究
－
『
教
科
内
容
構
成
研
究
』
授
業
䛾
実
態
と
課
題
」
『
島
根
大
学
研

究
紀
要
』
第

45
巻
別
冊
、

2012
年

９
．
松
岡
隆
「
教
科
内
容
学
に
基
づ
く
小
学
校
教
科
専
門
科
目
䛾
テ
キ
ス
ト
開
発
」
（
教
員
養
成
モ
デ
ル
カ
リ
キ
ュ
ラ

ム
䛾
試
行
的
実
践
と
改
善
第
１
回
シ
ン
ポ
ジ
ウ
ム
発
表
資
料
）
聖
徳
大
学

2014.7.2

10
．
大
阪
教
育
大
学
教
科
教
育
研
究
会
編
（
小
島
律
子
）
「
特
集
テ
ー
マ
『
教
科
教
育
学
か
ら
教
科
内
容
学
へ
䛾
ア

プ
ロ
ー
チ
』
」
『
大
阪
教
育
大
学
教
科
教
育
学
論
集
』
、

2015
年

11.新
井
知
生
「
「
教
科
内
容
学
」
研
究
䛾
成
果
と
課
題
」
『
島
根
大
学
教
育
学
部
紀
要
（
教
育
科
学
）
』第

49
号

2015.12
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〇
教
師
熟
達
化
研
究

『
授
業
研
究
と
談
話
分
析
』(秋

田
喜
代
美

・
放
送
大
学
教
育
振
興
会
）

『
授
業
研
究
と
学
習
過
程
』
（
秋
田
喜
代
美
・
藤
江
康
彦
・
同
上
）

『
教
授
・
学
習
過
程
論
』
（
大
島
純
・
野
島
久
雄
・
波
多
野
誼
余
夫
・
放
送
大
学
教
育
振
興
会
）

『
良
い
教
師
を
す
べ
て
䛾
教
室
へ

ー
専
門
職
と
し
て
䛾
教
師
に
必
須
䛾
知
識
と
そ
䛾
習

得
ー
』
（
Ｌ
ダ
ー
リ
ン
グ
等
、
秋
田
喜
代
美
・
藤
田
慶
子
訳
・
新
曜
社
）
・
・
・
『
変
化
す
る
世
界
に
お
け
る

教
師
養
成
』
䛾
部
分
訳

『
人
䛿
い
か
に
学
ぶ
か

ー
日
常
的
認
知
䛾
世
界
ー
』
（
波
多
野
誼
余
夫
・
稲
垣
佳
世
子
・
中
公
新

書
）

『
授
業
を
変
え
る
』
（
米
国
学
術
研
究
推
進
会
議
編
著

森
俊
昭
・
秋
田
喜
代
美
監
訳

・
北
大
路
書
房

）
・
・
・
『
Ｈ
ｏ
ｗ
Ｐ
ｅ
ｏ
ｐ
ｌｅ
Ｌ
ｅ
ａ
ｒｎ
』

『
ベ
ナ
ー
看
護
論

新
訳
版

初
心
者
か
ら
達
人
へ
』
（
井
部
俊
子
監
訳

医
学
書
院
）

『
「
主
体
的
学
び
」
に
つ
な
げ
る
評
価
と
学
習
方
法
』
（
土
持
・
ゲ
ー
リ
ー
法
一
監
訳

東
信
堂
）

74
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ご
静
聴

あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま
し
た

75
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＜資料㸯㸯＞ 

2020年 8月 6日 

教師教育学会特別課題研究２研究部会・資料 

文責：鹿毛 

１．議題 

■今年度大会報告について

＜以下、大会 HPより＞ 

今年度の大会では、中教審教員養成部会の動向および再課程認定後の現状等も視野に入れなが

ら、これまでの研究活動を総括するとともに、今後に向けた研究課題を明確化することを通し

て、大学で教員を養成することの意味や意義について検討を深めたい。 

＜テーマ＞大学教育と教職課程 

〈コーディネータ〉鹿毛雅治（慶應義塾大学）・勝野正章（東京大学） 

〈報告者〉 

（１）教職課程の質保証とは―日本学術会議「教育学分野の参照基準」を念頭に―

高野和子（明治大学）

（２）教職課程コアカリキュラムの再吟味―政策と研究の関わりを問う―

牛渡淳（仙台白百合女子大学）

（３）教職課程カリキュラムの将来―教員養成系と開放制養成系の今後を展望する―

伏木久始（信州大学）：教員養成系の立場から 

仲田康一（大東文化大学）：開放制養成系の立場から 

■研究成果の確認と今後の研究に向けて

下記「２.資料」参照。

２．資料 

①本研究部会の活動

＊2018年 4月 14日：（「貸し借り問題」を中心とした）再課程認定に関するワーキンググループ

（高野会長、牛渡研究部長、浜田博文研究副部長、和井田節子事務局長、鹿毛雅治理事；以下

WG）の発足と緊急アンケート調査の実施決定 

＊2018年 5月 5日：「教職課程の再課程認定についての教師教育学会会員アンケート」の依頼と

実施 

＊2018年 5月 26日：WGミーティング（学習院大学） 

＊2018年 6月 16日：ミニ研究会（東京学芸大学：アンケートの中間報告） 

＊2018年 6月 16日：常任理事会にて WGの正式発足とメンバー追加（三村和則理事、仲田康一会

員） 

＊2018年 7月 8日：WGミーティング（学習院大学：特別課題研究２「大学教育と教職課程」を理

事会に提案することが決定） 
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＊2018年 9月 9日：WGミーティング（明治大学：伏木久始理事、安藤知子理事（その後、一身上

のご都合により退任）、町田健一会員（元・北陸学院大学）のメンバー追加決定） 

＊2018年 9月 28日：理事会（東京学芸大学）にて特別課題研究２の新設の協議と決定、引き続き

翌日に行われた大会（東京学芸大学）にて、アンケート結果が報告される。 

＊2018年 11月 25日：公開シンポジウム「今、再課程認定を再考する」（明治大学）…司会：牛

渡、話題提供：鹿毛・三村、指定討論：町田、同日の研究部打ち合わせにて今後の方針等が協議

され、さらなるメンバー（勝野正章理事、樋口直宏理事）2名の追加が決定。 

＊2018年 1月 13日：研究部会…論点整理と今後の研究活動に向けた協議が行われた。 

＊2019年 9月 22日 第 29回大会課題研究（発表者：勝野、牛渡、高野） 

＊2019年 12月 7日：公開研究会（報告者：浦野東洋一「教育学部教員の多様化がもたらす波紋に

ついて考えてみる～主としていわゆる実務家教員と研究者教員の並存に関して～」） 

＊2020年 2月 11日：公開研究会（報告者：三石初雄「教科関連科目のコアカリキュラムと教師の

専門職力量の向上」） 

＊2020年 8月 6日 研究部会（本日） 

②アンケート調査結果より：貸し借り問題、再課程認定にかかわる情報、および学会への意見

（2018年 9月 29日学会大会時、配布資料） 

→課程認定に関して、下記のような問題が指摘された。

＜認定行政のあり方＞ 

制度の継続性・一貫性／課程の評価システムの妥当性／開放制の危機／課程の学術的根拠／大学

の独自性の保障／専門性の水準低下（複数回答）／行政指導の根拠が示されていない／些末で形

式的な行政指導／業績審査のあり方／「現職経験」の基準の妥当性／移行措置の問題（複数回

答）／申請書式記入の基準が曖昧／申請の負担・労力／制度を簡便化する必要性／形式的運用に

よる空洞化 

＜課程認定の影響＞ 

共通開設に関する運用強化によるダメージ（専門性の水準低下など）／一学科一免許しか認めら

れなくなることへの危惧／必修増、教員の負担増 

→学会に対して、下記のような意見、問題の指摘、要望があった。

今回のアンケートのテーマが重要であるという指摘（複数）／全私教協との役割分担のあり方／

教科教育という観点からの研究の必要性／課程認定に関する情報の収集と提供（複数）／「大学

の裁量」に関する情報収集と検証／行政に対する意見表明、反論の必要性／課程の評価システム

を構築する必要性／行政との協議の場の必要性／研究会資料の公開 

③今後の方向性についての意見交換（2018年 6月 3日：牛渡・和井田・高野）

（再課程認定アンケートを入り口にしつつも）再課程認定対応に限定されずに、コアカリ策定

から再課程認定という一連の動きの中から浮かび上がった問題を教師教育研究の課題として受け

とめ、検討していく。 
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＊０．上記 WGをスタート点として担い手となるメンバーを集めていく。個々のメンバーが課題研

究と両方に参加することは想定されるが、既存の課題研究等に追加的に依頼するものではな

い。 

＊１．全体テーマとして“コアカリュラムを問い直す”。 

テーマ例 ① コアカリそもそも論

ex. 専門職養成の共通目標設定と養成機関の自主性との関係 

    ex. 学問の系統からつくるか行動分析からつくるか 

② 日本の今回のコアカリについて

（免許法の別表の枠組みを前提とするとしても） 

全体目標－一般目標－到達目標 はこれでいいのか 

③ （免許法の別表の枠組みを前提としないで考えた場合）

現代日本の教員に求められる教職教養とは何か

④ 今回のコアカリ策定とその後に続く再課程認定のプロセスにおける行

政手続きの正統性

⑤ 中等教員養成における教科の専門性の担保

⑥ 教育学科での専門（教育学）と教科との関係

⑦ 教育学研究と教員養成の関係

⑧ 学部教職課程への分野別認証評価の可能性

＊２．学芸大学大会後、研究会を何回か重ねていき、2019年度大会でシンポジウムなどを。 

＊３．コアカリへの対案、学会版モデル・コア・カリができないか。 

＊４．第 10期終了時に課題研究・年報・再課程認定アンケートからの発展などを横断的にまとめ

て出版できないか。 

④本課題研究設立について（2018年 9月 28日理事会資料）

特別課題研究２「大学教育と教職課程」 

＜趣旨＞ 

 平成 29年教育職員免許法施行規則改定に伴って各大学が「再課程認定」の申請を行う過程で、

様々な問題が表面化した。今回の改定は平成 11年の「再課程認定」以来の大幅な教職課程の変更

を迫るものであり、教職課程を運営する大学の当事者にとって教職課程のあり方やその意義をあ

らためて問い直す機会となった。とりわけ、開放制を掲げる日本の大学における教員養成は、学

士課程と教職課程の両立を前提として、履修者による両者の統合的な学修を企図して運営されて

きたが、いわゆる「大くくり化」や「コアカリキュラム」の導入などにみられる今回の政策動向

は従来の教職課程のあり方と必ずしも整合的であるとはいえず、多様な問題が顕在化したという

のが実態であろう。 

そこで「教師教育」をその名に掲げる本学会において、「大学教育における教員養成とはいか

なるものであるのか、また、どうあるべきなのか」という教職課程を検討する上での本質的なテ

ーマについて学術的な見地から研究を推進することは、時宜にかなったものであるとともに、本

学会の責務であると考えた。今後の教職課程のあり方について具体的な提言を行うことをも視野

に入れつつ、関連する研究テーマを析出、整理し、それらのテーマについて学術的なアプローチ
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を積み重ね、知見を体系化することを通して、今日的な視点からあらためて大学における教職課

程について理論化することを目的として、特別課題研究「大学教育と教職課程」を設ける。 

＜経緯＞ 

2018年 4月 14日の理事会において、「再課程認定」に関して文部科学省と各大学間で行われる

事前相談の場で看過できない重大な行政指導（いわゆる「貸し借り問題」の指摘）があったとい

う話題が提供された。それを契機として、暫定的なワーキンググループ（高野会長、牛渡研究部

長、浜田研究副部長、和井田事務局長、鹿毛理事）が組織され、今般の「再課程認定」に関する

情報収集を目的としたアンケートが全会員を対象として 5月に実施された。6月 16日の常任理事

会の前に開催された研究会において、そのアンケートの中間報告が行われたが、そこでは「再課

程認定」のみに問題を限定するのではなく、むしろ、アンケートの自由記述に記された多様な意

見や問題提起を踏まえ、学会として研究課題を析出・整理し、研究を積み重ねていくことの重要

性が確認された。さらに、7月 8日にはワーキンググループに三村理事が加わり、アンケートの自

由記述等について分析し、今後の展開について検討した結果、特別課題研究「大学教育と教職課

程」の創設を 9月下旬に開催予定の理事会に提案することを前提としてメンバー案等を決定し

た。以上を踏まえ、予定されているメンバーが 9月 9日に集まり、当該特別課題研究の創設につ

いて協議した。 

＜メンバー＞ 

安藤知子、鹿毛雅治、仲田康一、伏木久始、町田健一、三村和則（以上、五十音順） 

牛渡敦（研究部長）、浜田博文（研究副部長） 

⑤公開シンポジウム「今、再課程認定を再考する」・全体討論での主な意見（2018/11/25：議事

録より） 

・画一化した教師を育成している現状（合格のために面接練習や論文指導がなされている）

・「貸し借り」については専門性の質担保に危険がある

・一つの教職科目を複数教員が担当する際、協働でコアカリキュラムを検討することが望まし

いが事実上はシラバスづくりが形骸化している現状がある 

・大学の裁量権を活用し、カリキュラムを見直す契機が生かされていない

・実務家教員と研究者教員の感覚にズレがある

・日本の教育学の今後の担い手を今後どう育成していくか、の議論も重要となる

・「教員育成指標」神奈川県、東京都、横浜市の問題、育成指標と一体化した「養成―採用―

研修」がなされることについて要検討 

・小学校養成課程に特化すべきという議論は、「学門無き教員養成」になる懸念がある

・小学校課程と中高課程では教科専門の違いについても議論が必要

・即戦力に偏るものは長期的に破綻する⇒あり方論を再考すべき

・大学教育とは何か、教育学と教員養成の関係をどう考えるべきか、大学教育全般と教員養成

をどうとらえるか、などの論点を整理していく事が本学会の使命ではないか 

・短期的、中長期的に取り組むべき課題を整理し、実行していく事が求められる

⑥論点整理に向けて（研究部会資料 2019/1/13）（文責：鹿毛）
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■課程認定をめぐる問題：主に短期的課題として「改善に向けた提言」を目指す。

◇「質保証」を問う

□認定行政（文部科学省による認定）に関する問題

課程の枠組みや内容の問題：例えば、「大くくり」の妥当性 

コア・カリキュラムの正当性、妥当性：喫緊の問題として教科の専門性（「教科コアカリ」）

学科単位の申請の妥当性 

審査プロセスの諸問題 

□基準設定と審査・認定の主体をめぐる問題：別組織による認定の可能性

■大学教育における教職課程の問題：主に中期的課題として「あり方」の提言を目指す。

◇「大学における教員養成」を問う←学士課程（学位プログラム）と教職課程の並立という現

状 

□開放制の評価と課題

大学の独自性と多様性：例えば、国立教員養成系学部／一般大学、通学制／通信制など 

学士課程と教職課程の両立困難：例えば、実習、インターンシップなど 

校種の別：中等教育、初等教育、幼保課程 

大学院レベルの教職課程：教職大学院、専修課程など 

キャリアプロセス（養成―採用―研修）という観点から：例えば、教委の育成指標との関係な

ど 

□教職カリキュラムの再考：大学でしかできない教育内容は？

教育学と教職課程の関係：親学問としての教育学？、教科教育学の位置づけなど 

教科に関する科目の内容と水準：共通科目の妥当性 

教職適性とは？：「学問」と教員養成の関係、教職と教科の専門性 

実習、体験の位置づけ 

⑦研究部会議事録より（2019/1/13）

◆課程認定をめぐる問題

＊改善にむけた提案 

→質保証を問う

認定行政に関する問題 

基準設定と審査・認定の主体をめぐる問題～別組織による認定の可能性 

多様な 1700以上ある教員養成課程をどう評価していくか 

◆大学教育における教職課程の問題

＊大学は学問をやるところだから、学問をやる。 

＊学士課程として学位プログラムと教職課程の並立を行わなければならない。 

＊大学として守らなければいけないラインをどこにもっていくのか。 

＊多様な大学教員がいて、様々な大学教育があってよい。その中で担保していかなければならな

いものは何か。 

＊大学の独自性と多様性 
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＊校種の別 

＊大学院レベルの教職課程との関係 

＊キャリアプロセス（養成―採用―研修）という観点から～教育委員会の育成指標との関係等 

◆教職カリキュラムの再考

＊教育学と教職課程の関係 

＊教科に関する科目の内容と水準：共通科目の妥当性、教養（教職教養） 

＊教職適性とは？ 

＊実習、体験の位置づけ～教員養成系ではないところでどう位置付けていくか 

＊教職専門、教科専門、教科内容方法（カリキュラム）の３つの専門（３つの柱）と考えればよ

い。今回の免許法はこの方向だが、今回の課程認定ではそれが３つ別々に出てきている。敵は文

科省ではなく、大学になるかもしれない。 

＊幼小は、教職、カリキュラムの専門を高度化していかないと。 

＊教科専門が高度化されていないと、高校では教師として厳しい。 

＊特に教科に関するコアカリは、開放制の議論と小学校教員養成の議論とは違う。教科・教職の

科目群の扱いをどう考えるか、異なる議論で進んでいる。「架橋となる科目」でうまく中をとっ

たように見えるが… 

◆教職大学院、大学院課程をどう考えるか

＊教科を取り込んだものにどうしていくのか 

＊教科研究という面では問題が多い 

＊実践との往還という部分が大きく、学問の方はどうなっているか 

＊教職大学院ではないところで、専修免許が取れる開放制の私立大学もある＝高度化 

＊Alternativeな大学院のモデルを提案していかないといけない。 

＊教職大学院の中の多様性をどう考えていくか。 

＊教職大学院は、３つの柱のどこを高度化してもよいだろう。 

＊前の中教審で専修免許を廃止する動きがあったが、残してもらった。次にどうなっていくかが

話し合われていない。 

＊教科では、専修免許が高度化となる。 

◆その他

＊情報共有はまったなしの状況である。教師教育学会がハブとして機能できないか。 

＊実務家教員の学会員を取り込んだ議論をしていかないといけない。 

＊実務家教員を大学教員にするのか、教師教育者になりうる人をどう養成するのか。 

◆総括

＊３つの専門性をうちたてていく。 

＊教職大学院の多様化が教科が入ってくると出てくる。修士論文を書かないで卒業できると研究

ができない大学教員が生まれる。専門職大学院というところは、学問をしなくても成り立つと

き、どのように考えていったらよいか。 

＊多様なあり方が実際に既にある。大学の教員養成の多様性と開放制の関係をどう結びつける

か。⇒多様なモデルを出していくことができる。 

＊開放制を切り口として、この研究課題に結び付くような議論にしてはどうか。 
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⑧2018年度までの活動経緯（担当理事引継資料：2019年 3月 28日）（文責：鹿毛）

課題研究２「大学教育と教職課程」について（メモ） 

（１）設立の経緯とその後の展開

特別課題研究２「大学教育と教職課程」が設定される端緒となったのは、今般の再課程認定の

過程において浮上した「貸し借り問題」である。「貸し借り問題」とは、『中学校、高等学校の

旧「教科に関する科目」については、他学科設置科目を自学科科目として半数（の系列）まで充

てることが認められている（教職課程認定基準４－３（２）、４－４（２））が、この点に関し

て、「他学科（A学科）で設置されている科目を自学科（B学科）の科目として申請する際、A 学

科が教職課程の科目として申請する場合には、B学科の科目として その科目を「借りてくるこ

と」は認められない」という解釈が文科省との事前相談（行政指導）の場で示された（大学があ

る）』という問題を指す。 

もし学科間の「貸し借り」が認められない（学科を超えた科目の活用が制限される）とする

と、今後の教職課程の運営に支障をきたす深刻な問題であり、それを危惧した複数の大学に所属

する教員間で 2018年 3月中に非公式な情報交換が行われた。この情報交換の過程で高野和子会長

から鹿毛雅治理事が指名され、鹿毛理事が当該問題に関して 2018年 4月 14日理事会当日に開催

されたミニ研究会で話題提供（資料１）を行うととともに、同日の理事会においても情報を提供

した。その結果、当該問題が学会として看過できない重要な問題であることが理事会にて確認さ

れたため、理事会後に、高野会長、牛渡淳研究部長、鹿毛理事が協議し、当該問題に対応するワ

ーキンググループ（高野会長、牛渡研究部長、浜田博文研究副部長、和井田節子事務局長、鹿毛

理事；以下 WG）を組織することになった。また、当該問題の緊急性に鑑み、学会員を対象に当該

問題を含む再課程認定に関する緊急のアンケート調査を実施することが決定され、「教職課程の

再課程認定についての教師教育学会会員アンケート」が本学会会長名で会員宛に 2018年 5月 5日

付でメールにて依頼され、実施された（締切：5月 15日、その後、延長されて 5月 28日）。さら

に、当該問題について牛渡研究部長が文部科学省事務担当者に非公式に問い合わせることになっ

た。なお、アンケートは下記の googleアンケートフォームによって主に実施された。 

https://goo.gl/forms/Q9crRbttJikYbu682 

アンケートの結果に関する暫定的な検討と今後の活動の方向性について協議するため、2018年

5月 26日に学習院大学にて WGのミーティングが行われた。具体的には、牛渡研究部長の問い合わ

せに対する長谷浩之氏（文部科学省初等中等教育局教職員課教員免許企画室長）のメールについ

て検討する（資料２）とともに、アンケート内容のうち、特に「貸し借り問題」に関する回答の

結果が検討された（資料３）。これらの検討を踏まえ、今後の方向性として、引き続き「貸し借

り問題」に対応すること、再課程認定アンケートを入り口にしつつも再課程認定対応に限定され

ずに、コアカリキュラム策定から再課程認定へと至る一連の動きの中から浮かび上がった問題を

教師教育研究の課題として受けとめて検討していくこと、WGのメンバーを追加することなどが決

定された（資料４）。 

その後、牛渡研究部長と長谷室長との交渉の結果、文科省サイドに対して「貸し借り問題」の

問題点について教員養成を実際に担当する大学側として説明する非公式な機会が設けられ、6月 5
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日に牛渡研究部長、鹿毛理事が尾白泰次氏（文部科学省初等中等教育局教職員課教員免許企画室

専門官）と三田共用会議所にて面会し、一定の回答を得た（資料５）。 

2018年 6月 16日常任理事会当日に東京学芸大学にて開催されたミニ研究会にて、鹿毛理事がア

ンケートの中間報告を行った（資料６）。また、同日の常任理事会にて WGの正式な発足が提案さ

れ、メンバー案（三村和則理事と仲田康一会員（大東文化大学）の追加二名を含む）とともに承

認された。 

2018年 7月 8日に WGが学習院大学にて開催され、鹿毛理事よりアンケート結果（主に自由記述

の箇所）が、三村理事よりこれまでの再課程認定の経緯や教職課程と学位プログラムとの関連等

について報告があり、協議した。今後の方向性として、再課程認定の問題にとどまることなく、

大学教育における教職課程の問題について学問的な見地から検討を深めるため、特別課題研究２

「大学教育と教職課程」として立ち上げることを理事会に提案することが決定された。 

2018年 9月 9日に明治大学にて特別課題研究２の予定メンバーが集まり、理事会に向けた協議

を行った。WGには上記メンバーに加え、伏木久始理事、安藤知子理事（その後、一身上のご都合

により退任）、町田健一会員（元・北陸学院大学）、内田千春内田事務局次長が加わった。 

2018年 9月 28日の理事会（東京学芸大学）にて特別課題研究２の新設について協議され、承認

された（資料７）。また、引き続き行われた学会総会（東京学芸大学）にて、アンケート結果が

報告された（資料 8）。 

2018年 11月 25日に明治大学にて、特別課題研究２が主催する公開シンポジウム「今、再課程

認定を再考する」（司会：牛渡研究部長、話題提供：鹿毛理事・三村理事、指定討論：町田会

員）が開催された（資料９、１０、１１、１２）。また、研究部打ち合わせにて今後の方針等が

協議され（資料１３）、理事会にて、さらなるメンバー（勝野正章理事、樋口直宏理事）2名の追

加が決定した。 

2018年 1月 13日に慶応義塾大学にてミーティングが開催され、これまでの経緯を振り返りつ

つ、論点整理と今後の研究活動に向けた協議が行われた（資料１４、１５）。具体的には、6月

15日に、「教職課程の質保証」と「教科のコアカリキュラム」のそれぞれをテーマとした２つの

公開シンポジウムを開催することを決定し、人選等について今後具体化することとした。 

2018年 3月 9日に明治大学にて開催された常任理事会にて、2019年 6月 15日（土）に「教師

教育改革を問い直す」というテーマの下で、午前中に「教科コアカリキュラム」、午後に「教職

課程の質保証」をそれぞれテーマとする公開シンポジウムを開催することが協議され、承認され

た（資料１６）。 

（２）特別課題研究２「大学教育と教職課程」メンバー

2019年 3月末日現在のメンバーは以下の通りである。 

担当理事：鹿毛雅治、勝野正章、樋口直宏 

メンバー：鹿毛雅治、勝野正章、仲田康一、樋口直宏、伏木久始、町田健一、三村和則

（以上、五十音順） 

なお、専門性の観点から、申し合わせにより、町田会員には担当理事をサポートする役割を担

っていただくことになっている。 

226



⑨2019年度の活動報告（年報 29号原稿より：抜粋）

（前略） 

2019年 3月の部会では、それまでの研究成果と今後の課題を整理した。「課程認定に関する検

討」及び「大学における教職課程のあり方自体の検討」という二つの主な研究テーマがあること

が確認され、同年 6月 15日 には本部会が企画参加した学会主催の公開シンポジウム「教師教育

改革を問い直す」が下記のサブテーマごとに開催された。（１）「教科コアカリキュラムの在り

方を問う」（司会：浜田博文・筑波大学）では、英語（高橋和子・明星大学）、理科（和泉研

二・山口大学）、社会科（小嶋茂稔・東京学芸大学）の例が報告され、教科カリキュラムの課題

（町田健一・北陸学院大学）が論じられた。（２）「教職課程の質保証を考える」では研究委託

を受けた教員養成評価機構（川手圭一・東京学芸大学） 、大学基準協会（早田幸政・中央大

学）、 全国私立大学教職課程協会（田中保和・大阪人間科学大学）から報告があり、質保証の

課題（岩田康之・東京学芸大学）が論じられた。 

２．岡山大会の概要 

岡山大会では、これまでの議論をふまえて教職課程の質保証に焦点をあて、3名の登壇者による

シンポジウムを実施した（司会：樋口直宏・筑波大学、三村和則・沖縄国際大学）。その概要

は、以下の通りである。 

１）勝野正章（東京大学）「開放制教員養成を考える」

 勝野氏はまず、教員養成の質保証手段としての課程認定が、即戦力養成・技術主義に傾き、

「大学における教員養成」ないしは開放制教員養成の理念であるところの人間的教養、そして深

い専門性と教育学的教養に支えられた理解と洞察が軽視されかねないことを述べた。それをふま

えて、船寄俊雄による教員養成の「機能」「領域」論を取り上げながら、教科専門教育と教職専

門教育の統合によって「領域」としての教員養成の可能性が生まれたものの、即戦力養成への傾

斜によってそれが「機能」としての教員養成に変質することを指摘した。さらに、非教員養成学

部・学科における教員養成のゆくえとして、コンピテンスモデルの弊を避けつつ教職課程で身に

つけられる力とは何かを提示することが、教職課程があることによる学位課程（大学教育）の質

的充実につながり、それが新たな「領域」の創生へと結びつくことを提案した。 

２）牛渡淳（仙台白百合女子大学）「教職課程質保証の動向」

2018年度に文科省は、学部段階の教員養成の専門別認証評価の可能性を検討するため、教員養

成評価機構、大学基準協会、全国私立大学教職課程協会に研究を委託した。牛渡氏は、三つの団

体の提案をそれぞれ分析しながら、これらに共通することは、基本は個々の大学の自己評価であ

り、その在り方を外部の評価団体が評価するという(メタ評価)仕組みであることを示した。それ

らの実態や大学側の声をふまえて、現在考えられうる認証評価の方向性として、1)法的な最低限

度の質保証は、課程認定制度が行う、2)合否を下す（レベルを判定する）質保証を目的にした第

三者評価は困難であること、3)目的を質保証から、開放制を前提とした各大学の多様性と質の向

上の支援へと転換させること、4)自己評価を中心とした、負担の少ない、専門職団体による支援

システムを検討する必要があることを指摘した。

３）高野和子（明治大学）「教育課程編成上の参照基準（教育学分野）について」

高野氏は、日本学術会議「教育学分野の参照基準検討分科会」で最終案をとりまとめている

「教育課程編成上の参照基準（教育学分野）」について、その制度的背景および構造・内容の概
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要を紹介した。「教育学分野」という場合、「参照基準（教育学分野）」と「教職課程コアカリ

キュラム」との関係をどう考えるかが問題となってくる。教育学教育は、教育研究に関する教育

課程と教員養成に関する教育課程が併存しているとともに、他分野の参照基準で教員養成に関わ

る項を立てている例もあり、それらとの対話も必要である。これらをふまえて、参照基準が教育

研究と教員養成にひとしく通底することを明確にしたうえで、多様に行われている教育学教育を

参照基準との関連で見直すこと、教員養成の教育が教育学教育であることを確認すること、およ

び教育学教育が大学教育全体の中でもつ積極的な意味を明示することを主張した。 

以上の提案をふまえて、参加者と提案者による質疑が行われた。例えば、質の高度化とは学問

レベルの水準か実務レベルの水準か、あるいは教職課程とは一般的な有能な社会人を養成するよ

うに教員を養成すべきかといった、質の意味や特性に関する質問があった。また、教育学を体系

的に学ぶ機会をどのように確保すべきか、教員養成の一環として教えることは可能かといった教

育学教育のあり方に関する質問もあった。さらに参照基準に関して、教育的価値、子どもの権

利、生涯学習といった用語の有無について問われ、児童虐待等の問題も含めて、市民的教養の一

領域としての教育学という側面をより強調するべきという意見も出された。教員養成の課程認定

や実地視察だけでなく、認証評価による質保証、さらには教育学教育に対する参照基準の作成と

いった一連の動きが同時に来ており、それらは教師教育の水準を高めようとする一方で、教員養

成や大学教育に対して制度的にも内容的にもプレッシャーとなっていることを実感させられるシ

ンポジウムであった。

３．今後に向けて 

 学士課程と教職課程の両立を前提に運営されてきた日本の大学における開放制教員養成には、

課程認定制度のみならず、それ自体に多様な課題を見出せることが明らかになった。教師教育を

その名に掲げる本学会にとってはまさに研究テーマの宝庫であり、それらの整理、構造化と各研

究領域との関連づけなどが今後の課題である。 

（文責・１と３：鹿毛雅治／慶應義塾大学、２：樋口直宏／筑波大学） 
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